Zalacznik nr 5 do Planu Podzialu Red Carpet Media Group Spoétka Akcyjna z siedzibag
w Warszawie z dnia 31 grudnia 2025 r. — projekt Umowy Spoélki Przejmujacej.

,UMOWA SPOLKI Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
Rozdzial 1
Postanowienia ogélne
§1.

1.  Firma Spotki brzmi: Red Carpet Media Group spélka z ograniczona odpowiedzialnoscia z
siedzibg w Warszawie.

2. Spotka moze uzywac skrotu firmy: Red Carpet Media Group sp. z 0.0. z siedzibag w Warszawie oraz
wyrdzniajacego ja znaku graficznego.

§3.

1. Siedzibg Spoiki jest m.st. Warszawa.

2. Spotka dziala na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

3. Na obszarze swego dziatania Spotka moze tworzy¢ zaklady, oddziaty lub przedstawicielstwa,
zawigzywac spotki i uczestniczy¢ w spoétkach istniejacych oraz taczy¢ si¢ z innymi spotkami,
z zachowaniem wymogow wynikajacych z obowigzujacych przepisow prawa polskiego oraz
obowiazujacych umow migdzynarodowych.

4. Spotka dziata na podstawie niniejszej umowy Spotki, kodeksu spotek handlowych oraz innych
obowiazujacych przepisOw prawa.

Rozdzial 11

Przedmiot dzialalnosci Spélki, kapital zakladowy Spéltki
§4.

1. Przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest:

1) (PKD 47.9) Posrednictwo w sprzedazy detalicznej,

2) (PKD 59.11.Z) Dziatalno$¢ zwiazana z produkcja filméw, nagran wideo i programow

telewizyjnych,

3) (PKD 59.12.Z) Dzialalnos¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i

programami telewizyjnymi,

4) (PKD 59.13.7Z) Dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucja filméw i nagran wideo,-----------

5) (PKD 59.14.7Z) Dziatalno$¢ zwigzana z projekcjg filmow,
6) (PKD 59.20.Z) Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych,----------

7) (PKD 60.20.Z) Nadawanie programoéw telewizyjnych ogoélnodostepnych i abonamentowych
oraz dystrybucja nagran wideo,

8) (PKD 63.1) Dziatalno$¢ ustugowa w zakresie infrastruktury obliczeniowej, przetwarzania
danych, zarzadzania stronami internetowymi (hosting) i dziatalnosci powigzane.-----------------

9) (PKD 63.9) Dzialalno$¢ wyszukiwarek internetowych oraz pozostata dziatalno$¢ ustugowa w
zakresie informacji,




10) (PKD 72.1) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i
technicznych.

2. Jezeli podjecie lub prowadzenie przez Spotke okreslonej dziatalnosci wymaga na podstawie
odrebnych przepisow zezwolenia, koncesji lub wpisu do rejestru dziatalnosci regulowanej, Spotka
rozpocznie lub bedzie prowadzi¢ taka dziatalno$¢ po uzyskaniu odpowiednich zezwolen, konces;ji
lub po dokonaniu wpisu do ww. rejestru, zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa.

§ 5.

Kapitat zaktadowy spotki wynosi 185.500,00 PLN (sto osiemdziesiat pige¢ tysiecy pigcset ztotych)
i dzieli si¢ na 3710 (trzy tysiace siedemset dziesig¢) udziatow, o warto$ci nominalnej 50,00 PLN
(piec¢dziesiat) ztotych kazdy.

§ 6.

1. Przy zawiazaniu Spotki 1000 (tysigc) udzialow, o warto$ci nominalnej 50,- (pigédziesiat)
ztotych kazdy, o tacznej warto$ci nominalnej 50.000,- (pi¢édziesiat tysigcy) ztotych zostato
objetych przez wspolnika - RED CARPERT MEDIA GROUP SPOLKA AKCYJNA (KRS
0000841819), w zamian za wktad pieniezny w kwocie 50.000,- ztotych.

2. Uchwalg Zgromadzenia Wspolnikow z 05 sierpnia 2025 roku kapital zaktadowy Spoélki zostat
podwyzszony z kwoty 50.000,- (piecdziesiat tysiecy) zlotych, o kwote 100.000,- (sto tysiecy)
ztotych, to jest do kwoty 150.000,- (sto pigcdziesiat tysigcy) ztotych, poprzez utworzenie 2000
(dwoch tysigcy) nowych udziatow, o wartosci nominalnej 50,- (pigédziesiat) ztotych kazdy, o
facznej wartosci nominalnej 100.000,- ztotych, ktore zostaty objete przez nowego wspolnika t;.
spoltke pod firmg KLL spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie (KRS
0000287436) i pokryte wkladem pienigznym w kwocie 100.000,- (sto tysigcy) ztotych.---------

§7.

Czas trwania Spotki jest nicoznaczony.
§8.
1. Udziaty w Spoice sa rowne i niepodzielne. Kazdy wspdlnik moze posiada¢ wigcej niz jeden udziat.

Na kazdy udziat przypada jeden glos.

Udzial moze by¢ umorzony za zgoda wspodlnika w drodze nabycia udziatu przez Spotke. -----------

Eal

Udziaty w Spolce sa pokrywane wktadami pieni¢znymi lub niepieni¢znymi.

§9.

1. W przypadku, gdy jakikolwiek wspdlnik bgdzie zamierzat dokona¢ zbycia wszystkich lub czesci
Udziatow posiadanych przez tego wspolnika (,, Wspélnik Zbywajacy”) na rzecz jakiejkolwiek
osoby trzeciej lub innego wspoélnika (,,Potencjalny Nabywca”), zawiadomi on wspolnika Red
Carpet Media Group S.A. z siedzibg w Warszawie (KRS nr 0000841819) (,,Wspélnik
Strategiczny”) oraz Spélk¢ na pismie o planowanym zbyciu (,,Zawiadomienie o Zamiarze
Zbycia Udzialéw”). Zawiadomienie o Zamiarze Zbycia Udziatbw powinno wskazywaé
potencjalnego nabywce Udziatéw (,,Potencjalny Nabywca”) oraz wskazywaé warunki
planowanej transakcji, tj. okreslac liczbe Udzialow, ktore zamierza zby¢é Wspdlnik Zbywajacy
(,,Zbywane Udzialy”), zaoferowang przez Potencjalnego Nabywceg cen¢ z zastrzezeniem § 9
ust 3 (,,Cena Udzialow”), form¢ prawng zbycia (sprzedaz, darowizna, aport, itp.) i powinno
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zosta¢ wystane do Wspolnego Strategicznego i Spotki tego samego dnia. Do Zawiadomienia o
Zamiarze Zbycia Udziatow nalezy zataczy¢ oferte od Potencjalnego Nabywcy lub list intencyjny
lub inny dokument potwierdzajacy warunki zbycia Zbywanych Udzialéw zaoferowane przez
Potencjalnego Nabywce, w tym w szczegolnosci Ceng Udziatow, oraz adres korespondencyjny
Wspdlnika Zbywajacego.--

Wspdlnikowi Strategicznemu przyshuguje prawo pierwszenstwa nabycia Zbywanych Udziatow,
zgodnie z trescig Zawiadomienia o Zamiarze Zbycia Udziatléw, w zamian za Ceng Udziatow, za$
w przypadkach, w ktorych zbycie Zbywanych Udzialéw ma nastapi¢ w innej formie prawnej niz
sprzedaz, w zamian za cen¢ ustalong zgodnie z § 9 ust. 3 niniejszej Umowy (,,Prawo
Pierwszenstwa”).-----------

W przypadku gdy zbycie Zbywanych Udziatow ma nastapi¢ w innej formie niz sprzedaz, jak na
przyktad pod tytutlem darmym lub ekwiwalent takiego zbycia trudny jest do wyrazenia w warto$ci
pienieznej (np. Zbywane Udzialy maja zosta¢ wniesione jako aport w zamian za nowe udziaty w
podwyzszonym kapitale zaktadowym spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig), Prawo
Pierwszenstwa zostanie wykonane w drodze sprzedazy Zbywanych Udziatéw na Pozostatego
Wspdlnika lub Wspdlnikow (w zaleznosci od przypadku) w zamian za cen¢ odpowiadajaca
wartosci rynkowej Zbywanych Udziatéw. Ustalenie wartosci rynkowej Zbywanych Udziatow
ustalone zostanie na zlecenie i koszt Spotki przez niezaleznego biegltego rewidenta, chyba ze
Strony postanowia inaczej na pismie. Kopia raportu z wyceny Zbywanych Udzialow bedzie
stanowila zatgcznik do Zawiadomienia o Zamiarze Zbycia Udziatow. ----- -------------

Wspdlnik Strategiczny ma prawo skorzysta¢ z Prawa Pierwszenstwa poprzez doreczenie
Wspdlnikowi Zbywajacemu (na adres wskazany w Zawiadomieniu o Zamiarze Zbycia Udzialow)
oraz Spotce w terminie 30 (trzydziestu) Dni Roboczych od daty otrzymania Zawiadomienia o
Zamiarze Zbycia Udziatléw (,,Termin Pierwszenstwa”), odpowiedzi w formie pisemne;j,
potwierdzajacej, ze zamierza on wykona¢ Prawo Pierwszenstwa poprzez nabycie wszystkich
Zbywanych Udzialow (,,O$wiadczenie 0o Wykonaniu Prawa Pierwszenstwa”). Oswiadczenie o
Wykonaniu Prawa Pierwszenstwa powinno zosta¢ dorgczone takze Spotce.-----------

Ztozenie O$wiadczenia o Wykonaniu Prawa Pierwszefistwa w braku wyraznego odmiennego
wskazania jest jednoznaczne z wyrazeniem intencji nabycia wszystkich Zbywanych Udziatow.--

Wspdlnik Strategiczny bedzie zobowigzany do stawienia si¢ w lokalizacji w Warszawie oraz w
dacie wyznaczonej przez Wspodlnika Zbywajacego, w celu podpisania (zawarcia) umowy
sprzedazy odpowiedniej liczby Zbywanych Udziatow i1 wykonania wszelkich pozostatych
czynnosci prawnych i faktycznych koniecznych do skutecznego przeniesienia tytulu prawnego
do Zbywanych Udzialow na rzecz kazdego Wspdlnika Strategicznego. Lokalizacja oraz data
zawarcia umowy sprzedazy (badz umoéw sprzedazy) Zbywanych Udzialow powinna zostaé
notyfikowana Wspolnikowi Strategicznemu na pismie, nie pozniej niz w ciggu 20 (dwudziestu)
Dni Roboczych od uptywu Terminu Pierwszenstwa.

W sytuacji:

nieotrzymania przez Wspolnika Zbywajacego Oswiadczenia o Wykonaniu Prawa Pierwszenstwa
od Wspolnika Strategicznego;

niestawienia si¢ przez Wspdlnika Strategicznego w miejscu i terminie wyznaczonym zgodnie z
§ 9 ust 6 w celu podpisania (zawarcia) umowy sprzedazy Zbywanych Udzialow 1 wykonania
wszelkich pozostalych czynnosci prawnych i1 faktycznych koniecznych do skutecznego
przeniesienia tytutu prawnego do Zbywanych Udziatow na rzecz Wspolnika Strategicznego w
wykonaniu Prawa Pierwszenstwa; -
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(iii)) odmowy dokonania transakcji nabycia Zbywanych Udziatoéw przez Wspolnika Strategicznego,
pomimo stawienia si¢ W miejscu i terminie wyznaczonym zgodnie z § 9 ust 6.

Wspdlnik Zbywajacy bedzie uprawniony do zbycia Zbywanych Udziatow na rzecz Potencjalnego
Nabywcy.

§ 10.

1. Niezaleznie od postanowien wskazanych w § 9 powyzej, zbycie oraz zastawienie udziatu wymaga
zgody Zgromadzenia Wspolnikow Spotki, a uchwata w tym zakresie wymaga oddaniu glosu ,,za”
przez Wspolnika Strategicznego.

2. Majac na wzgledzie przedmiot dziatalnosci Spoétki, Zgromadzenie Wspolnikdéw ma prawo nie
wyrazi¢ zgody na sprzedaz przez jakiegokolwiek Wspodlnika posiadanych przez niego udzialow w
Spotce na rzecz podmiotu posiadajacego siedzibe w kraju niebgdacym strong umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym.

3. W przypadku nie wyrazenia przez Zgromadzenie Wsp6lnikow zgody na zbycie udzialow w Spotce
(stosownie do tresci § 10 ust. 1 lub ust. 2) Zgromadzenie Wspolnikow jest zobowiazane do podjecia
uchwaly w sprawie wskazania innego Nabywcy.

4. Jezeli w drodze egzekucji ma nastapi¢ sprzedaz udziatu w Spoélce, Spotka ma prawo przedstawic
osobe, ktora nabedzie taki udzial za cene, jaka okresli sad rejestrowy po zasiegnigciu, w miare
potrzeby, opinii biegtego. Przepisy art. 185 Kodeksu spotek handlowych stosuje si¢ odpowiednio.

5. Zastawnik udzialu lub jego uzytkownik nie moze wykonywaé prawa glosu na zgromadzeniu
wspolnikow Spotki.

6. W razie $mierci wspolnika bedacego osobg fizyczng jego udziaty przechodza na spadkobiercéw na
zasadach okreslonych w polskim prawie spadkowym.

§ 11.

1. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony w drodze utworzenia nowych udziatéw lub w drodze
podwyzszenia warto$ci nominalnej dotychczasowych udzialow, a takze przez przeznaczenie na to
srodkow z kapitalu zapasowego lub innych kapitatow rezerwowych Spotki utworzonych z zysku,
jezeli moga one by¢ uzyte w tym celu; w takim przypadku nastapi wydanie udziatow
dotychczasowym wspolnikom w stosunku do ich udzialéw w kapitale zaktadowym. ----------------

2. W interesie Spotki zgromadzenie wspOlnikow Spotki moze dotychczasowych wspolnikow
pozbawi¢ prawa pierwszenstwa udziatdw nowej emisji lub ich czesci, z zachowaniem wymogow

okreslonych bezwzglednie obowiazujacymi przepisami prawa.

3. Podwyzszenie kapitatu zakladowego do kwoty 10.000.000,00 zt (stownie: dziesi¢¢ milionow
ztotych) do dnia 31.12.2035 (trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysigce trzydziestego piagtego)
roku nie stanowi zmiany umowy Spotki.

§ 12.

1. Udzialy moga by¢ umorzone za zgoda wspdlnika, ktdérego umorzenie dotyczy, w drodze ich
nabycia przez Spotke za wynagrodzeniem lub bez wynagrodzenia (umorzenie dobrowolne). ------

2. Umorzenie dobrowolne udzialow nie moze by¢ dokonane czgsciej niz raz w roku obrotowym oraz

wymaga obnizenia kapitalu zaktadowego.
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Organami Spotki sa:

Spotka moze utworzy¢ z odpisow z zysku netto, kapitat lub kapitalty rezerwowe (celowe) na
pokrywanie ewentualnych umorzen udziatdéw. Utworzenie, wykorzystanie badz zniesienie
kapitatow rezerwowych wymaga uchwaty zgromadzenia wspdlnikow Spofki.

Szczegotowe warunki i tryb umorzenia udziatow okresli uchwata zgromadzenia wspolnikow
Spotki.

§ 13.

Wspdlnicy, o ile zajdzie potrzeba, zobowiazuja si¢ do dokonania doptat proporcjonalnie do
posiadanych udzialéw, przy czym wysokos¢ doplaty do udzialu nie moze by¢ wyzsza niz
dziesieciokrotno$¢ warto$ci nominalnej udziatu.

Wysokos¢ i terminy doplat okresla uchwata zgromadzenia wspolnikow Spotki.

Zwrot doplat wymaga uchwaty zgromadzenia wspolnikow Spotki.

Spotka moze, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, emitowa¢ obligacje.---------------

Rozdzial 111
Organy Spolki
§ 14.

a) Zgromadzenie Wspdlnikow,

b) Rada Nadzorcza,

c) Zarzad.

ZGROMADZENIE WSPOLNIKOW
§ 15.

Zgromadzenia wspolnikow sa zwyczajne i nadzwyczajne.

Zwyczajne zgromadzenie wspolnikow zwotuje Zarzad Spétki najpdzniej w terminie 6 (szeSciu)
miesi¢cy od zakonczenia roku obrotowego Spotki.

Nadzwyczajne zgromadzenie wspolnikow moze by¢ zwolywane w kazdym czasie. ------------------

Nadzwyczajne zgromadzenie wspolnikow zwoluje Zarzad Spoétki z wiasnej inicjatywy lub na
zadanie wspolnika lub wspdlnikow reprezentujacych co najmniej jedng dziesiata kapitalu
zaktadowego. W przypadku skierowania zgdania zwotania nadzwyczajnego zgromadzenia
wspolnikéow przez wspodlnika lub wspolnikow reprezentujacych co najmniej jedna dziesiata
kapitatu zaktadowego zadanie takie nalezy ztozy¢ na piSmie Zarzagdowi najpozniej na miesiac przed
proponowanym terminem zgromadzenia wspolnikow.

Wspolnik lub wspolnicy reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zakladowego moga
zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego zgromadzenia wspdlnikow.
Zadanie takie nalezy zlozyé na pismie zarzadowi najpdzniej na trzy tygodnie przed terminem
zgromadzenia wspolnikow. Zarzad wprowadza sprawy objete zadaniem wspolnikow do porzadku
obrad najblizszego zgromadzenia wspdlnikéw i zawiadamia o tym wspolnikow zgodnie z art. 238
kodeksu spotek handlowych.
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10.

Zgromadzenia wspolnikow odbywaja si¢ w siedzibie Spotki.

Zgromadzenie wspolnikow zwotuje Zarzad Spotki, zawiadamiajgc wspolnikow o terminie
zgromadzenia i porzadku obrad co najmniej na 2 (dwa) tygodnie przed terminem zgromadzenia.

Zgromadzenia wspolnikow zwotuje si¢ listami poleconymi lub poczta kurierskg. Zamiast listu
poleconego lub przesytki nadanej poczta kurierska zawiadomienie moze by¢ wystane wspdlnikowi
poczta elektroniczna, jezeli uprzednio wyrazil na to pisemng zgode, podajac adres, na ktory
zawiadomienie powinno by¢ wystane.

W zgromadzeniu wspolnikéw uczestnicza wspolnicy osobiscie albo poprzez petnomocnikow.
Cztonek zarzadu i pracownik Spotki nie mogg by¢ pelnomocnikami na zgromadzeniu wspolnikow.

Zgromadzenie wspolnikéw moze uchwali¢ swo] regulamin okre$lajacy szczegdtowo tryb
prowadzenia obrad.

§ 16.

Zgromadzenie wspolnikow moze podejmowaé uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad, chyba ze caly kapital zakladowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgtosit
sprzeciwu dotyczacego powzigcia uchwaty oraz wprowadzenia okreslonych spraw do porzadku
obrad.

Whioski o charakterze porzadkowym oraz wniosek o zwotanie nadzwyczajnego zgromadzenia
wspo6lnikoéw Spotki moga by¢ glosowane i uchwaly w tym zakresie moga by¢ podjete, mimo ze nie
byty umieszczone w porzadku obrad.

Uchwaty zgromadzenia wspolnikow zapadaja wickszoscia 2/3 glosow, chyba ze przepisy
bezwzglednie obowigzujacych przepisow prawa lub postanowienia Umowy stanowig inaczej. ----
Zgromadzenie wspolnikow moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe reprezentowanych

na nim udziatow, jezeli bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa lub postanowienia umowy
Spotki nie stanowig inaczej.

§17.

Do wylacznej kompetencji zgromadzenia wspolnikow naleza wszelkie sprawy okreslone
przepisami Kodeksu spétek handlowych oraz innych bezwzglednie obowiazujacych przepisow
prawa i niniejszej umowy Spotki, a w szczegdlnosci:

a)  rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium cztonkom Zarzadu
Spotki z wykonania przez nich obowigzkow;

b)  powzigcie uchwaty o podziale zysku lub pokryciu strat (w tym o wyptacie dywidendy); ----

c)  tworzenie, zmiana lub likwidacja jakichkolwiek funduszy celowych, rezerwowych lub
przeniesienie $rodkoéw z kapitalu zapasowego;

d)  zatwierdzenia przygotowanego przez Zarzad budzetu Spolki na dany rok obrotowy
(,,Budzet”)

e)  przyjecie regulaminu zgromadzenia wspolnikow.

Niezaleznie od kompetencji Zgromadzenia Wspolnikow wskazanych w ust. 1 powyzej, dokonanie
przez Spotke nizej wskazanych czynnosci bedzie wymagato uprzedniej uchwaly Zgromadzenia

Wspolnikow, za ktorej podjeciem glos ,,za” podejmie Wspdlnik Strategiczny:
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b)

d)

g)

h)

zbycie lub obcigzenie przez Spotke jakiegokolwiek sktadnika aktywow lub praw Spotki, o
warto$ci rynkowej przekraczajacej 200.000,00 PLN (dwiescie tysiecy ztotych) (lub
rownowarto$ci tej kwoty w walucie obcej wedlug $redniego kursu NBP z dnia dokonania
czynnosci) zarowno w jednej lub kilku powigzanych, jak i niepowigzanych ze soba
transakcjach w ciagu roku obrotowego;-----------------

zaciagnigcie przez Spotke jakiegokolwiek zobowigzania na kwote powyzej 200.000,00 PLN
(dwiescie tysiecy ztotych) (Ilub rownowartosci tej kwoty w walucie obcej wedtug sredniego
kursu NBP z dnia dokonania czynno$ci) zarowno w jednej lub do sumy 200.000,00 PLN
(dwiescie tysiecy ztotych) (Ilub rownowartosci tej kwoty w walucie obcej wedtug sredniego
kursu NBP z dnia dokonania czynno$ci) w ramach kilku powigzanych, jak i niepowiazanych
ze soba transakcjach w ciagu roku obrotowego, nieprzewidzianych w Budzecie (z
zastrzezeniem, ze wymog ten nie dotyczy postanowien o karach umownych wynikajacych z
umow sprzedazy wynikajacych ze zwyklego toku dziatalnosci);-

wyrazenie zgody na przekroczenie o 20% (dwadziescia procent) lub wigcej sumy wszystkich
kosztow zalozonych w Budzecie na dany rok narastajaco w ujeciu kwartalnym; --------------

zawarcie umowy o prace lub innej umowy z pracownikiem (i) na podstawie ktérej taczne
obcigzenia dla Spotki z tytulu wynagrodzen i innych $§wiadczen (w tym bonuséw) beda
wyzsze od kwoty 25.000,00 PLN (dwadziescia pig¢ tysigcy zlotych) w skali miesigca
kalendarzowego (lub rownowartosci tej kwoty w walucie obcej wedlug Sredniego kursu
NBP z dnia dokonania czynnosci), o ile dane stanowisko i zwigzane z nim $§wiadczenia nie
zostaty uwzglednione w Budzecie na dany rok; (ii) wprowadzajacej termin wypowiedzenia
dtuzszy niz 3 (trzy) miesigce; lub (iii) zawierajacej ponadstandardowe postanowienia
umowne w stosunku do regut wynikajacych z prawa pracy, w szczegdlnosci w zakresie
zakazu konkurencji przewidujacej wynagrodzenie z tytulu takiego zakazu lub okres
obowigzywania zakazu dtuzszy niz 6 (sze$¢) miesigcy;---------

okreslenie i zmiana wynagrodzenia cztonka Zarzadu z tytutu pelnienia funkcji;

okreslenie sposobu wykonywania przez Zarzad Spotki praw glosu z udziatdéw, akcji lub
innych tytuléw uczestnictwa (w tym ogoétu praw i obowiazkow w spotkach osobowych, w
zysku lub podziale majatku oraz jako zastawnik lub uzytkownik, ktéry moze wykonywac
prawo glosu) nalezacych do Spoétki na zgromadzeniach wspdlnikow lub walnych
zgromadzeniach podmiotow powigzanych w zakresie podejmowania wszelkich uchwat
przez zgromadzenia wspolnikéw lub walne zgromadzenia podmiotéw powigzanych;--------

okreslenie sposobu wykonywania przez Zarzad Spoltki innych uprawnien niz prawo glosu w
podmiotach powiazanych, w tym w szczegolnosci ale nie wylacznie praw lub kompetencji
wynikajacych z faktu posiadana statusu wspolnika w podmiotach powigzanych, w tym
wykonywania i korzystania ze wszelkich praw majatkowych oraz praw korporacyjnych, w
szczegblnosci sktadania o$wiadczen lub wyrazania zgody wynikajagcych z praw
udzialowych, w tym akcji, udziatow, ogélu praw i obowigzkow lub innych tytutow
uczestnictwa w zysku lub podziale majatku;

nabywanie lub obejmowanie przez Spotke akcji, udziatow lub jakichkolwiek innych tytutow
uczestnictwa (w tym ogotu praw i obowigzkéw w spotkach osobowych) w innych
podmiotach, przystepowanie przez Spotke do takich podmiotow, a takze zawigzanie przez
Spotke nowego podmiotu;-------------------

zbywanie lub obcigzenie przez Spolke akcji, udzialow lub jakichkolwiek innych tytulow
uczestnictwa (w tym ogdétu praw i obowigzkow w spotkach osobowych) w innych
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p)

Q)

podmiotach, wypowiadanie stosunku spotki, sktadanie zagdania wykupu (umorzenia) akcji,
udziatow lub jakichkolwiek innych tytutow uczestnictwa w innych podmiotach;--------------

podwyzszanie i obnizanie kapitatu zakladowego Spodtki oraz dokonywanie zmian umowy
Spotki;

podejmowanie uchwaty w sprawie potaczenia, podziatu oraz likwidacji Spotki; --------------

umorzenie udzialéw i okreslenie warunkOw umorzenia;

emisja przez Spotke jakichkolwiek instrumentéw zamiennych lub wymiennych na udziaty
Spotki lub przyznajacych prawo pierwszenstwa;

nabycie udziatbw wlasnych lub umorzenie udziatow wilasnych przez Spotke oraz
upowaznienie do nabywania udziatow wlasnych, zgodnie z obowiazujacymi przepisami

prawa;

uznanie dlugu, zawarcie ugody, zrzeczenie si¢ praw lub roszczen (w tym zwolnienie z
dlugu), w tym bedacych przedmiotem postepowania sadowego, wobec 0sob trzecich,
podjecie innej czynnosci o podobnym skutku;---------------

udzielnie zabezpieczen za zobowigzania osob trzecich, w tym udzielenie poreczenia lub
udzielenie gwarancji, a takze wyrazenie zgody na wystawienie weksla (z wyjatkiem weksli
wystawianych jako zabezpieczenie prawidlowej realizacji umow o dofinasowanie ze
srodkéw publicznych) lub czeku, ich indosowanie lub porgczenie;

dokonanie przez Spoétke jakiegokolwiek rozporzadzenia pod tytutem darmym Iub na
nierynkowych warunkach lub zaciggnigcie przez Spotke wszelkich nieodptatnych

zobowigzan;

wszczecie jakiegokolwiek postgpowania sagdowego, arbitrazowego lub administracyjnego o
wartosci przedmiotu sporu wyzszej niz 100.000,00 PLN (sto tysigcy ztotych) innego niz
powddztwo o zaptate z tytulu wymagalnej naleznosci Spotki na podstawie prawidtowo
wystawionej faktury;

Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci lub

w prawie uzytkowania wieczystego wymaga uchwaly zgromadzenia wspolnikow, a uchwata w tym

zakresie wymaga oddaniu glosu ,,za” przez Wspdlnika Strategicznego.

RADA NADZORCZA
§ 18.

Rada Nadzorcza Spotki sktada si¢ z 3 cztonkow, w tym z Przewodniczgcego. Czlonkowie Rady

Nadzorczej sa powotywani przez Zgromadzenie Wspolnikow, z zastrzezeniem ust.2.

Jak dlugo wspdlnikiem pozostaje Wspolnik Strategiczny, posiada on prawo powotywania i

odwolywania 2 (dwoéch) czlonkow Rady Nadzorczej w drodze ztozenia przez Wspodlnika

Strategicznego pisemnego o$wiadczenia Spolce oraz osobie powotanej, ktore bedzie skuteczne
od daty zlozenia takiego o$wiadczenia Zarzadowi Spolki na adres siedziby Spotki.---------------

Kadencja cztonka Rady Nadzorczej trwa 5 (pigc) lat. Kadencja cztonkdéw Rady Nadzorczej jest

wspolna.

Cztonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani i odwolywani przez Zgromadzenie Wspolnikow.
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Czlonkowie Rady Nadzorczej powinni mie¢ obywatelstwo polskie i stale miejsce zamieszkania
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 19.
Przewodniczacego Rady Nadzorczej powotuje Rada Nadzorcza spos$rod swoich cztonkow.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady Nadzorczej i im przewodniczy.
Posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy ustepujacej Rady Iub
najstarszy cztonek nowo wybranej Rady.

Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny by¢ zwolywane w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz
trzy razy w roku obrotowym.

§ 20.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledng wigkszoscia glosow jesli na posiedzeniu jest
obecna co najmniej polowa jej cztonkdw, a wszyscy czlonkowie zostali zaproszeni. W razie
rownosci gtosow rozstrzyga glos Przewodniczacego Rady.

Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly bez odbycia posiedzenia w trybie pisemnym
(obiegowym) lub przy wykorzystaniu §rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢.
Uchwala jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwaty.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swdj
glos na pis$mie, za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pi$mie nie
moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

Rada Nadzorcza uchwala swoj regulamin, ktory okresla tryb jej postgpowania, w tym zasady
zwotywania posiedzen Rady Nadzorcze;j.

Obrady Rady Nadzorczej powinny by¢ protokotowane. Protokoty podpisuja wszyscy cztonkowie
Rady Nadzorczej uczestniczacy w posiedzeniu. W protokotach nalezy wymieni¢ co najmniej:
cztonkéw bioracych udziat w posiedzeniu, porzadek obrad, tres¢ podjetych uchwal, sposob
przeprowadzenia i wynik glosowania, zdania odrgbne oraz podpisy cztonkow Rady Nadzorcze;j.
Protokoty powinny by¢ zebrane w ksiege protokotow.

§21.
Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze samodzielnie wykonywa¢ prawo nadzoru.

Zasady wynagradzania Rady Nadzorczej oraz wysoko$¢ wynagrodzenia Cztonkoéw Rady ustala
Zgromadzenie Wspolnikow.

Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej obowigzani sa do zachowania w tajemnicy wszystkich
informacji na temat Spotki i jej dziatalnosci, w ktorych posiadania weszli w toku wykonywania
swych funkc;ji.

§ 22.

Do zadan Rady Nadzorczej nalezy staly, ogdlny nadzor nad dziatalnoscig Spotki w zakresie
okreslonym bezwzglednie obowigzujgcymi przepisami prawa.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:
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a) ocena sprawozdan, o ktorych mowa w art. 231 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych, w
zakresie ich zgodnosci z ksiggami, dokumentami i ze stanem faktycznym;

b) ocena wnioskdéw zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty;

c) sporzadzanie oraz sktadanie Zgromadzeniu Wspdlnikow corocznego pisemnego
sprawozdania z wynikéw ocen, o ktorych mowa w pkt a) i b) powyzej oraz pisemnego
sprawozdania z dziatalno$ci rady nadzorczej za ubiegly rok obrotowy (sprawozdanie rady
nadzorczej).

§ 23.

1. Rada Nadzorcza moze wyraza¢ opinie we wszystkich sprawach Spotki oraz wystgpowac do
Zarzadu z wnioskami i inicjatywami, z zastrzezeniem bezwzglednie obowiazujacych przepisow
prawa.

2. Rada Nadzorcza moze przegladaé kazdy dziat czynnosci Spoiki, zada¢ od Zarzadu sprawozdan
i wyjasnien, dokonywac rewizji majatku oraz sprawdzac ksiegi i dokumenty.

ZARZAD
§ 24.

Zarzad Spolki sktada si¢ z 1 (jednego) do 3 (trzech) cztonkow Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu.
Cztonkowie Zarzadu sa powolywani przez Zgromadzenie Wspolnikow, z zastrzezeniem ust.2. --

Jak dlugo wspodlnikiem pozostaje Wspolnik Strategiczny, posiada on prawo powotywania i
odwolywania 2 (dwoch) cztonkow Zarzadu w drodze ztozenia przez Wspdlnika Strategicznego
pisemnego o$wiadczenia Spolce oraz osobie powotanej, ktore bedzie skuteczne od daty ztozenia
takiego o$wiadczenia Zarzadowi Spolki na adres siedziby Spoiki.

Kadencja czlonka Zarzadu trwa 5 (pig¢) lat.

Mandat czlonka Zarzadu wygasa z dniem odbycia zgromadzenia wspolnikdw, zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Zarzadu. --------

Cztonkowie Zarzadu powinni mie¢ obywatelstwo polskie i stale miejsce zamieszkania na
terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

§ 25.

Zarzad kieruje Spotka i reprezentuje ja na zewnatrz.

Cztonek Zarzadu nie moze bez zgody zgromadzenia wspdlnikéw Spotki zajmowac si¢ interesami
konkurencyjnymi ani uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspolnik spotki cywilnej, spotki
osobowej lub jako cztonek organu spotki kapitatowej badz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej
osobie prawnej jako cztonek organu. Zakaz ten obejmuje takze udzial w konkurencyjnej spotce
kapitatlowej, w przypadku posiadania w niej przez cztonka Zarzadu co najmniej 10% (dziesig¢¢
procent) udziatéw albo akcji badz prawa do powotania co najmniej jednego cztonka Zarzadu.-----

§ 26.

Do wykonywania czynnosci okre$lonego rodzaju mogg by¢ ustanowieni pelnomocnicy dziatajacy

samodzielnie w granicach pisemnie udzielonego im przez Spotke umocowania.

Rozdzial IV
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Zasady Gospodarki Finansowej

§ 27.

Spotka tworzy nastepujace kapitaly i fundusze:

a) kapitat zakladowy,

b) kapital zapasowy,

C) inne kapitaty i fundusze przewidziane przepisami prawa.

. Na mocy uchwaly zgromadzenia wspdlnikow, stosownie do potrzeb, moga by¢ tworzone i
likwidowane inne fundusze i kapitaly celowe, a w szczeg6lnosci kapitaly rezerwowe. -----------------

. O przeznaczeniu kapitatéw zapasowego i rezerwowych rozstrzyga zgromadzenie wspolnikow. -----

§ 28.

. Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy.
. Spotka prowadzi rachunkowos¢ oraz ksiegi handlowe zgodnie z obowiazujacymi przepisami. -------

. Zarzad Spolki jest upowazniony do wyptaty wspolnikom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy, jezeli Spotka posiada srodki wystarczajgce na taka wyptate.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe
§ 29.

Rozwigzanie Spotki nastepuje:

a) na mocy uchwaty zgromadzenia wspolnikow;

b) w razie ogtoszenia upadtosci Spotki;

¢) zinnych prawem przewidzianych przyczyn.

Rozwiazanie Spolki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji.

Likwidatorow wyznacza uchwatg zgromadzenie wspolnikow.

§ 30.

Ogtoszenia Spotki zamieszczane bgeda w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym lub innym
wskazanym przepisami prawa publikatorze. W przypadkach okre§lonych przepisami prawa Spoétka

moze zamieszcza¢ ogloszenia na stronie internetowe;.

We wszystkich sprawach nieunormowanych niniejszg Umowa Spoiki, stosuje si¢ przepisy kodeksu

spotek handlowych i innych bezwzglgdnie obowiagzujacych przepiséw prawa.”.
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