Hemp & Health S.A. - tekst jednolity statutu spotki

STATUT
HEMP & HEALTH SPOLKA AKCYJNA

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Spétka jest osobg prawna i prowadzi dziatalnos¢ pod firma: Hemp & Health spétka akcyjna.
2. Spotka moze uzywac skrétu firmy: Hemp & Health S.A.

§2.

Spétka powstata w wyniku przeksztatcenia EBC Solicitors Arkadiusz Stryja spétka komandytowa z siedzibg
w Warszawie, wpisana do Rejestru Przedsiebiorcow przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie,

XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS 0000266826.

§3.

Siedziba Spo6iki jest miasto stoteczne Warszawa.

§4.

Spotka prowadzi dziatalno$¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

§5.

Na obszarze swojego dziatania Spétka moze tworzy¢ oddziaty i inne jednostki organizacyjne, oraz tworzy¢
spoikii przystepowaé do spélek juzistniejacych, a takze uczestniczy¢ we wszelkich dopuszczonych prawem
powigzaniach organizacyjno-prawnych, w tym przede wszystkim Ustawg wraz ze zmianami wprowadzo-
nymi ustawa z dnia 31 marca 2016 roku o zmianie ustawy o funduszach inwestycyjnych oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. z 2016 poz. 615).

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§é.

1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnos$ci, w tym wiodgcym przedmio-
tem dziatalno$ci, jest:
1) dziatalnos¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wytaczeniem holdingéw finansowych;
2) dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z le$nictwem;
3) roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw;
4) handel hurtowy, z wytgczeniem handlu pojazdami samochodowymi;

5) telekomunikacja;
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6) dziatalno$¢ zwiazana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz dziatalnos¢
powigzana;

7) dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji;

8) dziatalno$¢ holdingéw finansowych;

9) dziatalno$¢ trustéw, funduszéw i podobnych instytucji finansowych;

10) pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, z wytgczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych;

11) leasing finansowy;

12) pozostate formy udzielania kredytéw;

13) pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wylaczeniem ubez-
pieczen i funduszéw emerytalnych;

14) dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytal-
nych;

15) dziatalno$¢ maklerska zwigzana z rynkiem papieréw warto$ciowych i towaréw gietdowych;

16) pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wytgczeniem ubezpieczen i funduszéow
emerytalnych;

17) dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem funduszami;

18) kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek;

19) wynajem i zarzgdzanie nieruchomos$ciami wtasnymi lub dzierzawionymi;

20) dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomog$ci wykonywana na zlecenie;

21) posrednictwo w obrocie nieruchomog$ciami;

22) zarzadzanie nieruchomos$ciami wykonywane na zlecenie;

23) dziatalno$¢ prawnicza;

24) dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe;

25) dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wytaczeniem holdingéw finansowych;

26) stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja;

27) pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania;

28) dziatalno$c¢ agencji reklamowych;

29) posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji;

30) posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych;

31) posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych (internet);

32) posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach;

33) badanie rynku i opinii publicznej;

34) dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania;

35) pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana;

36) dziatalno$¢ posrednikow turystycznych;

37) dziatalno$¢ organizatorow turystyki;

38) dziatalnos$¢ pilotéw wycieczek i przewodnikdw turystycznych;

39) dziatalno$¢ w zakresie informacji turystycznej;

40) pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej niesklasyfikowana;

41) dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstugg biura;

42) wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentéw i pozostata specjalistyczna dziatalno$c¢
wspomagajgca prowadzenie biura;

43) dziatalnos¢ centrow telefonicznych (call center);

44) dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongreséw;
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45) pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, gdzie indziej nieskla-
syfikowana;

46) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;

47) dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje;

48) produkcja pozostatych wyrobow chemicznych, gdzie indziej niesklasyfikowana;

49) produkcja instrumentéw i przyrzadéw pomiarowych, kontrolnych i nawigacyjnych;

50) produkcja urzadzen, instrumentéw oraz wyrobéw medycznych, wiaczajac dentystyczne;

51) naprawa i konserwacja urzgdzen elektronicznych i optycznych;

52) instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia;

53) sprzedaz hurtowa wyrobéw farmaceutycznych i medycznych;

54) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii;

55) wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych, gdzie indziej nieskla-
syfikowane;

56) wynajem i dzierzawa.

2. Jezeli podjecie lub prowadzenie ktéregokolwiek z rodzajow dziatalnosci, o ktérych mowa w ust. 2, wy-
maga spelnienia szczegdlnych warunkoéw przewidzianych przepisami prawa, a w szczegdélnosci, ale nie
wylacznie, uzyskania zgody, zezwolenia lub koncesji, to rozpoczecie lub prowadzenie tego rodzaju dzia-

talno$ci moze nastgpic tylko i wylacznie po spetnieniu tych warunkéw.

§7.

[stotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Sp6tki dokonana z zachowaniem warunkéw okres$lonych w przepi-

sie art. 417 §4 k.s.h. nie wymaga wykupu akcji Sp6tki od akcjonariuszy, ktérzy nie zgadzajg sie na zmiane.

III. KAPITAL ZAKEADOWY

§8.

1. Kapitat zaktadowy spétki wynosi 7.932.512,00 zt (siedem miliondw dziewiecset trzydziesci dwa ty-
sigce piecset dwanascie ztotych i 00/100) i dzieli sie na nie wiecej niz 7.932.512 (siedem milion6w
dziewiecset trzydziesci dwa tysigce pie¢set dwanascie) akcji o warto$ci nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty)
kazda.

2. Kapitat zaktadowy Spéiki dzieli sie na:

1) 400.000 (czterysta tysiecy) akcji na okaziciela serii N1, o warto$ci nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty)
kazda;

2) 250.000 (dwiescie pieédziesiat tysiecy) akcji na okaziciela serii N2, o warto$ci nominalnej 1,00 zt
(jeden ztoty) kazda;

3) 7.282.512 (siedem milionéw dwieScie osiemdziesigt dwa tysigce pieéset dwanascie) akcji na oka-

ziciela serii N3, o warto$ci nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty) kazda.

3. Wszystkie akcje serii A zostaly objete w wyniku przeksztatcenia, o ktorym mowa w §2, przez wspdlni-
kéw EBC Solicitors Arkadiusz Stryja spétka komandytowa.
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§ 8a.

Kapitat zaktadowy zostal warunkowo podwyzszony, na podstawie uchwaly nr 13 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spo6iki z dnia 28 czerwca 2020 roku, o kwote 1.000.000,00 zt (jeden milion ztotych) w drodze
emisji akcji, w celu przyznania praw do objecia akcji posiadaczom warrantéw subskrypcyjnych serii

A Spotki z wylaczeniem prawa poboru.

§ 8b.

Kapitat zaktadowy zostat warunkowo podwyzszony, na podstawie uchwaty nr 2 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki z dnia 15 stycznia 2024 roku, o kwote 3.000.000,00 zt (trzy miliony ztotych) w drodze
emisji akcji na okaziciela serii I, w celu przyznania praw do objecia akcji posiadaczom warrantéw subskryp-

cyjnych serii B z wylgczeniem prawa poboru.

§ 8c.

Kapitat zaktadowy zostat warunkowo podwyzszony, na podstawie uchwaty nr 3 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Sp6tki z dnia 15 stycznia 2024 roku, o kwote 500.000,00 zt (piecset tysiecy ztotych) w drodze
emisji akcji na okaziciela serii ], w celu przyznania praw do objecia akcji posiadaczom warrantéw subskryp-

cyjnych serii C z wylgczeniem prawa poboru

§9.

1. Zarzad upowazniony jest do dokonania jednego albo wiekszej liczby podwyzszen kapitatu zaktado-
wego Spoiki, tacznie o kwote nie wiekszg niz 225.000 zt (dwie$cie dwadzie$cia pie¢ tysiecy ztotych).
Upowaznienie, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim, jest udzielone na okres trzech lat, poczawszy od
dnia wpisania zmiany Statutu do rejestru. W ramach upowaznienia, o ktérym mowa w zdaniu pierw-
szym, Zarzad jest upowazniony do emitowania warrantéw subskrypcyjnych z terminem wykonania
prawa zapisu uptywajacym nie pdzniej niz w trzy lata od dnia wpisania zmiany Statutu do rejestru.

2. W oparciu o upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 1, Zarzad moze wydawac¢ akcje zar6wno w zamian
za wklady pieniezne, jak i niepieniezne.

3. Uchwata Zarzadu w sprawie ustalenia ceny emisyjnej akcji lub wydania akcji w zamian za wktady nie-
pieniezne podjeta w oparciu o upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 1, wymaga zgody Rady Nadzorczej.

4. Uchwata Zarzadu w sprawie wydania akcji w zamian za wktady niepieniezne podjeta w oparciu o upo-
waznienie, o ktérym mowa w ust. 1 wymaga zgody Rady Nadzorczej.

5. Ceny emisyjnej akcji emitowanych w ramach kapitatu docelowego nie moze by¢ nizsza niz Srednia aryt-
metyczna kursow zamkniecia akcji EBC Solicitors S.A. w alternatywnym systemie obrotu (rynek New-
Connect) z ostatnich 30 dni poprzedzajacych dzien podjecia przez Zarzad uchwaty w sprawie ustalenia
ceny emisyjnej, w ktorych dokonywany byt obroét tymi akcjami.

6. Przy podwyzszeniu kapitatu zaktadowego lub emisji warrantéw subskrypcyjnych w oparciu o upowaz-
nienie, o ktérym mowa w ust. 1, Zarzad, za zgoda Rady Nadzorczej, ma prawo pozbawi¢ prawa poboru

akcji w catos$ci lub w czesci.
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§ 10.

Kazda akcja Sp6tki moze zosta¢ umorzona w drodze jej nabycia przez Spotke za zgodg akcjonariusza.

IV. ORGANY SPOLKI

§11.

Organami Spotki sa:

1/ Zarzad,

2/ Rada Nadzorcza,

3/ Walne Zgromadzenie.

A.

ZARZAD SPOEKI
§12.

Zarzad prowadzi sprawy Spoiki i reprezentuje Spotke.
Do kompetencji Zarzadu nalezg wszelkie sprawy Spo6tki niezastrzezone do kompetencji pozostatych or-
gandw Spotki.

§13.

Zarzad Spéiki sktada sie z nie mniej niz jednego cztonka.

Akcjonariusz Arkadiusz Stryja jest uprawniony do powotywania i odwolywania jednego cztonka Zarzadu,
z zZastrzezeniem, iz czlonkéw Zarzadu pierwszej kadencji powotuja wspélnicy sp6tki, o ktérej mowa
w §2. Rada Nadzorcza nie moze odwota¢ cztonka Zarzadu powotanego przez akcjonariusza Arkadiusza
Stryja.

Akcjonariusz Adam Osinski jest uprawniony do powotywania i odwotywania jednego cztonka Zarzadu,
pelniacego funkcje Prezesa Zarzadu, z zastrzezeniem, iz cztonkéw Zarzadu pierwszej kadencji powotuja
wspolnicy spdétki, o ktérej mowa w §2. Rada Nadzorcza nie moze odwotac cztonka Zarzadu powotanego
przez akcjonariusza Adama Osinskiego.

Odwotanie i powotanie cztonkéw Zarzadu w oparciu o postanowienie ust. 2 lub 3 dokonywane jest po-
przez o$wiadczenie ztozone w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci ktéremukolwiek z cztonkéw
Zarzadu lub Przewodniczacemu Walnego Zgromadzenia w trakcie obrad Walnego Zgromadzenia.

W wypadku, gdy zaré6wno Arkadiusz Stryja jak i Adam Osiniski nie sg akcjonariuszami Spo6tki cztonkéw
Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.

Cztonkéw Zarzadu powotuje sie na okres wspolnej kadencji, ktéra trwa trzy lata.
§ 14.

Akcjonariusz Adam Osinski jest uprawniony do wyboru z posréd cztonkéw Zarzadu Prezesa Zarzadu.
Akcjonariusz Adam Osinski jest uprawniony do odwotania wyboru dokonanego w oparciu o postano-
wienia ust. 1.

W wypadku, gdy Adam Osinski nie jest akcjonariuszem Spétki Zarzad moze wybrac¢ ze swego sktadu

Prezesa lub osoby petnigce inne funkcje w Zarzadzie.
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4. Zarzad moze odwota¢ wybér dokonany w oparciu o postanowienia ust. 3.

§ 15.

1. Kazdy cztonek Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaty Zarzadu sprawy nieprzekraczajgce
zakresu zwyktych czynnosci Spotki. Jezeli jednak przed zatatwieniem sprawy, o ktérej mowa w zdaniu
poprzednim, cho¢by jeden z pozostatych cztonkdéw Zarzadu sprzeciwi sie jej przeprowadzeniu lub jezeli
sprawa przekracza zakres zwyktych czynnosci Sp6tki, wymagana jest uprzednia uchwata Zarzadu.
Jezeli Zarzad dokona wyboru Prezesa w przypadku réwnosci gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Do waznoS$ci uchwat Zarzadu wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy cztonkéw Zarzadu.

§ 16.

1. Organizacje i sposéb dzialania Zarzadu okresla regulamin uchwalany przez Zarzad i zatwierdzany
przez Rade Nadzorcza.

2. Regulamin okresla co najmniej:
1/ sprawy, ktére wymagaja kolegialnego rozpatrzenia przez Zarzad,

2/ zasady podejmowania uchwat w trybie pisemnym.

§17.

W przypadku Zarzadu wieloosobowego, do sktadania o$wiadczenn w imieniu Spétki wymagane jest dziatanie
Prezesa Zarzadu samodzielnie albo wspétdziatanie dwéch cztonkéw Zarzadu albo wspotdziatanie jednego
cztonka Zarzadu tgcznie z prokurentem. W przypadku Zarzadu jednoosobowego, do sktadania o§wiadczen
w imieniu Sp6tki uprawniony jest samodzielnie jedyny cztonek Zarzadu.

§18.

Przy dokonywaniu czynnos$ci prawnych pomiedzy Sp6tka a cztonkiem Zarzadu, Spotke reprezentuje Rada
Nadzorcza, w imieniu ktorej dziata Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci inny czto-
nek Rady Nadzorczej wskazany w uchwale Rady Nadzorczej. Do dokonania czynno$ci prawnej pomiedzy

Spotka a cztonkiem Zarzadu wymagana jest zgoda Rady Nadzorcze;j.

B. RADA NADZORCZA

§19.

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalno$cia Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.

§ 20.

Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprécz innych spraw przewidzianych w przepisach kodeksu spétek han-

dlowych, przepisach innych ustaw i postanowieniach niniejszego statutu, nalezy:

1/ wybor biegtego rewidenta w celu przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego oraz o ile jest
sporzadzane, skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Sp6tki,

2/ przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spoitki, przygotowanego przez Zarzad Spétki,

3/ udzielanie zgody na zawarcie przez Sp6tke umowy o subemisje akgji,
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4/ udzielanie zgody na zaciagniecie przez Spotke zobowigzania do $wiadczenia przez Spoétke, jednorazowo
lub na rzecz tej samej osoby w okresie jednego roku, o wartos$ci przekraczajacej kwote 500.000 zt (piec¢-
set tysiecy ztotych), jezeli zaciggniecie takiego zobowigzania nie zostato przewidziane w zatwierdzo-

nym przez Rade Nadzorcza budzecie Spétki.

§21.

Rada Nadzorcza sktada sie z nie mniej niz pieciu cztonkdéw.
Z zastrzezeniem ust. 3 cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie, z tym, iz
cztonkéw Rady Nadzorczej pierwszej kadencji powotujg wspolnicy Spotki, o ktoérej mowa w §2.

3. W sytuacji, gdy sktad Rady Nadzorczej uleglt zmniejszeniu ponizej pieciu cztonkéw, na miejsce czton-
kéw Rady Nadzorczej, ktérych mandat wygast w czasie trwania kadencji Rady, Rada Nadzorcza powo-
tuje inne osoby (kooptacja).

4. Powotanie cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze kooptacji w czasie trwania wspdlnej kadencji Rady
wymaga zatwierdzenia przez najblizsze Walne Zgromadzenie. W razie odmowy zatwierdzenia ktore-
gokolwiek z cztonkéw Rady Nadzorczej powotanych w drodze kooptacji w czasie trwania wspdlnej ka-
dencji, Walne Zgromadzenie dokona wyboru nowego cztonka Rady na miejsce osoby, ktérej powotania
nie zatwierdzono.

5. Mandat cztonka Rady Nadzorczej powotanego przed uptywem danej kadencji wygasa rownoczesnie
z wygasnieciem mandatoéw pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej.

6. Czlonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspdlnej kadencji, ktoéra trwa trzy lata.

§22.

1. Rada Nadzorcza powinna wybra¢ ze swego sktadu Przewodniczacego i moze wybra¢ ze swego sktadu
osoby pelnigce inne funkcje w Radzie Nadzorczej.

2. Rada Nadzorcza moze odwotaé¢ wybdr dokonany w oparciu o postanowienia ust. 1.

§23.

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz trzy razy w roku obroto-
wym.

2. Miejscem posiedzen Rady Nadzorczej jest miasto stoteczne Warszawa, chyba ze wszyscy cztonkowie
Rady Nadzorczej wyraza na piSmie, pod rygorem niewaznosci, zgode na odbycie posiedzenia poza gra-
nicami miasta stotecznego Warszawy. Zgoda moze dotyczy¢ tylko i wylacznie posiedzenia, ktérego
miejsce, data i godzina rozpoczecia zostaty doktadnie okreslone w tre$ci oSwiadczenia obejmujacego

zgode.

§ 24.

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej z wlasnej inicjatywy albo na
wniosek Zarzadu lub innego cztonka Rady Nadzorcze;.
2. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej po-

przedniej kadencji w terminie jednego miesigca od dnia Walnego Zgromadzenia, na ktérym wybrani
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zostali cztonkowie Rady Nadzorczej nowej kadencji. W przypadku niezwotania posiedzenia w tym try-
bie, posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Zarzad. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej I kadencji
zwotuje Zarzad.

3. Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej, obejmujace porzadek obrad, powinno by¢ przekazane
kazdemu cztonkowi Rady Nadzorczej, na piSmie lub na podany przez danego cztonka Rady Nadzorczej
adres poczty elektronicznej, na co najmniej 7 (siedem) dni przed dniem posiedzenia. Zaproszenie po-
winno okres$la¢ date, godzine, miejsce oraz porzadek obrad posiedzenia.

4. Zmiana przekazanego cztonkom Rady Nadzorczej porzadku obrad posiedzenia Rady Nadzorczej moze
nastapi¢ tylko i wytgcznie wtedy, gdy na posiedzeniu obecni s3 wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i

zaden z nich nie wniost sprzeciwu co do zmiany porzadku obrad w cato$ci lub w cze$ci.

§ 25.

Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnosci
cztonek Rady Nadzorczej upowazniony do tego na piSmie przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

§ 26.

Z zastrzezeniem ust. 4, Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty na posiedzeniach.
Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty na posiedzeniu w gtosowaniu jawnym, chyba ze na wniosek kté-
regokolwiek z cztonkéw Rady Nadzorczej uchwalono gtosowanie tajne. W sprawach dotyczacych wy-
boru i odwotania cztonka lub cztonkéw Zarzadu oraz Przewodniczacego Rady Nadzorczej, uchwaty po-
dejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzialt w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajac
swdj gtos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorcze;j.

4. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym (obiegowym) lub przy wykorzystaniu
Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢.

5. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg zwykta wiekszoscia gtoséw. W przypadku réwnosci gtoséw przy

podejmowaniu uchwaty Rady Nadzorczej decyduje gtos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

§27.

1. Rada Nadzorcza sporzadza roczne sprawozdania ze swojej dziatalno$ci za kazdy kolejny rok obrotowy.
Sprawozdanie zawiera co najmniej zwiezlg ocene sytuacji Spétki, z uwzglednieniem oceny systemu
kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykami istotnymi dla Spo6tki, a takze ocene pracy Rady
Nadzorcze;j.

2. Rada Nadzorcza przedstawia sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 1, do zatwierdzenia przez Zwy-
czajne Walne Zgromadzenie odbywajace sie w roku obrotowym przypadajacym bezposrednio po roku

obrotowym, ktérego dotyczy to sprawozdanie.

§ 28.

Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie. Wysoko$¢ wynagrodzenia okresla uchwata Wal-

nego Zgromadzenia.
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§ 29.

Szczegotowa organizacje i sposdb dziatania Rady Nadzorczej okresla regulamin uchwalany przez Rade Nad-
zorcza i zatwierdzany przez Walne Zgromadzenie. Regulamin okresla w szczeg6lnosci, ale nie wyltacznie,

zasady podejmowania przez Rade Nadzorcza uchwat w trybie, o ktérym mowa w §26 ust 4.

C. WALNE ZGROMADZENIE

§ 30.

1. Z zastrzezeniem ust. 2, do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg sprawy zastrzezone w przepi-
sach kodeksu spétek handlowych, przepisach innych ustaw i postanowieniach niniejszego statutu.

2. Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego gruntu lub ograniczonego prawa rzeczo-
wego albo udzialu w nieruchomosci, uzytkowaniu wieczystym gruntu lub ograniczonym prawie rze-

czowym, a takze zawarcie umowy o subemisje akcji nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§ 31.

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny cztonek Rady Nadzorczej,
a w przypadku ich nieobecnosci cztonek Zarzadu.
2. Walne Zgromadzenie wybiera Przewodniczacego Zgromadzenia spos$réd oso6b uprawnionych

do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

§32.

(uchylony).
Jedna akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

(uchylony).

§33.

1. Wszelkie sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenie powinny by¢ wnoszone wraz z pisemnym uzasad-
nieniem. Uzasadnienia nie wymagaja sprawy typowe rozpatrywane przez Walne Zgromadzenia, jak
réwniez sprawy porzadkowe i formalne.

2. Z zastrzezeniem ust. 3, wszelkie sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenie powinny by¢ wnoszone
wraz z pisemng opinig Rady Nadzorczej. Postanowienie, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim, prze-
staje obowigzywac, jezeli Rada Nadzorcza nie przekaze pisemnej opinii osobie, ktéra wystapita o zao-
piniowanie sprawy, w terminie 2 (dwéch) miesiecy od dnia ztozenia wniosku o wyrazenie opinii.

3. Opinii Rady Nadzorczej nie wymagajga wnioski dotyczace cztonkéw Rady Nadzorczej, a takze sprawy

nie wymagajace uzasadnienia zgodnie z ust. 1 zd. 2.
§ 34.
1. Z zastrzezeniem, ust. 2 i 3, zmiana porzadku obrad Walnego Zgromadzenia, polegajaca na usunieciu

okreslonego punktu z porzadku obrad lub zaniechaniu rozpatrzenia sprawy ujetej w porzadku obrad,

wymaga 3/4 (trzech czwartych) gltoséw.
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2. Jezeli wniosek o dokonanie zmiany porzadku obrad zglasza Zarzad, zmiana wymaga bezwzglednej
wiekszos$ci gltosow.

3. Jezeli zmiana porzadku obrad dotyczy punktu wprowadzonego na wniosek akcjonariusza lub akcjona-
riuszy, zmiana jest mozliwa tylko pod warunkiem, iz wszyscy obecni na Walnym Zgromadzeniu akcjo-
nariusze, ktdrzy zgtosili wniosek o umieszczenie okre$lonego punktu w porzadku obrad, wyraza zgode

na dokonanie takiej zmiany.

§ 35.

Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swéj regulamin, okreslajacy organizacje i sposéb prowadzenia obrad.

V. GOSPODARKA I RACHUNKOWOSC SPOLKI

§ 36.

Rokiem obrotowym Spéiki jest rok kalendarzowy.

§37.

1. Kapitaty wtasne Spotki stanowia:
1/ kapitat zaktadowy,
2/ Kkapital zapasowy,
3/ Kkapitaly rezerwowe,
2. Spétka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwata Walnego Zgromadzenia kapitaty rezerwowe zaré6wno na po-

czatku, jak i w trakcie roku obrotowego.

§38.

1. Budzet Spéiki jest rocznym planem dochodéw i wydatkéw oraz przychodéw i rozchodéw Spotki, spo-
rzadzanym na kazdy kolejny rok obrotowy.
Budzet Spo6tki stanowi podstawe gospodarki Spétki w kazdym kolejnym roku obrotowym.
Zarzad Spéiki jest zobowigzany do:
1/ sporzadzenia projektu budzetu Spo6tki na kazdy kolejny rok obrotowy,
2/ przekazania Radzie Nadzorczej projektu budzetu Spétki nie p6Zniej niz na 60 (szesédziesiat) dni
przed rozpoczeciem roku obrotowego, ktérego dotyczy dany budzet.

4. Zatwierdzanie budzetu Spo6tki na kazdy kolejny rok obrotowy nalezy do kompetencji Rady Nadzorcze;.

§ 39.

Na zasadach przewidzianych w przepisach kodeksu sp6tek handlowych Zarzad jest uprawniony do wyptaty

akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy.
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§ 40.

Spotka moze emitowac obligacje uprawniajace do objecia akcji emitowanych przez Spdotke w zamian za te
obligacje, a takze obligacje uprawniajace obligatariuszy - oprécz innych $wiadczen - do subskrybowania

akcji Spotki z pierwszenstwem przed jej akcjonariuszami.
VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§41.

W sprawach Spétki nieuregulowanych w tekscie niniejszego statutu majg zastosowanie w pierwszej kolej-

nosci przepisy kodeksu spétek handlowych.
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