»STATUT SPOLKI AKCYJNEJ

Zatozyciele Spotki

Zatozycielami Spoftki sa:

Ultimate Games Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie pod adresem: 00-683 Warszawa,
ulica Marszatkowska numer 87 lokal 102, posiadajgca REGON 363587998 i NIP 5311693692,
wpisana do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w
Warszawie, XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem
KRS 0000676117,

Grzegorz Arkadiusz Czarnecki,

GSB Consulting spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie pod
adresem: 00-683 Warszawa, ulica Marszatkowska numer 87 lokal 102, posiadajgca
REGON 385644615 i NIP 7010973742, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000831195.

Firma
§1
Firma Spotki brzmi: Demolish Games Spétka Akcyjna.
Spoétka moze uzywaé skrotu: Demolish Games S.A.

Spoétka moze uzywacé firmy rowniez tgcznie z wyrdzniajgcym jg znakiem graficznym.

Siedziba
§2

Siedzibg Spofki jest Warszawa.

Obszar i zakres dziatania
§3
Spotka moze dziata¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

Spotka moze tworzy¢ oddzialy, filie i zaklady w kraju i za granicg, przystepowac do innych spétek,
spotdzielni oraz organizacji gospodarczych, a takze nabywac i zbywaé akcje i udziaty w innych
spotkach.

Czas trwania Spoétki

§4

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

1.

Przedmiot dziatalnosci Spotki
§5
Przedmiot dziatalnosci Spoétki obejmuije:
1) PKD 58.21.Z Dziatalnos¢ wydawniczg w zakresie gier komputerowych,
2) PKD 62.10.A Dziatalno$¢ w zakresie programowania gier komputerowych,
3) PKD 62.10.B Pozostatg dziatalno$¢ w zakresie programowania,

4) PKD 58.12.Z Wydawanie gazet,



2.

5)
6)
7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)

17)
18)
19)
20)
21)

22)

23)

24)
25)

26)

Jezeli

PKD 58.13.Z Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw,
PKD 18.11.Z Drukowanie gazet,

PKD 58.19.Z Pozostatg dziatalno$¢ wydawniczg, z wylgczeniem w zakresie
oprogramowania,

PKD 18.13.Z Dziatalnos¢ ustugowg zwigzang z przygotowywaniem do druku,

PKD 18.20.Z Reprodukcje zapisanych nosnikow informacji,

PKD 32.40.Z Produkcje gier i zabawek,

PKD 46.50.Z Sprzedaz hurtowg urzadzen technologii informacyjnej i komunikacyjnej,
PKD 47.40.Z Sprzedaz detaliczng narzedzi technologii informacyjnej i komunikacyjnej,
PKD 47.92.Z Posrednictwo w sprzedazy detalicznej wyspecjalizowanej,

PKD 47.64.Z Sprzedaz detaliczng gier i zabawek,

PKD 47.51.Z Sprzedaz detaliczng wyrobdow tekstylnych,

PKD 47.69.C Sprzedaz detaliczng pozostatych wyrobéw zwigzanych z kulturg i rekreacja,
gdzie indziej niesklasyfikowana,

PKD 47.71.Z Sprzedaz detaliczng odziezy,

PKD 47.78.Z Sprzedaz detaliczng pozostatych nowych wyrobdw,

PKD 60.39.Z Pozostatg dziatalno$¢ zwigzang z dystrybucjg tresci,

PKD 58.29.Z Dziatalno$¢ wydawniczg w zakresie pozostatego oprogramowania

PKD 60.20.Z Nadawanie programéw telewizyjnych ogélnodostepnych i abonamentowych
oraz dystrybucje nagran wideo,

PKD 63.10.D Pozostatg dziatalnos¢ ustugowg w zakresie infrastruktury obliczeniowej,
przetwarzania danych, zarzgadzania stronami internetowymi (hosting) i dziatalnosci
powigzane,

PKD 73.12.Z Reklame poprzez srodki masowego przekazu,
PKD 77.40.A Dziatalnos¢ zwigzang z dzierzawg i rejestracjg nazw domen internetowych,

PKD 77.40.B Pozostalg dzierzawe wtasnosci intelektualnej i podobnych produktow, z
wytgczeniem prac chronionych prawem autorskim,

PKD 59.12.Z Dziatalnos¢ postprodukcyjng zwigzang z filmami, nagraniami wideo i
programami telewizyjnymi.

podjecie lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustalonego wyzej

przedmiotu dziatalnosci Spdtki wymaga zezwolenia, licencji lub koncesji wtasciwego organu
panstwa, prowadzenie takiej dziatalnosci moze nastgpi¢ po uzyskaniu zezwolenia, licencji lub
koncesji.

Kapital zakladowy
§6

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 847 000,00 zt (osiemset czterdziesci siedem tysiecy ztotych
00/100) i dzieli sie na 8 470 000 (osiem milionéw czterysta siedemdziesiat tysiecy) akcji o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda, w tym:

a.

b.

2 000 000 (dwa miliony) akcji zwyktych na okaziciela serii A;
250 000 (dwiescie piecdziesiat tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii B;



C. 50 000 (piec¢dziesiat tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii C;
d. 870 000 (osiemset siedemdziesiat tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii D;
e. 5 300 000 (pie¢ milionow trzysta tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii E.

Przed zarejestrowaniem Spoitki, kapitat zaktadowy zostat pokryty i optacony w catosci, zas akcje
serii B, C i D zostaty pokryte i optacone w catosci przed zarejestrowaniem podwyZzszenia kapitatu
zakladowego.

Akcje serii E zostaty pokryte w wyniku potgczenia Spotki ze spotkg pod firmg Quest Craft S.A. z
siedzibg w Warszawie (adres: ul. Powgzkowska 15, 01-797 Warszawa) wpisang do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st.
Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod
numerem KRS 0000924630, REGON: 384960314, NIP: 525280823, o kapitale zaktadowym w
kwocie 530 000,00 =z, kapitat optacony: 530 000,00 zi, dokonanego na podstawie
art. 492 § 1 pkt 1) K.s.h., tj. poprzez przeniesienie catego majatku Quest Craft S.A. z siedzibg w
Warszawie na Spotke (potgczenie przez przejecie) w zamian za nowo emitowane akcje serii E,
ktére Spotka przyznata Akcjonariuszom Quest Craft S.A. z siedzibg w Warszawie proporcjonalnie
do posiadanych przez nich akcji w kapitale zakladowym Quest Craft S.A. z siedzibg w Warszawie.

Akcje
§7

Akcje Spotki sg akcjami zwyktymi na okaziciela i nie podlegajg zamianie na akcje imienne.

Jedna akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

Podwyzszanie i obnizenie kapitatu zakladowego

§8

Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszany lub obnizany na mocy uchwaty Walnego
Zgromadzenia.

Podwyzszenie kapitatu zakladowego moze nastgpi¢ w drodze emisji nowych akcji na okaziciela
albo podwyzszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akcji. Kapitat zaktadowy moze byé¢
podwyzszony réwniez przez przeniesienie do niego z kapitatu zapasowego lub funduszu
rezerwowego $rodkdw okreslonych uchwatg Walnego Zgromadzenia.

W przypadku emisji dalszych akcji, kazda nastepna emisja bedzie oznaczona kolejng literg
alfabetu.

Kapitat zaktadowy moze by¢ obnizony przez zmniejszenie nominalnej wartosci akcji lub przez
umorzenie czesci akdji.

Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje.
§ 8a

Zarzad jest upowazniony do dokonania jednego lub kilku podwyzszen kapitatu zaktadowego
Spotki, o kwote tgcznie nie wiekszg niz 13.800,00 zt (stownie: trzynascie tysiecy osiemset
ztotych), poprzez emisje nie wiecej niz 138.000 (sto trzydziesci osiem tysiecy) akcji zwyklych na
okaziciela, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja (,Kapitat Docelowy”), na
nastepujgcych zasadach:

a. upowaznienie okreslone w niniejszym ustepie wygasa z uptywem 3 (trzech) lat od dnia
wpisania do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego zmiany Statutu
Spotki, dokonanej uchwatg nr 6 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 1
pazdziernika 2020 roku w sprawie zmiany Statutu Spotki polegajgcej na upowaznieniu
Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zakladowego w ramach kapitatu docelowego
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z mozliwoscig wylgczenia w catosci lub w czesci prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy;

akcje wydawane w ramach Kapitatu Docelowego mogg by¢ obejmowane w zamian za
wkiady pieniezne’

podwyzszenie kapitatu zakladowego nie moze nastgpi¢ ze sSrodkéw wiasnych Spoiki;

za uprzednig zgodg Rady Nadzorczej wyrazong w formie uchwaty, prawo poboru
dotychczasowych akcjonariuszy w odniesieniu do akcji wydawanych przez Zarzad w
ramach Kapitatu Docelowego moze zosta¢ wytgczone w catosci lub w czesci;

akcje wydawane przez Zarzgd w ramach Kapitatu Docelowego nie mogg by¢ akcjami
uprzywilejowanymi, a takze nie mogg by¢ z nimi zwigzane uprawnienia osobiste dla ich
posiadaczy,

emisja akcji w ramach Kapitatu Docelowego moze nastgpié wytacznie na potrzeby
programu motywacyjnego dla Czionkéw Zarzgdu (,0soby Uprawnione”) Spéiki (,Program
Motywacyjny”), przy czym:

upowaznia sie Rade Nadzorczg do przyjecia w drodze Regulaminu Programu
Motywacyjnego (,Regulamin”), okreslajgcego szczegdtowe warunki i zasady
realizacji Programu Motywacyjnego, w tym szczegotowy tryb zawierania umow
objecia akcji przez Osoby Uprawnione. Regulamin moze w szczegdlnosci regulowacé
kwestie zwigzane z okresowym zakazem sprzedazy (,lock up”) dotyczagcym akciji
nabywanych przez Osoby Uprawnione w ramach Programu Motywacyjnego;

cena emisyjna akcji bedzie wynosita 0,10 zt (dziesie¢ groszy) i zostanie ustalona
w uchwale Zarzadu o podwyzszeniu kapitatu zakladowego w ramach Kapitatu
Docelowego, o ktérej mowa w ust. 2, w ramach niniejszego upowaznienia,

Zarzad przekaze Radzie Nadzorczej do akceptacji projekt uchwaty Zarzadu, o ktorej
mowa w ust. 2, wraz ze wskazaniem liczby akcji, ktére zgodnie z Regulaminem
powinny zostac przydzielone poszczegélnym Osobom Uprawnionym,

Rada Nadzorcza, biorgc pod uwage powyzsze postanowienia, oraz przekazany
przez Zarzad projekt Uchwaty Zarzadu, o ktérej mowa w ust. 2, w drodze odrebnej
uchwaty ustali liczbe akcji przydzielanych do zaoferowania Osobom Uprawnionym.
Uchwata Rady Nadzorczej, ktérej mowa w zdaniu poprzedzajgcym, zostanie podjeta
nie pozniej niz w terminie 30 (trzydziesci dni) dni od dnia otrzymania przez Rade
Nadzorczg projektu uchwaty, o ktérej mowa w pkt. iii powyzej,

Osoby Uprawnione zostang zwigzane ze Spotkg umowami precyzujgcymi zasady
objecia akcji wydanych w ramach programu motywacyjnego dla Osoéb
Uprawnionych.

Uchwata Zarzadu podjeta w ramach statutowego upowaznienia udzielonego w niniejszym
paragrafie zastepuje uchwate Walnego Zgromadzenia w sprawie podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spdiki.

Z zastrzezeniem odmiennych postanowien niniejszej uchwaty (w szczegolnosci dotyczacych
wymogu uzyskania zgody Rady Nadzorczej na dokonanie poszczegoélnych czynnosci) Zarzad
decyduje o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w ramach
Kapitatu Docelowego, w szczegolnosci Zarzad jest umocowany do:

a.

okreslenia trybu emisji oraz terminéw wptat na akcje;

zawierania umow o subemisje inwestycyjng lub subemisje ustugowg lub innych umow
zabezpieczajgcych powodzenie emisji akcji, jak réwniez zawierania uméw, na mocy
ktérych poza terytorium Rzeczpospolitej Polskiej bedg wystawiane kwity depozytowe w



zwigzku z akcjami z zastrzezeniem postanowieh ogélnie obowigzujgcych przepiséw prawa;

C. podejmowania uchwat dokonywania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych,
zwigzanych z emisjg akgcji w ramach Kapitatu Docelowego;

d. ztozenia akgji wyemitowanych w ramach Kapitatu Docelowego do depozytu prowadzonego
przez uprawniony do tego podmiot (firme inwestycyjng), jesli zajdzie taka potrzeba.

e. podejmowania uchwat oraz innych dziatan w sprawie emisji akcji w drodze subskrypcji
prywatnej lub w drodze oferty publicznej i ubiegania sie o wprowadzenie akcji do obrotu w
alternatywnym systemie obrotu na rynku NewConnect lub dopuszczenie akcji do obrotu na
rynku regulowanym GPW, z zastrzezeniem postanowien ogodlnie obowigzujgcych
przepiséw prawa;

f. zmiany statutu w zakresie zwigzanym z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spotki w
ramach Kapitatu Docelowego i ustalenia tekstu jednolitego obejmujgcego te zmiany.
Umorzenie akcji
§9

Akcje mogg by¢ umarzane za zgodg akcjonariusza, w drodze ich nabycia przez Spoétke
(umorzenie dobrowolne). Umorzenie dobrowolne nie moze by¢ dokonane czesciej niz raz w roku
obrotowym.

Z wnioskiem o umorzenie swoich akcji moze wystgpi¢ do Zarzadu akcjonariusz. W takim
przypadku Zarzad zaproponuje w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia podjecie
uchwaty o umorzeniu akgiji.

Umorzenie akcji nastepuje na warunkach ustalonych uchwatg Walnego Zgromadzenia, ktéra
powinna okresla¢ w szczegodlnosci podstawe prawng umorzenia, wysokos¢ wynagrodzenia
przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych bgdz uzasadnienie umorzenia akcji bez
wynagrodzenia oraz spos6b obnizenia kapitatu zaktadowego.

Umorzenie akcji nastepuje z chwilg obnizenia kapitatu zaktadowego Spétki.
Organy Spoétki
§ 10

Organami Spofki sa:

1)
2)
3)

Walne Zgromadzenie,
Rada Nadzorcza,
Zarzad.
Walne Zgromadzenie
§11
Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
(wykreslony).

Walne Zgromadzenia, zwyczajne i nadzwyczajne, odbywajg sie w siedzibie Spotki lub w innym
migjscu oznaczonym w zaproszeniu lub ogtoszeniu lub, w czasie gdy Spotka jest spotkg
publiczng, w siedzibie spotki prowadzacej gietde

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad dla rozpatrzenia spraw wymagajgcych
niezwtocznego postanowienia, z wilasnej inicjatywy, na zadanie Rady Nadzorczej lub
akcjonariuszy przedstawiajgcych przynajmniej 1/20 (jedng dwudziesta) czes¢ kapitatu
zakladowego. Jezeli Zarzad nie zwota Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie
okredlonym w ust. 2, do zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia uprawniona jest Rada
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Nadzorcza.

W czasie gdy Spdétka bedzie miata status spotki publicznej Walne Zgromadzenie zwoluje sie przez
ogloszenie zamieszczone na stronie internetowej spotki oraz w sposob wiasciwy dla spoétek
publicznych, ktére powinno by¢ dokonane najpdzniej na 26 (dwadziescia sze$¢) dni przed
terminem Walnego Zgromadzenia.

§ 12

Kazdy z akcjonariuszy moze uczestniczy¢é w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez
petnomocnika.

Walne Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad, chyba ze na Walnym Zgromadzeniu reprezentowany jest caty kapitat zakltadowy, a nikt z
obecnych nie wnosi sprzeciwu co do odbycia Walnego Zgromadzenia ani co do postawienia
poszczegodlnych spraw na porzadku obrad.

Rada Nadzorcza, jak rowniez akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/20
(jedng dwudziestg) kapitatu zakladowego mogg zada¢ umieszczenia okreslonych spraw
w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zgdanie powinno zostaé zgtoszone
Zarzadowi nie pdzniej niz na 14 (czternascie), a w przypadku, gdy Spoétka stanie sie spotka
publiczng, nie pdzniej niz na 21 (dwadziescia jeden) dni przed wyznaczonym terminem
zgromadzenia. Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej
proponowanego punktu porzadku obrad. Zgdanie moze zostaé ztozone w postaci elektroniczne;.

Zarzad jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz na 4 (cztery) dni, a w czasie, gdy
Spotka bedzie miata charakter spotki publicznej, nie pdzniej niz na 18 (osiemnascie) dni przed
wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, ogtosi¢ zmiany w porzadku obrad,
wprowadzone na zgdanie akcjonariuszy lub Rady Nadzorczej. Ogtoszenie nastepuje w sposéb
wiasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

Poza innymi sprawami wskazanymi w Kodeksie spétek handlowych uchwaty
Walnego Zgromadzenia wymagaja:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spdétki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2) podziat zysku netto lub pokrycie straty netto, wysokosci odpiséw na kapitat zapasowy i inne
fundusze, okreslenie daty ustalenia prawa do dywidendy, wysokosci dywidendy i terminie

wyptaty dywidendy,
3) udzielanie absolutorium cztonkom organéw Spdétki z wykonania przez nich obowigzkow,

4) podejmowanie postanowien dotyczgcych roszczen o naprawienie szkody, wyrzgdzonej
przy zawigzywaniu Spotki, sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

5) zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

6) rozwigzanie Spotki i wyznaczanie likwidatora,

7) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa oraz warrantow subskrypcyjnych
wskazanych w art. 453 §2 Kodeksu spoétek handlowych,

8) nabycie akcji wiasnych Spétki w przypadku okreslonym w art. 362 §1 pkt 2 Kodeksu spotek
handlowych oraz upowaznienie do ich nabywania w przypadku okreslonym w art. 361 §1
pkt 8 Kodeksu spoétek handlowych;

9) zmiana Statutu Spétki, w tym podejmowanie uchwat o podwyzszeniu i obnizeniu kapitatu
zaktadowego,

10) zawarcie umowy o zarzgdzanie spotkg zalezng,
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10.

11.

12.

11) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzgdu, Wiceprezesa;
12) ustalanie zasad wynagradzania cztonkow Zarzadu,
13) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczgcego,

14) ustalanie zasad wynagradzania czionkéw Rady Nadzorczej, w tym cztonkéw Komitetéw
powotanych w ramach Rady Nadzorczej,

15) uchwalanie regulaminu Walnego Zgromadzenia,
16) podejmowanie uchwat o umorzeniu akcji,

17) okreslenie dnia, wedtug ktérego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy
za dany rok obrotowy (dnia dywidendy),

18) podejmowanie innych decyzji przewidzianych przepisami prawa i niniejszego Statutu oraz
rozstrzyganie spraw wnoszonych przez akcjonariuszy, Zarzad i Rade Nadzorcza.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg bezwzgledng wiekszoscig gtosow, o ile
obowigzujgce przepisy lub postanowienia niniejszego Statut nie stawiajg surowszych warunkéw
powziecia uchwat.

Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego albo udziatu w nieruchomosci czy
uzytkowaniu wieczystym albo ich obcigzenia, w szczegdlnosci ograniczonym prawem rzeczowym
nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.

Do powzigcia uchwat o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci Spotki oraz o potgczeniu Spdiki
wymagana jest wiekszos¢ 2/3 (dwie trzecie) gtosow. Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci
Spotki moze nastgpi¢ bez wykupu akcji, jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia dotyczaca tej
zmiany powzieta zostanie wiekszoscig 2/3 (dwie trzecie) glosow w obecnosci o0s6b
reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

Jezeli przepisy Kodeksu spoétek handlowych lub Statutu nie stanowig inaczej,
Walne Zgromadzenie jest wazne i moze podejmowac¢ uchwaly bez wzgledu na liczbe
reprezentowanych na nim akgciji.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia sg podejmowane bezwzgledng wiekszoscig gltosow
(tj. stosunkiem gtoséw ,za” do ,przeciw”’), chyba ze inne postanowienia Statutu lub Kodeksu
spotek handlowych stanowig inaczej.

Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne gtosowanie zarzgdza sie przy wyborach
oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organéw Spétki lub likwidatoréw, o pociggniecie ich
do odpowiedzialnosci, w sprawach osobowych i na wniosek przynajmniej jednego akcjonariusza
obecnego lub reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu.

Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie odwotania Zarzgdu lub czionka Zarzgadu Iub
zawieszenia w czynnosciach wszystkich lub czesci cztonkéw Zarzadu, przed uptywem kadenciji,
wymaga kwalifikowanej wiekszosci 2/3 (dwie trzecie) gltoséw oddanych.

§ 13

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego
nieobecnosci — jeden obecnych Czionkéw Rady, a w przypadku ich nieobecnosci Prezes
Zarzadu lub osoba wyznaczona przez Zarzad. Nastepnie wsrdd uprawnionych do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

Szczegodtowe zasady prowadzenia obrad i podejmowania uchwat przez Walne Zgromadzenie
moze okresla¢ Regulamin Walnego Zgromadzenia.

Regulamin  Walnego Zgromadzenia moze by¢ zmieniony w drodze uchwaty
Walnego Zgromadzenia. W przypadku zmiany Regulaminu, dokonane zmiany wchodzg w zycie



8a.

najwczesniej poczawszy od nastepnego Walnego Zgromadzenia.
Rada Nadzorcza
§ 14

Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzoér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich gateziach jej
przedsiebiorstwa.

Rada Nadzorcza sktada sie od 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkow.
Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

Wspdlna kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa 5 (pie€) lat. Kadencje oblicza sie w petnych
latach obrotowych. Kazdy czionek Rady Nadzorczej moze byé ponownie wybrany do petnienia
tej funkcji. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpézniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia
funkgcji Cztonka Rady Nadzorczej.

Jezeli wygasnie mandat cztonka Rady Nadzorczej powotanego przez Walne Zgromadzenie z
powodu jego $mierci albo wobec ztozenia rezygnacji przez cztonka Rady Nadzorczej albo z
powodu odwotania go ze sktadu Rady Nadzorczej, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej mogg
w drodze kooptacji powota¢ nowego cztonka Rady Nadzorczej, przy czym wybér cztonka w tym
trybie wymaga zatwierdzenia przez najblizsze Walne Zgromadzenie. Odmowa zatwierdzenia
wyboru przez Walne Zgromadzenie nie uchybia czynnosciom podjetym przez Rade Nadzorczg z
udzialem Czionka wybranego w trybie okre$lonym w niniejszym ustepie W przypadku
zatwierdzenia wyboru przez Walne Zgromadzenie mandat tak powotanego czionka Rady
Nadzorczej wygasa najpdzniej rownoczesnie z wygasnieciem mandatow pozostatych czionkow
Rady Nadzorczej tej kadencji. W sktad Rady Nadzorczej nie moze wchodzi¢ wiecej niz jeden
cztonek powotany na powyzszych zasadach.

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, wybierany przez Walne Zgromadzenie, przewodniczy
posiedzeniom Rady Nadzorczej i kieruje jej pracami.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz trzy razy w
roku obrotowym.

Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwal, jezeli na posiedzeniu jest obecnych co
najmniej potowa jej czlonkdéw, a wszyscy jej czionkowie zostali zaproszeni. Uchwaty Rady
Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkéw, chyba ze przepisy prawa lub niniejszy Statut przewidujg surowsze warunki
podejmowania uchwat. Jezeli gtosowanie pozostaje nierozstrzygniete, decyduje gtos
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

W  przypadku braku powotania lub nieobecnosci Przewodniczgcego Rady Nadzorczej,
kompetencje Przewodniczgcego moze wykonywac kazdy czionek Rady Nadzorcze;.

Posiedzenia zwolywane sg przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, a w jego nieobecnosci
lub braku, przez innego cztonka Rady Nadzorczej. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg
z wihasnej inicjatywy Przewodniczgcego lub, w przypadku braku Przewodniczgcego, innego
cztonka Rady Nadzorczej bgdZz w terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku Zarzadu
lub czionka Rady Nadzorczej. Wniosek, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, powinien
zosta¢ ztozony na piSmie z podaniem proponowanego porzgdku obrad. W posiedzeniu Rady
Nadzorczej cztonek moze uczestniczy¢é rowniez przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢. Czionkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat
w podejmowaniu uchwat Rady, oddajgc swoj gtos na pismie za posrednictwem innego Czionka
Rady Nadzorczej lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosé. Oddanie gtosu na pismie za posrednictwem innego czionka Rady Nadzorczej nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzgdku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;.
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Porzadek obrad ustala cztonek Rady Nadzorczej uprawniony do zwotania posiedzenia Rady
Nadzorczej. W przypadku zwotania Rady Nadzorczej na wniosek Zarzgdu lub cztonka
Rady Nadzorczej porzadek obrad powinien uwzglednia¢ sprawy wskazane przez wnioskodawce.
W sprawach nieobjetych porzgdkiem obrad Rada Nadzorcza uchwaty podjg¢ nie moze, chyba ze
wszyscy jej cztonkowie sg obecni i wyrazajg zgode na powziecie uchwaty.

Rada Nadzorcza moze podjaé uchwate takze bez formalnego zwotania, jezeli obecni sg wszyscy
jej cztonkowie i wyrazajg zgode na odbycie posiedzenia i zamieszczenie poszczegdlnych spraw
w porzadku obrad.

Przewodniczgcym posiedzenia jest Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w razie jego
nieobecnosci lub braku, inny Cztonek Rady Nadzorcze;j.

Przewodniczacy moze byé w kazdej chwili odwotany uchwatg Walnego Zgromadzenia z petnienia
funkcji, co nie powoduje utraty mandatu czionka Rady Nadzorczej.

Czionkowie Rady Nadzorczej mogg otrzymywaé wynagrodzenie okreslone uchwatg Walnego
Zgromadzenia.

Zasady dziatania Rady Nadzorczej Spodtki mogag zosta¢ okreslone przez Regulamin
Rady Nadzorczej. Regulamin ten zostanie uchwalony przez Rade Nadzorcza.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy Cztonkowie
Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co najmniej potowa Czionkéw Rady
wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie, o
ktérym mowa w niniejszym ustepie, takze w sprawach, dla ktérych wymagane jest gtosowanie
tajne, o ile zaden z Czlonkéw Rady Nadzorczej nie zgtosi sprzeciwu.

Waznos¢ glosowania odbytego w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ oraz jego wynik stwierdza Przewodniczacy lub
upowazniona przez niego osoba, a w braku Przewodniczgcego, inny cztonek Rady, sporzadzajgc
protokét z jego odbycia w terminie nie pdzniejszym niz 5 dni od wyznaczonego terminu na
sktadanie gtosow, z zaznaczeniem, ze gtosowanie nad uchwatg odbyto sie w trybie pisemnym lub
przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé. Protokét taki
podpisujg pozostali cztonkowie Rady na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej lub w innym
uzgodnionym przez Czionkéw Rady trybie.

Czionek Rady Nadzorczej informuje pozostatych cztonkédw Rady Nadzorczej o zaistniatym lub
mogacym powstac konflikcie intereséw oraz powstrzymuje sie od zabierania gtosu w dyskusji i
od gtosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt interesow.

W czasie gdy Spotka bedzie miata status spotki publicznej Niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej
potwierdza wobec pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej, ze spetnia kryteria niezaleznosci.
Niezalezny czlonek Rady Nadzorczej powinien przekaza¢ Zarzadowi informacje na temat
wszelkich okolicznosci powodujgcych utrate przez niego tej cechy.

Do obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezg sprawy okreslone w Kodeksie spoétek handlowych i
innych powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa oraz w Statucie, w tym:

1) ocena sprawozdan finansowych Spotki za ubiegty rok obrotowy i sprawozdania Zarzadu
Z dziatalnosci Spotki, a takze wnioskéw Zarzadu dotyczgcych podziatu zysku netto albo
pokrycia straty netto oraz skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania z wynikéw tej oceny,

2) reprezentowanie Spoétki w umowach z czionkami Zarzagdu oraz w sporach z Zarzagdem lub
jego cztonkami,

3) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,



10.

11.

12.

4) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

5) dokonywanie wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdan
finansowych Spéiki i skonsolidowanych sprawozdan finansowych grupy kapitatowej Spoiki,

6) udzielanie cztonkom Zarzgdu zgody na zaangazowanie sie w dziatalno$¢ konkurencyjna,

7) dokonywanie wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania czynno$ci rewizji finansowej
Spotki, w tym do:

a) przeprowadzenia ustawowego badania lub przegladu sprawozdan finansowych
Spoiki;

b) atestacji sprawozdawczosci zréwnowazonego rozwoju — w przypadku, gdy Spotka
zobowigzana jest do sporzgdzania sprawozdawczosci zréwnowazonego rozwoju.

Zarzad
§ 15

Zarzad kieruje dziatalnoscig Spotki, zarzgdza jej majgtkiem oraz reprezentuje Spotke na zewnatrz
przed sgdami, organami wtadzy i wobec 0séb trzecich. Zarzad podejmuje decyzje we wszystkich
sprawach, niezastrzezonych przez postanowienia Statutu lub przepisy prawa do wytgcznej
kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.

Zarzad Spotki liczy od 1 (jednego) do 3 (trzech) cztonkdéw. W sktad Zarzgdu wchodzi Prezes
Zarzgdu lub Wiceprezesi Zarzadu lub Cztonkowie Zarzgdu powotywani i odwotywani przez Walne
Zgromadzenie.

Wspdlna kadencja cztonkéw Zarzgdu trwa 5 (pie¢) lat. Kadencje oblicza sie w petnych latach
obrotowych. Kazdy z czlonkéw Zarzgdu moze by¢ wybrany na nastepng kadencje.

Mandaty cztonkéw Zarzadu wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonkéw Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu mogg by¢ powotywani ponownie w sktad Zarzadu na nastepne kadencje.

Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych. W razie réwnosci
gtoséw, decyduje gtos Prezesa Zarzgdu.

Zarzad uwazany jest za zdolny do podejmowania uchwat w przypadku, gdy kazdy z czionkéw
Zarzadu zostat powiadomiony pisemnie o majgcym sie odby¢ posiedzeniu oraz na posiedzeniu
obecna jest przynajmniej potowa z ogoélnej liczby cztonkéw Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miejscu wskazanym przez Zarzad lub przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢. Prawo zwotania posiedzenia
przystuguje kazdemu z cztonkéw Zarzadu. Kazdy z cztonkéw Zarzadu musi otrzymac pisemne
powiadomienie, co najmniej na 7 (siedem) dni, przed terminem posiedzenia. W nagtych
przypadkach Prezes Zarzadu moze zarzadzi¢ inny sposéb i krotszy termin zawiadomienia
cztonkéw Zarzadu o dacie posiedzenia lub zarzadzi¢ odbycie posiedzenia poza siedzibg Spotki.

Uchwaty Zarzadu mogg byC¢ podjete, jezeli wszyscy jego czionkowie zostali prawidtowo
powiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia.

Zarzad moze udzieli¢ prokury. Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich czionkow
Zarzadu. Prokura moze by¢ odwotana w kazdym czasie przez pisemne oswiadczenie skierowane
do prokurenta i podpisane przez jednego cztonka Zarzadu.

Do wykonywania czynnosci okreslonego rodzaju Zarzad moze ustanowi¢ petnomocnikow Spdéiki,
upowaznionych do dziatania w granicach udzielonego im petnomocnictwa.

W przypadku zawierania uméw pomiedzy Spotkg a czionkami Zarzadu, Spotka jest
reprezentowana przez Rade Nadzorczg. Rada Nadzorcza moze upowazni¢ w drodze uchwaty
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jednego lub wiecej cztonkéw do dokonywania takich czynnosci prawnych.

Pracownicy Spotki podlegajg Zarzadowi, ktéry zawiera i rozwigzuje umowy o prace
z pracownikami Spétki i ustala im wynagrodzenie.

Do reprezentacji Spétki uprawnieni sa:
a) w przypadku Zarzgdu jednoosobowego: Prezes Zarzadu,

b) w przypadku Zarzgdu wieloosobowego: dwaj czionkowie Zarzadu dziatajgcy tgcznie albo
Prezes Zarzgdu dziatajgcy samodzielnie.

Czilonek Zarzadu informuje Zarzad o kazdym konflikcie intereséw w zwigzku z petniong funkcjg
lub o mozliwosci jego powstania oraz powstrzymuje sie od zabierania gtosu w dyskusji i od
glosowania nad uchwatg w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt interesow.

Szczegdtowe zasady organizacji i sposobu dziatania Zarzadu mogg zostaC okre$lone
w Regulaminie Zarzadu, uchwalonym przez Zarzad i zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza.

Udziat w zysku i fundusze Spélki
§ 16

Akcjonariusze majg prawo do udzialu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym,
zbadanym przez biegtego rewidenta, ktéry zostat przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do
wyptaty akcjonariuszom.

Spotka tworzy nastepujgce kapitaty i fundusze:
1) kapitat zaktadowy,

2) kapitat zapasowy,

3) fundusz rezerwowy.

Na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotka moze tworzy¢ réwniez inne fundusze, w tym
na pokrycie poszczegdlnych strat lub wydatkéw albo z przeznaczeniem na okreslone cele (kapitat
rezerwowy).

Wysokos$¢ odpiséw na kapitat zapasowy i inne fundusze okresla Walne Zgromadzenie.

Kapitat zapasowy tworzy sie z odpisdow z czystego zysku. Odpis na ten kapitat nie moze by¢
mniejszy niz 8% (osiem procent) czystego zysku rocznego. Dokonywanie odpiséw na kapitat
zapasowy moze byé¢ zaniechane, gdy kapitat ten bedzie nie mniejszy niz 1/3 (jedna trzecia)
kapitatu zaktadowego.

Dywidenda
§17

Date nabycia praw do dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy ustala Zwyczajne Walne
Zgromadzenie.

Akcjonariuszom przystuguje prawo do wyptaty zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na
koniec roku obrotowego, jezeli Spotka posiada srodki wystarczajgce na wyptate, a zatwierdzone
sprawozdanie finansowe za poprzedni rok wykazuje zysk netto.

Zarzad Spotki moze dokona¢ wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy za dany rok obrotowy. Wyptata zaliczek na poczet dywidendy dokonywana bedzie na
zasadach okreslonych w przepisach Kodeksu Spoétek Handlowych.

Rachunkowos¢

§ 18

Spotka prowadzi rachunkowos$¢ oraz ksiegi handlowe zgodnie z obowigzujgcymi w Rzeczypospolitej
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Polskiej przepisami prawa.

Rok obrotowy

§ 19
1. Rok obrotowy Spdtki rozpoczyna sie 1 stycznia a konczy 31 grudnia tego samego roku
kalendarzowego. Pierwszy rok obrotowy konczy sie 31 grudnia 2020 roku.
2. W ciggu 3 (trzech) miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego Zarzad zobowigzany jest
sporzadzi¢ i przedtozy¢é Radzie Nadzorczej sprawozdanie z dziatalnosci Spétki w ubiegtym roku
obrotowym.

Postanowienia koncowe
§ 20

1. Spotka zamieszcza swoje ogtoszenia w ,Monitorze Sgdowym i Gospodarczym albo, w czasie gdy
Spotka bedzie miata status spoétki publicznej, w sposdb przewidziany dla spétek publicznych.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy Kodeksu
spotek handlowych.”
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