Falcon 1 Green World S.A.
ul. Powazkowska 15

01-797 Warszawa

RAPORT ROCZNY ZA ROK 2024

Warszawa, 05 maja 2026 r.



LIST ZARZADU

Szanowni Akcjonariusze,

W imieniu spétki Falcon 1 Green World S.A. prezentuje raport roczny
obejmujacy 2024 rok, na ktéry skiada sie w szczegdlnosci jednostkowe
sprawozdanie finansowe Spotki za okres od 1 stycznia 2024 roku do 31 grudnia
2024 roku, sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spétki we wskazanym okresie oraz
sprawozdanie niezaleznego bieglego rewidenta z badania sprawozdania
finansowego.

W 2024roku. Spotka osiggneta zysk, co jest dobrym prognostykiem na przysztosé.
Zarzad ma nadzieje na efektywnos¢ inwestycji a takze na to, ze przyniosg one w
przysztosci korzysci ekonomiczne.

Spotka zachowujgc status spotki publicznej bedzie opracowywata nowg strategie
rozwoju dazac do rozwoju.



Podstawowe informacje o Spétce:

Firma: Falcon 1 Green World S.A.
Forma prawna: spoétka akcyjna

Kraj siedziby: Polska Siedziba: Warszawa

Adres: ul. Powgzkowska 15, 01-797

Warszawa www.falcongames.pl

KRS: 0000286062
REGON: 200164818

NIP: 7182064244

(na dzien 31.12.2024r.)
Zarzad
Cztonek Zarzgdu Pawet Kulczyk,

Rada Nadzorcza

1/ Aleksandra Piekut

2/ Kamil Szulc
3/ Nicole Piekut

4/ Dawid Stablewski
5/ Mateusz Witkowski

Akcjonariat:

Liczba akcji Spoétki na dzien 31.12.2024 r. wynosita 26 319 059
akcji o tgcznej wartosci nominalnej 2 631 905, 90 zt i dzielita sie nastepujaco:

Struktura kapitatu zaktadowego Spotki

na dzien 31.12.2024 przedstawia sie

nastepujgco: Nazwa serii akcji Liczba akcji danej serii (w szt.)

Serial 1638 019

Seria J 3 086 262

Seria A 355 534

Seria B 840014

Seria C 399 230

Seria D 20 000 000

taczna liczba akcji wszystkich emisji: 26 319 059


http://www.falcongames.pl/

1. WYBRANE DANE FINANSOWE

Dane bilansowe przeliczono wedtug Sredniego kursu ogtoszonego przez Prezesa NBP na
dzien sporzadzenia sprawozdania finansowego, ktdry na dzien bilansowy wynosit:

na dzien 31/12/2023- 4,3480 zl/ EUR,
na dzien 31/12/2024- 4,2730 zl/ EUR.

Dane rachunku zyskéw i strat oraz rachunku przeptywéw pienieznych przeliczono na
EURO wedtug kursu ustalonego jako $rednia arytmetyczna Srednich kursow ogtaszanych przez
Prezesa NBP na ostatni dzien kazdego miesigca roku:

za rok 2023- 4,5284 zt/ EUR.
za rok 2024- 4,3042 zt/EUR.

2023 2024 2023 2024
WYBRANE DANE FINANSOWE
w zt w EUR
Przychody netto ze sprzedazy produktow towardw i materiatow 42 000 0 9275 0
Zysk (strata) na sprzedazy 5029 -4 517 1111 -1 049
Zysk (strata) netto -70 173 29 679 -15 496 6 895
Przeptywy pieniezne z dziatalnosci operacyjnej 3306 -5290 730 -1229
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej 0,00 0,00 0,00 0,00
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej 3200 -700 707 -163
Przeptywy pieniezne netto razem 6 506 -5990 1437 -1392
Aktywa obrotowe 17 126 11 964 3782 2780
Aktywa trwate 0,00 0,00 0,00 0,00
Aktywa razem 17 126 11 964 3782 2780
Kapitat podstawowy 2 631 906 2 631 906 581 200 611 474
Kapitat wasny -229 111 -199 432 -50 594 -46 334
Zobowigzania dtugoterminowe - - 0 0
Zobowigzania krotkoterminowe 246 237 211 396 54 376 49 114
Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 246 237 211 396 54 376 49114

2. Wybrane dane finansowe spétek zaleznych nie objetych
konsolidacjg

Nie dotyczy. Emitent na dzien 31.12.2024 r. ani na dzien publikacji raportu nie posiada spétek zaleznych.



3. Oswiadczenia

OSWIADCZENIE W SPRAWIE RZETELNOSCI | KOMPLETNOSCI SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Dziatajgc w imieniu Falcon 1 Green World S.A. z siedzibg w Warszawie, wpisanej do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000286062, Zarzad Spotki oswiadcza, ze wedle naszej najlepszej
wiedzy roczne sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy 2024 i dane poréwnywalne sporzgdzone zostaty
zgodnie z przepisami obowigzujgcymi Emitenta lub standardami uznawanymi w skali miedzynarodowej oraz
odzwierciedlajg w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majgtkowg i finansowg oraz wynik finansowy
Emitenta. Sprawozdanie z dziatalnosci Falcon 1 Green World S.A. zawiera prawdziwy obraz sytuacji Emitenta, w tym
opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

ZARZAD SPOXKI:

PAWEL KULCZYK

Cztonek Zarzadu



OSWIADCZENIE W SPRAWIE WYBORU FIRMY AUDYTORSKIEJ DO BADANIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Dziatajgc w imieniu Falcon 1 Green World S.A. z siedzibg w Warszawie, wpisanej do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000286062, Zarzad Spétki oswiadcza, ze wybdr firmy
audytorskiej przeprowadzajacej badanie rocznego sprawozdania finansowego Emitenta za rok obrotowy 2024 zostat
dokonany zgodnie z przepisami, w tym dotyczgcymi wyboru i procedury wyboru firmy audytorskiej oraz ze firma
audytorska oraz cztonkowie zespotu wykonujgcego badanie spetniali warunki do sporzgdzenia bezstronnego i
niezaleznego sprawozdania z badania rocznego sprawozdania finansowego Emitenta za rok obrotowy 2024 zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami, standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki zawodowej.

ZARZAD SPOKI:

PAWEL KULCZYK

Cztonek Zarzadu



4, RAPORT W PRZEDMIOCIE STOSOWANIA ZASAD tADU KORPORACYINEGO

Falcon 1 Green World Spotka Akcyjna
Informacja o aktualnym stanie stosowania zasad
tadu korporacyjnego okreslonych w dokumencie

Dobre Praktyki Spotek Notowanych na NewConnect
w 2024r.

Spétka przyjmuje model biznesowy i strategie biznesowa, ktére powinny bra¢ pod uwage
oczekiwania akcjonariuszy oraz wychodzi¢ naprzeciw potrzebom interesariuszy, w tym takze — w

zakresie odpowiednim do rodzaju oraz skali prowadzonej dziatalnosci - uwzglednia¢ kwestie ESG.

Spotka prowadzi przejrzysta i rzetelng polityke informacyjng oraz dba o systematyczna,

nalezyta komunikacje z inwestorami i analitykami.

Rada nadzorcza i zarzad maja decydujace znaczenie dla prawidlowego funkcjonowania spoiki, jej
dlugoterminowego rozwoju, osiggania strategicznych celow i uzyskiwania satysfakcjonujacych
wynikow. Majac na uwadze dbato$¢ o najwyzsze standardy w zakresie zarzadzania spotka
i sprawowania nad nig nadzoru, osoby podejmujace decyzje w sprawie wyboru cztonkéw zarzadu
lub rady nadzorczej dazq do zapewnienia wszechstronnosci i réznorodnosci tych organow, miedzy
innymi pod wzgledem wyksztalcenia, specjalistycznej wiedzy, doSwiadczenia zawodowego i pici,
tak by w sklad zarzadu i rady nadzorczej powolywane byly osoby posiadajace kwalifikacje,
kompetencje i doSwiadczenie niezbedne do prawidlowego wywiazywania sie przez te organy z ich

obowigzkow i zadan.

Zachowujac niezaleznos¢ opinii i o0sadow, czlonkowie zarzadu i czlonkowie rady

nadzorczej powinni dziala¢ w interesie spotki.

Skuteczne, odpowiednie do wielkosci spétki i rodzaju oraz skali prowadzonej dziatalnoSci
rozwigzania w zakresie kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, nadzoru zgodnosci dziatalnosci
z prawem oraz audytu wewnetrznego stanowig nieodzowne narzedzia faktycznego sprawowania

nadzoru nad spéka.

Stosowanie . . . A
., Dziatania do wykonania celem wdrozenia
Tresc zasady zasady ktvki
TAK/NIE praktyki

1. Oprocz realizowania obowigzkdédw informacyjnych okreslonych we witasciwych przepisach prawa i regulacjach
alternatywnego systemu obrotu spdtka zamieszcza na swojej stronie internetowej, w czytelnej formie i
wyodrebnionym miejscu, oraz niezwtocznie aktualizuje:




1.1. podstawowe informacje o spodtce, opis jej
dziatalnosci, a takze informacje na temat

posiadanych spotek zaleznych i przedmiocie ich Tak

dziatalnosci;

1.2. krétki opis modelu biznesowego oraz Spotka publikuje swojg strategie

przyjetej strategii biznesowej,  z biznesowa ale nie umieszcza w niej

uwzglednieniem zawartych w strategii obszaréw z informacji z obszaréw raportowania

zakresu ESG; Ni ESG. Zarzad Emitenta ma

'€ Swiadomos¢, ze obszar ESG ma coraz

wieksze znaczenie w zarzadzaniu
przedsiebiorstwem i w przysztosci
rozwazy jego wprowadzenie do
strategii Emitenta.

1.3. date wprowadzenia akcji spotki  do

alternatywnego systemu obrotu na rynku

NewConnect (date debiutu) oraz wszystkie| Tak

wczesniejsze nazwy spotki,

jezeli od daty debiutu firma spotki ulegta zmianie;

1.4. sktad zarzadu i rady nadzorczej spotki oraz

iycior\l/sy zawodowe 0séb wchodzgcych w sktad tych Tak

organow;

1.5. informacje o0 spetnianiu przez

kazdego z cztonkow rady nadzorczej

kryteriow niezaleznosci, o ktérych mowa w pkt 3,

w tym o rzeczywistych i istotnych powigzaniach

z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami Tak

reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogdlnej liczby

gtoséw na walnym zgromadzeniu spétki;

1.6. dokumenty korporacyjne spotki; Tak

1.7. udostepniane interesariuszom materiaty W opinii Zarzadu Emitenta wszelkie

informacyjne na temat sp6tki, przyjetej strategii i jej informacje o Spoétce sg udostepnianie

realizacji; Nie na biezgco w raportach biezgcych,
okresowych i ESPI. Niemniej Emitent
planuje podjg¢ dziatania celem
stosowania tej zasady.

1.8. wybrane dane finansowe W opinii Zarzadu Emitenta wszelkie

i opublikowane prognozy; i informacje finansowe o Spétce sa
¢ udostepnianie na biezgco w

raportach okresowych. Emitent
planuje podja¢ dziatania
celem stosowania tej zasady.

1.9. aktualna strukture akcjonariatu, ze wskazaniem

akcjonariuszy posiadajgcych co najmniej 5% ogdlnej| Tak

liczby gtoséw w spotce;

1.10. dokumenty informacyjne spotki, prospekty

wraz z suplementami oraz inne dokumenty bedace

podstawg oferty publicznej akcji lub wprowadzenia Tak

akcji do alternatywnego systemu obrotu;

1.11. raporty biezgce i  okresowe

opublikowane przez spotke w  ciggu | Tak

ostatnich 5 lat;




1.12. kalendarium publikacji raportéw finansowych,
publicznie dostepnych spotkan z inwestorami,
analitykami i mediami oraz innych wydarzen
istotnych z punktu widzenia inwestorow;

Tak

1.13. sekcje pytan zadawanych spétce zaréwno
przez akcjonariuszy, jak i osoby niebedace
akcjonariuszami, wraz z odpowiedziami udzielonymi
przez spotke;

Nie

W opinii Zarzadu Emitenta wszelkie
informacje o Spdtce sg udostepnianie
na biezgco w raportach biezgcych,
okresowych i ESPI. Niemniej Emitent
planuje podjg¢ dziatania celem
stosowania tej zasady.

1.14. informacje na temat podmiotu, z ktérym
spotka podpisata umowe o Swiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy;

Tak

1.15. opublikowane w ostatnim raporcie rocznym
osSwiadczenie o stosowaniu przez spotke zasad tadu
korporacyjnego zawartych w niniejszym
dokumencie;

Tak

1.16. dane kontaktowe do oséb odpowiedzialnych w
spotce za komunikacje z inwestorami, ze
wskazaniem dedykowanego adresu e-mail lub
numeru telefonu.

Nie

Emitent planuje podjag¢ dziatania
celem stosowania tej zasady.

2. Zakres aktywnosci zawodowej os6b wchodzacych
w skfad zarzadu lub rady nadzorczej powinien
zapewni¢ sprawne i wydajne zarzadzanie spotka
oraz sprawowanie efektywnego nadzoru w
zakresie realizacji celéw strategicznych i osigganych
wynikow.

Nie

Emitent planuje podjag¢ dziatania
celem stosowania tej zasady.

3. Co najmniej dwdch cztonkéw rady nadzorczej
powinno spetniac kryteria niezaleznosci
wymienione w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o
biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym, a takize wykazywac sie
brakiem rzeczywistych i istotnych powigzan z
akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5%
ogolnej liczby gtoséw w spotce.

Tak

4. Cztonek zarzadu lub rady nadzorczej powinien
unikac podejmowania aktywnosci

zawodowej

lub pozazawodowej, ktdra
mogtaby prowadzi¢ do powstawania konfliktu
interesow lub wptywa¢ negatywnie na jego
reputacjee  jako cztonka organu spoétki. O
zaistniatym konflikcie intereséw lub mozliwosci jego
powstania cztonek zarzgdu lub rady nadzorczej
niezwtocznie informuje  pozostatych  cztonkéw
wtasciwego organu spétki oraz nie bierze udziatu w
dyskusji i gtosowaniu nad uchwatg w sprawie, w
ktérej w stosunku do jego osoby moze wystgpic
konflikt intereséw.

Tak




5. Spotka zapewnia rozwigzania w zakresie kontroli
wewnetrznej, zarzagdzania ryzykiem, w tym ryzykiem
dotyczgcym sporzgdzania sprawozdan finansowych,
oraz w zakresie nadzoru zgodnosci dziatalnosci z
prawem, a takze funkcje audytu wewnetrznego.
Rozwigzania przyjete przez spotke w tym zakresie

Spotka nie posiada rozwigzan
proceduralnych w zakresach

powinny by¢ dostosowane do wielkosci spotki oraz| Nie okreslonych w niniejszej zasadzie.

rodzaju i skali prowadzonej dziatalnosci, jak Zarzad Emitenta podjat dziatania

rowniez do celem stosowania tej zasady.

poziomu ryzyka zwigzanego z jej prowadzeniem.

6. Rada nadzorcza w ramach przystugujacych jej

uprawnien  monitoruje  proces  sporzadzania

sprawozdan ﬁnansoyvyc!'\.' W tym ' celu ' rada W opinii Zarzadu Emitenta przy

nadzorcza co najmniej zapoznaje sie z . . L. .

harmonogramem prac koniecznych dla sporzadzenia obec.nej skali dZIa’faInOSCI'Wymaganla

sprawozdania finansowego zgodnie z stawiane przed cztonkami Rady

obowiazujagcymi  przepisami i omawia ten| Nie Nadzorczej wynikajace z aktow

harmonogram z zarzagdem spotki, a takze utrzymuje normatywnych sg wystarczajgce.

komunikacje z biegtym rewidentem wybranym do Zarzad Emitent rozwazy stosowanie

badania sprawozdania finansowego. tej zasady w przysztosci.

7. Rada nadzorcza zapoznaje sie z porzgdkiem obrad W opinii Zarzgdu Emitenta przy

walnego zgromadzenia oraz opiniuje materiaty, obecnej skali dziatalnosci wymagania

ktére majag by¢é przedstawione przez spotke stawiane przed cztonkami Rady

walnemu zgromadzeniu. Nie Nadzorczej wynikajgce z aktéw
normatywnych sg wystarczajace.
Zarzad Emitent rozwazy stosowanie
tej zasady w przysztosci.

8. Zarzad spotki, zwotujac walne zgromadzenie,

dokonuje wyboru terminu, miejsca i formy walnego

zgromadzenia tak, by umozliwi¢ udziat w obradach| Tak

jak najwiekszej liczbie akcjonariuszy.

9. W przypadku otrzymania przez zarzad informacji

o zwofaniu walnego zgromadzenia na

podstawie art. 399 § 2 - 4 Kodeksu spétek

handlowych zarzad niezwtocznie  dokonuje

czynnosci, do ktérych jest zobowigzany w zwigzku

z organizacja i

przeprowadzeniem walnego Tak

zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie réwniez
w przypadku zwotania walnego zgromadzenia na
podstawie upowaznienia wydanego przez

sad rejestrowy zgodnie z art. 400 § 3 Kodeksu
spotek handlowych.




10. Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej
uczestniczg w obradach walnego zgromadzenia, w
miejscu obrad lub za posrednictwem S$rodkéw
dwustronnej komunikacji elektronicznej w czasie
rzeczywistym, w sktadzie umozliwiajgcym udzielenie
merytorycznych odpowiedzi na pytania zadawane w
trakcie walnego zgromadzenia.

Nie

Zarzad Emitenta jest obecny na
walnych zgromadzeniach.
Cztonkowie Rady Nadzorczej sg
zapraszani na walne zgromadzenie
niemniej Emitent nie zobowigzuje ich
w Zaden sposdb do uczestniczenia w
obradach walnego.

11. Zaden akcjonariusz nie powinien by¢
uprzywilejowany w stosunku do pozostatych
akcjonariuszy w zakresie transakcji  zawieranych
przez spoétke z akcjonariuszami lub podmiotami z
nimi powigzanymi.

Tak




12. Przed zawarciem przez spétke istotnej umowy z
akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5%
ogdlnej liczby gtoséw w spoétce lub podmiotem z
nim powigzanym zarzagd zwraca sie do rady
nadzorczej o wyrazenie zgody na takg transakcje.
Rada nadzorcza przed wyrazeniem zgody dokonuje
oceny wplywu takiej transakcji na interes spotki,
Zwracajagc uwage, aby interesy roznych grup
akcjonariuszy nie przewazyty nad interesem spofki.
Powyziszemu obowigzkowi nie podlegajg transakcje
typowe i zawierane na warunkach rynkowych w Przy aktualnej skali dziatalnosci
ramach prowadzonej dziatalnosci operacyjnej przez Emitent nie posiada procedur
spotke z podmiotami wchodzacymi w sktad grupy
kapitatowej spétki, ktére sg objete konsolidacjg. W| Nie
przypadku gdy decyzje w sprawie zawarcia przez
spotke istotnej umowy z podmiotem powigzanym
podejmuje walne zgromadzenie, przed podjeciem
takiej decyzji spdotka  zapewnia  wszystkim
akcjonariuszom dostep do informacji niezbednych
do dokonania oceny wptywu tej transakcji na interes
spotki.

zawartych w niniejszej zasadzie
niemniej Zarzad Emitenta podejmie
dziatania celem stosowania tej
zasady.

13. W przypadku zgtoszenia przez inwestora zadania
udzielenia informacji na temat spodtki, spotka
udziela odpowiedzi nie pdzniej niz w terminie 14| Tak
dni.

14. W przypadku naruszenia przez emitenta
obowigzku informacyjnego  okreslonego w
Zatgczniku Nr 3 do Regulaminu Alternatywnego
Systemu Obrotu emitent powinien niezwtocznie
opublikowa¢, w trybie wiasciwym dla przekazywania| T4k
raportow biezgcych na rynku NewConnect,
informacje wyjasniajaca zaistniatg sytuacje.

5. Stanowisko Zarzgdu i Rady Nadzorczej do opinii biegtego rewidenta.

Nie dotyczy. Podmiot uprawniony do badania sprawozdania finansowego nie wydat opinii z
zastrzezeniem, opinii negatywnej oraz nie odmowit wyrazenia opinii o sprawozdaniu finansowym.
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