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Spétka jest prawng kontynuatorka potaczenia dwéch spédtek prawa handlowego. W dniu 01 lutego
2016 roku Sad Rejonowy w Olsztynie, VIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego wydat
postanowienie o potgczeniu spétki Tableo S.A. z siedzibg w Itawie (spdtka przejmujaca) oraz spotki
Ciasteczka z Krakowa S.A. z siedzibg w Krakowie (spotka przejmowana). W wyniku dokonanego
potgczenia siedziba spoétki zostata przeniesiona do Krakowa.

W dniu 31 grudnia 2020 roku Sad Rejonowy dla Krakowa - Srédmieécia w Krakowie, XIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego (,S3d”) dokonat rejestracji zmian statutu Spotki
uchwalonych na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Emitenta w dniu 18 czerwca 2020 r. oraz w
dniu 3 listopada 2020 r.

Na mocy postanowienia Sadu nastgpita zmiana:

1. nazwy Spotki z dotychczasowej Ciasteczka z Krakowa Spotka Akcyjna na Solar Innovation
Spétka Akcyjna,

2. siedziby Spotki z dotychczasowej Siepraw na Katowice,

3. przedmiotu dziatalnosci Spotki na dziatalnos¢ w zakresie swiadczenia innowacyjnych ustug
doradztwa, projektowania i montazu systemoéw fotowoltaicznych, handlu energig elektryczna
(wirtualna gietda energii) oraz prowadzenia dziatalnosci w branzy odnawialnych Zrédet energii,

4. wysokosci kapitatu zaktadowego Emitenta z dotychczasowe] kwoty 7.877.000, zt na kwote
23.877.000,00 zt poprzez rejestracje 16.000.000 akcji na okaziciela serii E o wartosci
nominalnej 1,00 ztoty kazda.

W 28.01.2021 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spétki podjeto uchwate nr 4 w
sprawie podziatu (splitu) wartosci nominalnej akcji i zmiany statutu Spétki. Na podstawie tejze uchwaty
wartos$é nominalna akcji zostata obnizona z 1,00 zt do 0,10 zt. Jednoczesnie kapitat zaktadowy Spotki
nie ulegt zmianie i wynosit 23.877.000 (dwadziescia trzy miliony osiemset siedemdziesiagt siedem
tysiecy) ztotych i dzielit sie bedzie na 238.770.000 (dwiescie trzydziesci osiem milionéow siedemset
siedemdziesiat tysiecy) akcji o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda.

W dniu 06 listopada 2023 roku zostata zarejestrowana zmiana siedziby Spotki i jej przeniesienie do
Warszawy. W dniu 16.02.2024 roku nastgpita rejestracja zmiany w KRS w zakresie podwyzszenia
kapitatu z 23 877 000,00 zt do 27 877 000,00 zt. Przedmiotowa zmiana Statutu zostata uchwalona przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy w dniu 02 sierpnia 2023 r.

Czas trwania Spofki nie jest ograniczony.

SKtAD ZARZADU:

Sktad Zarzgdu Spétki w okresie od dnia 01.01.2025 roku do dnia 31.12.2025 roku byt 1-osobowy:

- Pan Wiktor Niedziela — Prezes Zarzadu, od dnia 14.12.2022 roku do 03.10.2025 roku,

- Pan Hubert Niedziela — Prezes Zarzadu, od dnia 06.10.2025 roku.

Powotanie na stanowisko Prezesa Zarzgdu Pana Wiktora Niedzieli nastgpito w dniu 13.12.2022 roku


mailto:biuro@solarinnovation.pl
http://www.solarinnovation.pl/

na podstawie uchwaty nr 2 Rady Nadzorczej Spétki. W dniu 03.10.2025 roku wptyneta do Spoétki
rezygnacja od Pana Wiktora Niedzieli z petnienia funkcji Prezesa Zarzgdu Spotki ze skutkiem na dzien
03 pazdziernika 2025 roku. W dniu 06.10.2025 roku Rada Nadzorcza Emitenta uchwatg nr 1 powotata
do sktadu Zarzadu Spétki z dniem 06.10.2025 roku Pana Huberta Niedziele, powierzajagc mu funkcje
Prezesa Zarzadu.

RADA NADZORCZA:
Sktad Rady Nadzorczej Spétki w okresie od dnia 01.01.2025 roku do dnia 31.12.2025 roku ksztattowat
sie nastepujaco:

1. Btazej Wasielewski — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

2. Mirostaw Janik — Cztonek Rady Nadzorczej do dnia 07.10.2025r.
3. Tomasz Czujko — Cztonek Rady Nadzorczej,

4, tukasz Karpinski — Cztonek Rady Nadzorczej,

5. Adam Januszko — Cztonek Rady Nadzorcze;j.

W dniu 07.10.2025 roku wptyneta do Spétki rezygnacja od Pana Mirostawa Janika z petnienia funkcji
Cztonka Rady Nadzorczej Spoétki ze skutkiem na dziert 07 pazdziernika 2025 roku.
W okresie, za ktére sporzgdzone jest sprawozdanie nie udzielono prokury.

STRUKTURA AKCJONARIATU - STAN NA DZIEN PUBLIKACJI SPRAWOZDANIA ZARZADU Z
DZIAtALNOSCI JEDNOSTKI

Liczba % udziatu w ogolnej
% udziat w kapitale
posiadanych liczbie wyemitowanych

Imie i nazwisko /nazwa zaktadowym

akcji akciji

[szt.] [%] [%]
PGF Polska Grupa Fotowoltaiczna S.A. | 139042 783 49,88 49,88
2nd Square PTE. Ltd 39648911 14,22 14,22
Iztoren Sp. z 0.0. 17 515 020 6,28 6,28
Pozostali 82 563 286 29,62 29,62
razem: 278 770 000 100,00 100,00

INFORMACJIE O ZASADACH PRZYJETYCH PRZY SPORZADZANIU SPRAWOZDANIA
FINANSOWEGO, W TYM INFORMACJE O ZMIANACH STOSOWANYCH ZASAD (POLITYKI)
RACHUNKOWOSCI

Sprawozdanie Finansowe za 2025 rok zostato sporzadzony zgodnie z postanowieniami:

e Zatacznika nr 3 do Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu "Informacje biezace i
okresowe przekazywane w alternatywnym systemie obrotu na rynku NewConnect";

e Ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 roku (tekst jednolity Dz. U. 2026 poz. 522
roku, z pdziniejszymi zmianami) oraz zatgcznika nr 1 do tej ustawy ,Zakres informacji
wykazywanych w sprawozdaniu finansowym, o ktérym mowa w art. 45 ustawy, dla innych
jednostek niz banki, zaktady ubezpieczen i zaktady reasekuracji”.

Dane przedstawione w raporcie rocznym podlegaty badaniu przez firme audytorska.




Emitent stosuje polskie zasady rachunkowosci. Emitent nie zmieniat stosowanych zasad

(polityki)
rachunkowosci w stosunku do zasad obowigzujgcych w latach poprzednich.

Zasady rachunkowosci przyjete przy sporzgdzaniu sprawozdania finansowego sg zgodne z Ustawg o
Rachunkowosci z 29 wrzesnia 1994 roku z pdzniejszymi zmianami, zwang dalej Ustawa.

AKTUALNA | PRZEWIDYWANA SYTUACJIA FINANSOWA

Spétka Solar Innovation S.A. zakoniczyta rok 2025 zyskiem netto w wysokosci 193 045,38587 484,99 zt.
Znaczacy wptyw na wynik finansowy Emitenta miaty przychody finansowe z aktualizacji wartosci
posiadanych aktywoéw finansowych. Na koniec 2025 roku Spétka Solar Innovation S.A. posiadata
ujemny kapitat wtasny w kwocie -105 175,81467 349,08 zt.

Spétka od Il kwartatu 2023 roku zaprzestata prowadzenia jakiejkolwiek dziatalnosci operacyjnej i w
dniu 13 listopada 2023 roku Zarzad jednostki podjat decyzje o rozpoczeciu przegladu opcji
strategicznych dotyczacych przysztosci Spotki. Przedmiotowy przeglad mozliwych dziatan i kierunkéw
rozwoju trwa do dnia dzisiejszego.

Aktualnie Zarzad Spétki wraz z gtdwnym akcjonariuszem — sp6tkg PGF Polska Grupa Fotowoltaiczna
S.A. rozwaza i jest otwarta na szereg mozliwych opcji strategicznych, ktére moga obejmowaé m.in.:

- rozwdj dziatalnosci zwigzanej z odnawialnymi Zzrédtami energii oraz magazynowaniem energii,

- zmiane profilu dziatalnosci i ukierunkowanie na inny sektor, ktéry zostanie wybrany w trakcie
przegladu opcji strategicznych,

- zawarcie aliansu lub partnerstwa strategicznego, pofaczenie z innym podmiotem, w tym réwniez
pozyskanie nowych inwestoréw.

- zbycie pakietu kontrolnego akcji przez gtéwnego akcjonariusza — PGF Polska Grupa Fotowoltaiczna
S.A. do innego inwestora w celu umozliwienia Spéfce podjecia nowego rodzaju dziatalnosci.

ANALIZA WSKAZNIKOWA

Ze wzgledu na brak przychododw ze sprzedazy i matg wiarygodnosé wskaznikdéw za dany okres, Spétka nie
przedstawia analizy wskaznikowej.

OPIS DZIAtALNOSCI SPOtKI

Zarzad Spotki w dniu 05 pazdziernika 2020 roku w wyniku przegladu opcji strategicznych dla Emitenta
podjat decyzje o zmianie dotychczasowej strategii dziatalnosci gospodarczej Spétki. Emitent w
minionych latach koncentrowat sie na budowaniu unikatowych kompetencji w branzy odnawialnych
zrédet energii, w szczegdlnosci w obszarze fotowoltaiki. Po zbyciu udziatéw w podmiocie zaleznym
Emitent od Il kwartatu 2023 roku nie tworzy juz Grupy Kapitatowej i zaprzestat dziatalnosci
operacyjnej w branzy OZE. Zarzad Emitenta w ramach trwajgcego przegladu opcji strategicznych,
rozpatruje obecnie alternatywne kierunki rozwoju Spétki. W IV kwartale 2023 roku zostata
przeniesiona siedziba Emitenta z Katowic do Warszawy.

OPIS ORGANIZACYINY GRUPY KAPITAtOWEJ

Emitent w 2025 roku nie posiadata udziatéw w Spétkach zaleznych i nie tworzyt Grupy Kapitatowe;.

ZDARZENIA ISTOTNIE WPLYWAJACE NA DZIAtALNOSC SPOtKI, JAKIE NASTAPILY W OKRESIE
ROKU OBROTOWEGO, A TAKZE PO JEGO ZAKONCZENIU, DO DNIA ZATWIERDZENIA



SPRAWOZDANIA

e W dniu 30.06.2025 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spétki podjeto uchwate
nr 7 w sprawie dalszego istnienia Spotki.

e W dniu 03.10.2025 roku wptyneta do Spétki rezygnacja od Pana Wiktora Niedzieli z petnienia
funkcji Prezesa Zarzadu Spétki ze skutkiem na dzier 03 pazdziernika 2025 roku.

e W dniu 06.10.2025 roku Rada Nadzorcza Emitenta uchwatg nr 1 powotata do sktadu Zarzadu
Spétki z dniem 06.10.2025 roku Pana Huberta Niedziele, powierzajgc mu funkcje Prezesa Zarzadu.

OPIS CZYNNIKOW RYZYKA | ZAGROZEN:

Do najistotniejszych czynnikéw ryzyka zewnetrznego w prowadzonej dziatalnosci nalezy
zaliczy¢:

e Zmiany w polityce rzgdowej, przepisach prawnych i regulacjach w branzach, ktére sa
przedmiotem przegladu opcji strategicznych przez Spétke.

e okresowe zamrozenie wydatkdéw przez panstwo, jednostki samorzgdowe i gospodarstwa
domowe na inwestycje,

e ustawowe zmiany poziomu minimalnego wynagrodzenia, co wptywa na poziom
potencjalnych kosztéw operacyjnych,

e wzrost konkurencji, wptywajgcy na zmniejszanie marzowosci produktow i ustug potencjalnie
oferowanych przez Spétke

Do czynnikdw wewnetrznych nalezy zaliczy¢:

e uzaleznienie wielkosci przychoddéw z dziatalno$ci operacyjnej i wyniku finansowego od
poziomu kapitatu obrotowego bedgcego w dyspozycji Spotki,

e dostep do wykwalifikowanego personelu i kanatéw dystrybuciji,

e bfedne zatozenia, co do mozliwosci realizacji przyjetej strategii rozwoju.

Zagrozenia:

e ryzyko ,twardej” windykacji z tytutu poreczenia udzielonego przez Spoétke,

e ryzyko wysokiego kosztu pienigdza, ktére moze dodatkowo obcigzy¢ Spdtke, w przypadku
skorzystania z finansowania zewnetrznego,

e ograniczenie wielkosci dostaw przez kontrahentéw w sytuacjach zatoréw ptatniczych lub
problemoéw logistycznych,

e zwiekszenie konkurencyjnosci ze strony firm krajowych i zagranicznych oraz podmiotéw z
nimi powigzanych.

PLANY NA ROK 2026
W kolejnym roku funkcjonowania za najistotniejsze kierunki rozwoju Spétki Zarzagd uwaza:

1. podjecie decyzji co do dalszego losu Spétki i zakonczenie przegladu opcji strategicznych
2. pozyskanie finansowania — poprzez rynek kapitatowy lub srodki zewnetrzne - majgcego na
celu zwiekszenie mozliwosci operacyjnych Spétki,

INICJATYWY PODEIMOWANE W OKRESIE OBJETYM SPRAWOZDANIEM Z DZIALtALNOSCI W
OBSZARZE ROZWOJU PROWADZONEJ DZIAtALNOSCI NASTAWIONE NA WPROWADZENIE
ROZWIAZAN INNOWACYIJNYCH W PRZEDSIEBIORSTWIE

Spotka nie prowadzita w okresie objetym sprawozdaniem rocznym dziatah nastawionych na
wprowadzenie rozwigzan innowacyjnych.



INFORMACIJE O UDZIAtACH (AKCIACH) WEASNYCH
Spétka na dzien bilansowy nie posiadata udziatéw wtasnych.
INFORMACJE O WAZNIEJSZYCH OSIAGNIECIACH W DZIEDZINIE BADAN | ROZWOJU

Spétka nie prowadzita w 2025 roku dziatarn w dziedzinie badan i rozwoju.
INFORMACIJE O POSIADANYCH PRZEZ JEDNOSTKE ODDZIAtACH (ZAKtADACH)

Spétka nie posiada oddziatow (zaktadow).
INFORMACJA O INSTRUMENTACH FINANSOWYCH W ZAKRESIE:

a) ryzyka: zmiany cen rynkowych, kredytowego, istotnych zaktdcen przeptywdw srodkdw pienieznych
oraz utraty ptynnosci finansowej, na jakie narazona jest jednostka,

Spotka narazona jest na ryzyko zmiany ceny posiadanego portfela akcji. Ryzyko to oceniane jest przez
Zarzad Spotki jako duze z uwagi na obserwowana zmienno$é cen akcji na rynku gietdowym. W
pozostatym zakresie Zarzad Spétki nie identyfikuje istotniejszych zagrozeri mogacych powodowaé
postawnie wiekszego niz przecietne ryzyka dla dziatalnosci Spotki.

Akcje spoétek notowanych na alternatywnym systemie obrotu NewConnect, posiadane przez
Spétke i niedopuszczone do obrotu na tym rynku, wyceniane sg w wartosci godziwej ustalonej
zgodnie z MSSF 13 jako cena rynkowa akcji emitenta skorygowana o dyskonto za brak
ptynnosci (DLOM), co odpowiada klasyfikacji na Poziomie 3 hierarchii wartosci godziwej.
Dyskonto wyznaczane jest przy zastosowaniu modelu Finnertyego opartego na opcji put ze
zmienng ceng wykonania (average-strike put option model), zgodnie z formutg DLOM =
2:N(oV(T/3)) - 1, gdzie 0 oznacza roczng zmiennos¢ historyczng kursu akcji emitenta
wyznaczong na podstawie dziennych logarytmicznych stép zwrotu z dwunastu miesiecy
poprzedzajgcych dzien bilansowy, T oznacza przyjety horyzont restrykcji wyrazony w latach
(1), a N(:) oznacza dystrybuante standardowego rozktadu normalnego. Zmiany wartosci
godziwej ujmowane sg w wyniku finansowym okresu, w ktérym powstaja.

b) przyjetych przez jednostke celach i metodach zarzadzania ryzykiem finansowym, tacznie z
metodami zabezpieczenia istotnych rodzajow planowanych transakcji, dla ktérych stosowana jest
rachunkowo$¢ zabezpieczeri

Zarzad Spotki na biezgco monitoruje sytuacje rynkowa i swoje najblizsze otoczenie gospodarcze. W
razie koniecznosci podejmuje odpowiednie dziatania w celu ograniczenia strat i kontroli
zidentyfikowanego ryzyka finansowego.

Spétka nie stosuje rachunkowosci zabezpieczen.

INFORMACJA O AKTUALNYM STANIE STOSOWANIA ZASAD tADU KORPORACYINEGO
OKRESLONYCH W DOKUMENCIE DOBRE PRAKTYKI SPOtEK NOTOWANYCH NA NEWCONNECT:

Spétka przyjmuje model biznesowy i strategie biznesowg, ktére powinny brac¢ pod uwage oczekiwania
akcjonariuszy oraz wychodzi¢ naprzeciw potrzebom interesariuszy, w tym takie — w zakresie
odpowiednim do rodzaju oraz skali prowadzone] dziatalnosci - uwzgledniaé kwestie ESG.

Spétka -prowadzi -przejrzystg -i -rzetelng -polityke -informacyjng -oraz -dba o systematyczng, nalezytg
komunikacje z inwestorami i analitykami.



Rada nadzorcza i zarzagd majg decydujgce znaczenie dla prawidtowego funkcjonowania spéfki, jej
dtugoterminowego rozwoju, osiggania strategicznych celéw i uzyskiwania satysfakcjonujgcych
wynikdéw.

Majac na uwadze dbatosé o najwyzsze standardy w zakresie zarzgdzania Spotka i sprawowania nad nig
nadzoru, osoby podejmujgce decyzje w sprawie wyboru cztonkdw zarzgdu lub rady nadzorczej dgzg do
zapewnienia wszechstronnosci i réznorodnosci tych organéw, miedzy innymi pod wzgledem
wyksztatcenia, specjalistycznej wiedzy, doswiadczenia zawodowego i pfci, tak by w sktad zarzadu i rady
nadzorczej powotywane byty osoby posiadajgce kwalifikacje, kompetencje i doswiadczenie niezbedne
do prawidtowego wywigzywania sie przez te organy z ich obowigzkdw i zadan.

Zachowujgc niezalezno$¢ opinii i o0saddw, cztonkowie zarzadu i cztonkowie rady nadzorczej
powinni dziata¢ w interesie spétki. Skuteczne, odpowiednie do wielkosci spétki i rodzaju oraz skali
prowadzonej dziatalnosci rozwigzania w zakresie kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, nadzoru
zgodnosci dziatalnosci z prawem oraz audytu wewnetrznego stanowig nieodzowne narzedzia
faktycznego sprawowania nadzoru nad spétka.

W okresie objetym niniejszym raportem rocznym Spétka nie stwierdzita incydentalnych naruszen
zasad tadu korporacyjnego okreslonych w dokumencie »Dobre Praktyki Spétek Notowanych na
NewConnect 2024«, z zastrzezeniem zasad wskazanych ponizej jako niestosowane.

Lp. Tres$c¢ zasady Stosowani Komentarz Spotki
e zasady
TAK/NIE

1. Oprécz realizowania obowigzkdw

informacyjnych okreslonych we wtasciwych

przepisach prawa i regulacjach alternatywnego

systemu obrotu spdtka zamieszcza na swojej

stronie internetowej, w czytelnej formie i
wyodrebnionym miejscu, oraz niezwtocznie TAK
aktualizuje:

11. podstawowe informacje o spbtce, opis jej
dziatalnosci, a takze informacje na temat
posiadanych spétek zaleznych i przedmiocie ich
dziatalnosci;

1.2. krétki opis modelu biznesowego oraz przyjetej Skala dziatalnosci Spotki
strategii  biznesowej z  uwzglednieniem TAK nie przewiduje rozwoju w
zawartych strategii obszardw z zakresu ESG; obszarach z zakresu ESG.

1.3. date wprowadzenia akeji spotki do
alternatywnego  systemu  obrotu  rynku
NewConnect (date debiutu) oraz wszystkie TAK
wczesniejsze nazwy spotki, jezeli od daty
debiutu firma spoétki ulegta zmianie,

1.4, sktad zarzadu i rady nadzorczej spotki oraz
zyciorysy zawodowe 0s6b wchodzacych w TAK
sktad tych organdw;,

1.5. informacje o spetnieniu przez kazdego z
cztonkdw  rady  nadzorczej kryteriow
niezaleznosci, o ktérych mowa w pkt 3, w tym o
rzeczywistych i istotnych powigzaniach z TAK
akcjonariuszem dysponujacym akcjami
reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogodlnej
liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu spétki;

1.6. dokumenty korporacyjne spotki; TAK

1.7. udostepniane interesariuszom materiaty TAK



informacyjne na temat spotki, przyjetej strategii
i jej realizacji,

1.8. wybrane dane finansowe | opublikowane
prognozy;

1.9. aktualna strukture akcjonariatu, ze wskazaniem
akcjonariuszy posiadajacych co najmniej 5%
ogolnej liczby gtoséw w spdtce;

1.10. dokumenty informacyjne spotki, prospekty wraz
z suplementami oraz inne dokumenty bedace
podstawg oferty publicznej akcji lub
wprowadzenia akcji do  alternatywnego
systemu obrotu;

1.1. raporty biezace i okresowe opublikowane przez
spbtke w ciggu ostatnich 5 lat;

112. kalendarium publikacji raportéw finansowych,
publicznie dostepnych spotkan z inwestorami,
analitykami i mediami oraz innych wydarzen
istotnych z punktu widzenia inwestorow,

1.13. sekcje pytan zadawanych spétce zaréwno przez
akcjonariuszy, jak i osoby niebedace
akcjonariuszami, wraz z odpowiedziami
udzielonymi przez spotke;

1.14.informacje na temat podmiotu, z ktérym spdtka
podpisata umowe o $wiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy;

1.15. opublikowane w ostatnim raporcie rocznym
o$wiadczenie o stosowaniu przez spétke zasad
korporacyjnych zawartych w dokumencie
,Dobre praktyki Spdtek Notowanych na
NewConnect 2024”

1.16. dane kontaktowe do oséb odpowiedzialnych w
spétce za komunikacje z inwestorami, ze
wskazaniem dedykowanego adresu e - mail lub
numeru telefonu.

Zakres aktywnosci zawodowe;j 0s0b
wchodzacych w sktad zarzadu lub rady
nadzorczej powinny zapewni¢ sprawne i
wydajne zarzadzanie spétka oraz sprawowanie
efektywnego nadzoru w zakresie realizacji
celdw strategicznych i osigganych wynikdw.

Co najmniej dwdch cztonkdw rady nadzorczej
powinno spetnia¢  kryteria niezaleznosci
wymienione w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o
biegtych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym, a takze wykazywac
sie  brakiem rzeczywistych i istotnych
powigzan z akcjonariuszem posiadajagcym co

NIE

TAK

TAK

TAK

TAK

NIE

TAK

TAK

NIE

TAK

TAK

Spotka publikuje wszystkie
dane finansowe [
ewentualne prognozy w
raportach okresowych

Spotka udziela odpowiedzi
na pytania akcjonariuszy
zadawane podczas
walnych zgromadzen oraz
zadawanych droga
mailowa. Spotka nie widzi
potrzeby tworzenia
dodatkowej sekcji pytan.

Spotka preferuje kontakt
mailowy. Spodtka nie widzi
potrzeby wskazywania
danych osobowych
pracownikow
odpowiedzialnych za
relacje inwestorskie.



najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw w spotce.

Cztonek zarzadu lub rady nadzorczej powinien
unika¢ podejmowania aktywnosci zawodowej
lub pozazawodowej, ktéra mogtaby prowadzic¢
do powstawania konfliktu interesow lub
wptywaé negatywnie na jego reputacje jako
cztonka organu spoétki. O zaistniatym konflikcie
intereséw lub mozliwosci jego powstania
cztonek zarzadu lub rady nadzorczej
niezwtocznie informuje pozostatych cztonkdow
wtaéciwego organu spotki oraz nie bierze
udziatu w dyskusji i gtosowaniu nad uchwatg w
sprawie, w ktérej w stosunku do jego osoby
moze wystgpi¢ konflikt interesdw.

Spétka zapewnia rozwigzania w zakresie
kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, w
tym  ryzykiem dotyczacym  sporzadzania
sprawozdan finansowych oraz w zakresie
nadzoru zgodnoéci dziatalnosci z prawem, a
takze funkcje audytu wewnetrznego.
Rozwigzania przyjete przez spotke w tym
zakresie powinny by¢ dostosowane do
wielkoéci  spétki oraz rodzaju i skali
prowadzonej dziatalnosci, jak rowniez do
poziomu ryzyka Zwigzanego z jej
prowadzeniem.

Rada Nadzorcza w ramach przystugujacych jej
uprawnief monitoruje proces sporzadzania
sprawozdan finansowych. W tym celu rada
nadzorcza co hajmniej zapoznaje sie z
harmonogramem  prac  koniecznych dla
sporzadzenia  sprawozdania  finansowego
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i omawia
ten harmonogram z zarzadem spétki, a takze
utrzymuje komunikacje z biegtym rewidentem
wybranym do badania sprawozdania
finansowego.

Rada nadzorcza zapoznaje sie z porzadkiem
obrad walnego zgromadzenia oraz opiniuje
materiaty, ktdre majg by¢ przedstawione przez
spbtke walnemu zgromadzeniu.

Zarzad spotki, zwotujac walne zgromadzenie,
dokonuje wyboru terminu, miejsca i formy
walnego zgromadzenia tak, by umozliwi¢ udziat
w  obradach  jak  najwieksze] liczbie
akcjonariuszy.

W  przypadku otrzymania przez zarzad
informacji o zwotaniu walnego zgromadzenia
na podstawie art. 399 § 2 - 4 Kodeksu spdtek
handlowych zarzad niezwtocznie dokonuje
czynnosci, do ktdrych jest zobowigzany w
zwigzku z organizacjg i przeprowadzeniem
walnego zgromadzenia. Zasada ta ma
zastosowanie réwniez w przypadku zwotania
walnego zgromadzenia na podstawie
upowaznienia wydanego przez sad rejestrowy

TAK
Skala dziatalnosci Spotki
nie uzasadnia stosowania
wskazanych rozwigzan.
NIE
TAK
Skala dziatalnosci Spétki,
struktura akcjonariatu oraz
sktad rady nadzorczej nie
uzasadniaja opiniowania
NIE materiatdw, ktére maja
zostaé przedstawione
walnemu zgromadzeniu.
TAK
TAK
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12

13

zgodnie z art. 400 § 3 Kodeksu spdtek
handlowych.

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej
uczestnicza w obradach walnego
zgromadzenia, w miejscu obrad lub za
posrednictwem Srodkow dwustronnej
komunikacji elektronicznej w czasie
rzeczywistym, w sktadzie umozliwiajagcym
udzielenie merytorycznych odpowiedzi na
pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

Zaden akcjonariusz nie powinien  byc
uprzywilejowany w stosunku do pozostatych
akcjonariuszy w zakresie transakcji
zawieranych przez spdtke z akcjonariuszami
lub podmiotami z nimi powigzanymi.

Przed zawarciem przez spotke istotnej umowy
z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5%
ogolnej liczby gtoséw w spdtce lub podmiotem
z nim powigzanym zarzad zwraca sie do rady
nadzorczej o wyrazenie zgody na taka
transakcje. Rada nadzorcza przed wyrazeniem
zgody dokonuje oceny wptywu takiej transakcji
na interes spotki, zwracajac uwage, aby
interesy réznych grup akcjonariuszy nie
przewazyty nad interesem spotki.

Powyzszemu obowigzkowi nie podlegaja
transakcje typowe i zawierane na warunkach
rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnosci
operacyjnej przez spoétke z podmiotami
wchodzgecymi w sktad grupy kapitatowej spotki,
ktdre sa objete konsolidacja.

W przypadku gdy decyzje w sprawie zawarcia
przez spétke istotnej umowy z podmiotem
powigzanym podejmuje walne zgromadzenie,
przed podjeciem takiej decyzji spdtka zapewnia
wszystkim akcjonariuszom dostep do
informacji niezbednych do dokonania oceny
wptywu tej transakcji na interes spotki.

W przypadku zgtoszenia przez inwestora
zadania udzielenia informacji na temat spétki,
spbtka udziela odpowiedzi nie pdzniej niz w
terminie 14 dni.

NIE

TAK

TAK

TAK

Skala dziatalnosci Spotki
oraz sktad rady nadzorczej

nie uzasadniaja
uczestnictwa
przedstawicieli rady

nadzorczej w obradach

walnego zgromadzenia.
Jednoczesnie Spotka
podejmuje wszelkie
mozliwe dziatania, zeby
dokumenty rady
nadzorczej wymagane
przez obowiazujace
przepisy prawa lub

postanowienia statutu, byty
dostarczone walnemu
zgromadzeniu co najmnie;j
w formie pisemne;.
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W przypadku naruszenia przez emitenta
obowigzku informacyjnego okreslonego w
Zataczniku nr 3 do Regulaminu Alternatywnego
Systemu obrotu emitent powinien niezwtocznie
opublikowaé, w trybie wtasciwym dla
przekazywania raportow biezacych na rynku
NewConnect, informacje wyjasniajaca
zaistniata sytuacje.

Warszawa, dnia 12 maja 2026 roku

TAK

Signed by /
Podpisano przez:

Hubert Niedziela

Date / Data: 2026-
05-12 19:15

Hubert Niedziela
Prezes Zarzadu
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	INFORMACJA O INSTRUMENTACH FINANSOWYCH W ZAKRESIE:
	INFORMACJA O AKTUALNYM STANIE STOSOWANIA ZASAD ŁADU KORPORACYJNEGO OKREŚLONYCH W DOKUMENCIE DOBRE PRAKTYKI SPÓŁEK NOTOWANYCH NA NEWCONNECT:

		2026-05-12T19:15:22+0200




