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Szanowni Paristwo,

dziatajgc w imieniu Zarzadu PL Group S.A., przedstawiam Panstwu raport roczny za 2024 rok,
zawierajgcy podsumowanie najistotniejszych wydarzen dotyczacych dziatalnosci Spotki oraz tworzonej
przez nig Grupy Kapitatowej. W sktad Grupy Kapitatowej wchodzg obecnie PLD sp. z 0.0. z siedzibg w
Warszawie oraz PL CFM sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, w ktérych PL Group S.A. posiada 100%
udziatéw.

Rok 2024 byt dla Spoétki okresem intensywnych dziatarn porzadkujgcych, restrukturyzacyjnych oraz
strategicznych analiz dotyczgcych dalszych kierunkdw rozwoju Grupy. Byt to jednoczesnie czas
wymagajacy, zwigzany zaréwno z koniecznoscig uporzgdkowania sytuacji finansowej i organizacyjnej
Spotki, jak réwniez z koniecznoscig dostosowania modelu dziatalnosci do aktualnych warunkéw
rynkowych.

Jednym z najistotniejszych wydarzen w 2024 roku byto zakonczenie przegladu ksigg rachunkowych,
prowadzonego w zwigzku ze sporzgdzeniem sprawozdania finansowego za 2021 rok obrotowy. W
konsekwencji przeprowadzonych analiz, Zarzad podjat decyzje o dokonaniu szeregu odpisow
aktualizujgcych oraz korekt bteddw z lat ubiegtych o tacznej wartosci przekraczajgcej 10,7 min zt.
Dziatania te miaty charakter porzadkujgcy i dostosowujgcy prezentacje sytuacji finansowej Spétki do
rzeczywistej wartosci aktywdéw oraz zobowigzan. Pomimo istotnego wptywu tych operacji na wyniki
finansowe, Zarzad uznaje ich przeprowadzenie za konieczne z punktu widzenia transparentnosci oraz
dalszego budowania stabilnych fundamentéw dziatalnosci Grupy.

W dniu 27 lutego 2024 r. Zarzad podjat réwniez decyzje o rozpoczeciu uproszczonego postepowania
restrukturyzacyjnego w formie postepowania o zatwierdzenie uktadu. Celem tego procesu byta poprawa
ptynnosci finansowej Spotki oraz uporzgdkowanie kwestii zobowigzan zwigzanych z realizowanymi
wczesniej inwestycjami. Pomimo podjetych dziatarn oraz wspdtpracy z wyspecjalizowanym nadzorca
uktadu, postepowanie zakonczyto sie bez zawarcia uktadu z wierzycielami. Zarzad traktuje jednak ten
proces jako istotny etap porzadkowania sytuacji Spotki i wyciggniecia wnioskéw dla dalszych dziatan
operacyjnych i finansowych.

Rok 2024 byt rowniez okresem istotnych zmian w strukturze dziatalnosci operacyjnej Grupy. W zwigzku
z rozwigzaniem umowy najmu powierzchni przy ul. topuszanskiej 38B w Warszawie, Spdtka utracita
jedno z najwazniejszych zrédet przychoddw zwigzanych z wczesniejszg dziatalnoscig operacyjng. W
konsekwencji Zarzad skoncentrowat sie na reorganizacji dziatalnosci oraz poszukiwaniu nowych
kierunkdw rozwoiju, ktore mogtyby stanowic podstawe odbudowy wartosci Grupy w kolejnych okresach.

W 2024 roku Zarzad prowadzit réwniez dziatania zwigzane z dywersyfikacjg dziatalnosci oraz
identyfikacjg nowych obszaréw rozwoju. W maju 2024 r. Spdétka podpisata list intencyjny dotyczacy
potencjalnego wejscia w segment produkcji prefabrykowanych domow szkieletowych. Rozpoczete
zostaty analizy prawne, finansowe i organizacyjne dotyczace potencjalnej realizacji tego przedsiewziecia,
ktore sg kontynuowane rowniez obecnie. Celem prowadzonych dziatan pozostaje wypracowanie
optymalnego modelu wspodtpracy oraz okreslenie mozliwych wariantdow zaangazowania kapitatowego i
operacyjnego Grupy w ten segment dziatalnosci.

W drugiej potowie 2024 r. Spotka rozpoczeta rdwniez dziatania zwigzane z analizg mozliwosci rozwoju
dziatalnosci w sektorze magazynow energii. W listopadzie 2024 r. podpisany zostat list intencyjny
dotyczgcy wspdtpracy z partnerem branzowym w zakresie sprzedazy konsumenckich oraz
przemystowych magazyndw energii. Projekt ten obejmuje zaréwno kwestie operacyjne i logistyczne, jak



rowniez potencjalne zaangazowanie finansowe Spotki. Rozmowy oraz analizy dotyczace tego
przedsiewziecia pozostajg kontynuowane.

Istotnym kierunkiem dziatan rozpoczetych w 2024 roku staty sie takze projekty zwigzane z potencjalnymi
inwestycjami nieruchomosciowymi. W grudniu 2024 r. Spotka zawarta umowe o zachowaniu poufnosci
i rozpoczeta proces due diligence dotyczacy nieruchomosci zabudowanej budynkiem ustugowym.
Dziatania te stanowity element dywersyfikacji dziatalnosci, zwigzanej z analizg mozliwosci rozwoju
dziatalnosci Grupy, w tym potencjalnego wykorzystania nieruchomosci w projektach zwigzanych z
segmentem prefabrykowanych domow szkieletowych. Proces analiz oraz negocjacji byt kontynuowany
po dniu bilansowym, a w maju 2025 r. Spotka podpisata Term Sheet dotyczgcy potencjalnego nabycia
100% udziatéw w podmiocie posiadajgcym nieruchomosci zabudowane. Projekt ten pozostaje w nadal
w procesie.

W 2025 r. rozpoczety zostat takze proces odbudowy aktywnosci operacyjnej spotki zaleznej PLD sp. z
0.0. W obszarze hurtowej sprzedazy pojazdow osobowych. Dziatania te majg na celu stopniowe
zwiekszanie skali dziatalnosci operacyjnej oraz wzmacnianie segmentu biznesowego Grupy,
wywodzgcego sie z branzy automotive. Zarzad wskazuje jednak, Zze ze wzgledu na aktualne
uwarunkowania rynkowe, w tym obserwowany spadek popytu na samochody oraz rosngcg konkurencje,
proces odbudowy dziatalnosci przebiega stopniowo i wymaga zwiekszonego zaangazowania
organizacyjnego oraz finansowego. Osiggniecie optymalnej skali dziatalnosci w tym obszarze wymagac
bedzie dtuzszego horyzontu czasowego.

W raportowanym okresie oraz po dniu bilansowym Zarzad koncentrowat sie przede wszystkim na
konsekwentnej realizacji prowadzonych projektéw, analizie nowych mozliwosci rozwoju oraz
dziataniach majacych na celu dalszg dywersyfikacje zrédet przychoddow Grupy. Wszystkie potencjalne
projekty i transakcje poddawane sg szczegdtowej ocenie pod kgtem ich efektywnosci biznesowej oraz
ryzyk.

Nadrzednym celem Zarzadu, pozostaje dalsze budowanie wartosci Grupy Kapitatowej, wzmacnianie jej
pozycji rynkowej oraz tworzenie stabilnych podstaw do dtugoterminowego wzrostu z korzyscig dla
Akcjonariuszy. Jednoczes$nie Zarzad podkresla, ze wszystkie analizowane projekty pozostajg na etapie
ocen i negocjacji, a ich realizacja uzalezniona jest od szeregu czynnikdw, w tym wynikéw analiz,
dostepnosci finansowania, sytuacji rynkowej oraz uzyskania wymaganych zgdd korporacyjnych i
regulacyjnych. Naszym priorytetem pozostaje prowadzenie dziatalnosci w sposéb odpowiedzialny, z
zachowaniem ostroznego podejscia do nowych inwestycji oraz koncentracjg na dtugoterminowym
wzroscie wartosci dla akcjonariuszy.

W imieniu Zarzadu chciatbym podziekowaé wszystkim Akcjonariuszom za okazane zaufanie w okresie
istotnych zmian organizacyjnych oraz strategicznych. Dziekujemy rdwniez pracownikom,
wspoétpracownikom i partnerom biznesowym za zaangazowanie oraz wsparcie w realizacji dziatan
podejmowanych przez Grupe.

Zachecamy Panstwa do zapoznania sie z petnym sprawozdaniem finansowym oraz pozostatymi
elementami raportu rocznego PL Group S.A. za 2024 rok.

Z powazaniem,

Prezes Zarzadu
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Dziatalno$¢ PL Group S.A. nadal pozostaje w
sektorze motoryzacji, z ktérej sie wywodzi
natomiast poprzez uporzadkowanie struktury
organizacyjnej, aktywnos$¢ Spoétki jest zgodna z
podstawowym przedmiotem dziatalnosci (PKD)
70, 10, Z, DZIAtALNOSC FIRM CENTRALNYCH
(HEAD  OFFICES) | HOLDINGOW. Obszary
dziatalnosci rowniez zaktadajg biuro hybrydowe
przy ulicy Zajeczej, nieruchomosci, udziaty w
Spotkach zaleznych oraz srodki transportu.




PL
CFM

Oprogramowanie PLCFM® zapewnia
kompleksowe zarzadzanie flotami pojazdow
w firmach. System automatycznie powiadamia
o zblizajacych sie  serwisach  mechanicznych
i przegladach, wymianie opon, atakze generuje
raporty online o stanie floty oraz zapewniat pakiet
ustug  assistance, = samochody  zastepcze
i likwidacje szkdd. PLCFM® jest pierwszg takiego
typu aplikacja na platformie Salesforce®.

PL CFM Sp. z o.0.

ul. topuszanska 38B
02-232 Warszawa
KRS 0000838840
REGON 385963970
NIP 5252821650

PLD
CAR CLUB

Dziatalno$¢ oparta na zabezpieczaniu, modyfikacji
oraz pielegnacji pojazdéw w nowo powstatej
lokalizacji przy ulicy topuszanskiej w Warszawie.
Formuta odrdzniajaca to miejsce bedzie polegata
na zasadach korzystania klubowego dla klientow
indywidualnych oraz korporacyjnych. Dodatkowo,
miejsce bedzie petnito baze dla powstawiania
pojazddéw kolekcjonerskich THECONZEPT.

PLD Sp. z o.0.

ul. topuszanska 38B
02-232 Warszawa
KRS 0000839016
REGON 385984370
NIP 5223182851



Na dzien 31 grudnia 2024 r. PL Group S.A. tworzyta grupe kapitatowa sktadajaca sie z nastepujacych
jednostek:

- jednostka dominujaca:

PL Group S.A. [KRS 00000286524], [REGON 14104904], [NIP 1132685165]

- jednostki zalezne:

PLD Sp. z 0.0. [KRS 0000839016], [REGON 385984370], [NIP 5223182851]

Siedziba: ul. topuszanska 38B, 02-232 Warszawa

Spétka podlega konsolidacji z uwagi na posiadanie przez Emitenta 100% udziatow w kapitale
zaktadowym PLD Sp. z 0.0. Emitent posiada 100% gtosdw w kapitale zaktadowym PLD Sp. z o.0.
Przedmiot przewazajgcej dziatalnosci: PKD 45,20 Z, konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych,
z wyfgczeniem motocykli.

Dziatalnos¢ PLD Sp. z 0.0. oparta jest na zabezpieczaniu, modyfikacji oraz pielegnacji pojazdow.

PL CFM Sp. z 0.0. [KRS 0000838840], [REGON 385963970], [NIP 5252821650]

Siedziba: ul. topuszanska 38B, 02-232 Warszawa

Spétka podlega konsolidacji z uwagi na posiadanie przez Emitenta 100% udziatow w kapitale
zaktadowym PL CFM Sp. z 0.0. Emitent posiada 100% gtosow w kapitale zaktadowym PL CFM Sp. z o.0.
Przedmiot przewazajacej dziatalnosci: PKD 62, 01, Z, dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem.
Dziatalnos¢ PL CFM Sp. z 0.0. oparta jest na tworzeniu oprogramowanie zapewniajgcego kompleksowe
zarzadzanie flotami pojazdow w firmach, przy zatozeniu, iz system automatycznie powiadamia
o zblizajacych sie serwisach mechanicznych i przeglagdach, wymianie opon, a takze generuje raporty
online o stanie floty.



01.01.2024- 01.01.2023- 01.01.2024- 01.01.2023-
31.12.2024 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2023
w ztotych w euro[1

Przychody netto ze sprzedazy 353 230,71 752 853,90 82 067,31 166 252,86
Koszty dziatalno$ci operacyjnej 551 954,98 707 496,52 128 237,61 156 236,58
Zysk (strata) ze sprzedazy -198 724,27 45 357,38 -46 170,30 10 016,28
Pozostate przychody operacyjne 0,00 - 0,00 -
Pozostate koszty operacyjne 1143 362,78 272 701,16 265 641,43 60 220,64
Zysk (strata) z dziatalnosci -1342087,05|  -227343,78| -311811,73 -50 204,37
operacyjnej
Przychody finansowe 0,00 - 0,00 -
Koszty finansowe 268 230,99 396 732,95 62 319,03 87 610,61
Zysk (strata) brutto -1 610 318,04 -624 076,73 -374 130,76 -137 814,97
Zysk (strata) netto -1 605 034,04 -650 795,73 -372 903,11 -143 715,33

31.12.2024 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2023

w ztotych w euro[1

Aktywa trwate 1862 204,79 2519 027,71 435 807,35 579 353,20
Wartosci niematerialne i prawne 1539 208,56 1657 760,73 360 217,31 381 269,72
Rzeczowe aktywa trwate 0,00 556 155,75 0,00 127 910,71
Naleznosci dtugoterminowe 0,00 - 0,00 -
Inwestycje dtugoterminowe 196 162,23 196 162,23 45 907,38 45 115,51
e o lczema 12683400  108949,00 29 682,66 25 057,27
Aktywa obrotowe 2785 050,11 3079 032,71 651 778,64 708 149,20
Zapasy 0,00 - 0,00 -
Naleznosci krétkoterminowe 2 699 857,26 2 830216,74 631 841,16 650 923,81
Inwestycje krétkoterminowe 18 279,39 129 585,09 4277,88 29 803,38
e rolczene 6601346|  119230,88 15 659,60 27 422,01
e iy 2 apiat 0,00 0,00 0,00 0,00
Udziaty (akcje) wiasne 0,00 0,00 0,00 0,00
Aktywa razem 4 647 254,90 5598 060,42 1087 585,98 1287 502,40
Kapitat (fundusz) wtasny -787 119,36 817 914,68 -184 207,67 188 112,85
Kapitat (fundusz) podstawowy 20 000 000,00 20 000 000,00 4 680552,31 4599 816,01
Kapitat (fundusz) zapasowy 0,00 - 0,00 -
- nadwyzka wartosci sprzedazy
(wartosci emisyjnej) nad wartoscig - 0,00 -
nominalng udziatéw (akcji)
VKva;rélécf\L(fundusz) z aktualizacji 0,00 ) 0,00 .




- z tytutu aktualizacji wartosci

godziwej 0,00 0,00

:)Zzeors\:lz:\)f\(’av:apltaiy (fundusze) 0,00 ) 0,00 .
tatveom) gl : 0,00 :
- na udziaty (akcje) wtasne - 0,00 -
Zysk (strata) z lat ubiegtych -19 182 085,32 | -18531 289,59 -4 489 137,68 -4 262 026,12
Zysk (strata) netto -1 605 034,04 -650 795,73 -375 622,29 -149 677,03
Ssrr;l:;/;é;zku netto w ciggu roku 0,00 _ 0,00 .
e owioranta | rezenuy na 5434374,26| 478014574 127179365 1099 389,54
Rezerwy na zobowigzania 190 704,00 178 103,00 44 630,00 40 962,05
Zobowigzania dtugoterminowe 0,00 - 0,00 -
Zobowiazania krétkoterminowe 5243 670,26 4602 042,74 1227 163,65 1058 427,49
Rozliczenia miedzyokresowe - 0,00 -
Pasywa razem 4 647 254,90 5598 060,42 1087 585,98 1287 502,40

Dane z bilansu zostaty przeliczone po $rednim kursie Narodowego Banku Polskiego (Tabela A),

obowigzujgcym odpowiednio w dniach 31.12.2024 r. oraz 29.12.2023 r.:

-31.12.2024r.—4,2730 z,
-29.12.2023 r. — 4,3480 zt.

Dane z rachunku wynikéw zostaty przeliczone po srednim kursie Narodowego Banku Polskiego (Tabela
A), przyjetym jako s$rednia kurséw obowigzujgcych na ostatni dziert miesigca odpowiednio roku 2024

oraz 2023:
-rok 2024 r. —4,3042 71,
-rok 2023 r.—4,5284 zt.




OSWIADCZENIE
w sprawie rzetelnosci i kompletnosci sprawozdania finansowego

Dziatajgc w imieniu PL Group S.A. z siedzibg w Warszawie oswiadczam, ze wedle mojej najlepszej wiedzy,
roczne sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2024 i dane poréwnywalne, sporzgdzone zostaty
zgodnie z przepisami obowigzujgcymi Spdtke lub standardami uznawanymi w skali miedzynarodowej,
oraz ze dane te odzwierciedlajg w sposdb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowg i finansowg
Spotki oraz jej wynik finansowy. Ponadto oswiadczam, ze Sprawozdanie z dziatalnosci za rok obrotowy
2024 zawiera prawdziwy obraz sytuacji Spotki, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

OSWIADCZENIE
w sprawie wyboru firmy audytorskiej do badania rocznego sprawozdania finansowego

Dziatajgc w imieniu PL Group S.A. z siedzibg w Warszawie oswiadczam, ze wybor firmy audytorskiej
przeprowadzajgcej badanie rocznego sprawozdania finansowego zostat dokonany zgodnie z przepisami,
w tym dotyczgcymi wyboru i procedury wyboru firmy audytorskiej oraz, ze firma audytorska oraz
cztonkowie zespotu wykonujgcego badanie spetniali warunki do sporzadzenia bezstronnego i
niezaleznego sprawozdania z badania rocznego sprawozdania finansowego zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki zawodowe

OSWIADCZENIE
w przedmiocie stosowania zasad tadu korporacyjnego

Informacja o stanie stosowania w 2024 roku zasad tadu korporacyjnego okreslonych w dokumencie
Dobre Praktyki Spétek Notowanych na NewConnect 2024

Spotka przyjmuje model biznesowy i strategie biznesowg, ktére powinny braé pod uwage oczekiwania
akcjonariuszy oraz wychodzi¢ naprzeciw potrzebom interesariuszy, w tym takie — w zakresie
odpowiednim do rodzaju oraz skali prowadzonej dziatalnosci - uwzgledniaé kwestie ESG.

Spotka prowadzi przejrzysty i rzetelng polityke informacyjng oraz dba o systematyczng, naleiyta
komunikacje z inwestorami i analitykami.

Rada nadzorcza i zarzad majg decydujgce znaczenie dla prawidtowego funkcjonowania spoétki, jej
dtugoterminowego rozwoju, osiggania strategicznych celdw i uzyskiwania satysfakcjonujgcych
wynikéw. Majagc na uwadze dbatos¢ o najwyisze standardy w zakresie zarzadzania spotka i
sprawowania nad nig nadzoru, osoby podejmujgce decyzje w sprawie wyboru cztonkéw zarzadu lub
rady nadzorczej dgzg do zapewnienia wszechstronnosci i réznorodnosci tych organdéw, miedzy innymi
pod wzgledem wyksztatcenia, specjalistycznej wiedzy, doswiadczenia zawodowego i ptci, tak by w sktad
zarzadu i rady nadzorczej powotywane byly osoby posiadajgce kwalifikacje, kompetencje i



doswiadczenie niezbedne do prawidtowego wywigzywania sie przez te organy z ich obowigzkow i
zadan.

Zachowujgc niezaleznos¢ opinii i osgddw, cztonkowie zarzadu i cztonkowie rady nadzorczej powinni
dziata¢ w interesie spotki.

Skuteczne, odpowiednie do wielkosci spdtki i rodzaju oraz skali prowadzonej dziatalnosci rozwigzania
w zakresie kontroli wewnetrznej, zarzagdzania ryzykiem, nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem oraz
audytu wewnetrznego stanowig nieodzowne narzedzia faktycznego sprawowania nadzoru nad spétka.

Stosowanie
zasady TAK/NIE

Tres¢ zasady Komentarz Spotki

1. Oprdcz realizowania obowigzkéw informacyjnych okreslonych we wtasciwych przepisach prawa i regulacjach
alternatywnego systemu obrotu spétka zamieszcza na swojej stronie internetowej, w czytelnej formie
i wyodrebnionym miejscu, oraz niezwtocznie aktualizuje:

1.1. podstawowe informacje o spétce, opis jej TAK
dziatalnosci, atakze informacje na temat
posiadanych spétek zaleznych i przedmiocie ich
dziatalnosci;

1.2. krétki opis modelu biznesowego oraz TAK
przyjetej strategii biznesowej, z uwzglednieniem
zawartych w strategii obszaréw z zakresu ESG;

1.3. date wprowadzenia akcji spétki do TAK
alternatywnego systemu obrotu na rynku
NewConnect (date debiutu) oraz wszystkie
wczesniejsze nazwy spotki, jezeli od daty debiutu
firma spotki ulegta zmianie;

1.4. sktad zarzadu i rady nadzorczej spotki oraz TAK
zyciorysy zawodowe 0séb wchodzgcych w sktad tych

organdw;

1.5. informacje o spetnianiu przez kazdego z TAK

cztonkdéw rady nadzorczej kryteriéw niezaleznosci, o
ktérych mowa w pkt 3, w tym o rzeczywistych i
istotnych powigzaniach z akcjonariuszem
dysponujacym akcjami reprezentujgcymi nie mniej
niz 5% ogdlnej liczby gltoséw na walnym
zgromadzeniu spotki;

1.6.  dokumenty korporacyjne spétki; TAK

1.7. udostepniane interesariuszom materiaty TAK

informacyjne na temat spétki, przyjetej strategii i jej

realizacji;

1.8. wybrane dane finansowe i opublikowane TAK Dane finansowe zawarte sg3 w

prognozy; raportach okresowych
zamieszczanych na stronie
internetowej Spofki.

1.9. aktualng strukture akcjonariatu, ze TAK

wskazaniem  akcjonariuszy  posiadajgcych  co
najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw w spotce;

1.10. dokumenty informacyjne spoétki, prospekty TAK
wraz z suplementami oraz inne dokumenty bedace
podstawg oferty publicznej akcji lub wprowadzenia
akcji do alternatywnego systemu obrotu;




1.11. raporty biezgce i okresowe opublikowane
przez spétke w ciggu ostatnich 5 lat;

TAK

1.12. kalendarium publikacji raportow
finansowych, publicznie  dostepnych  spotkan
z inwestorami, analitykami i mediami oraz innych
wydarzen istotnych z punktu widzenia inwestoréw;

TAK

1.13. sekcje pytan zadawanych spétce zaréwno
przez akcjonariuszy, jak i osoby niebedgce
akcjonariuszami, wraz z odpowiedziami udzielonymi
przez spotke;

TAK

1.14. informacje na temat podmiotu, z ktérym
spétka podpisata umowe o $wiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy;

TAK

1.15. opublikowane w ostatnim raporcie rocznym
oswiadczenie o stosowaniu przez spétke zasad tadu
korporacyjnego zawartych W hiniejszym
dokumencie;

TAK

Informacja ta jest czescia
zamieszczonego na stronie
internetowej raportu rocznego.

1.16. dane kontaktowe do o0s6b odpowiedzialnych
w spétce za komunikacje zinwestorami, ze
wskazaniem dedykowanego adresu e-mail Ilub
numeru telefonu.

TAK

2. Zakres aktywnosci zawodowej oséb wchodzacych
w sktad zarzadu lub rady nadzorczej powinien
zapewnié sprawne i wydajne zarzadzanie spoétkg oraz
sprawowanie efektywnego nadzoru w zakresie
realizacji  celéw  strategicznych  iosigganych
wynikow.

TAK

3. Co najmniej dwodch cztonkdéw rady nadzorczej
powinno spetniac kryteria niezaleznosci wymienione
w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym, a takze wykazywac¢ sie brakiem
rzeczywistych i istotnych powiazan z akcjonariuszem
posiadajacym co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw
w spotce.

TAK

4. Cztonek zarzadu lub rady nadzorczej powinien
unika¢ podejmowania aktywnosci zawodowej lub
pozazawodowej, ktéra mogtaby prowadzi¢ do
powstawania konfliktu intereséw lub wptywac
negatywnie na jego reputacje jako cztonka organu
spotki. O zaistniatym konflikcie intereséw lub
mozliwosci jego powstania cztonek zarzadu lub rady
nadzorczej niezwtocznie informuje pozostatych
cztonkdéw witasciwego organu spoétki oraz nie bierze
udziatu w dyskusji i gtosowaniu nad uchwatg w
sprawie, w ktérej w stosunku do jego osoby moze
wystgpic konflikt interesow.

TAK




5. Spotka zapewnia rozwigzania w zakresie kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, w tym ryzykiem
dotyczacym sporzgdzania sprawozdan finansowych,
oraz w zakresie nadzoru zgodnosci dziatalnosci z
prawem, a takze funkcje audytu wewnetrznego.
Rozwigzania przyjete przez spotke w tym zakresie
powinny by¢ dostosowane do wielkosci spétki oraz
rodzaju i skali prowadzonej dziatalnosci, jak réwniez
do poziomu ryzyka zwigzanego z jej prowadzeniem.

TAK

Z uwagi na pfaskg strukture
organizacyjng w  konsekwencji
niewielkiego zatrudnienia w Spétce,
czynnosci te sprawuja  osoby
powotane do organdéw
zarzadzajacych i nadzorczych Spétki,
wspierajacy sie zewnetrznymi
doradcami i audytorami.

6. Rada nadzorcza w ramach przystugujacych jej
uprawniern  monitoruje  proces  sporzadzania
sprawozdan finansowych. W tym celu rada
nadzorcza co najmniej zapoznaje sie z
harmonogramem prac koniecznych dla sporzgdzenia
sprawozdania finansowego zgodnie z
obowigzujacymi  przepisami i omawia ten
harmonogram z zarzadem spotki, a takze utrzymuje
komunikacje z biegtym rewidentem wybranym do
badania sprawozdania finansowego.

TAK

7. Rada nadzorcza zapoznaje sie z porzadkiem obrad
walnego zgromadzenia oraz opiniuje materiaty,
ktére majg by¢ przedstawione przez spétke walnemu
zgromadzeniu.

NIE

Z uwagi na brak takich kompetencji
Rady Nadzorczej uregulowanych w
Statucie  Spotki  badz  aktach
normatywnych.

8. Zarzad spotki, zwotujac walne zgromadzenie,
dokonuje wyboru terminu, miejsca i formy walnego
zgromadzenia tak, by umozliwi¢ udziat w obradach
jak najwiekszej liczbie akcjonariuszy.

TAK

9. W przypadku otrzymania przez zarzad informacji o
zwotaniu walnego zgromadzenia na podstawie art.
3998§2-4 Kodeksu spétek handlowych zarzad
niezwtocznie dokonuje czynnosci, do ktérych jest
zobowigzany ~w  zwigzku  zorganizacja i
przeprowadzeniem walnego zgromadzenia. Zasada
ta ma zastosowanie réwniez w przypadku zwotania
walnego zgromadzenia na podstawie upowaznienia
wydanego przez sad rejestrowy zgodnie z art. 400 §
3 Kodeksu spétek handlowych.

TAK

10. Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej uczestniczg
w obradach walnego zgromadzenia, w miejscu obrad
lub za posrednictwem Srodkéw dwustronnej
komunikacji elektronicznej w czasie rzeczywistym, w
sktadzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznych
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

TAK

11. Zaden akcjonariusz nie powinien by¢
uprzywilejowany w stosunku do pozostatych
akcjonariuszy w zakresie transakcji zawieranych
przez spoétke z akcjonariuszami lub podmiotami z
nimi powigzanymi.

TAK

12. Przed zawarciem przez spétke istotnej umowy z
akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5%
ogdlnej liczby gtoséw w spétce lub podmiotem z nim
powigzanym zarzad zwraca sie do rady nadzorczej o
wyrazenie zgody na taka transakcje. Rada nadzorcza
przed wyrazeniem zgody dokonuje oceny wptywu

NIE

Z uwagi na brak takich kompetencji
Rady Nadzorczej uregulowanych w
Statucie  Spotki  badz  aktach
normatywnych.



takiej transakcji na interes spétki, zwracajgc uwage,
aby interesy rdéinych grup akcjonariuszy nie
przewazyty nad interesem spétki. Powyzszemu
obowigzkowi nie podlegajg transakcje typowe i
zawierane na warunkach rynkowych w ramach
prowadzonej dziatalnosci operacyjnej przez spotke z
podmiotami wchodzacymi w sktad grupy kapitatowej
spotki, ktore sg objete konsolidacja. W przypadku
gdy decyzje w sprawie zawarcia przez spétke istotnej
umowy z podmiotem powigzanym podejmuje walne
zgromadzenie, przed podjeciem takiej decyzji spotka
zapewnia wszystkim akcjonariuszom dostep do
informacji niezbednych do dokonania oceny wptywu
tej transakcji na interes spotki.

13. W przypadku zgtoszenia przez inwestora zgdania TAK
udzielenia informacji na temat spoétki, spétka udziela

odpowiedzi nie pdzniej niz w terminie 14 dni.

14. W przypadku naruszenia przez emitenta TAK

obowigzku informacyjnego okreslonego
w Zatgczniku Nr 3 do Regulaminu Alternatywnego
Systemu Obrotu emitent powinien niezwtocznie
opublikowaé, w trybie wiasciwym dla przekazywania
raportédw biezacych na rynku NewConnect,
informacje wyjasniajaca zaistniatg sytuacje.

Warszawa, dnia 29 maja 2026 .

Osoby reprezentujgce spotke:

Prezes Zarzadu
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