Zatacznik nr 1
Projekt uchwaty do punktu porzadku obrad zgtoszonego na podstawie art. 401 § 1 Kodeksu spétek
handlowych

UCHWALA NR 19
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki Przedsiebiorstwo Telekomunikacyjne TELGAM S.A. z siedzibg w Jasle
z dnia 22 czerwca 2026 r.

w sprawie przyjecia programu motywacyjnego dla cztonkéw Zarzadu oraz kluczowej kadry
kierowniczej Spotki

§1

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spétki Przedsiebiorstwo Telekomunikacyjne TELGAM S.A. z
siedzibg w Jasle, dziatajac w szczegdlnosci na podstawie art. 362 § 1 pkt 2i 8, art. 393 pkt 6 oraz
art. 444-447 Kodeksu spétek handlowych, niniejszym postanawia przyjac¢ zatozenia programu
motywacyjnego dla cztonkéw Zarzadu oraz kluczowej kadry kierowniczej Spotki.

2. Zwazywszy, ze dziatalno$é cztonkdw Zarzadu oraz kluczowej kadry kierowniczej Spétki ma istotny
wptyw na warto$é Spoétki oraz wartosé akcji posiadanych przez akcjonariuszy, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie, dziatajgc w interesie Spétki, w celu wynagrodzenia, dalszej motywac;ji oraz trwatego
zwigzania tych oséb ze Spotka, postanawia wprowadzi¢ w Spodtce program motywacyjny
polegajgcy na stworzeniu mozliwosci nabycia akcji wtasnych Spétki oraz objecia akcji nowej emisji
Spotki przez osoby uprawnione, na zasadach okreslonych w niniejszej uchwale oraz w Regulaminie
Programu Motywacyjnego (,,Program Motywacyjny”).

3. Program Motywacyjny moze by¢ realizowany w szczegdlnosci z wykorzystaniem akcji wtasnych
nabytych przez Spotke na podstawie uchwaty nr 15 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z
dnia 22 czerwca 2026 r. w sprawie wyrazenia zgody na nabycie przez Spétke akcji wiasnych oraz
utworzenia kapitatu rezerwowego z przeznaczeniem na nabycie akcji wiasnych (,,Uchwata nr 15”),
a takze poprzez emisje nowych akcji Spétki w ramach kapitatu docelowego.

§2

1. Program Motywacyjny bedzie obowigzywat w latach 2026-2028, przy czym przyznanie akcji w
ramach Programu Motywacyjnego za poszczegdlne lata jego obowigzywania bedzie mogto
nastgpié do korica 2029 roku.

2. Osobami uprawnionymi do udziatu w Programie Motywacyjnym bedg cztonkowie Zarzadu oraz
osoby nalezgce do kluczowej kadry kierowniczej Spétki, wskazane zgodnie z Regulaminem
Programu Motywacyjnego (,,Osoby Uprawnione”).

3. Uczestnictwo w Programie Motywacyjnym bedzie uzaleznione od zawarcia przez Osobe
Uprawniong ze Spétka umowy dotyczacej uczestnictwa w Programie Motywacyjnym (,Umowa
Uczestnictwa w Programie”) oraz spetnienia warunkéw okreslonych w tej umowie i w Regulaminie
Programu Motywacyjnego, zaréwno na dzien zakwalifikowania danej osoby do udziatu w
Programie Motywacyjnym, jak i na dzien realizacji uprawnied wynikajgcych z Programu
Motywacyjnego.

4. Upowaznia sie Rade Nadzorczg Spétki do przyjecia, z uwzglednieniem postanowien niniejszej
uchwaty oraz Uchwaty nr 15, Regulaminu Programu Motywacyjnego okreslajgcego szczegétowe
zasady realizacji Programu Motywacyjnego, w tym w szczegdlnosci:

a) kryteria wyboru Oséb Uprawnionych;
b) zasady zawierania Umdw Uczestnictwa w Programie;



c) warunki nabywania przez Osoby Uprawnione akcji wiasnych Spétki nabytych przez Spotke
na podstawie Uchwaty nr 15;

d) warunki obejmowania przez Osoby Uprawnione akcji nowej emisji;

e) maksymalna liczbe akcji przypadajacych poszczegdlnym Osobom Uprawnionym;

f)  warunki utraty lub ograniczenia uprawnien wynikajgcych z Programu Motywacyjnego;

g) zasady rozliczania Programu Motywacyjnego w przypadku braku wystarczajacej liczby
akcji wtasnych nabytych przez Spétke.

§3
Celem Programu Motywacyjnego jest stworzenie systemu motywacyjnego dla oséb istotnych dla
dziatalnosci i rozwoju Spétki, sprzyjajgcego skutecznemu oraz dtugoterminowemu rozwojowi
Spotki, wzrostowi jej wartosci, stabilizacji kluczowej kadry oraz ochronie intereséow Spoétki i jej
akcjonariuszy.
tacznie w ramach Programu Motywacyjnego Osobom Uprawnionym moze zostac zaoferowanych
nie wiecej niz 7.040.000 akc;ji Spotki, co stanowi 20,00% akcji wyemitowanych i zarejestrowanych
przez Spétke na dzien podjecia niniejszej uchwaty.
Akcje przeznaczone do realizacji Programu Motywacyjnego mogg pochodzic z:

a) akcji wtasnych nabytych przez Spétke na podstawie Uchwaty nr 15, w liczbie nie wiekszej
niz liczba akcji whasnych faktycznie nabytych przez Spétke i przeznaczonych przez Zarzad,
za zgodg Rady Nadzorczej, do realizacji Programu Motywacyjnego; oraz

b) emisji nowych akcji Spétki przeprowadzonych w ramach kapitatu docelowego, z
wyftaczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy, zgodnie z przepisami prawa,
Statutem Spdtki oraz wiasciwymi uchwatami organdw Spétki.

W przypadku gdy liczba akcji wtasnych nabytych przez Spétke na podstawie Uchwaty nr 15 bedzie
niewystarczajgca do realizacji Programu Motywacyjnego, Program Motywacyjny moze zostac
zrealizowany w pozostatej czesci poprzez emisje nowych akcji Spétki w ramach kapitatu
docelowego.

W przypadku emisji nowych akcji w ramach Programu Motywacyjnego cena emisyjna akcji
obejmowanych przez Osoby Uprawnione bedzie réwna wartosci nominalnej jednej akcji Spofki, tj.
0,10 zt za kazda akcje.

W przypadku zaoferowania Osobom Uprawnionym akcji wtasnych nabytych przez Spétke cena
sprzedazy tych akcji na rzecz Oséb Uprawnionych zostanie okreslona w Regulaminie Programu
Motywacyjnego lub w Umowach Uczestnictwa w Programie, z uwzglednieniem przepiséw prawa,
Uchwaty nr 15, interesu Spoétki oraz celu Programu Motywacyjnego.

§4
Realizacja Programu Motywacyjnego moze nastgpi¢ poprzez:
a) sprzedaz Osobom Uprawnionym akcji wtasnych Spétki nabytych przez Spoétke na
podstawie Uchwaty nr 15; lub
b) emisje nowych akcji Spétki w drodze jednej lub kilku subskrypcji prywatnych,
przeprowadzonych w ramach kapitatu docelowego.
Emisje akcji, o ktérych mowa w ust. 1 lit. b powyzej, mogg by¢ przeprowadzane jako oferty
publiczne, w odniesieniu do ktérych nie istnieje obowigzek sporzadzenia prospektu, w tym w
szczegblnosci na podstawie art. 1 ust. 4 lit. b rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 roku w sprawie prospektu, ktéry ma by¢ publikowany w
zwigzku z ofertg publiczng papieréw wartosciowych lub dopuszczeniem ich do obrotu na rynku
regulowanym oraz uchylenia dyrektywy 2003/71/WE.



3. Emisje nowych akcji w ramach Programu Motywacyjnego bedg nastepowaé w ramach
podwyzszenia kapitatu zaktadowego przez Zarzad Spoétki w granicach kapitatu docelowego, z
mozliwoscig wytaczenia prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy, zgodnie z przepisami
prawa, Statutem Spétki oraz zgodami wymaganymi od Rady Nadzorczej.

4. Sprzedaz akcji wtasnych na rzecz Oséb Uprawnionych moze nastgpic¢ wytgcznie w zakresie, w jakim
Spodtka skutecznie nabedzie akcje wiasne na podstawie Uchwaty nr 15 oraz o ile akcje te nie zostang
przeznaczone na inny cel przewidziany w Uchwale nr 15.

5. Upowaznia sie Zarzad Spétki do:

a) przeznaczenia, za zgodg Rady Nadzorczej, catosci lub czesci akcji wtasnych nabytych przez
Spétke na podstawie Uchwaty nr 15 do realizacji Programu Motywacyjnego;

b) wykorzystania kapitatu docelowego na potrzeby emisji akcji w ramach Programu
Motywacyjnego;

c) zawierania z Osobami Uprawnionymi umow sprzedazy akcji wtasnych Spotki, o ile akcje
wiasne bedg wykorzystywane do realizacji Programu Motywacyjnego;

d) zawierania z Osobami Uprawnionymi uméw objecia akcji nowej emisji emitowanych w
ramach Programu Motywacyjnego;

e) okreslenia oraz wykonania pozostatych szczegdétowych warunkdéw realizacji Programu
Motywacyjnego, zgodnie z Regulaminem Programu Motywacyjnego;

f) podjecia wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych niezbednych do prawidtowego
wykonania niniejszej uchwaty.

§5

1. W zakresie, w jakim Program Motywacyjny dotyczy cztonkdw Zarzadu Spétki, czynnosci zwigzane
z zawieraniem, zmiang, rozwigzaniem lub wykonywaniem Umodw Uczestnictwa w Programie,
umow sprzedazy akcji wtasnych, umow objecia akcji nowej emisji oraz innych uméw lub
oswiadczen zwigzanych z Programem Motywacyjnym wykonuje w imieniu Spoétki Rada Nadzorcza
albo petnomocnik powotany uchwata Walnego Zgromadzenia, zgodnie z art. 379 Kodeksu spétek
handlowych oraz wtasciwymi postanowieniami Statutu Spofki.

2. W zakresie, w jakim Program Motywacyjny dotyczy osdb niebedacych cztonkami Zarzadu,
czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, wykonuje Zarzad Spoétki, chyba ze Regulamin
Programu Motywacyjnego stanowi inacze;j.

§6

1. Wykonanie Programu Motywacyjnego w zakresie emisji nowych akcji Spétki wymaga uprzedniego
skutecznego zarejestrowania zmiany Statutu Spétki przewidujgcej upowaznienie Zarzadu do
podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego, zgodnie z uchwatg nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 22 czerwca 2026 r.

2. W przypadku braku rejestracji zmiany Statutu, o ktérej mowa w ust. 1 powyzej, Program
Motywacyjny moze zostac zrealizowany wytgcznie z wykorzystaniem akcji wtasnych nabytych
przez Spotke na podstawie Uchwaty nr 15, w zakresie dopuszczalnym przez przepisy prawa oraz
Uchwate nr 15.

§7

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



