STANOWISKO ZARZADU MADMIND STUDIO S.A. Z SIEDZIBA W BYDGOSZCZY

Do sprawozdania z badania rocznego sprawozdania finansowego za rok obrotowy
zakonczony w dniu 31 grudnia 2025 roku z dnia 12 czerwca 2026 roku

1. Wskazanie przedmiotu zastrzezenia

Zarzad MADMIND STUDIO S.A. z siedzibg w Bydgoszczy (dalej takze jako ,,Spétka”), dziatajac na
podstawie § 5 pkt. 6.1 ppkt. 8) Zatagcznika nr 3 do regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu pt.
»Informacje biezace i okresowe przekazywane w alternatywnym systemie obrotu na rynku
NewConnect”, w odpowiedzi na opinie z zastrzezeniem wyrazong przez firme audytorska Misters
Audytor Adviser sp. z 0. 0. z siedzibg w Warszawie (,MAA”) w sprawozdaniu z badania rocznego
sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy zakonczony w dniu 31 grudnia 2025 roku z dnia
12 czerwca 2026 roku (,Raporcie z badania”), przedstawia niniejsze stanowisko (,,Stanowisko”).

Podstawg zastrzezenia sformutowanego w Raporcie z badania byto nieuzyskanie przez biegtego
rewidenta dziatajgcego w imieniu MAA (,Biegty Rewident”) w toku badania sprawozdania
finansowego Spoétki za rok obrotowy zakonczony w dniu 31 grudnia 2025 roku (,,Sprawozdanie”)
wystarczajgcych i odpowiednich dowodéw badania umozliwiajgcych potwierdzenie istnienia,
kompletnosci oraz prawidtowosci rozliczenia wykazanych przez Spétke na dzier 31 grudnia 2025 .
naleznosci od pracownikéw w kwocie 224 tys. PLN oraz zobowigzania wobec pracownikéw
w kwocie 161 tys. PLN.

Zarzad wskazuje, iz osoby wchodzgce w sktad Zarzadu Spotki w toku badania zostaty do niego
powotane 15 grudnia 2025 roku i wczesniej nie petnity funkcji lub nie pracowaty w Spoétce, zatem
obecny Zarzad nie miat faktycznego wptywu na obowigzujace w Spétce procedury w zakresie
tworzenia, przechowywania oraz archiwizowania dokumentacji, w tym dokumentacji
pracowniczej. Zarzad potwierdza, ze zastat dokumentacje Spotki dotyczgca naleznosci od
pracownikéw oraz zobowigzan wobec pracownikéw w stanie niekompletnym, uniemozliwiajgcym
przedstawienie MAA wszystkich zgdanych informacji.

W nastepstwie powyzszego Zarzad podjat intensywne dziatania w zakresie uzupetnienia
dokumentac;ji Spotki, a sporzadzajgc Sprawozdanie, dziatat z nalezyta starannoscia i uwzglednit
wszelkg posiadang wiedze i dostepng w Spdétce dokumentacje. Jednoczesnie w toku badania do
MAA zostaty przedstawione wszystkie dostepne dokumenty, informacje i dowody, ktére Zarzad
pozyskat lub zgromadzit na skutek podjetych przez siebie dziatan.

Niemniej, pomimo intensywnych staran Zarzadu celem uzupetnienia dokumentacji Spotki,
w Raporcie z badania wskazano na brak mozliwosci ustalenia i potwierdzenia przez MAA sald
dotyczacych naleznosci i zobowigzan pracowniczych, a w nastepstwie tego takze na brak
mozliwosci dokonania oceny zasadnosci ewentualnych korekt, ktére wynikaty z brakéw w tej
dokumentac;ji Spoétki, w tym braku wystarczajgcych dowodéw, po ktérych przedstawieniu Spétka
wystarczajgco wykazataby zasadnos¢ ustalenia naleznosci od pracownikéw na kwote 224 tys.
PLN oraz zobowigzan od pracownikéw na kwote 161 tys. PLN.

Zarzad podkresla, ze braki w dokumentacji Spotki byty nastepstwem zaniedban po stronie
poprzedniego Zarzadu Spoétki, polegajagcych w szczegélnosci na nieprowadzeniu w sposdéb
prawidtowy i kompletny dokumentaciji dotyczacej rozrachunkdéw z pracownikami oraz na braku
nalezytego ewidencjonowania i archiwizowania dowodow ksiegowych stanowigcych podstawe
ujecia tych rozrachunkow w ksiegach rachunkowych Spaétki. Skutkowato to tym, ze obecny Zarzad,
pomimo podjetych dziatan, nie miat mozliwosci przedstawienia MAA dokumentéw, ktére MAA



uznataby za wystarczajgce iodpowiednie dowody badania w zakresie sald naleznosci od
pracownikow oraz zobowigzan wobec pracownikéw.

Ponadto Zarzad wskazuje, ze Biegty Rewident, nie modyfikujac z tego tytutu opinii, zwrdcit uwage
na istnienie istotnej niepewnosci dotyczacej zdolnosci Spétki do kontynuowania dziatalnosci,
opisanej w nocie nr 1 sekcji VIl informacji dodatkowej, w szczegdlnosci w zwigzku z istotnymi,
przeterminowanymi oraz wymagalnymi w najblizszym czasie zobowigzaniami, w tym pozyczka
udzielong przez FRAM Fundacja Rodzinna wymagalng w dniu 4 czerwca 2026 roku.

Il. Wskazanie wptywu przedmiotu zastrzezenia naroczne sprawozdania finansowe, w tym
na wyniki oraz inne dane finansowe

Zarzad wskazuje, iz poza zakresem objetym zastrzezeniem, poprawnos¢ sporzadzenia
sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2025 roku co do
zgodnosci z ksiegami rachunkowymi, dokumentami i stanem faktycznym nie budzita zastrzezen
Biegtego Rewidenta. W szczegdlnosci Biegty Rewident nie wskazat na zadne nieprawidtowosci
w prowadzeniu ksigg rachunkowych ani nie podwazat rzetelnosci, kompletnosci i zgodnosci
Sprawozdania z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Wskaza¢ nalezy, ze Biegty Rewident potwierdzit w Raporcie z badania, iz Sprawozdanie,
z wyjatkiem skutkdw opisanych w podstawach opinii z zastrzezeniem, przedstawia rzetelny i jasny
obraz sytuacji majatkowej i finansowej Spoétki na dzien 31 grudnia 2025 r. oraz jej wyniku
finansowego iprzeptywow pienieznych za rok obrotowy zakoriczony w tym dniu zgodnie
Z majgcymi zastosowanie przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci
(»,Ustawa o rachunkowosci” - t. j. Dz. U. z 2026 r. poz. 522 z p6Zn. zm.) oraz przyjetymi zasadami
(politykg) rachunkowosci, jest zgodne co do formy i tresci z obowigzujgcymi Spoétke przepisami
prawa oraz statutem Spotki oraz zostato sporzadzone na podstawie prawidtowo prowadzonych
ksigg rachunkowych zgodnie z przepisami Rozdziatu 2 Ustawy o rachunkowosci.

W podstawach opinii z zastrzezeniem Biegly Rewident wskazat, ze brak wystarczajgcych
i odpowiednich dowodéw badania umozliwiajgcych potwierdzenie istnienia, kompletnosci oraz
prawidtowosci rozliczenia sald dotyczgcych naleznosci i zobowigzan pracowniczych w kwotach
wskazanych przez Spoétke, moze mieé bezposredni wptyw na Sprawozdanie Spétki. Prawidtowosc¢
ustalenia sald dotyczgcych naleznosci od pracownikéw lub zobowigzan z tytutu wynagrodzen
pracownikéw moze mie¢ wptyw na wynik finansowy oraz wysokos¢ kapitatu wtasnego Spoétki.

Zarzad wskazuje, ze ustalajac wysokosé sald naleznosci od pracownikéw na kwote 224 tys. PLN
oraz zobowigzan od pracownikéw na kwote 161 tys. PLN uwzglednit wszystkie zgromadzone przez
siebie informacje oraz dane, wynikajgce z uzyskanej lub odtworzonej dokumentacji pracowniczej,
a takze z zapiséw ksigg rachunkowych Spétki, przejetych po poprzednim Zarzadzie, w tym
zestawien obrotéw i sald kont rozrachunkdéw z pracownikami. Jednoczes$nie sporzadzajac
Sprawozdanie zastosowano najwyzsze standardy starannosci celem minimalizacji wszelkich
negatywnych skutkow, jakie mogtoby przynies¢ Spoétce nieprawidtowe, wtym zanizone lub
zawyzone, wskazanie ww. sald. W ocenie Zarzadu przyjety przez Zarzad sposoéb kalkulacji
przedmiotowych sald, jak rowniez brak zastrzezen Biegtego Rewidenta co do prowadzenia ksigg
Spotki, a takze dziatania Zarzadu w zakresie ustalenia wszystkich naleznosci i zobowigzan
pracowniczych, pozwolity na ustalenie tych sald w sposéb, ktéry w przysztosci nie bedzie rodzit
konicznosci retrospektywnej korekty Sprawozdania lub innych korekt zgodnie z art. 54 Ustawy
o rachunkowosci.



Dla petnosci Zarzad wskazuje rowniez, ze w Raporcie z badania kwestia ustalenia sald naleznosci
od pracownikéw oraz zobowigzan wobec pracownikow nie zostata wskazana jako kluczowa
sprawa badania.

lll. Przedstawienie podjetych lub planowanych przez Emitenta dziatan w zwiazku
z zaistniata sytuacja

Zarzad podkresla ponowie, ze przy ustalaniu sald naleznosci pracowniczych oraz zobowigzan od
pracownikow opierat sie na dostepnej dokumentaciji zZrodtowej bedacej w posiadaniu Spétki oraz
na zapisach ksiag rachunkowych Spétki przejetych po poprzednim Zarzadzie lub pozyskanej przez
obecny Zarzad w nastepstwie podejmowanych dziatan, w tym na zestawieniach obrotéw i sald
kont rozrachunkéw z pracownikami.

W toku badania ustawowego Sprawozdania Zarzad niezwtocznie przekazat do Biegtego Rewidenta
komplet dokumentéw i informacji, ktérymi dysponowat na dzien wydania Raportu z badania.
Jednoczesnie Biegty Rewident pozytywnie ocenitwspoétprace z Zarzgdem Spétki, takze w aspekcie
przekazywania dokumentacji do badania.

Ponadto Zarzad podejmuje szereg dziatan majacych na celu odzyskanie, w tym odtworzenie
dokumentacji dot. naleznosci i zobowigzanh pracowniczych, w szczegdlnosci poprzez wystapienie
do poprzedniego Zarzadu o wydanie i przekazanie kompletnej dokumentacji Spétki, pozyskanie
duplikatéw dokumentéw od podmiotéw zewnetrznych, w tym pracownikéw lub
wspoétpracownikow Spoétki, oraz analize historycznych wyciggéw bankowych i dokumentacji ZUS
pod katem odtworzenia przebiegu rozliczen z pracownikami.

Zarzad wskazuje takze, ze w zakresie wystgpienia okolicznosci, ktére mogtyby wskazywaé na
zagrozenie kontynuacji dziatalnosci Spoétki, opisane w nocie nr 1 sekcji VIII w informacji
dodatkowej do Sprawozdania, podjat szereg dziatan w tym przedmiocie obejmujgcych rozmowy z
FRAM Fundacja Rodzinna w celu ewentualnego odroczenia terminu sptaty pozyczki przy
jednoczesnym poszukiwaniu mozliwych funduszy na niezwtoczng sptate tego zobowigzania,
ktérych celem jest wyeliminowanie tych okolicznosci.

Zarzad w zwigzku z zaistniatg sytuacjg, poza podjetymi juz dziataniami, ktore zostaty szczegétowo
opisane powyzej w niniejszym Stanowisku, planuje w dalszej kolejnosci:

1) Kontynuowac¢ dziatania majgce na celu zakoriczenie procesu odtworzenia i uzupetnienia
dokumentac;ji Spoétki dotyczacej rozrachunkéw z pracownikami;

2) Wprowadzi¢ niezbedne procedury, ktdére zapewnig Spoétce narzedzia do zachowania
nalezytej starannosci przy ewidencjonowaniu i archiwizacji dokumentacji ksiegowej,
kadrowej i ptacowej;

3) Informowac¢ Rade Nadzorczg o stanie realizacji powyzszych dziatan.

W ocenie Zarzadu wdrozenie powyzszych dziatan zapewni kompletnos¢ i rzetelnosé
dokumentacji Spotki, w tym w zakresie rozrachunkdéw z pracownikami. Jednoczes$nie dziatania te
zapewnig petniejsza weryfikacje sald i rozliczen Spoétki, atym samym wyeliminuja przyczyny
zastrzezenia wskazanego przez Biegtego Rewidenta w badaniu Sprawozdania za rok obrotowy
2025.

Majgc powyzsze na uwadze, Zarzad stoi na stanowisku, iz wyrazone przez Biegtego Rewidenta
zastrzezenie nie wptywa na wiarygodnos¢ Sprawozdania ani na ocene sytuacji ekonomicznej
i finansowej Spotki.
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