Ja, Maciej Zientara, reprezentujac 5 % akcjonariatu wraz podmiotami powigzanymi, niniejszym
zgltaszam projekty uchwat na Walne Zgromadzenie, ktére odbedzie si¢ 28 sierpnia 2026 roku.

Uchwala nr 3/08/2026
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma THORIUM SPACE Spoétka Akcyjna
z siedziba we Wroclawiu
z dnia 28 sierpnia 2026 roku
w sprawie utworzenia w Thorium Space Spéltka Akcyjna programu motywacyjnego dla
pracownikow i menadzeréw Spotki, warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego
Spolki z wylaczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy, emisji warrantow
subskrypcyjnych serii A z wylaczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy

oraz zmiany statutu Spolki

Dziatajac na podstawie art. 433 § 2, art. 448, art. 449 § 1 oraz art. 453 § 11 § 2 ustawy z dnia
15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek handlowych (,, KSH”’), Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Thorium Space S.A. postanawia, co nastgpuje:

§1

Ogolne zasady Programu Motywacyjnego

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Thorium Space Spotka Akcyjna z siedzibg we
Wroctawiu (,,Thorium Space S.A.” lub ,,Spotka”) postanawia utworzy¢ w Thorium Space
S.A. program motywacyjny (,,Program Motywacyjny”) oparty o emisj¢ warrantow

subskrypcyjnych uprawniajacych do objecia akcji Thorium Space S.A.

2. Nadrzgdnym celem Programu Motywacyjnego jest stworzenie mechanizmow
umozliwiajacych realizacje strategii Spotki, w celu zapewnienia statego wzrostu jej
warto$ci rynkowej, a w rezultacie wartosci akcji posiadanych przez wszystkich
akcjonariuszy Spotki. Ponadto, celem Programu Motywacyjnego jest stworzenie
dodatkowego systemu wynagradzania oraz mechanizméw motywujacych uczestnikow
Programu Motywacyjnego do zwigkszania zaangazowania oraz efektywnos$ci pracy na

rzecz Spoitki, a takze zwigzanie pracownikéw lub wspolpracownikow, w tym kadry



menadzerskiej i cztonkow Zarzadu Spotki, co powinno zapewnié utrzymanie wysokiego

poziomu profesjonalnego zarzadzania Spotka.

Do kadry menadzerskiej w rozumieniu niniejszej Uchwaly zalicza si¢ zard6wno osoby
pehiace funkcje Dyrektora lub Lidera albo pelnigce rownowazne z nimi funkcje, w tym
zasiadajace w Zarzadzie lub kluczowych inzynieréw, tj. osoby petnigce kluczowe funkcje
w projektach.

Program Motywacyjny polega¢ bedzie na zaoferowaniu uczestnikom Programu
Motywacyjnego do objecia nie wigcej niz 345.500 (trzysta czterdziesci pigé tysigcy
pieéset) imiennych warrantdw subskrypcyjnych serii A, ktore zostang wyemitowane przez
Spotke (,,Warranty Serii A”’), uprawniajacych do objecia nie wigcej niz 345.500 (trzysta
czterdzieSci pigéset tysigcy) akeji zwyklych na okaziciela serii E o warto$ci nominalnej
0,10 zt (dziesig¢ groszy) kazda (,,Akcje Serii E”). Jeden Warrant Serii A bg¢dzie uprawniat
do objecia jednej Akcji Serii E, ktorej cena emisyjna bedzie rowna warto$ci nominalne;j

akcji.

Liczba Warrantow Serii A w Programie Motywacyjnym, a tym samym liczba Akcji Serii
E, jest ustalona w maksymalnej liczbie, ktora nie jest zalezna od liczby Osob

Uprawnionych.

§2
Szczegolowe zasady Programu
. Program Motywacyjny dla pracownikow 1 wspotpracownikow, w tym kadry
menadzerskiej 1 czlonkow Zarzadu, realizowany bedzie w latach 2026-2029 (przy czym

prawo do objecia Akcji Serii E przypadajacych na Warranty Serii A bedzie mogto zostac¢

zrealizowane w terminie nie pozniej niz do 31 sierpnia 2030 r.).

. Prawo do objecia Akcji Serii E po terminie wskazanym w ust. 1 wygasa.
. W ramach Programu Motywacyjnego Warranty Serii A moga zosta¢ zaoferowane do
objecia w liczbie nie wigkszej niz 345.000 (trzysta czterdziesci piec tysiecy), tylko osobom
wybranym przez Zarzad w formie uchwaty Zarzadu, zaopiniowanej przez Rade Nadzorcza
Spotki w formie uchwaty, sposrdd osob zatrudnionych w Spotce lub wspdtpracujacych ze
Spotka (w szczegdlnosci na podstawie umowy zlecenia, umowy o dzielo, umowy o
swiadczenie ustug lub innej umowy cywilnoprawnej), w tym zaliczanym do kadry
menadzerskiej 1 Zarzadu niebedacych Prezesem Zarzadu (,,Osoby Uprawnione”).

. Program Motywacyjny bedzie realizowany w etapach, ktorych liczba i czas trwania
wynoszacy sze$¢ lub dwanascie miesiecy, zostang okreslone odpowiednio przez Zarzad —

w odniesieniu do Oséb Uprawnionych, niebedacych cztonkami Zarzadu albo przez Rade



Nadzorcza — w odniesieniu do Os6b Uprawnionych petnigcych funkcje cztonkéw Zarzadu.
Jezeli w danym etapie nie zostang zlozone oferty objecia wszystkich Warrantow Serii A
przewidzianych w danym etapie (lub czgs$¢ ofert Warrantow Serii A nie zostanie przyjeta

w terminie) to w kolejnym etapie lub etapach ta niewykorzystana pula Warrantéw Serii A

moze zosta¢ zaoferowana wybranym Osobom Uprawnionym.
5. Wyboér Oséb Uprawnionych wraz ze wskazaniem liczby Warrantow Serii A oraz
warunkow przyznania prawa do objecia Warrantéw Serii A, ktére dane Osoby Uprawnione
beda mialy prawo objaé po realizacji danego etapu, nastgpi odrebnie dla kazdego etapu,
ktérego czas trwania moze wynosi¢ sze$§¢ lub dwanascie miesigcy, z uwzglednieniem
kryteriow odnoszacych si¢ do wartosci Spotki, uzyskania celow projektowych lub innych
zleconych zadan adekwatnych do zajmowanego stanowiska, wyznaczonych dla
poszczegbdlnych osdb oraz ogodlnej oceny dokonywanej na podstawie pracowniczego
systemu ocen lub indywidualnych kryteriow oceny nalezytej staranno$ci okreslonych w
zawartych umowach (,,Kryteria Przydzialu”). Wyboru Kryteriow Przydziatu dla Os6b
Uprawnionych niebedacych czlonkami Zarzadu dokonuje Zarzad w formie uchwaty, za
opinig Rady Nadzorczej wyrazong w formie uchwaty, za$ dla cztonkéw Zarzadu - Rada

Nadzorcza w formie uchwaly.

6. Prawo objecia Warrantow Serii A przez dang Osobg Uprawniong w ramach etapow
uzaleznione bedzie od spelnienia nast¢pujacych warunkow (,,Podstawowe Warunki

ESOP”):

a) wyboru danej osoby jako Osoby Uprawnionej (zgodnie z postanowieniami powyzej)

oraz

b) pozostawania przez dang Osobe Uprawniong w stosunku zatrudnienia w Spodice
(niezaleznie od podstawy prawnej takiego zatrudnienia, w szczegdlno$ci na podstawie
stosunku powotania, umowy o pracg¢, umowy zlecenia, umowy o dzieto, umowy o
swiadczenie ustug lub innej umowy cywilnoprawnej), przez co nalezy rozumie¢, ze w
dniu obejmowania Warrantow Serii A przez dang Osob¢ Uprawniong bedzie ta Osobe
Uprawniona taczyt ze Spotka odpowiedni stosunek prawny (w szczegdlnosci: umowa
o pracg, umowa zlecenia, umowa o dzieto, umowa o $wiadczenie ustug, stosunek
powotania lub inna umowa cywilnoprawna) i Osoba Uprawniona nie bedzie w okresie

wypowiedzenia danego stosunku prawnego, z zastrzezeniem ust. 7 ponizej

(,,Pozostawanie w Zatrudnieniu™);
7. zawarcia przez dang Osobe Uprawniong ze Spotka umowy o uczestnictwo w Programie

Motywacyjnym. Dodatkowo prawo do objecia Akcji Serii E z Warrantéw Serii A nie



8.

9.

10.

11.

przystuguje Osobom Uprawnionym, w przypadku, gdy nie beda spelnia¢ warunku
Pozostawania w Zatrudnieniu w dniu objecia Akcji Serii E (,,Dodatkowy Warunek
ESOP”). W uzasadnionych przypadkach, Zarzad moze odstgpi¢ od zastosowania
powyzszego warunku lub ktoregokolwiek z Podstawowych Warunkow ESOP, podejmujac
decyzj¢ w formie uchwaty, za zgoda Rady Nadzorczej wyrazong w uchwale. ---------------
Emisja Warrantow Serii A nast¢puje w trybie subskrypcji prywatnej bez obowigzku
sporzadzania prospektu emisyjnego, w oparciu o wyjatki przewidziane w Rozporzadzeniu
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r. w sprawie
prospektu, ktéry ma by¢ publikowany w zwigzku z oferta publiczng papieréw
warto$ciowych lub dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym oraz uchylenia
dyrektywy 2003/71/WE (,,Rozporzadzenie Prospektowe”) oraz w ustawie z dnia 29 lipca
2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych (,,Ustawa o Ofercie”), w
zwiazku z czym oferta objecia Warrantdw Serii A zostanie skierowana do nie wigcej niz
149 osob, liczonych wraz z liczbg osob, do ktorych kierowane byty oferty publiczne, o
ktérych mowa w art. 1 ust. 4 lit. b Rozporzadzenia Prospektowego, tego samego rodzaju

papierow wartosciowych, dokonane w okresie poprzednich 12 miesigcy.

Wraz ze zlozeniem o$wiadczenia o objeciu Akcji Serii E w wyniku realizacji praw z
Warrantow Serii A dana Osoba Uprawniona bedzie zobowigzana wnie$¢ catos¢ wktadu na

pokrycie obejmowanych akcji.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorczg Spotki do okreslenia
szczegdlowych warunkoéw Programu Motywacyjnego, w tym do uchwalenia regulaminu

Programu Motywacyjnego, przy czym uchwalenie regulaminu Programu Motywacyjnego

jest prawem, a nie obowigzkiem Rady Nadzorczej Spotki.
Terminy do dokonania czynno$ci przez Zarzad Spotki lub Rad¢ Nadzorcza Spoétki
wskazane w niniejszej uchwale lub przyjetym regulaminie Programu Motywacyjnego maja
charter instrukcyjny 1 winny uwzglednia¢ okresy zamknigte wynikajgce z obowigzujacych
przepisow prawa. Zarzad Spotki i Rada Nadzorcza Spoétki zobowigzane sg dochowaé
najwyzszej starannosci, zeby nie przekraczaé terminow przewidzianych w tej uchwale lub
regulaminie Programu Motywacyjnego, jednakze czynnos¢ Zarzadu Spotki lub Rady
Nadzorczej Spoiki dokonana po terminie jest wazna i skuteczna (przekroczenie terminu
nie powoduje niewazno$ci lub bezskuteczno$ci takiej czynnos$ci), jak rowniez nie
pozbawia Osoby Uprawnionej prawa do objecia Warrantow Serii A (a nastepnie do objecia

Akcji Serii E), w przypadku spetnienia Podstawowych Warunkow ESOP. Osobie



uprawnionej, ktéra na skutek okolicznosci, za ktore odpowiedzialno$¢ ponosi Spotka (w
tym kazdy z jej organdw odpowiedzialny za wykonanie okre§lonych czynnosci
przewidzianych niniejszg Uchwalg nr Uchwata nr 3/08/2026 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia spotki pod firmg THORIUM SPACE Spotka Akcyjna z siedzibg we
Wroctawiu) zostanie pozbawiona mozliwosci objecia Akcji Serii E lub rozporzadzania
Akcjami Serii E w obrocie gietdowym, w terminach okreslonych niniejsza Uchwala oraz
Regulaminem Programu Motywacyjnego lub Umowa uczestnictwa oraz po uptywie
dodatkowego co najmniej 30-dniowego terminu do wykonania zobowigzan Spoftki,
wyznaczonego w pisemnym wezwaniu, przyshuguje odszkodowanie w wysokosci
stanowigcej iloczyn liczby nieobjetych, niezarejestrowanych albo nienotowanych (w
wyniku naruszenia wskazanych powyzej uchwatl, regulaminéw lub umoéw) Akcji Serii E
oraz warto$¢ $redniego kursu akcji Spotki z ostatnich trzech miesigcy poprzedzajacych
dzien uplywu terminu do wykonania zobowigzan Spdtki wyznaczonego w pisemnym
wezwaniu. Przy czym w przypadku zobowigzania do doprowadzenia do notowania Akcji
Serii E w obrocie gietdowym, do okolicznos$ci, za ktore ponosi odpowiedzialno§¢ Spotka
nie zalicza si¢ niespelnienia przez Spotke warunkoéw formalnych wprowadzenia lub
dopuszczenia akcji do obrotu gietdowego, ktore moglyby lub skutkowaly odmowa ich
wprowadzenia lub dopuszczenia przez odpowiedni organ.
§3
Warunkowe podwyzszenie kapitalu zakladowego Spolki

W zwiazku z przyjeciem Programu Motywacyjnego warunkowo podwyzsza si¢ kapitat
zaktadowy Spotki o kwote nie wyzszg niz 34.550,00 zt (trzydziesci cztery tysigce piecset
piecdziesiat zlotych) poprzez emisje nie wiecej niz 345.500 (trzysta czterdziesci pigé

tysiecy piecset) akcji zwyklych na okaziciela Serii E, o warto$ci nominalnej 0,10 zi

(dziesie¢ groszy) kazda (,,Akcje Serii E”).
Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spoéiki dokonywane jest w celu
przyznania prawa do objecia Akcji Serii E posiadaczom Warrantow Serii A. ----------------
Prawo do objecia Akcji Serii E bedzie przystugiwaé wytacznie posiadaczom Warrantow
Serii A, na warunkach i zasadach przewidzianych w Programie Motywacyjnym. -----------
Cena emisyjna Akcji Serii E bedzie rowna warto$ci nominalnej jednej akcji, tj. wynosi¢

bedzie 0,10 zt (dziesie¢ groszy) za jedng Akcje Serii E.

Prawo do objecia Akcji Serii E bedzie moglo by¢ wykonane przez posiadaczy Warrantow

Serii A na warunkach okre§lonych w niniejszej uchwale oraz przyjetym przez Rade



6.

Nadzorcza Spotki regulaminie Programu Motywacyjnego (w przypadku przyjecia przez
Rade Nadzorcza Spoétki regulaminu Programu Motywacyjnego).

Prawo do objecia Akcji Serii E moze by¢ wykonane: ---------------

a) w odniesieniu do 50% kazdorazowo obejmowanych Warrantoéw Serii A w terminie nie

wczesniejszym niz 12 miesigcy od dnia ich objecia, --- -—--

b) w odniesieniu do 25% kazdorazowo obejmowanych Warrantow Serii A w terminie nie

wczesniejszym niz 24 miesiecy od dnia ich objecia, - -—--

¢) w odniesieniu do 25% kazdorazowo obejmowanych Warrantow Serii A w terminie nie

wczesniejszym niz 36 miesigcy od dnia ich objecia, --- -—--
przy czym w kazdym wypadku nie pdzniej niz do 31 sierpnia 2030 r.------------

Akcje Serii E bedg przyznawane w zamian za wklady pieni¢zne posiadaczom Warrantow

Serii A, ktorzy ztoza oswiadczenie o objeciu Akcji Serii E, zgodnie z art. 451 § 1 K.s.h. 1

zaptacg cen¢ emisyjng Akcji Serii E w catosci.

Akcje Serii E beda uczestniczy¢ w dywidendzie na nastepujacych zasadach: ----------------
a) Akcje Serii E zapisane po raz pierwszy na rachunku papieréw warto$ciowych najp6zniej
w dniu dywidendy ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia w sprawie podziatu
zysku, uczestnicza w dywidendzie poczawszy od zysku za poprzedni rok obrotowy, tzn.
od 1 stycznia roku obrotowego poprzedzajacego bezposredni rok, w ktérym akcje te
zostaly zapisane po raz pierwszy na rachunku papieréw wartosciowych; -----------------
b) Akcje Serii E zapisane po raz pierwszy na rachunku papierow wartosciowych w dniu
przypadajacym po dniu dywidendy ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia w
sprawie podziatu zysku, uczestnicza w dywidendzie poczawszy od zysku za rok

obrotowy, w ktorym akcje te zostaty wydane lub zapisane po raz pierwszy na rachunku

papierow warto$ciowych, tzn. od 1 stycznia tego roku obrotowego.
§4
Emisja warrantow subskrypcyjnych serii A
Spotka dokonuje emisji nie wigcej niz 345.500 (trzysta czterdziesci pigé tysigcy pigcset)
imiennych warrantow subskrypcyjnych serii A (,, Warranty Serii A”’). Warranty Serii A

emitowane sg jako imienne papiery warto§ciowe.

Osobami uprawionymi do objecia Warrantow Serii A sg Osoby Uprawnione objete

Programem Motywacyjnym.

Warranty Serii A sg niezbywalne.

Warranty Serii A emitowane s3 nieodptatnie.



Kazdy z Warrantéw Serii A bgdzie uprawniatl jego posiadacza do objecia jednej Akcji Serii
E, tj. jeden Warrant Serii A bedzie uprawnial do objecia jednej Akcji Serii E. --------------
Zasady, kryteria lub warunki objecia Warrantow Serii A oraz wykonania praw
wynikajacych z Warrantow Serii A, zostaly okreslone w niniejszej uchwale oraz w
przyjetym przez Rad¢ Nadzorcza Spoétki regulaminie Programu Motywacyjnego (w
przypadku przyjecia przez Rade Nadzorcza Spétki regulaminu  Programu

Motywacyjnego).

Upowaznia si¢ Zarzad Spotki do podjecia wszelkich dziatan w zwigzku z przydziatem i

zaoferowaniem Warrantow Serii A na rzecz Oséb Uprawnionych.
Wykonanie przez posiadaczy Warrantow Serii A prawa do objecia Akcji Serii E moze
zosta¢ zrealizowane w terminie nie pozniej niz do 31 sierpnia 2030 r. Warranty Serii A, z

ktérych prawo do objecia Akcji Serii E nie zostalo zrealizowane do 31 sierpnia2030 r.

wygasaja.
§5
Pozbawienie dotychczasowych akcjonariuszy Spotki prawa poboru
Po zapoznaniu si¢ z pisemng opinig Zarzadu uzasadniajaca wytaczenie prawa poboru Akcji
Serii E w stosunku do dotychczasowych akcjonariuszy Spoiki i zawierajaca proponowang
ceng emisyjng Akcji Serii E, przedstawiong powyzej, w interesie Spotki wylacza si¢ w
catosci prawo poboru Akcji Serii E przystugujace dotychczasowym akcjonariuszom

Spotki.

Po zapoznaniu si¢ z pisemng opinig Zarzadu uzasadniajagca wylaczenie prawa poboru
Warrantow Serii A w stosunku do dotychczasowych akcjonariuszy Spoiki 1 nieodptatny
charakter emisji Warrantow Serii A, przedstawiona powyzej, w interesie Spotki wylacza

si¢ w calosci prawo poboru Warrantow Serii A przystugujace dotychczasowym

akcjonariuszom Spoiki.
Zgodnie z art. 449 § 1 w zw. z art. 445 § 1 K.s.h. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
przedstawia umotywowanie warunkowego podwyzszenia kapitalu zaktadowego 1 emisji
Warrantéw Serii A: Wprowadzenie uchwaly dotyczacej warunkowego podwyzZszenia
kapitatu zaktadowego Spolki jest uzasadnione potrzeba stworzenia mechanizméw
umozliwiajacych realizacje strategii Spotki, ktorej celem jest zapewnienie stalego wzrostu
jej wartosci rynkowej. Osiagnigcie tego celu przektada si¢ bezposrednio na zwigkszenie
warto$ci akcji posiadanych przez wszystkich akcjonariuszy Spoétki, co pozostaje w
interesie wszystkich akcjonariuszy. Ponadto, uchwata ta ma na celu wdrozenie Programu

Motywacyjnego, ktéry stanowi dodatkowy system wynagradzania oraz narzedzie



motywujace uczestnikow tego programu do =zwickszenia zaangazowania oraz
efektywnosci pracy na rzecz Spotki. Program ten zaktada utrzymanie wysokiego poziomu
profesjonalnego zarzadzania Spotka, co jest kluczowe dla dlugoterminowego rozwoju i
stabilno$ci dziatalnos$ci Spotki. Program zaktada przyznanie Warrantow Serii A, ktore beda
mogly by¢ objete przez Osoby Uprawnione po realizacji okreslonych etapéw Programu
Motywacyjnego. Ustalenie liczby i czasu trwania etapow, wynoszacych sze$¢ lub
dwanascie miesigcy, wybor Osob Uprawnionych do kazdego etapu, jak réwniez liczba
przyznanych im Warrantow Serii A, bedzie dokonywany odrebnie dla kazdej osoby, z
uwzglednieniem kryteriow odnoszacych si¢ do warto$ci Spotki, uzyskania celow
projektowych wyznaczonych dla poszczegolnych osob oraz ogdlnej oceny dokonywanej
na podstawie pracowniczego systemu ocen lub indywidualnych kryteridéw oceny nalezyte;
staranno$ci okreslonych w zawartych umowach. Przedmiotowa uchwata umozliwi
elastyczne reagowanie na potrzeby Spolki oraz zachowanie jej konkurencyjnosci na rynku
poprzez zastosowanie motywacyjnych mechanizméw dostosowanych do indywidualnych
uwarunkowan Os6b Uprawnionych. Przyjecie uchwaly stanowi zatem krok w kierunku
realizacji dlugoterminowe;j strategii rozwoju Spoiki, zgodnie z jej celami korporacyjnymi
oraz interesem akcjonariuszy.
§6
Zmiana Statutu

Dokonuje si¢ zmiany statutu Spotki w ten sposob, ze po § 8 statutu Spoétki dodaje si¢ nowy §

8A o nastepujagcym brzmieniu:
o8 84
Kapital warunkowy
1.  Warunkowy kapital zaktadowy Spotki wynosi nie wiecej niz 34.550,00 z{ (trzydziesci cztery
tysigce piecset piecdziesiqt zlotych) i dzieli sie na nie wiecej niz 345.500 (trzysta
czterdziesci piec tysiecy piecset) akcji zwyklych na okaziciela serii E, o wartosci

nominalnej 0,10 z{ (dziesie¢ groszy) kazda (,, Akcje Serii E”).

2. Celem warunkowego podwyziszenia kapitatu zakladowego jest przyznanie prawa do
objecia Akcji Serii E posiadaczom warrantow subskrypcyjnych serii A emitowanych przez
Spotke na podstawie uchwaly nr [*] Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy Thorium Space S.A. z dnia 28 sierpnia 2026 r. w sprawie utworzenia w
Thorium Space Spotka Akcyjna programu motywacyjnego dla pracownikow Spotki,
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki z wylgczeniem prawa poboru

dotychczasowych akcjonariuszy, emisji warrantow subskrypcyjnych serii A z wylgczeniem



prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy oraz zmiany statutu Spotki (,, Warranty

Serii A”).

3. Uprawnionymi do objecia Akcji Serii E sq posiadacze Warrantow Serii A. ----------------—-

4. Prawo do objecia Akcji Serii E moze by¢ wykonane:

a) w odniesieniu do 50% kazdorazowo obejmowanych Warrantow Serii A w terminie nie

wczesniejszym niz 12 miesigcy od dnia ich objecia,

b) w odniesieniu do 25% kazdorazowo obejmowanych Warrantow Serii A w terminie nie

wezesniejszym niz 24 miesiecy od dnia ich objecia,

¢) w odniesieniu do 25% kazdorazowo obejmowanych Warrantow Serii A w terminie nie

wczesniejszym niz 36 miesigcy od dnia ich objecia,
przy czym w kazdym wypadku nie pozniej niz do 31 sierpnia 2030 r., na warunkach
przewidzianych w uchwale, o ktorej mowa w ust. 2 powyzej. 5. Cena emisyjna jednej Akcji
Serii E rowna jest jej wartosci nominalnej, tj. wynosi 0,10 zt (dziesig¢ groszy) za jedng
Akcje Serii E.”
§7
Dzialajac na podstawie art. 430 § 5 KSH Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym
upowaznia Rade Nadzorcza Spoétki do wustalenia tekstu jednolitego Statutu Spotki
z uwzglednieniem jego zmian wprowadzonych przez uchwaty podjete na niniejszym
Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, w tym wprowadzenia zmian o charakterze
redakcyjnym jak: ujednolicenie numeracji w Statucie Spotki (m. in. ustalenie jednolitej
numeracji z pomini¢ciem przepisow, ktore dotychczas zostaly wykreslone), ujednolicenie
pisowni liczb 1 kwot uzywanych w Statucie Spotki, ujednolicenia pisowni terminéw uzywanych
w teks$cie Statutu Spotki (przy uwzglednieniu, ze organy Spotki powinny by¢ pisane z wielkiej
litery), poprawienie drobnych btgdow i omytek pisarskich, poprawienie bledow stylistycznych.
§8
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia, przy czym staje si¢ skuteczna w zakresie zmian

statutu Spotki z chwilg rejestracji zmian w rejestrze przedsigbiorcow Krajowego Rejestru

Sadowego.
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Uchwala nr 4/08/2026
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma THORIUM SPACE Spétka Akcyjna
z siedzibg we Wroclawiu
z dnia 28 sierpnia 2026 roku
w sprawie utworzenia w Thorium Space Spolka Akcyjna programu motywacyjnego dla
Prezesa Zarzadu Spolki, warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego Spolki z
wylaczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy, emisji warrantow
subskrypcyjnych serii B z wylaczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy

oraz zmiany statutu Spolki

Dziatajac na podstawie art. 433 § 2, art. 448, art. 449 § 1 oraz art. 453 § 11 § 2 ustawy z dnia
15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych (,,KSH”), Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Thorium Space S.A. postanawia, co nastepuje:

§1

Ogolne zasady Programu Motywacyjnego




1.

2.

11

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Thorium Space Spotka Akcyjna z siedzibg we
Wroctawiu (,,Thorium Space S.A.” lub ,,Spétka”) postanawia utworzy¢ w Thorium Space
S.A. program motywacyjny dla Prezesa Zarzadu Spotki (,,Program Motywacyjny’’) oparty
o emisj¢ warrantoOw subskrypcyjnych uprawniajacych do objecia akcji Thorium Space S.A.
Nadrzednym celem Programu Motywacyjnego jest stworzenie mechanizméw
umozliwiajacych realizacj¢ strategii Spotki, w celu zapewnienia statego wzrostu jej
wartosci rynkowej, a w rezultacie wartosci akcji Spotki posiadanych przez wszystkich
akcjonariuszy Spotki. Ponadto, celem Programu Motywacyjnego jest stworzenie
dodatkowego systemu wynagradzania oraz mechanizméw motywujacych Prezesa Zarzadu
Spotki do zwigkszania zaangazowania oraz efektywnosci pracy na rzecz Spoéiki, co
powinno zapewni¢ utrzymanie wysokiego poziomu profesjonalnego zarzadzania Spotka. -
Program Motywacyjny polega¢ bedzie na zaoferowaniu uczestnikowi Programu
Motywacyjnego do objecia nie wiecej niz 200.000 (dwiescie tysigcy) imiennych warrantow
subskrypcyjnych serii B, ktore zostang wyemitowane przez Spotke (,, Warranty Serii B”),
uprawniajacych do objecia nie wiecej niz 200.000 (dwiescie tysiecy) akceji zwyklych na
okaziciela serii F o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesi¢¢ groszy) kazda (,,Akcje Serii F”).
Jeden Warrant Serii B bedzie uprawnial do objecia jednej Akcji Serii F, ktérej cena
emisyjna bedzie rowna wartosci nominalnej akcji.
§2

Szczegolowe zasady Programu

. Program Motywacyjny realizowany bedzie w latach 2025-2029 (przy czym prawo do

objecia Akcji Serii F przypadajagcych na Warranty Serii B bedzie moglo zostac

zrealizowane w terminie nie pozniej niz do 31 sierpnia 2030 r.).

Prawo do objecia Akcji Serii F po terminie wskazanym w ust. 1 wygasa.
W przypadku spetnienia wszystkich warunkéw okreslonych w Programie Motywacyjnym,
czas trwania Programu motywacyjnego okreslony w ust. 1 powyzej ulega skroceniu i

Program Motywacyjny konczy si¢ z chwila spelnienia ostatniego warunku okreslonego w

Programie Motywacyjnym.
W ramach Programu Motywacyjnego Warranty Serii B (a nastgpie w wyniku wykonania
praw z Warrantow Serii B — Akcje Serii F) moga zosta¢ zaoferowane do objecia Panu
Piotrowi Mierzejewskiemu (PESEL: 71090300352) (,,Kluczowy Menadzer”, ,,Osoba

Uprawniona”).

Objecie Warrantow Serii B uzaleznione bedzie od spetnienia KPI szczegdétowo

okreslonych w niniejszej uchwale.




6.

10.
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Prawo objg¢cia Warrantow Serii B przez Osobg Uprawniong uzaleznione bedzie od

spetnienia nastepujacych warunkow (,,Podstawowe Warunki ESOP”):

a) spelnienia okreslonych kluczowych wskaznikow efektywnosci (,,KPI”); -----------------
b) zawarcia przez Osobe¢ Uprawniong ze Spotka umowy o uczestnictwo w Programie
Motywacyjnym, ktora to umowa bedzie zawiera¢ zobowigzanie Osoby Uprawnionej do
niezbywania Akcji Serii F przez okres 12 miesi¢cy od dnia ich objecia przez Osobe
Uprawniong danej Akcji Serii F w zamian za posiadane Warranty Serii B (,, Warunek

Lock-up”).

Emisja Warrantéw Serii B nastepuje w trybie subskrypcji prywatnej bez obowigzku
sporzadzania prospektu emisyjnego, w oparciu o wyjatki przewidziane w Rozporzadzeniu
Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r. w sprawie
prospektu, ktory ma by¢ publikowany w zwigzku zoferta publiczng papieréw
wartosciowych lub dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym oraz uchylenia
dyrektywy 2003/71/WE (,,Rozporzadzenie Prospektowe”) oraz w ustawie z dnia 29 lipca
2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych (,,Ustawa o Ofercie”), w
zwiazku z czym oferta objecia Warrantow Serii B zostanie skierowana do nie wigcej niz
149 o0s6b, liczonych wraz z liczba oséb, do ktorych kierowane byly oferty publiczne, o
ktérych mowa w art. 1 ust. 4 lit. b Rozporzadzenia Prospektowego, tego samego rodzaju

papierow warto$ciowych, dokonane w okresie poprzednich 12 miesigcy.

Wraz ze zlozeniem o$wiadczenia o objeciu Akcji Serii F w wyniku realizacji praw z

Warrantow Serii B Osoba Uprawniona bgdzie zobowigzana wnie$¢ calo$¢ wktadu na

pokrycie obejmowanych Akcji Serii F.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza Spotki do okreslenia
szczegdtowych warunkéw Programu Motywacyjnego w tym do uchwalenia regulaminu
Programu Motywacyjnego, przy czym uchwalenie regulaminu Programu Motywacyjnego
jest prawem, a nie obowigzkiem Rady Nadzorczej Spoiki.

Terminy do dokonania czynnosci przez Zarzad Spoétki lub Rade Nadzorcza Spotki
wskazane w niniejszej uchwale lub przyjetym regulaminie Programu Motywacyjnego maja
charter instrukcyjny 1 winny uwzglednia¢ okresy zamknigte wynikajgce z obowigzujacych
przepisow prawa. Zarzad Spotki 1 Rada Nadzorcza Spoétki zobowigzane sa dochowaé
najwyzszej starannosci, zeby nie przekracza¢ terminow przewidzianych w tej uchwale lub
regulaminie Programu Motywacyjnego, jednakze czynno$¢ Zarzadu Spotki lub Rady

Nadzorczej Spotki dokonana po terminie jest wazna i1 skuteczna (przekroczenie terminu
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nie powoduje niewazno$ci lub bezskuteczno$ci takiej czynno$ci), jak réwniez nie

pozbawia Uczestnikow Programu (w tym zwlaszcza Kluczowego Managera) ich praw do

objecia Warrantow Serii B (a nastepnie do objecia Akcji Serii F) w przypadku spetnienia

Podstawowych Warunkéw ESOP.

11. Osobie uprawnionej, ktora na skutek okolicznos$ci, za ktére odpowiedzialno$¢ ponosi
Spotka (w tym kazdy z jej organéw odpowiedzialny za wykonanie okre§lonych
czynnosci przewidzianych niniejszg Uchwala nr Uchwata nr 4/08/2026
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki pod firmg THORIUM SPACE Spoétka
Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu) zostanie pozbawiona mozliwosci objecia Akcji Serii
F lub rozporzadzania Akcjami Serii F w obrocie gietdowym, w terminach okreslonych
niniejszag Uchwala oraz Regulaminem Programu Motywacyjnego lub Umowa
uczestnictwa oraz po uplywie dodatkowego co najmniej 30-dniowego terminu do
wykonania zobowigzan Spotki, wyznaczonego w pisemnym wezwaniu, przystuguje
odszkodowanie =~ w  wysoko$ci  stanowigcej iloczyn liczby  nieobjetych,
niezarejestrowanych albo nienotowanych (w wyniku naruszenia wskazanych powyzej
uchwal, regulaminow lub uméw) Akcji Serii F oraz warto$¢ $redniego kursu akcji
Spotki z ostatnich trzech miesigcy poprzedzajacych dzien uptywu terminu do
wykonania zobowigzan Spotki wyznaczonego w pisemnym wezwaniu. Przy czym w
przypadku zobowigzania do doprowadzenia do notowania Akcji Serii F w obrocie
gieldowym, do okoliczno$ci, za ktdre ponosi odpowiedzialno$¢ Spotka nie zalicza si¢
niespelnienia przez Spotke warunkow formalnych wprowadzenia lub dopuszczenia
akcji do obrotu gieldowego, ktore mogtyby lub skutkowaly odmowa ich wprowadzenia
lub dopuszczenia przez odpowiedni organ.

12. KPI nie musza by¢ realizowane w kolejnosci przedstawionej ponizej (dla przyktadu KPI 2

moze zosta¢ zrealizowane przed KPI 1).

§3
KPI
1. Program Motywacyjny obejmuje nastgpujace KPI i po spetnieniu kazdego z nich Osobie

Uprawnionej przyshuguje prawo objecia Warrantow Serii B w nastgpujacej liczbie: --------

Lp. KPI Poziom Liczba
graniczny Warrantéow
(PLN)
1 | Srednia arytmetyczna cena akgji liczona na podstawie 25 40.000
$rednich dziennych kurséw akcji Spo6tki wazonych
wolumenem obrotu z 10 nastepujacych po sobie dni
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Lp. KPI Poziom Liczba
graniczny Warrantéw
(PLN)

sesyjnych na rynku NewConnect lub na rynku
regulowanym przekroczy poziom graniczny dla KPI

2 | Srednia arytmetyczna cena akgji liczona na podstawie 30 40.000
$rednich dziennych kurséw akcji Spétki wazonych
wolumenem obrotu z 10 nastepujacych po sobie dni
sesyjnych na rynku NewConnect lub na rynku
regulowanym przekroczy poziom graniczny dla KPI

3 | Srednia arytmetyczna cena akgji liczona na podstawie 50 40.000
$rednich dziennych kurséw akcji Spétki wazonych
wolumenem obrotu z 10 nastepujacych po sobie dni
sesyjnych na rynku NewConnect lub na rynku
regulowanym przekroczy poziom graniczny dla KPI

4 | Srednia arytmetyczna cena akcji liczona na podstawie 60 40.000
$rednich dziennych kurséw akcji Spotki wazonych
wolumenem obrotu z 10 nastepujacych po sobie dni
sesyjnych na rynku NewConnect lub na rynku
regulowanym przekroczy poziom graniczny dla KPI

5 | Srednia arytmetyczna cena akgji liczona na podstawie 70 40.000
$rednich dziennych kurséw akcji Spo6tki wazonych
wolumenem obrotu z 10 nastepujacych po sobie dni
sesyjnych na rynku NewConnect lub na rynku
regulowanym przekroczy poziom graniczny dla KPI

2. W przypadku osiggni¢cia danego KPI, na wniosek Osoby Uprawnionej, zawierajacy
informacje potwierdzajace speinienie KPI w terminie 1 (jednego) miesigca od ztozenia
wniosku przez Osobe Uprawniong, Spditka reprezentowana przez Rade Nadzorcza
zaoferuje Osobie Uprawnionej do objecia liczbe Warrantow Serii B okreslonych w
powyzszej tabeli, a Osoba Uprawniona bedzie mogla przyja¢ opisang ofert¢ objecia
Warrantéw Serii B w terminie 2 (dwoch) miesigcy od jej otrzymania.

§4

Warunkowe podwyzszenie kapitalu zakladowego Spotki

1. W zwiazku z przyjeciem Programu Motywacyjnego warunkowo podwyzsza si¢ kapitat
zakladowy Spotki o kwote nie wyzsza niz 20.000,00 zt (dwadzie$cia tysiecy), poprzez
emisj¢ nie wigcej niz 200.000 (dwiescie tysigey) akeji zwyktych na okaziciela Serii F, o

warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesig¢ groszy) kazda (,,Akcje Serii F”).

2. Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spoétki dokonywane jest w celu

przyznania prawa do objecia Akcji Serii F posiadaczom Warrantéw Serii B. ----------------
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Prawo do objgcia Akcji Serii F bedzie przystugiwa¢ wyltacznie posiadaczom Warrantéw
Serii B, na warunkach i zasadach przewidzianych w Programie Motywacyjnym. -----------

Cena emisyjna Akcji Serii F bedzie rowna warto$ci nominalnej jednej akcji, tj. wynosic¢

bedzie 0,10 zt (dziesi¢¢ groszy) za jedng Akcje Serii F.
Prawo do objecia Akcji Serii F bedzie moglo by¢ wykonane przez posiadaczy Warrantow
Serii B na warunkach okre$lonych w niniejszej uchwale oraz przyjetym przez Rade

Nadzorczg Spoiki regulaminie Programu Motywacyjnego (w przypadku przyjecia przez

Rade Nadzorcza Spotki regulaminu Programu Motywacyjnego).
Prawo do objecia akcji Serii F moze by¢ wykonane nie po6zniej niz do 31 sierpnia 2030 .
Akcje Serii F bedg przyznawane w zamian za wklady pieni¢zne posiadaczom Warrantow

Serii B, ktorzy ztoza o§wiadczenie o objeciu Akcji Serii F, zgodnie z art. 451 § 1 K.s.h. 1

zaplaca cen¢ emisyjng Akcji Serii F w catosci.
Akcje Serii F bedg uczestniczy¢ w dywidendzie na nastgpujacych zasadach: ----------------
a) Akcje Serii F zapisane po raz pierwszy na rachunku papierdw najpozniej w dniu
dywidendy ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia w sprawie podziatu zysku,
uczestniczg w dywidendzie poczawszy od zysku za poprzedni rok obrotowy, tzn. od 1
stycznia roku obrotowego poprzedzajacego bezposredni rok, w ktorym akcje te zostaty

zapisane po raz pierwszy na rachunku papierow wartosciowych;

b) Akcje Serii F zapisane po raz pierwszy na rachunku papieréw wartosciowych w dniu
przypadajacym po dniu dywidendy ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia w
sprawie podzialu zysku, uczestnicza w dywidendzie poczawszy od zysku za rok

obrotowy, w ktérym akcje te zostaly wydane lub zapisane po raz pierwszy na rachunku

papierow warto$ciowych, tzn. od 1 stycznia tego roku obrotowego.

§5
Emisja warrantow subskrypcyjnych serii B
Spotka dokonuje emisji nie wigcej niz 200.000 (dwiescie tysigcy) imiennych warrantow

subskrypcyjnych serii B (,,Warranty Serii B”). Warranty Serii B emitowane sa jako

imienne papiery warto$ciowe.
Osobg uprawiong do objgcia Warrantow Serii B jest Kluczowy Menadzer objety

Programem Motywacyjnym.

Warranty Serii B sg niezbywalne

Warranty Serii B emitowane sg nieodptatnie.
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Kazdy z Warrantéw Serii B bedzie uprawnial jego posiadacza do objecia jednej Akceji Serii
F, tj. jeden Warrant Serii B bedzie uprawniat do objecia jednej Akcji Serii F. ---------------
Zasady, kryteria lub warunki objecia Warrantow Serii B oraz wykonania praw
wynikajacych z Warrantow Serii B, zostaly okreslone w niniejszej uchwale oraz w
przyjetym przez Rad¢ Nadzorcza Spoétki regulaminie Programu Motywacyjnego (w
przypadku przyjecia przez Rade Nadzorczag Spoétki regulaminu  Programu

Motywacyjnego).
Upowaznia si¢ Rade Nadzorczg Spoltki (z uwzglednieniem uprawnien okreslonych w art.

379 § 1 K.s.h.) do podjecia wszelkich dzialan w zwigzku z przydzialem i zaoferowaniem

Warrantéw Serii B na rzecz Kluczowego Menadzera.
Wykonanie przez posiadaczy Warrantow Serii B prawa do objecia Akcji Serii F moze
zosta¢ zrealizowane w terminie nie pozniej niz do 31 sierpnia 2030 r. Warranty Serii B, z

ktorych prawo do objecia Akcji Serii F nie zostato zrealizowane do 31 sierpnia 2030 r.

wygasaja.
§6
Pozbawienie dotychczasowych akcjonariuszy Spotki prawa poboru
Po zapoznaniu si¢ z pisemng opinig Zarzadu uzasadniajacg wytaczenie prawa poboru Akcji
Serii F w stosunku do dotychczasowych akcjonariuszy Spoiki i zawierajaca proponowang
cene emisyjng Akcji Serii F, przedstawiong powyzej, w interesie Spotki wylacza si¢ w
catosci prawo poboru Akcji Serii F przystugujace dotychczasowym akcjonariuszom

Spotki.

Po zapoznaniu si¢ z pisemng opinig Zarzadu uzasadniajagcg wylaczenie prawa poboru
Warrantéw Serii B w stosunku do dotychczasowych akcjonariuszy Spoiki 1 nieodplatny
charakter emisji Warrantéw Serii B, przedstawiona powyzej, w interesie Spotki wylacza

si¢ w catosci prawo poboru Warrantéw Serii B przystugujace dotychczasowym

akcjonariuszom Spoiki.
Zgodnie z art. 449 § 1 w zw. z art. 445 § 1 K.s.h. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
przedstawia umotywowanie warunkowego podwyzszenia kapitalu zaktadowego 1 emisji
Warrantéw Serii B: Wprowadzenie uchwaty dotyczacej warunkowego podwyzZszenia
kapitatu zakladowego Spotki jest uzasadnione potrzebg stworzenia mechanizmoéw
umozliwiajacych realizacje strategii Spotki, ktorej celem jest zapewnienie stalego wzrostu
jej warto$ci rynkowej. Osiagnigcie tego celu przektada si¢ bezposrednio na zwigkszenie
warto$ci akcji posiadanych przez wszystkich akcjonariuszy Spoélki, co pozostaje w

interesie wszystkich akcjonariuszy. Ponadto, uchwata ta ma na celu wdrozenie Programu
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Motywacyjnego, ktory stanowi dodatkowy system wynagradzania oraz narze¢dzie
motywujace uczestnikow tego programu do zwickszenia zaangazowania oraz
efektywnosci pracy na rzecz Spotki. Program ten zaktada utrzymanie wysokiego poziomu
profesjonalnego zarzadzania Spotka, co jest kluczowe dla dlugoterminowego rozwoju i
stabilnos$ci dziatalno$ci Spotki. Program zaktada przyznanie Warrantéw Serii B, ktore beda
mogly by¢ objete przez Kluczowego Menedzera po realizacji okreslonych KPI. Prawo do
objecia Warrantow Serii B uzaleznione jest od realizacji poszczegdlnych KPI. Spetnienie
kazdego KPI stanowi potwierdzenie wzrostu wartosci Spotki. Przyjecie uchwatly stanowi
zatem krok w kierunku realizacji dlugoterminowej strategii rozwoju Spotki, zgodnie z jej
celami korporacyjnymi oraz interesem akcjonariuszy.
§7
Dokonuje si¢ zmiany statutu Spotki w ten sposob, ze po § 8A statutu Spotki (wprowadzonego
na podstawie § [¢] uchwaty nr [] Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z [¢] r.)
dodaje si¢ nowy § 8B o nastepujacym brzmieniu:
»$§ 8B
Kapital warunkowy
1. Warunkowy kapitat zaktadowy Spotki wynosi nie wiecej niz 20.000,00 z{ (dwadziescia
tysiecy zlotych) i dzieli sie na nie wiecej niz 200.000 (dwiescie tysiecy) akcji zwyktych na
okaziciela serii F, o wartosci nominalnej 0,10 zI (dziesie¢ groszy) kazda (,, Akcje Serii F).
2. Celem warunkowego podwyziszenia kapitatu zakladowego jest przyznanie prawa do
objecia Akcji Serii F posiadaczom warrantow subskrypcyjnych serii B emitowanych przez
Spotke na podstawie uchwaly nr [*] Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy Thorium Space S.A. z 28 sierpnia 2026 r. w sprawie utworzenia w Thorium
Space Spotka Akcyjna programu motywacyjnego dla Prezesa Zarzqdu Spotki,
warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego Spotki z wylgczeniem prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy, emisji warrantow subskrypcyjnych serii B z wylgczeniem
prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy oraz zmiany statutu Spotki (,, Warranty

Serii B”)

3. Uprawnionymi do objecia Akcji Serii F sq posiadacze Warrantow Serii B. ------------------
4. Prawo do objecia Akcji Serii F moze by¢ wykonane nie pozniej niz do 31 sierpnia 2030 r.,
na warunkach przewidzianych w uchwale, o ktorej mowa w ust. 2 powyzej. -----------------

5. Cena emisyjna jednej Akcji Serii F rowna jest jej wartosci nominalnej, tj. wynosi 0,10 zt

(dziesiec groszy) za jedng Akcje Serii F.”
§8
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Dziatajac na podstawie art. 430 § 5 KSH Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym
upowaznia Rade Nadzorcza Spoétki do wustalenia tekstu jednolitego Statutu Spotki
zuwzglednieniem jego zmian wprowadzonych przez uchwaty podjete na niniejszym
Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, w tym wprowadzenia zmian o charakterze
redakcyjnym jak: ujednolicenie numeracji w Statucie Spotki (m. in. ustalenie jednolitej
numeracji z pomini¢ciem przepisow, ktore dotychczas zostaly wykreslone), ujednolicenie
pisowni liczb i kwot uzywanych w Statucie Spotki, ujednolicenia pisowni termindw uzywanych
w teks$cie Statutu Spotki (przy uwzglednieniu, ze organy Spotki powinny by¢ pisane z wielkiej
litery), poprawienie drobnych btedow i omytek pisarskich, poprawienie btgdow stylistycznych.
§9
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia, przy czym staje si¢ skuteczna w zakresie

zmian statutu Spotki z chwilg rejestracji zmian w rejestrze przedsigbiorcow Krajowego

Rejestru Sagdowego.

Uchwala nr 5/08/2026
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma THORIUM SPACE Spétka Akcyjna
z siedzibg we Wroclawiu
z dnia 28 sierpnia 2026 roku
w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki
§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Thorium Space Spotka Akcyjna
z siedzibg we Wroctawiu (,,Spotka™), postanawia przyjac tres¢ tekstu jednolitego Statutu
Spofki:
STATUT SPOEKI THORIUM SPACE SPOEKA AKCYJNA

§1. Postanowienia Ogolne
1. Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia spotki pod firmg Thorium Space Spotka
z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibqg we Wroctawiu w spotke pod firmg
Thorium Space Spotka Akcyjna (zwang w niniejszym statucie ,,Spotkq”). -----------
2. Zatozycielami Spotki sq wspolnicy spotki przeksztalcanej Thorium Space

Spotka z ograniczong odpowiedzialnosciq z siedzibg we Wroclawiu.

§2. Firma



1.
2. Spotka moze uzywacé w obrocie skrotu firmy: Thorium Space S.A.

3.

Siedzibg Spotki jest Wroctaw.

Czas trwania Spotki jest nieoznaczony.

1.
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Firma Spotki brzmi: Thorium Space Spotka Akcyjna.

Spotka moze uzywac wyrozniajgcego jg znaku graficznego.

§3. Siedziba

§4. Obszar i zakres dziatania
Spotka moze dziata¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.
Spotka moze tworzy¢ oddziaty, filie i zaktady, przedsiebiorstwa i przedstawicielstwa
w kraju i za granicq, przystepowac¢ do innych spolek oraz organizacji
gospodarczych, a takze nabywac i zbywac akcje i udzialy w innych spotkach. -------
Spotka moze tworzy¢ przedsigbiorstwa z polskimi i zagranicznymi podmiotami

gospodarczymi oraz przystgpowac do spolek i innych organizacji prowadzqgcych

dziatalnos¢ gospodarczg.

Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje oraz warranty

subskrypcyjne.
§5. Czas trwania Spotki

§6. Przedmiot dzialalnosci Spotki
Celem Spotki jest prowadzenie dziatalnosci gospodarczej na zasadach
okreslonych w niniejszym Statucie oraz powszechnie obowiqzujgcych przepisach

prawa, w kraju i za granicqg.

Przedmiotem dziatalnosci Spotki, zgodnie z Polskq Klasyfikacjq Dzialalnosci, jest:
1) PKD 30.31.Z - Produkcja cywilnych statkow powietrznych, statkow kosmicznych
i podobnych maszyn;

2) PKD 30.32.Z Produkcja wojskowych statkow powietrznych, statkow kosmicznych
i podobnych maszyn;
3) PKD 26.30.Z - Produkcja sprzetu (tele)komunikacyjnego,

4) PKD 26.51.Z - Produkcja instrumentow i przyrzqdow pomiarowych, kontrolnych

i nawigacyjnych;
5) PKD 26.11.Z - Produkcja elementow elektronicznych;
6) PKD 26.12.7Z - Produkcja elektronicznych obwodow drukowanych; ----------------




20

7) PKD 72.10.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych

nauk przyrodniczych i technicznych.
Dziatalnos¢ wymagajgca posiadania zezwolenia, koncesji, wzglednie uzyskania
innych decyzji albo posiadania prawem przewidzianych uprawnien, jak tez
wykonywania poprzez osoby posiadajgce specjalne uprawnienia, podejmowana
bedzie przez Spotke dopiero po uzyskaniu stosownego zezwolenia, koncesji, decyzji,
wzglednie nabyciu odpowiednich uprawnien Ilub zatrudnieniu o0sob je

posiadajgcych.

§7. Kapital zakladowy
Kapitat zaktadowy wynosi 595.848,50 zt (piecset dziewiecdziesigt piec tysiecy
osiemset czterdziesci osiem zlotych i piecdziesigt groszy) oraz dzieli si¢ na
5.958.485 (pie¢ milionow dziewiecset piecdziesigt osiem tysigcy czterysta
osiemdziesigt piec) akcji zwyklych na okaziciela o wartosci nominalnej 0,10 zt (zero

zlotych i dziesie¢ groszy) kazda.

Kapitat zaktadowy dzieli si¢ na:

a. 1.330.000 zwyklych akcji na okaziciela serii A;

b. 60.000 akcji zwyklych na okaziciela serii B,

c. 29.931 akcji zwyklych na okaziciela serii C;

d. 48.069 akcji zwyklych na okaziciela serii D;

e. 2.936.000 akcji zwyktych na okaziciela serii H;
f. 1.101.000 (milion sto jeden tysiecy) akcji na okaziciela serii I;

g. 453.485 akcji na okaziciela serii K.

Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.

§8. Kapitat Docelowy
Zarzgd jest uprawniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki przez emisje
do 455 537 (czterysta pigcdziesiqt pigc tysiecy piecset trzydziesci siedem) nowych
akcji zwyktych na okaziciela, o jednostkowej wartosci nominalnej 0,10 z{ (dziesiec¢
groszy), o lgcznej wartosci nominalnej 45 553,70 z{ (czterdziesci piec tysiecy piecset
piecdziesigt trzy zlote), co stanowi podwyzszenie w ramach kapitatu docelowego
okreslone w szczegdlnosci w przepisach art. 444 — 447" Kodeksu spotek

handlowych. Zarzgd moze wykonywac przyznane mu upowaznienie przez dokonanie
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jednego albo kilku podwyzszen kapitatu zaktadowego w granicach okreslonych

powyzej.
Upowaznienie Zarzqdu do podwyzszania kapitatu zaktadowego oraz emisji nowych
akcji w ramach kapitatu docelowego wygasa z upltywem trzech lat od dnia
rejestracji zmiany Statutu w sprawie przyznania tego uprawnienia Zarzqgdowi. -----
Zarzqd jest uprawniony do wydania akcji emitowanych w ramach podwyzszenia
kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego w zamian za wkilady
pienigzne inwestorom bedgcym wierzycielami Spotki z tytutu udzielonych pozyczek
wskazanych w uchwale nr 3/06/2026 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia
25 czerwca 2026 roku.

Zarzgd Spotki jest uprawniony do pozbawienia akcjonariuszy w catosci prawa
poboru akcji za zgodg Rady Nadzorczej w odniesieniu do kazdego podwyzszenia

kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego.

Cena emisyjna akcji wynosic¢ bedzie nie mniej niz 20,00 (dwadziescia) z{. Zgodnie

z art. 446 § 2 KSH, cena emisyjna akcji zostanie ustalona za zgodq Rady

Nadzorczej.
Zarzqd decyduje o wszystkich pozostatych sprawach zwigzanych z podwyzszeniem
kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego, i o ile przepisy prawa nie
stanowiq inaczej, to Zarzqd w szczegolnosci jest umocowany do podejmowania
stosownych uchwat, skladania wnioskow oraz dokonywania czynnosci o

charakterze prawnym i organizacyjnym w sprawach:

a) okreslania warunkow emisji akcji, zgodnie z warunkami zawartych umow z
pozyczkodawcami, terminow zawarcia umow objecia akcji w ramach subskrypcji
prywatnej, daty, od ktorej akcje bedq uczestniczy¢ w dywidendzie, ----------------

b) ubiegania si¢ o dopuszczenie i wprowadzenie akcji do obrotu na rynku
regulowanym organizowanym przez Gielde Papierow Wartosciowych w
Warszawie S.A. lub ubiegania si¢ o wprowadzenie akcji do obrotu w
Alternatywnym Systemie Obrotu na rynku NewConnect prowadzonym przez

Gielde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.;

¢) zawierania umow o rejestracje akcji z Krajowym Depozytem Papierow
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Wartosciowych S.A.;

d) ustalania zasad, podejmowania uchwat oraz wykonywania innych dziatan w

sprawie emisji i oferowania akcji.
§84
Kapital warunkowy
1. Warunkowy kapitat zaktadowy Spotki wynosi nie wiecej niz 34.550,00 z{ (trzydziesci cztery
tysigce piecset piecdziesigt ztotych) i dzieli sie na nie wiecej niz 345.500 (trzysta czterdziesci

piec tysiecy piecset) akcji zwyklych na okaziciela serii E, o wartosci nominalnej 0,10 zt

(dziesiec groszy) kazda (,, Akcje Serii E”).
2. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego jest przyznanie prawa do objecia
Akcji Serii E posiadaczom warrantow subskrypcyjnych serii A emitowanych przez Spotke na
podstawie uchwaty nr [*] Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Thorium
Space S.A. z dnia 28 sierpnia 2026 r. w sprawie utworzenia w Thorium Space Spotka
Akcyjna programu motywacyjnego dla pracownikow Spotki, warunkowego podwyzszenia
kapitatu zaktadowego Spotki z wylgczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy,

emisji warrantow subskrypcyjnych serii A z wylgczeniem prawa poboru dotychczasowych

akcjonariuszy oraz zmiany statutu Spotki (,, Warranty Serii A”).

3. Uprawnionymi do objecia Akcji Serii E sq posiadacze Warrantow Serii A.

4. Prawo do objecia Akcji Serii E moze by¢ wykonane:

a) w odniesieniu do 50% kazdorazowo obejmowanych Warrantow Serii A w terminie nie

wczesniejszym niz 12 miesigcy od dnia ich objecia,

b) w odniesieniu do 25% kazdorazowo obejmowanych Warrantow Serii A w terminie nie

wczesniejszym niz 24 miesiecy od dnia ich objecia,

¢) w odniesieniu do 25% kazdorazowo obejmowanych Warrantow Serii A w terminie nie

wczesniejszym niz 36 miesigcy od dnia ich objecia,
przy czym w kazdym wypadku nie pozniej niz do 31 sierpnia 2030 r., na warunkach
przewidzianych w uchwale, o ktorej mowa w ust. 2 powyzej.

4. Cena emisyjna jednej Akcji Serii E rowna jest jej wartosci nominalnej, tj. wynosi 0,10 zt

(dziesiec groszy) za jedng Akcje Serii E.”
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§8B
Kapital warunkowy
Warunkowy kapitat zaktadowy Spotki wynosi nie wigcej niz 20.000,00 zt (dwadziescia
tysiecy zlotych) i dzieli sie na nie wiecej niz 200.000 (dwiescie tysiecy) akcji zwyktych na
okaziciela serii F, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda (,, Akcje Serii F).
Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego jest przyznanie prawa do
objecia Akcji Serii I posiadaczom warrantow subskrypcyjnych serii B emitowanych przez
Spotke na podstawie uchwaly nr [*] Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy Thorium Space S.A. z 28 sierpnia 2026 r. w sprawie utworzenia w Thorium
Space Spotka Akcyjna programu motywacyjnego dla Prezesa Zarzgdu Spotki,
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki z wylgczeniem prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy, emisji warrantow subskrypcyjnych serii B z wylgczeniem
prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy oraz zmiany statutu Spotki (,, Warranty

Serii B”)

Uprawnionymi do objecia Akcji Serii F' sq posiadacze Warrantow Serii B. ------------------
. Prawo do objecia Akcji Serii F moze by¢ wykonane nie pozniej niz do 30 sierpnia 2030 r.,
na warunkach przewidzianych w uchwale, o ktorej mowa w ust. 2 powyzej. -----------------

Cena emisyjna jednej Akcji Serii F rowna jest jej wartosci nominalnej, tj. wynosi 0,10 zi

(dziesiec groszy) za jedng Akcje Serii F.”
§8D
Kapital warunkowy
Kapital zaktadowy Spotki zostal warunkowo podwyzszony o kwote 110.056,00 PLN
(sto dziesiec tysiecy piecdziesiqgt szes¢ zlotych), poprzez emisje nie wiecej niz
1.100.560 (jeden milion sto tysiecy piecset szescdziesiqt) akcji na okaziciela serii J,
nieuprzywilejowanych, o wartosci nominalnej 0,10 PLN (dziesie¢ groszy) kazda
akcja, o {gcznej wartosci nominalnej 110.056,00 PLN (sto dziesie¢ tysiecy
piecdziesigt szesc zlotych) (,, Akcje Serii J ).

Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego jest przyznanie prawa do
objecia Akcji Serii J posiadaczom warrantow subskrypcyjnych serii D emitowanych
przez Spotke na podstawie Uchwaly nr 10 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spotki z dnia 25 czerwca 2026 roku w sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych



Organami Spotki sq:
1) Walne Zgromadzenie,
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serii D oraz pozbawienia w catosci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy

Spotki (,, Warranty Serii D).

Uprawnionymi do objecia Akcji Serii J sq posiadacze Warrantow Serii D. ----------
Prawo do objecia Akcji Serii J moze by¢ wykonane nie pozniej niz do dnia 25

czerwca 2036 roku, na warunkach przewidzianych w uchwale, o ktorej mowa

powyzej.
§ 9. Akcje
Jedna akcja daje prawo do jednego gltosu na Walnym Zgromadzeniu. ----------------

Akcjonariusze Spotki majg prawo pierwszenstwa objecia nowych akcji w stosunku

do liczby posiadanych akcji (prawo poboru).
Uchwata Walnego Zgromadzenia moze pozbawié akcjonariuszy prawa poboru
w catosci lub w czesci przy zachowaniu wymogow dotyczgcych wylgczenia prawa

poboru okreslonych w Kodeksie spotek handlowych.

Akcje, poza wypadkami okreslonymi we wlasciwych przepisach prawa, sq zbywalne

bez ograniczen.

Akcje mogg by¢é umarzane za zgodq akcjonariusza w drodze ich nabycia przez

Spotke (umorzenie dobrowolne).
Na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotka moze emitowac obligacje

zamienne na akcje lub obligacje z prawem pierwszenstwa oraz warranty

subskrypcyjne (imienne lub okaziciela).
§10. Zmiana wysokosci kapitatu zaktadowego

Z zastrzezeniem postanowien § 8 niniejszego statutu, kapitat zaktadowy moze by¢

podwyzszany lub obnizany na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia. ---------

Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze nastgpi¢ w drodze emisji nowych akcji

albo podwyzszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akcji.
Walne Zgromadzenie moze podwyzszy¢ kapitat zakiadowy ze Srodkow Spotki,
zgodnie z postanowieniami art. 442 i 443 Kodeksu spotek handlowych oraz innych

przepisow prawa znajdujgcych zastosowanie.

§11. Organy Spotki
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25

Rada Nadzorcza,

Zarzqd.

§12. Walne Zgromadzenie
Najwyzszym organem Spotki jest Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, w ktorym
uczestniczq uprawnieni z akcji. Kazda akcja daje prawo do jednego glosu.
Akcjonariusz moze glosowac odmiennie z kazdej z posiadanych akcji. ---------------

Czlonkowie Zarzgdu i Rady Nadzorczej majq prawo uczestniczenia w Walnym

Zgromadzeniu.
Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne albo nadzwyczajne i odbywa

sig¢ w siedzibie Spotki lub w Warszawie.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzqd i odbywa sie ono corocznie w
terminie 6 (szesciu) miesigcy od zakonczenia kazdego roku obrotowego.-------------
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwolywane jest przez Zarzgqd z inicjatywy
wlasnej, na Zgdanie Rady Nadzorczej oraz na wniosek Akcjonariusza Ilub

Akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej jedng dwudziestq kapitatu

zaktadowego.
Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego Ilub co
najmniej potowe ogotu glosow w Spolce mogq zwolac¢ nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczajq przewodniczgcego tego Nadzwyczajnego

Walnego Zgromadzenia.

Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek Rady Nadzorczej
lub akcjonariuszy powinno nastgpi¢ w ciggu dwoch tygodni od daty zgloszenia

wniosku.

Rada Nadzorcza moze zwolaé Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzqd nie

zwola go w terminie oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwolanie go

uzna za wskazane.
Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ Regulamin Walnego Zgromadzenia, ktory

okresli szczegotowo tryb funkcjonowania Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie moze podejmowal uchwaly jedynie w sprawach objetych

porzgdkiem obrad.

Porzgdek obrad ustala zwotujgcy Walne Zgromadzenie.
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Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/20 (jedng
dwudziestq) kapitatu zaktadowego mogq Zgdac umieszczenia poszczegolnych spraw

w porzqgdku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.

Uchwaly zapadajg bezwzgledng wigkszoscig glosow, chyba zZe Statut lub Kodeks

spotek handlowych przewidujq wymogi surowsze.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczqcy Rady Nadzorczej lub wyznaczony
przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej Czionek Rady Nadzorczej. W razie
nieobecnosci tych osob, Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzqdu albo osoba
przez niego wskazana. W razie nieobecnosci tych osob, Walne Zgromadzenie
otwiera akcjonariusz obecny na Walnym Zgromadzeniu, ktory posiada najwigkszq
liczbe glosow. Nastepnie sposrod osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu wybiera si¢ Przewodniczqcego Walnego Zgromadzenia.--------------
Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo

glosu osobiscie lub przez petnomocnika.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, oprocz innych spraw zastrzezonych
obowigzujgcych przepisach prawa i postanowieniach Statutu, nalezy: ---------------
a) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego Spotki, a takze

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania z dziatalnosci Zarzqdu za

poszczegolne lata obrotowe;

b) podejmowanie uchwat o podziale zysku lub o sposobie pokrycia strat; ----------
c¢) udzielanie absolutorium czlonkom organow Spotki z wykonania przez nich

obowigzkow;,

d) powolywanie i odwolywanie czionkow Rady Nadzorczej,

e) zmiana Statutu Spotki;

f)  potgczenie, podziat lub przeksztatcenie Spotki;

g) rozwigzanie i likwidacja Spotki;
h) emisja obligacji zamiennych na akcje Spotki (obligacje zamienne) oraz
obligacji uprawniajgcych  obligatariusza  do  subskrybowania  akcji
Spotki z pierwszenstwem przed innymi akcjonariuszami Spotki (obligacje z

prawem pierwszenstwa),

i) wszelkie postanowienia dotyczqce roszczen o naprawienie szkody wyrzqdzonej
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przy zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzqgdu lub nadzoru, ---------------
j) decydowanie o sposobie wykorzystania kapitatu zapasowego oraz decydowanie
o utworzeniu i przeznaczeniu kapitatow rezerwowych i innych kapitatow oraz
funduszy, ktorych utworzenie jest dopuszczalne na podstawie powszechnie

obowigzujgcych przepisow prawa;

k) zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz

ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

l)  rozpatrywanie i rozstrzyganie wnioskow przedstawionych przez Rade Nadzorczg

oraz Zarzqd;

m) ustalanie wysokosci wynagrodzenia Cztonkow Rady Nadzorczej.

Nabycie i zbycie prawa wlasnosci nieruchomosci oraz nabycie i zbycie prawa
uzytkowania  wieczystego nieruchomosci nie wymaga uchwaty Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy.

§13. Rada Nadzorcza

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dzialalnoscig Spotki we wszystkich

dziedzinach jej dziatalnosci.
Z zastrzezeniem postanowien ust. 4, Rada Nadzorcza Spotki skiada sie z od 5
(pieciu) do 9 (dziewieciu) cztonkow powotanych przez Walne Zgromadzenia na

okres wspolnej 5 (piecioletniej) kadencji.

Z zastrzezeniem postanowien ust. 4, liczbe czlonkow Rady Nadzorczej okresla

Walne Zgromadzenie.

W przypadku, gdy wybor czlonkow Rady Nadzorczej nastepuje przez Walne

Zgromadzenie w drodze glosowania oddzielnymi grupami, wowczas Rada

Nadzorcza sktadaé si¢ bedzie z 7 (siedmiu) czionkow.
Spotce pod firmg Creotech Instruments S.A. z siedzibq w Piasecznie, adres: ul. Jana
Pawta Il 66, 05-500 Piaseczno, wpisanej do rejestru przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sqd Rejonowy dla m.st. Warszawy w
Warszawie, XIV Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod
numerem KRS: 0000407094, NIP: 9512244313, REGON: 141246690 przystuguje

uprawnienie osobiste do powolywania, zawieszania oraz odwolywania 1 (jednego)

cztonka Rady Nadzorczej, tak diugo, jak posiada co najmniej:
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a) 20% (dwadziescia procent) akcji w kapitale zaktadowym Spotki — w przypadku
Rady Nadzorczej sktadajqcej sie z 5 (pieciu) cztonkow,

b) 16,67% (szesnascie 67/100 procent) akcji w kapitale zakladowym Spotki — w
przypadku Rady Nadzorczej sktadajqcej sie z 6 (szesciu) cztonkow; ---------------
c) 14,28% (czternascie 28/100 procent) akcji w kapitale zakladowym Spotki — w
przypadku Rady Nadzorczej sktadajgcej sie z 7 (siedmiu) cztonkow, lub----------
d) 12,5% (dwanascie 50/100 procent) akcji w kapitale zaktadowym Spotki — w

przypadku Rady Nadzorczej sktadajgcej sie z 8 (osmiu) cztonkow.
Co najmniej dwoch czlonkéow rady nadzorczej powinno spetniaé kryteria
niezaleznosci wymienione w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, a takze wykazywac sie brakiem

rzeczywistych i istotnych powiqgzan z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5%

ogolnej liczby gltosow w Spoice.
Czlonek Rady Nadzorczej powinien przekazaé Zarzgdowi oswiadczenie dotyczgce
spetnienia kryteriow niezaleznosci okreslonych w obowiqzujgcych przepisach oraz
zasadach tadu korporacyjnego, majgcych zastosowanie do Spotki. Niezalezny

czlonek Rady Nadzorczej powinien przekaza¢ Zarzgdowi informacje na temat

wszelkich okolicznosci powodujgcych utrate przez niego tej cechy.
Czlonkowie Rady Nadzorczej wybierajg sposrod swego grona Przewodniczgcego

Rady Nadzorczej oraz Wiceprzewodniczqcego Rady Nadzorczej.

Jezeli mandat czlonka Rady Nadzorczej powolanego przez Walne Zgromadzenie
wygasnie z powodu jego smierci albo wobec ztozenia rezygnacji przez cztonka Rady
Nadzorczej, wskutek czego liczba czltonkow Rady Nadzorczej spadnie ponizej
minimalnej liczby czltonkow okreslonej Statutem, pozostali czlonkowie Rady
Nadzorczej mogg w drodze kooptacji powotac¢ nowego cztonka Rady Nadzorczej,
przy czym wybor czlonka w tym trybie wymaga zatwierdzenia przez najblizsze
Walne Zgromadzenie. Odmowa zatwierdzenia wyboru przez Walne Zgromadzenia
nie uchybia czynnosciom podjetym przez Rade Nadzorczq z udziatem cztonka Rady
Nadzorczej wybranego w trybie okreslonym w niniejszym paragrafie. W sktad Rady
Nadzorczej nie moze wchodzi¢ rownoczesnie wigcej niz dwoch czlonkow

powotanych na powyzszych zasadach, przy czym po zatwierdzeniu wyboru przez
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Walne Zgromadzenie, takiego czlonka Rady Nadzorczej uwaza si¢ za powotanego

przez Walne Zgromadzenie.

Rada Nadzorcza moze uchwali¢ Regulamin Rady Nadzorczej, ktory szczegotowo

okresli tryb jej dziatania.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczqgcy, ktory moze upowaznic¢ inng
osobe do przestania Czionkom Rady Nadzorczej zaproszenia w jego imieniu.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajq sie nie rzadziej niz raz w kazdym kwartale

roku obrotowego.
Zawiadomienie dotyczgce kolejnego posiedzenia Rady Nadzorczej nie jest
wymagane, jezeli na posiedzeniu Rady Nadzorczej sq obecni wszyscy Czlonkowie
Rady Nadzorczej i wszyscy Czionkowie Rady Nadzorczej wyrazq zgode na zwolanie
kolejnego posiedzenia, ustalajgc jednoczesnie jego porzqdek obrad i termin. -------
Posiedzenie Rady Nadzorczej moze odbyc sie bez formalnego zwolania, jezeli
wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej wyrazq na to zgode oraz nie zgloszq
sprzeciwu dotyczgcego wniesienia poszczegolnych spraw do porzgdku obrad. ------
Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajq bezwzgledng wiekszoscig glosow. W razie
rownosci glosow rozstrzyga gtos Przewodniczqcego Rady Nadzorczej.---------------
Poza przypadkiem opisanym w ust. 13 niniejszego paragrafu, uchwaly Rady
Nadzorczej mogq by¢ podjete, jezeli wszyscy jej Czlionkowie zostali prawidlowo
powiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia osobiscie, pisemnie (kurierem lub
przesytkg polecong), lub przesytkqg wystang na adres do doreczen elektronicznych
danego Czlonka Rady Nadzorczej albo pocztg elektroniczng danego Czlonka Rady
Nadzorczej, co najmniej 2 dni (chyba, ze zachodzi przypadek nagly — wtedy termin

ten moze by¢ krotszy) przed posiedzeniem oraz na posiedzeniu jest obecnych ponad

potowa wszystkich cztonkow Rady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty na posiedzeniu, a ponadto cztonkowie
Rady Nadzorczej mogq brac udziat w podejmowaniu uchwaty, oddajgc swoj glos na
pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na pismie

nie moze dotyczyc¢ spraw wprowadzonych do porzgdku obrad na posiedzeniu Rady

Nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym.
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18. Rada Nadzorcza moze podejmowac¢ uchwaly przy wykorzystaniu srodkow

bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosc.

19. W posiedzeniu Rady Nadzorczej mozna uczestniczy¢ rowniez przy wykorzystaniu

srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

20. Rada Nadzorcza moze delegowac swych cztonkow do indywidualnego wykonywania
okreslonych czynnosci nadzorczych, a takze ustanawiaé dorazny lub staly komitet

Rady Nadzorczej, skiadajgcy sie z czlonkow Rady Nadzorczej, do petnienia

okreslonych czynnosci nadzorczych (komitet rady nadzorczej).
21. Czionkowie Rady Nadzorczej delegowani do indywidualnego wykonywania
czynnosci nadzorczych majq prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzgdu Spotki,
a Zarzqgd ma obowiqzek zawiadomic¢ ich z wyprzedzeniem o kazdym posiedzeniu. --
22. Zarzqd zobowiqgzany jest uzyskac uprzedniq zgode Rady Nadzorczej na dokonanie

nastepujgcych czynnosci:

a) zatwierdzenie budzetu Spotki na dany rok obrotowy (,,Budzet”) oraz planow

finansowych Spotki obejmujgcy diuzszy okres jak rownmiez zmiany do BudZetu

oraz planow finansowych Spotki;
b) ustalanie zasad wynagradzania, wysokosci wynagrodzenia oraz innych

swiadczen przystugujgcych cztonkom Zarzgdu,

c) wyrazanie zgody na dokonywanie przez Spotke jakichkolwiek darowizn lub
innych nieodplatnych rozporzqdzen o tgcznej wartosci przekraczajgcej 50.000,00

PLN (piecdziesigt tysiecy ztotych) lub jej rownowartos¢ w innych walutach w

danym roku obrotowym,
d) wyrazanie zgody na zbycie autorskich majgtkowych lub innych praw wlasnosci
intelektualnej lub przemystowej, w szczegolnosci praw do patentow, kodow

zrodtowych oprogramowania i znakow towarowych, niezaleznie od ich wartosci,

e) nabycie i zbycie prawa wlasnosci nieruchomosci, nabycie i zbycie prawa
uzytkowania wieczystego nieruchomosci, niezaleznie od ich wartosci; ------------
f) wyrazanie zgody na inne niz uwzglednione w Budzecie nabycie (za wyjgtkiem
realizowanych w ramach dotacji) lub zbycie aktywow materialnych,

niematerialnych lub dokonanie innych naktadow inwestycyjnych, o wartosci
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przekraczajgcej jednostkowo 2.000.000 PLN (dwa miliony zlotych) lub jej

rownowartos¢ w innych walutach,

g) wyrazenie zgody na wystawienie lub awalowanie weksli innych niz weksle wiasne
in blanco o wartosci przekraczajgcej 5.000.000 PLN (pie¢ milionow ztotych) lub

Jjej rownowartos¢ w innych walutach;

h) wyrazanie zgody na zaciggniecie jakiegokolwiek zadluzenia finansowego
(pozyczek, kredytow, leasingow faktoringu, emisji obligacji lub innych form
finansowania dluznego) przez Spotke o {gcznej wartosci przekraczajgcej
5.000.000 PLN (pig¢ milionow zlotych) w danym momencie w ramach jednego

roku obrotowego;

i) dokonanie przez Zarzqd wyplaty akcjonariuszom Spotki, na zasadach
przewidzianych w KSH, zaliczek na poczet przewidywanej dywidendy na koniec

roku obrotowego;

J) przydzielanie specjalnych uprawnien rentowych i emerytalnych;
k) wyrazanie zgody na dokonywanie jakichkolwiek transakcji lub zawieranie umow
pomiedzy Spotkq a czlonkami zarzgqdu Iub rady nadzorczej Spotki Ilub
Jjakimkolwiek Podmiotem Powigzanym tych o0sob lub pomiedzy Spotkg a
akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5% w kapitale Spotki lub
Jjakimkolwiek Podmiotem Powigzanym takiego akcjonariusza Spotki; -------------
) wyrazanie zgody na przyjecie w dzierzawe lub uzytkowanie przedsiebiorstwa lub
zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa jakiegokolwiek innego podmiotu, -------
m)wyrazanie zgody na nabycie, objecie, udziatow lub akcji w innych spotkach
(kapitatowych, osobowych, cywilnej) lub podmiotach, oraz na przystgpienie do

innej spotki, zawigzanie innych spotek (kapitatowych, osobowych, cywilnej) lub

podmiotow,
n) wyrazanie zgody na zawarcie umowy wspolnego przedsiewziecia polegajgcego
na objeciu lub nabyciu akcji lub udziatow w innej spotce lub przystgpieniu do

innej spotki.

23. Do szczegdlnych obowigzkow Rady Nadzorczej nalezy rowniez:

a) zawieszanie z waznych powodow w czynnosciach poszczegolnych lub wszystkich

cztonkow Zarzqdu oraz delegowanie czltonkow Rady Nadzorczej, na okres nie
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diuzszy niz 3 (trzy) miesigce do czasowego wykonywania czynnosci cztonkow

Zarzqdu, ktorzy zostali odwolani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie

mogq sprawowac swoich czynnosci,
b) dokonywanie oceny sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z
ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, a nadto dokonywanie oceny
wnioskow Zarzgdu dotyczqcych podziatu zysku oraz pokrycia straty, -------------
c) sporzqdzanie i skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania za ubiegly rok obrotowy (sprawozdanie rady nadzorczej), ---------
d) zatwierdzanie  planow  zaktadajgcych  przyznanie  pracownikom  lub
wspolpracownikom akcji Spotki Iub innych planow motywacyjnych oraz
regulaminow i innych dokumentow odnoszgcych sie do tych planow, ustalanie (w
oparciu o rekomendacje Zarzqdu) grup osob uprawnionych do udziatu w
programach motywacyjnych opartych o akcje lub warranty subskrypcyjne; ------
e) wybor bieglego rewidenta do zbadania sprawozdan finansowych Spotki, jak

rowniez zatwierdzanie warunkow umowy z bieglym rewidentem oraz

zatwierdzanie rozwiqgzania przez Spotke takiej umowy.
Zawarcie przez Spotke umow okreslonych w art. 384! Kodeksu spotek handlowych
nie wymaga zgody Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze wyrazaé opinie we wszystkich sprawach Spotki oraz

wystepowac do Zarzqdu z wnioskami i inicjatywami.

Zarzgd ma obowigzek powiadomic¢ Rade Nadzorczg o zajetym stanowisku w sprawie

opinii, wniosku lub inicjatywy Rady Nadzorczej w terminie ustalonym przez Rade

Nadzorczg.
Walne Zgromadzenie moze przyznac¢ wszystkim lub niektorym czlonkom Rady
Nadzorczej wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji czlonka Rady Nadzorczej.
Wysokos¢ wynagrodzenia cztonka Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.—

S§14. Zarzgd

Zarzgd prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje jq na zewngqtrz.

Zarzqd sklada sie z jednego lub wiekszej liczby cztonkow.

Czlonkow Zarzqdu, w tym Prezesa Zarzqdu, powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza
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na wspolng piecioletniq kadencje.
Czlonek Zarzqdu moze by¢ zatrudniony na podstawie umowy o prace lub innej
umowy, lub tez wykonywac¢ swoje obowiqzki wylgcznie na podstawie stosunku
powotania. Czlonek Zarzqdu moze byc¢ tez zatrudniony w Spolce na innym

stanowisku i otrzymywac z tego tytutu wynagrodzenie.

W umowie miedzy Spotkq a cztonkiem Zarzqdu, jak rowniez w sporze z nim, Spotke
reprezentuje Rada Nadzorcza albo petnomocnik powotany uchwatq Walnego
Zgromadzenia, przy czym Rada Nadzorcza moze upowaznic¢ do zawarcia umowy lub
reprezentowania w sporze z Zarzgdem jednego Ilub wiecej Czionow Rady
Nadzorczej. W tym samym trybie dokonuje si¢ innych czynnosci zwigzanych ze
stosunkiem pracy lub innym stosunkiem prawnym tgczqcym cztonka Zarzqdu ze

Spotkg.

Wynagrodzenie Prezesa Zarzqdu i pozostalych Czlonkow Zarzqdu ustala Rada

Nadzorcza.

Do zakresu dziatania Zarzqdu nalezq wszelkie sprawy niezastrzezone przepisami
prawa albo Statutu do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej. -
W przypadku Zarzqdu wieloosobowego, wszyscy jego cztonkowie sq zobowigzani
i uprawnieni do wspolnego prowadzenia spraw Spotki. Uchwatly Zarzgdu zapadajg
zwyklq wigkszosciq glosow, przy obecnosci co najmniej polowy czlonkow
Zarzqdu. W razie rownosci glosow rozstrzyga gtos Prezesa Zarzqdu. ----------------
Zarzqd moze uchwali¢ Regulamin Zarzqdu, ktory szczegdotowo okresli tryb jego

dziatania, i ktory dla swej waznosci podlega zatwierdzeniu przez Rade Nadzorczg.

Zarzgd moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym.

Zarzqd moze podejmowac uchwaly przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego

porozumiewania si¢ na odleglosc.
Czlonkowie Zarzqdu mogq brac¢ udzial w podejmowaniu uchwat zarzgdu, oddajgc

swoj gtos na pismie za posrednictwem innego Cztonka Zarzgdu.

W posiedzeniu Zarzqdu mozna uczestniczy¢ rowniez przy wykorzystaniu srodkow

bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

Posiedzenia Zarzqdu zwotuje Prezes Zarzqdu. W sytuacji, w ktorej Prezes Zarzqdu,

na zqgdanie cztonka Zarzqdu, nie zwota posiedzenia Zarzqgdu w terminie 3 (trzech)
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dni roboczych od tego zadania, posiedzenie Zarzadu moze zwota¢ cztonek Zarzadu,

ktory zazadat zwotania posiedzenia.

Zawiadomienia o posiedzeniach Zarzqdu mogq by¢ przekazane pisemnie, drogq
elektroniczng, telefonicznie, a takzZe ustnie, najpozniej na 2 (dwa) dni przed

planowanym terminem posiedzenia Zarzqdu (chyba, zZe zachodzi przypadek nagty —

wtedy termin ten moze by¢ krotszy).
W przypadku Zarzgdu jednoosobowego do skiadania oswiadczen i podpisywania
w imieniu Spotki uprawniony jest cztonek Zarzqdu samodzielnie. W przypadku
Zarzgdu wieloosobowego do sktadania oswiadczen i podpisywania w imieniu Spotki
wymagane jest wspoldziatanie dwoch cztonkow albo jednego cztonka Zarzgdu
tqcznie z prokurentem.

§15. Udzial w zysku i fundusze Spotki

Poza kapitatem zaktadowym Spotka tworzy nastepujgce kapitaly i fundusze:

a) kapitatl zapasowy;,

b) kapitaly rezerwowe;

c) inne kapitaly i fundusze, ktorych utworzenie jest dopuszczalne na podstawie

powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa.

Czysty zysk Spotki przeznacza sig na:

a) dywidendy dla akcjonariuszy,

b) kapitat zapasowy;

c) kapitalt rezerwowy i inne kapitaly Ilub fundusze utworzone przez Walne

Zgromadzenie,

d) inne cele okreslone przez Walne Zgromadzenie.
Walne Zgromadzenie uprawnione jest do okreslenia dnia, wedlug ktorego ustala sie
liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (Dzien
Dywidendy). Walne Zgromadzenie moze zdecydowac o wylgczeniu czystego zysku

lub jego czesci od podziatu pomiedzy akcjonariuszy.

Zarzqd Spotki jest uprawniony do wyplaty akcjonariuszom, na zasadach
przewidzianych w Kodeksie spotek handlowych, zaliczek na poczet przewidzianej

dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spotka posiada wystarczajgce srodki

na wyptate. Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej.
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5. Do czasu rejestracji akcji Spotki w depozycie papierow wartosciowych, Spotka
wykonuje zobowigzania pieniezne Spotki wobec akcjonariuszy z przystugujgcych im

praw z akcji bez posrednictwa podmiotu prowadzgcego rejestr akcjonariuszy.

Przepisu art. 328" Kodeksu spotek handlowych nie stosuje sie.
6. Jezeli Statut nie stanowi inaczej: (i) podane w Statucie kwoty sq kwotami bez
podatku od towarow i ustug, (ii) kwoty wyrazone w zlotych przelicza si¢ na inne
waluty, przy zastosowaniu ostatniego kursu sredniego Narodowego Banku
Polskiego opublikowanego przed dniem rozporzqdzenia prawem lub zaciggniecia
zobowigzania oraz (iii) w zakresie rozporzqdzen lub zobowigzan o charakterze
cigglym zlicza sie wartos¢ swiadczenia z okresu roku, a jezeli rozporzgdzenie lub
zobowigzanie zostato dokonane na okres krotszy niz rok, zlicza sie wartosé¢

Swiadczenia z calego okresu.

§16. Rachunkowosé

Spotka prowadzi rachunkowosé¢ oraz ksiegi rachunkowe zgodnie z obowigzujgcymi

w Rzeczypospolitej Polskiej przepisami prawa.
§17. Rok obrotowy
Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy konczy sig

z dniem 31 grudnia 2023 r.

§18. Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych Statutem majq zastosowanie przepisy obowigzujgcego

prawa, w tym w szczegolnosci przepisy Kodeksu spotek handlowych.”

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
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