1) Imie, nazwisko, zajmowane stanowisko lub funkcje petnione w ramach Emitenta oraz termin
uptywu kadencji, na jakg dana osoba zostata powotana

Przemystaw Sikorski — Prezes Zarzadu, termin uptywu kadencji 31.12.2031 r.

2) Opis kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego

Posiada wieloletnie doswiadczenie zawodowe w obszarach zarzadzania, sprzedazy, rozwoju biznesu,
realizacji projektéw oraz wdrazania nowoczesnych rozwigzan technologicznych.

W swojej dotychczasowej karierze petnit funkcje kierownicze i menedzerskie, odpowiadajac za
zarzadzanie zespotami, rozwdj sprzedazy, wspotprace z partnerami biznesowymi, nadzér nad realizacjg
projektdw oraz organizacje proceséw operacyjnych. Jest rédwniez zotnierzem Wojsk Obrony
Terytorialnej oraz posiada uprawnienia instruktorskie strzelectwa sportowego oraz pilotowania
dronéw.

Doswiadczenie zawodowe zdobywat miedzy innymi w branzy farmaceutycznej, hydrotechnicznej,
budowlanej oraz technologicznej. Petnit funkcje Dyrektora Sprzedazy w AS Produkt, Kierownika ds.
Realizacji Zadan w PRHID Sp. z o0.0. oraz Kierownika Administracyjnego w Szkole Podstawowej nr 35 w
Toruniu. Prowadzit réwniez wtasng dziatalnos¢ gospodarczg, swiadczgc ustugi doradcze i koordynujac
projekty inwestycyjne oraz techniczne.

Z Grupa Kapitatowg Milisystem S.A. zwigzany jest zawodowo od 2023 r. Odpowiedzialny byt za rozwdj
produktow, produkcji, serwisu, sprzedazy oraz obstugi klientéw. Posiada praktyczng i kompleksowa
znajomos¢ oferowanych przez Spoétke systemow szkoleniowych, w szczegdlnosdci trenazerow
strzeleckich z rodziny WIStA.

W ramach dziatalnosci w Milisystem S.A. uczestniczyt w procesach produkcji, konfiguracji i wdrazania
systemow szkoleniowych, a takze w pracach zwigzanych z ich rozwojem technologicznym. Odpowiadat
za wspotprace z klientami i dostawcami, organizacje serwisu, wsparcie techniczne oraz prezentacje
rozwigzan spoétki podczas spotkan biznesowych i wydarzen branzowych.

Jego kompetencje obejmujg réwniez projektowanie i rozwdj rozwigzan technicznych, wykorzystanie
technologii druku 3D, integracje podzespotdow elektronicznych oraz doskonalenie funkcjonalnosci
oferowanych urzadzen.

taczy doswiadczenie menedzerskie i handlowe z praktyczng wiedzg technologiczng oraz znajomoscia
specyfiki rynku systemodw szkoleniowych. Znajomos¢ produktow, proceséw operacyjnych oraz potrzeb
klientow Milisystem S.A. stanowi istotne zaplecze kompetencyjne do petnienia funkcji Prezesa Zarzadu
i dalszego rozwoju spofki.

3) Wskazanie dziatalnosci wykonywanej przez dana osobe poza emitentem, gdy dziatalno$¢ ta ma
istotne znaczenie dla emitenta

Nie dotyczy.

4) Wskazane wszystkich spétek prawa handlowego, w ktérych, w okresie co najmniej ostatnich
trzech lat, dana osoba byta cztonkiem organdéw zarzadzajacych lub nadzorczych albo wspélnikiem,
ze wskazaniem czy dana osoba nadal petni funkcje w organach lub jest nadal wspélnikiem



Nie dotyczy.

5) Informacje na temat czy w okresie ostatnich pieciu lat dana osoba zostata skazana prawomocnym
wyrokiem za przestepstwa, o ktérych mowa w art. 18 § 2 Kodeksu spétek handlowych lub
przestepstwa okreslone w ustawie o obrocie, ustawie o ofercie lub ustawie z dnia 26 pazdziernika
2000 r. o gietdach towarowych, albo za analogiczne przestepstwa w rozumieniu przepiséw prawa
obcego, oraz wskazanie, czy w okresie ostatnich pieciu lat osoba taka otrzymata sadowy zakaz
dziatania jako cztonek organéw zarzadzajacych lub nadzorczych w spétkach prawa handlowego

Nie dotyczy.

6) Szczegoty wszystkich przypadkoéw upadtosci, restrukturyzacji, zarzadu komisarycznego lub
likwidacji, w okresie co najmniej ostatnich pieciu lat, w odniesieniu do podmiotéw, w ktérych dana
osoba petnita funkcje cztonka organu zarzadzajgcego lub nadzorczego

Nie dotyczy.

7) Informacje, czy dana osoba prowadzi dziatalnos¢ konkurencyjng, ktéra jest konkurencyjna w
stosunku do dziatalnosci Emitenta, oraz czy jest wspdlnikiem konkurencyjnej spoétki cywilnej lub
osobowej albo czionkiem organu spdtki kapitatowej lub cztonkiem organu jakiejkolwiek
konkurencyjnej osoby prawnej

Wskazana osoba nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej, ktéra jest konkurencyjna w stosunku do
dziatalnosci Emitenta.

8) Informacje, czy dana osoba figuruje w rejestrze dtuznikéw niewyptacalnych, prowadzonym na
podstawie ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sgdowym

Wskazana osoba nie figuruje w rejestrze dtuznikédw niewyptacalnych.



