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TEKST JEDNOLITY
STATUTU SPOEKI POD FIRMA
ECO5TECH SPOEKA AKCYJNA

uwzgledniajacy podwyzszenie kapitatu zakladowego w drodze emisji akgji serii D

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Firma Spoéiki brzmi: Eco5tech Spoétka Akcyjna.
Spotka moze uzywac skrétu firmy EcoStech S.A.
Spoétka moze uzywaé wyroézniajacego ja znaku graficznego.
Siedziba Spoiki jest miasto Warszawa.
Spoéltka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.
Spotka moze tworzyé¢ filie, oddzialy i biura na terytorium Rzeczypospolitej i
poza jej granicami.
Czas trwania Spoélki jest nieograniczony.
Zatozycielami Spolki sa: przystepujacy do niej wspdlnicy przeksztalcanej

spotki: Eco - Investment Poland spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia.

PRZEDSIEBIORSTWO SPOEKI
§2

Przedmiotem dziatalno$ci Spoiki jest:
PKD 18.20.Z - Reprodukcja zapisanych nosnikéw informacji,
PKD 25.11.Z - Produkcja konstrukcji metalowych i ich czesci,
PKD 25.22.Z - Produkcja pozostatych zbiornikéw, cystern i pojemnikéw
metalowych,
PKD 25.21.Z - Produkcja grzejnikéw centralnego ogrzewania, wytwornic
pary i kotlow,
PKD 26.11.Z - Produkcja elementéw elektronicznych,
PKD 26.12.Z - Produkgcja elektronicznych obwodéw drukowanych,
PKD 26.20.Z - Produkcja komputeréw i urzadzen peryferyjnych,
PKD 26.40.Z - Produkgcja elektronicznego sprzetu powszechnego uzytku,



9) PKD 26.30.Z - Produkcja sprzetu (tele)komunikacyjnego,

10) PKD 26.51.Z - Produkcja instrumentéw i przyrzadéw pomiarowych,
kontrolnych i nawigacyjnych,

11) PKD 26.52.Z - Produkcja zegarkéw i zegaréw,

12) PKD 26.60.Z - Produkcja urzadzenn napromieniowujacych, sprzetu
elektromedycznego i elektroterapeutycznego,

13)PKD 26.70.Z - Produkcja instrumentéw optycznych, niezapisanych
magnetycznych i optycznych noénikéw informacji oraz sprzetu
fotograficznego,

14)PKD 28.11.Z - Produkcja silnikéw i turbin, z wylaczeniem silnikéw
lotniczych, samochodowych i motocyklowych,

15) PKD 28.12.Z - Produkcja sprzetu i wyposazenia do napedu hydraulicznego
1 pneumatycznego,

16) PKD 28.13.Z - Produkcja pozostalych pomp i sprezarek,

17) PKD 28.99.Z - Produkcja pozostalych maszyn specjalnego przeznaczenia,
gdzie indziej niesklasyfikowana,

18) PKD 32.50.A - Produkcja urzadzen, instrumentéw oraz wyrobow
dentystycznych,

19) PKD 32.50.B - Pozostata produkcja urzadzer,, instrumentéw oraz wyrobéw
medycznych,

20) PKD 33.20.Z - Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia,

21) PKD 38.1 - Zbieranie odpadoéw,

22) PKD 38.2 - Odzysk zwiazany z odpadami,

23) PKD 38.3 - Unieszkodliwianie odpadéw bez odzysku,

24)PKD 41 - Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw
mieszkalnych i niemieszkalnych,

25) PKD 42 - Roboty zwiazane z budowa obiektéw inzynierii ladowej i wodnej,

26) PKD 42.99.Z - Roboty zwigzane z budowgq pozostatych obiektéw inzynierii
ladowej i wodnej, gdzie indziej niesklasyfikowane,

27) PKD 43 - Roboty budowlane specjalistyczne,



28) PKD 47.81.Z - Sprzedaz detaliczna pojazdéw silnikowych, z wylaczeniem
motocykli,

29) PKD 47.92.Z - Posrednictwo w sprzedazy detalicznej wyspecjalizowanej,

30) PKD 46.1 - Sprzedaz hurtowa realizowana na zlecenie,

31) PKD 46.21.A - Sprzedaz hurtowa zboza i nasion roslin oleistych,

32) PKD 46.21.B - Sprzedaz hurtowa nieprzetworzonego tytoniu, nasion i pasz
dla zwierzat,

33)PKD 46.5 - Sprzedaz hurtowa urzadzen technologii informacyjnej i
komunikacyijnej,

34) PKD 46.6 - Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn, urzadzen i dodatkowego
wyposazenia,

35) PKD 46.7 - Sprzedaz hurtowa pojazd6éw silnikowych, w tym motocykli, oraz
czesci i akcesoriow do nich,

36) PKD 46.90.Z - Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana,

37)PKD 474 - Sprzedaz detaliczna narzedzi technologii informacyjnej i
komunikacyjnej,

38) PKD 52.10 - Magazynowanie i przechowywanie towaréw,

39)PKD 56.2 - Okazjonalne i regularne przygotowywanie zywnosci dla
odbiorcéw zewnetrznych (katering) i pozostata gastronomiczna dziatalnosé
uslugowa,

40) PKD 58.2 - Dziatalnoé¢ wydawnicza w zakresie oprogramowania,

41) PKD 59.1 - Dzialalnos¢ zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami
telewizyjnymi,

42) PKD 62.10.A - Dzialalno$¢ w zakresie programowania gier komputerowych,

43) PKD 62.10.B - Pozostata dziatalnoé¢ w zakresie programowania,

44) PKD 62.20.A - Dzialalnoé¢ w zakresie cyberbezpieczeristwa,

45)PKD 62.20.B - Pozostala dzialalno$¢ zwiazana z doradztwem w zakresie
informatyki oraz zarzadzaniem urzgdzeniami informatycznymi,

46) PKD 62.90.Z - Pozostala dzialalnoé¢ ustugowa w zakresie technologii

informatycznych i komputerowych,



47)PKD 63.10.A - Dzialalnos¢ w zakresie kolokacji centréw danych oraz
przetwarzania w chmurze,

48) PKD 60.39.Z - Pozostata dziatalnos¢ zwigzana z dystrybucja tresci,

49) PKD 60.31.Z - Dzialalno$¢ agencji informacyjnych,

50) PKD 63.92.Z - Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji,

51) PKD 68.11.Z - Kupno i sprzedaz nieruchomoéci na wlasny rachunek,

52) PKD 68.20.Z - Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wilasnymi lub
dzierzawionymi,

53) PKD 68.3 - Dziatalnoé¢ zwigzana z obsluga rynku nieruchomosci
wykonywana na zlecenie,

54)PKD 73.30.B - Dzialalnoé¢ pozostala w zakresie public relations i
komunikagji,

55)PKD 70.20.Z - Doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej i pozostate doradztwo w zakresie zarzadzania,

56) PKD 71.11.Z - Dziatalnos$¢ w zakresie architektury,

57) PKD 71.12.A - Dziatalno$¢ w zakresie geodez;ji i kartografii,

58) PKD 71.12.B - Pozostala dzialalnos¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nia
doradztwo techniczne,

59) PKD 71.20.A - Badania i analizy zwigzane z jakoScig zywnosci,

60) PKD 71.20.B - Kontrola i wydawanie opinii o stanie technicznym
przewodoéw kominowych oraz wentylacyjnych,

61) PKD 71.20.C - Pozostate badania i analizy techniczne,

62) PKD 72.10.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk
przyrodniczych i technicznych,

63) PKD 73.1 - Reklama,

64) PKD 73.20.Z - Badanie rynku i opinii publicznej,

65)PKD 74.11.Z - Dziatalnos¢ w zakresie wzornictwa przemystowego i
projektowania mody,

66) PKD 74.12.Z - Dzialalnoé¢ w zakresie projektowania graficznego i
komunikacji wizualnej,

67) PKD 74.13.Z - Dziatalno$¢ w zakresie projektowania wnetrz,



68) PKD 74.14.Z - Pozostala dzialalnoé¢ w zakresie specjalistycznego
projektowania,

69) PKD 74.20.Z - Dzialalnos¢ fotograficzna,

70) PKD 74.30.Z - Dziatalno$¢ zwiazana z ttumaczeniami,

71)PKD 74.91.Z - Dziatlalno$¢ rzecznikéw patentowych i dziatalnos¢
marketingowa,

72)PKD 74.99.Z - Wszelka pozostata dzialalno$¢ profesjonalna, naukowa i
techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana,

73)PKD 77.11.Z - Wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i lekkich
pojazdéw silnikowych, w tym motocykli,

74) PKD 77.12.Z - Wynajem i dzierzawa samochodowych ciezarowych,

75) PKD 77.32.Z - Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen budowlanych,

76) PKD 77.33.Z - Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych oraz
komputeréw,

77)PKD 77.39.Z - Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz
doébr materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane,

78) PKD 77.40.A - Dzialalnoé¢ zwigzana z dzierzawa i rejestracja nazw domen
internetowych,

79)PKD 77.40.B - Pozostala dzierzawa wlasnosci intelektualnej i podobnych
produktéw, z wylaczeniem prac chronionych prawem autorskim,

80) PKD 78.10.Z - Dziatalnoé¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i
pozyskiwaniem pracownikoéw,

81) PKD 78.20.Z - Dziatalnoé¢ agencji pracy tymczasowej i pozostata dzialalnos¢
zwiazana z udostepnianiem pracownikéw,

82) PKD 79.90.Z - Pozostala dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji oraz
dzialalnosci z nig zwigzane,

83) PKD 80.01.Z - Dzialalnos$¢ detektywistyczna i dziatalnos¢ ochroniarska w
zakresie ochrony osobistej,

84) PKD 80.09.Z - Dzialalno$¢ ochroniarska, gdzie indziej niesklasyfikowana,

85) PKD 81.10.Z - Dziatalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku

w budynkach,



86) PKD 81.2 - Sprzatanie obiektow,

87)PKD 81.30.Z - Dzialalno$¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem
terenéw zieleni,

88) PKD 82.20.Z - Dziatalnos¢ centréw telefonicznych (call center),

89) PKD 82.30.Z - Drzialalno$¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw i
kongreséw,

90) PKD 92.00.Z - Dzialalno$¢ zwigzana z grami hazardowymi,

91) PKD 93.1 - Dzialalno$¢ zwigzana ze sportem,

92) PKD 93.2 - Dzialalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna.

2. W przypadku, gdy ktérykolwiek z rodzajow przedmiotu dziatalnosci
wymienionych powyzej wymaga odrebnego zezwolenia lub koncesji Spoétka
podejmie te dzialalnosé po uzyskaniu takiego zezwolenia lub konces;ji.

3. Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki nie wymaga wykupu akcji, o
ktorym mowa w art. 416-417 Kodeksu spotek handlowych w przypadku gdy
uchwala zostanie powzieta wiekszoscia 2/3 (dwie trzecie) gloséw w obecnosci

0sob reprezentujacych co najmniej polowe kapitatu zakladowego

KAPITAE ZAKEADOWY I AKCJE
§3

1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 1.080.000,00 zt (jeden milion osiemdziesiat
tysiecy ztotych) i dzieli sie na:

a) 1.000.000 (jeden milion) akcji imiennych serii A wartosci nominalnej 0,10
zt (dziesie¢ groszy) kazda, akcje sa uprzywilejowane w ten sposéb, ze
jedna akcja daje prawo do dwéch glosow,

b) 3.000.000 (trzy miliony) akcji zwyklych na okaziciela serii B o wartosci
nominalnej 0,10 zl (dziesie¢ groszy) kazda,

c) 1.400.000 (jeden milion czterysta tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela
serii C o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda,

d) 5.400.000 (pie¢ milionéw czterysta tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela
serii D o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja.

2. Spotka moze podwyzszy¢ kapitat zakladowy w drodze emisji nowych akcji
(imiennych i na okaziciela) wydawanych za wklady pieniezne albo za
wklady niepieniezne, albo w drodze podwyzszenia wartoSci nominalnej
wszystkich wyemitowanych juz akcji. Na zasadach wynikajacych z kodeksu
spotek handlowych kapitat zakladowy moze by¢ podwyzszony ze sSrodkéw
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Spotki. Akcje wydawane za wklady pieniezne powinny by¢ oplacone w
calosci przed zarejestrowaniem podwyzszenia kapitatu zakladowego.

3. Spotka moze emitowaé obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje
i obligacje z prawem pierwszenstwa.

§4

1. Akcje moga by¢ umarzane, po ich uprzednim nabyciu przez Spétke za zgoda
akcjonariusza (umorzenie dobrowolne).

2. Umorzenie dobrowolne akcji Spétki moze nastapi¢ za wynagrodzeniem lub
bez wynagrodzenia.

3. Umorzenie akcji jest mozliwe jedynie na podstawie uchwaly Walnego
Zgromadzenia.

4. Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji powinna okresla¢ w

szczeg6lnosci podstawe prawna umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia
przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych badz uzasadnienie
umorzenia akcji bez wynagrodzenia, sposdéb obnizenia kapitatu
zakladowego oraz kwoty przeznaczone na nabycie akcji w celu umorzenia i
zrodta finansowania.

5. Uchwala o umorzeniu akcji moze by¢ poprzedzona porozumieniem
zawartym przez Zarzad Spotki z akcjonariuszem, ktérego akcje maja by¢
umorzone. W porozumieniu zostanie ustalona liczba akcji, ktére beda
podlega¢ umorzeniu oraz cena, za jaka akcje zostana nabyte. Skutecznosé
porozumienia bedzie uzalezniona od podjecia uchwaly przez Walne

Zgromadzenie.
6. Umorzenie akcji nastepuje z chwilg obnizenia kapitatu zaktadowego.
ORGANY SPOLKI
§5
Organami Spolki sa:

1. Zarzad Spoiki,

2. Rada Nadzorcza,

3. Walne Zgromadzenie.

A. Zarzad

§6

1. Zarzad Spoiki liczy od 1 (jednego) do 3 (trzech) czlonkéw.
2. Cztonkéw Zarzadu powoluje i odwoluje Rada Nadzorcza.



3. Czlonkowie Zarzadu pierwszej kadencji powolani zostang przez Zalozycieli
Spolki i w kazdym czasie moga zosta¢ odwotani przed uptywem kadencji
uchwala Rady Nadzorczej.

4. W stosunkach z czlonkami Zarzadu, w tym przy zawieraniu umoéw, Spotke
reprezentuje czlonek Rady Nadzorczej przez nig wskazany albo
pelnomocnik powotany uchwata Walnego Zgromadzenia.

5. Kadencja Zarzadu trwa 5 lat.

6. Mandaty czlonkéw Zarzadu wygasaja z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni rok
obrotowy pelnienia funkcji oraz w innych przypadkach okreslonych w
Kodeksie spotek handlowych.

7. Czlonkowie Zarzadu moga by¢ powolywani ponownie na dalsze kadencje.
§7

1. Zarzad prowadzi sprawy Spoiki i ja reprezentuje.

2. Dziatalnoscia Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

3. Zasady funkcjonowania Zarzadu Spoétki okresla Regulamin uchwalony

przez Rade Nadzorcza.

§8

1. W przypadku Zarzadu wieloosobowego do sktadania oswiadczen w imieniu

Spotki wymagane jest wspotdzialanie dwoéch czionkéw Zarzadu albo
jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem.

2. W sprawach przekraczajacych zakres zwyklych czynnosci Spétki, konieczna
jest uprzednia uchwata Rady Nadzorczej, chyba Ze chodzi o czynnosé nagly,
ktérej zaniechanie mogloby narazi¢ Spoétke na szkode. Sprawa
przekraczajaca zakres zwyklych czynnosci jest w szczegolnosci zaciagniecie
zobowiazania lub rozporzadzenie prawem, o wartosci powyzej 10.000.000 zt
(dziesige¢ milionéw ztotych).

3. W razie dokonania czynnosci z naruszeniem ust. 2 powyzej, czlonek Zarzadu
moze zosta¢ pociggniety do odpowiedzialnosci przez Spotke.

§9

Czlonek Zarzadu nie moze zajmowac sie bez zgody Rady Nadzorczej interesami
konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspélnik spétki
cywilnej, spétki osobowej lub jako czlonek organu spétki kapitalowej, badz
uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako czlonek organu. Zakaz ten
obejmuje takze udzial w konkurencyjnej spotce kapitatlowej, w przypadku posiadania



w niej przez cztonka Zarzadu co najmniej 10% (dziesie¢ procent) udziatéw albo akcji
badz prawa do powotania co najmniej jednego czlonka zarzadu.

B. Rada Nadzorcza

§10
1. Rada Nadzorcza jest stalym organem nadzoru nad dziatalnoscia Spétki.
2. Rada Nadzorcza dziala na podstawie przepisow Kodeksu spotek

handlowych i Statutu Spotki, ktére okreslaja w szczegolnosci jej skiad i
kompetencje, oraz na podstawie Regulaminu uchwalanego przez Walne
Zgromadzenie, okreslajacego organizacje i spos6b wykonywania czynnosci
przez Rade.

3. Rada sktada sie z od 3 do 9 cztonkéw. W przypadku uzyskania statusu spétki
publicznej Rada Nadzorcza Spétki bedzie sie sktadac z od 5 do 9 cztonkéw.

4. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 5 lat.

5. Cztonkowie Rady Nadzorczej pierwszej kadencji zostang powolani przez
Zatozycieli Spoiki.

6. Mandaty czlonkéw Rady wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni rok obrotowy
pelnienia funkcji oraz w innych przypadkach okreslonych w Kodeksie

spotek handlowych.

7. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ powolywani ponownie na dalsze
kadencije.

8. Czlonkéw Rady Nadzorczej powoluje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

9. Jezeli w ciggu 30 dni od wygasniecia mandatu, rezygnacji lub odwotania

cztonka Rady Nadzorczej nie bedzie powolany pelny sklad rady nadzorczej,
woéwczas wolne miejsca w radzie Nadzorczej beda tymczasowo
uzupelnione uchwala pozostalych czlonkéw Rady Nadzorczej.
Tymczasowi czlonkowie Rady nadzorczej beda wykonywali swoje
obowiazki w Radzie Nadzorczej do czasu powolania brakujacych
czlonkéw Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie

§11
1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowiazki osobiscie
i w sposob faczny.
2. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenie ustalone na dany

rok przez Walne Zgromadzenie.

§12



Rada sprawuje staly nadzér nad dzialalnoscia Spétki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci. Kazdy czlonek Rady powinien przede
wszystkim mie¢ na wzgledzie interes Spoiki.

Do kompetencji Rady nalezy:

a) wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie przez Spétke nieruchomosci lub
udziatu w nieruchomosci;

b) wybor bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania
finansowego Spoitki; przy wyborze bieglego rewidenta Rada powinna
uwzgledniaé, czy istnieja okolicznosci ograniczajace jego niezaleznos¢
przy wykonywaniu zadari; zmiana bieglego rewidenta powinna
nastapi¢ co najmniej raz na pie¢ lat, przy czym przez zmiane bieglego
rewidenta rozumie si¢ réwniez zmiane osoby dokonujacej badania;
ponadto w dluzszym okresie Spétka nie powinna korzystaé z ustug tego
samego podmiotu dokonujacego badania;

@)
~

powolywanie i odwotywanie Zarzadu Spétki;

2

zawieranie umow z cztonkami Zarzadu;

)
~

reprezentowanie Spotki w sporach z cztonkami Zarzadu;

-
N

ustalanie wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu;

g) zawieszanie, z waznych powodéw, w czynnosciach poszczegoélnych lub
wszystkich cztonkéw Zarzadu Spotki;

h) delegowanie czlonkéw Rady do czasowego wykonywania czynnosci
czlonkéw Zarzadu niemogacych sprawowac swoich funkcji;

i) uchwalanie regulaminu Zarzadu Spoétki;

j) sktadanie do Zarzadu Spétki wnioskéw o zwolanie Walnego
Zgromadzenia;

k) zwolywanie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przypadku, gdy
Zarzad Spotki nie zwota go w terminie;

) zwotywanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli zwotanie

go uzna za wskazane.

§13

Posiedzenia Rady odbywajq si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz 3
razy w roku.

Posiedzenia Rady odbywaja sie w siedzibie Spotki, chyba ze w piSmie
zwolujacym posiedzenie Rady zostanie wskazane inne miejsce.

Posiedzenie Rady moze takze odby¢ sie bez formalnego zwolania, o ktérym
mowa powyzej, jezeli wszyscy czlonkowie Rady wyraza na to zgode oraz
zaden z nich nie zglosi sprzeciwu co do porzadku obrad posiedzenia.
Posiedzeniom Rady przewodniczy Przewodniczacy Rady, a w przypadku
jego nieobecnosci przewodniczacego posiedzenia wybiera Rada.
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5. Rada jest zdolna do podejmowania uchwal, jezeli na posiedzeniu jest obecna
co najmniej polowa jej cztonkéw, a wszyscy czlonkowie zostali zaproszeni.
Uchwaly zapadaja bezwzgledna wiekszoscia gltoséw, chyba ze Statut albo
Regulamin Rady Nadzorczej stanowia inaczej. W przypadku réwnej liczby
glosow, decydujacy jest gtos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

6. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosc.
Uchwala jest wazna, gdy wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty i mogli nad nim gtosowac.

7. Czlonkowie Rady moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac
swoj glos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej.

C. Walne Zgromadzenie

§14

1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spotki z wlasnej
inicjatywy lub na wniosek akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 1/20
kapitatu zakladowego.

3. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno nastgpi¢ w

ciggu dwoch tygodni od daty zgloszenia wniosku.

§15
Walne Zgromadzenia odbywaja sie¢ w siedzibie Spétki, w Warszawie lub w

Bydgoszczy.

§16

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wiekszoscia
glosow, o ile przepisy ustawy lub niniejszy Statut nie stanowiq inaczej.

2. W przypadku przewidzianym w art. 397 Kodeksu spétek handlowych do
uchwaly o rozwigzaniu Spétki wymagana jest wiekszos¢ 3/4 glosow
oddanych.

3. Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza sie¢ na wniosek chocby
jednego z obecnych uprawnionych do gtosowania.

§17

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub w wypadku jego
nieobecnosci inny cztonek Rady, po czym sposréd osob uprawnionych do gtosowania
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wybiera sie przewodniczacego. W razie nieobecnosci tych os6b Walne Zgromadzenie
otwiera Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

§18

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci
spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,
powziecie uchwatly o podziale zysku albo o pokryciu straty,

udzielenie czlonkom organéw spoélki absolutorium z wykonania przez
nich obowiazkéw,

wszelkie postanowienia dotyczace roszczeni o naprawienie szkody
wyrzadzone przy zawiazaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo
nadzoru,

zbycie przedsiebiorstwa, a takze wydzierzawienie przedsiebiorstwa
oraz ustanowienie na nim prawa uzytkowania,

emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisja
warrantéw subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu
Spotek Handlowych, a takze zmniejszenie lub umorzenie kapitatu
zakladowego,

rozwigzanie Spotki,

wyrazanie zgody na zamiane akcji imiennych na akcje na okaziciela albo
odwrotnie;

uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

powolywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej oraz ustalanie
ich wynagrodzenia,

uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej,

rozpatrywanie i rozstrzyganie wnioskéw przedstawionych przez Rade
Nadzorcza lub Zarzad,

m) inne sprawy, przewidziane przez Kodeks Spétek Handlowych lub

niniejszy Statut.

2. Do nabycia, zbycia nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w

nieruchomosci nie jest wymagana uchwata Walnego Zgromadzenia.

RACHUNKOWOSC SPOLKI
§19

1. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

2. Pierwszy rok obrotowy koriczy sie dnia 31 grudnia 2020 roku.
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§ 20
Spotka tworzy:
a) kapitat zakladowy,
b) kapital zapasowy,

¢) inne fundusze i kapitaly dopuszczalne lub wymagane prawem.

§21
1. Na kapitat zapasowy przelewa sie co najmniej osiem procent zysku za dany rok
obrotowy.
2. Odpisu na kapitat zapasowy mozna zaniecha¢, gdy stan tego kapitalu bedzie
rowny 1/3 (jednej trzeciej) kapitatu zaktadowego.
3. O uzyciu kapitatu zapasowego rozstrzyga Walne Zgromadzenie, jednak czesé
kapitatu zapasowego - w wysokosci 1/3 (jednej trzeciej) kapitatu zakladowego

moze by¢ wykorzystana jedynie na pokrycie strat bilansowych.

§22
Zysk powstaty po dokonaniu obowigzkowych odpiséw przeznaczony jest na:
— pokrycie strat za lata ubiegle,
— dywidende dla akcjonariuszy, w wysokosci okreslonej corocznie przez
Walne Zgromadzenie,

— inne cele stosownie do uchwat Walnego Zgromadzenia.

§23
1. Wyplata dywidendy dokonywana jest w terminach ustalonych przez Walne
Zgromadzenie.
2. Walne Zgromadzenie okre$la dziei, wedlug ktérego wustala sie liste
akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy.
3. Zarzad moze wyplaca¢ zaliczki na poczet dywidendy w zakresie okreSlonym

w Kodeksie spétek handlowych.

POSTANOWIENIA KONCOWE
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§24

Spotka publikuje ogloszenia w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym.
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