Projekty uchwatl na Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spé6tki zwolane na dzien
26 marca 2026 r. wraz z uzasadnieniem

Uchwala nr ....
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spotki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 26 marca 2026 roku
w przedmiocie wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spo6tki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie
niniejszym postanawia wybra¢ na Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ....

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

seslesk

Uzasadnienie Zarzgdu Spé6tki do projektu uchwaty:

Wymog podjecia uchwaty w przedmiocie wyboru Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego wynika
z art. 409 § 1 Kodeksu spoétek handlowych.



Uchwata nr ....
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spolki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 26 marca 2026 roku
w przedmiocie wyboru komisji skrutacyjnej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spo6tki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie
postanawia wybra¢ Komisje Skrutacyjng w nastepujagcym sktadzie:

1) e
§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uzasadnienie Zarzgdu Spé6tki do projektu uchwaty:

Wymog podjecia uchwaty w przedmiocie wyboru komisji skrutacyjnej wynika z § 22 ust. 1 Regulaminu
Walnego Zgromadzenia Sp6iki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie.



Uchwata nr ...
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spolki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 26 marca 2026 roku
w przedmiocie przyjecia porzadku obrad

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spo6tki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie

postanawia przyja¢ nastepujgcy porzgdek obrad:

1.

2.

10.

11.
12.

Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
Wybér Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci
do podejmowania uchwat.

Wybér Komisji Skrutacyjnej.
Przyjecie porzadku obrad.

Powziecie uchwaty w przedmiocie zmiany uchwaty nr 6 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy sp6tki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie z dnia 17 marca 2022 roku w
sprawie wyrazenia zgody na udzielenie przez Spotke pozyczki Cztonkowi Zarzgdu Spotki.

Powziecie uchwaly w przedmiocie zmiany uchwaly nr 10 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy spo6tki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie z dnia 17 marca
2022 roku w sprawie wyrazenia zgody na sfinansowanie przez Spotke nabycia akcji Spéiki przez
Pana Piotra Babieno.

Powziecie uchwaty w przedmiocie zmiany uchwaty nr 7 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy spo6tki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie z dnia 17 marca 2022 roku w
sprawie wyrazenia zgody na udzielenie przez Spétke pozyczki Cztonkowi Zarzgdu Spoéiki.

Powziecie uchwaty w przedmiocie zmiany uchwaty nr 8 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy sp6iki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie z dnia 17 marca 2022 roku w
sprawie wyrazenia zgody na udzielenie przez Spotke pozyczki Cztonkowi Zarzgdu Spotki.

Powziecie uchwaty w przedmiocie wprowadzenia Programu Motywacyjnego, emisji imiennych
warrantéw subskrypcyjnych z wylaczeniem w calosci prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy, warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego Spéiki w zwigzku z emisjg
akcji zwyklych na okaziciela serii F, ubiegania sie o dopuszczenie i wprowadzenie akcji nowej
emisji serii F do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gielde Papieréw
Warto$ciowych w Warszawie S.A. oraz zwigzanej z tym zmiany Statutu Spoiki.

Wolne wnioski.

Zakonczenie obrad Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg jej podjecia.



Stesle sk
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Uzasadnienie Zarzadu Spétki do projektu uchwaty:

Porzadek obrad ustalany jest przez Walne Zgromadzenia zgodnie z § 23 oraz § 24 Regulaminu Walnego
Zgromadzenia Sp6iki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie.



Uchwata nr ....
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spolki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 26 marca 2026 roku
w przedmiocie
zmiany uchwaly nr 6 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spolki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie z dnia 17 marca 2022 roku w sprawie
wyrazenia zgody na udzielenie przez Spolke pozyczki Czlonkowi Zarzgdu Spoltki

Dziatajgc na podstawie art. 15 § 1 Kodeksu spétek handlowych, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy spo6tki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie, uchwala, co nastepuje:

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoétki postanawia dokona¢ zmiany tresSci uchwaty
nr 6 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy spéiki Bloober Team S.A. z siedzibg w
Krakowie z dnia 17 marca 2022 roku w sprawie wyrazenia zgody na udzielenie przez Spétke pozyczki
Cztonkowi Zarzadu Spéiki, zaprotokolowanej w formie aktu notarialnego przez notariusza Sylwie
Jankiewicz z Kancelarii Notarialnej w Krakowie Repertorium A numer 727/2022, w ten sposob, ze § 1
zmienianej uchwatly otrzymuje brzmienie:

~Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki wyraza zgode na udzielenie przez Spotke pozZyczki
cztonkowi zarzqdu Spétki - Panu Piotrowi Babieno w kwocie nie wyzszej niz 3.907.000 zt (trzy miliony
dziewie(set siedem tysiecy ztotych) na maksymalny okres do 60 miesiecy, przy czym oprocentowanie bedzie
wynosito co najmniej WIBOR 3M + 2% marzy w skali roku, ktorej zwrot moze zostac zabezpieczony w postaci
oswiadczenia o poddaniu sie egzekucji, o ktérym mowaw art. 777 & 1 pkt. 5) kodeksu postepowania cywilnego
Zozonego przez cztonka zarzqdu Spotki do wysokosci 150% kwoty gtownej pozyczki lub zastawu rejestrowego
na maksymalnie 366.000 (stownie: trzysta szesSc¢dziesiqt szesc tysiecy) akcjach Spotki nalezgcych do cztonka
zarzqdu Spétki - Pana Piotra Babieno. Upowaznia sie niniejszym Rade Nadzorczq Spotki do podjecia decyzji
o wyborze zabezpieczenia i szczegotowego ustalenia sposobu zabezpieczenia zwrotu pozZyczki”.

§2
Upowaznia sie Rade Nadzorczg Spotki do:

1) ustalenia tresci i dokonania czynnosci prawnych w celu zmiany umowy pozyczki zawartej na
podstawie upowaznienia udzielonego w uchwale nr 6 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy spotki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie z dnia 17 marca 2022 roku
(“Umowa Pozyczki)” — zgodnie ze zmienionymi warunkami w brzmieniu okre§lonym w § 1
niniejszej Uchwaly;

2) ustalenia tresci i dokonania czynnos$ci prawnych w celu zmiany dokumentéw zabezpieczajgcych
zwrot Umowy Pozyczki zgodnie ze zmienionymi warunkami w brzmieniu okre§lonym w § 1
niniejszej Uchwaly;

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg jej podjecia.



Uzasadnienie Zarzadu Spo6tki do projektu uchwaty:

Podjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione potrzebg dostosowania okresu obowigzywania Umowy
Pozyczki i zapewnienia efektywnego wykonania zobowigzan wynikajgcych z Umowy. Wydluzenie
okresu, na jaki udzielono pozyczke, umozliwi pelng realizacje jej celu przy zachowaniu
dotychczasowych warunkéw ekonomicznych oraz zabezpieczen. Zmiana Umowy nie prowadzi do
zwiekszenia kwoty pozyczki ani zmiany jej podstawowych parametréw finansowych, a jedynie do
modyfikacji terminu jej sptaty. Majgc na uwadze, Ze pozyczkobiorcg jest Cztonek Zarzgdu Spoiki,
uzyskanie zgody Walnego Zgromadzenia na zmiane Umowy jest konieczne z punktu widzenia (1)
zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami prawa (art. 15 § 1 Kodeksu spétek handlowych) oraz (2)
przejrzystosci korporacyjnej.



Uchwata nr ...
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spolki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 26 marca 2026 roku
w przedmiocie
zmiany uchwaly nr 10 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy spolki Bloober
Team S.A. z siedzibg w Krakowie z dnia 17 marca 2022 roku w sprawie wyrazenia zgody na
sfinansowanie przez Spétke nabycia akcji Spotki przez Pana Piotra Babieno

Dziatajgc na podstawie art. 15 § 1 Kodeksu spétek handlowych, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy spo6tki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie, uchwala, co nastepuje:

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoétki postanawia dokonac¢ zmiany tresci uchwaty
nr 10 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy spétki Bloober Team S.A. z siedzibg w
Krakowie z dnia 17 marca 2022 roku w sprawie wyrazenia zgody na udzielenie przez Spétke pozyczki
Cztonkowi Zarzadu Spéiki, zaprotokolowanej w formie aktu notarialnego przez notariusza Sylwie
Jankiewicz z Kancelarii Notarialnej w Krakowie Repertorium A numer 727/2022, w ten sposob, ze:

1) § 1 ust. 2 lit. b) zmienianej uchwatly otrzymuje brzmienie:
~Pozyczka zawarta na maksymalny okres do 60 miesiecy,”

2) § 1 ust. 3 lit. b) zmienianej uchwaty otrzymuje brzmienie:
~Pozyczka zawarta na maksymalny okres do 60 miesiecy,”

§2
Upowaznia sie Rade Nadzorczg Spéiki do:

1) ustalenia tresci i dokonania czynnosci prawnych w celu zmiany umowy pozyczki zawartej na
podstawie upowaznienia udzielonego w uchwale nr 10 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy spétki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie z dnia 17 marca 2022 roku
(“Umowa Pozyczki)” — zgodnie ze zmienionymi warunkami w brzmieniu okre§lonym w § 1
niniejszej Uchwaty;

2) ustalenia tresci i dokonania czynno$ci prawnych w celu zmiany dokumentéw zabezpieczajgcych
zwrot Umowy Pozyczki zgodnie ze zmienionymi warunkami w brzmieniu okres§lonym w § 1
niniejszej Uchwaty;

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg jej podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu Spéiki do projektu uchwaty:




Podjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione potrzebg dostosowania okresu obowigzywania Umowy
Pozyczki i zapewnienia efektywnego wykonania zobowigzan wynikajgcych z Umowy. Wydluzenie
okresu, na jaki udzielono pozyczki, umozliwi pelng realizacje jej celu przy zachowaniu
dotychczasowych warunkéw ekonomicznych. Zmiana Umowy nie prowadzi do zwiekszenia kwoty
pozyczki ani zmiany jej podstawowych parametréw finansowych, a jedynie do modyfikacji terminu jej
sptaty. Majgc na uwadze, zZe pozyczkobiorcg jest Cztonek Zarzadu Spéiki, uzyskanie zgody Walnego
Zgromadzenia na zmiane Umowy jest konieczne z punktu widzenia (1) zgodnosci z obowigzujgcymi
przepisami prawa (art. 15 § 1 Kodeksu spétek handlowych) oraz (2) przejrzystosci korporacyjnej. Zarzad
Spotki wskazuje jednoczes$nie, ze Zmiana Umowy nie wpltywa na zmiane okoliczno$ci przedstawionych
w Sprawozdaniu Zarzgdu stanowigcym zatgcznik nr 1 do zmienianej uchwaty nr 10 Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy spétki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie z dnia 17 marca
2022 roku w sprawie wyrazenia zgody na sfinansowanie przez Spétke nabycia akcji Spotki przez Pana
Piotra Babieno.



Uchwata nr ...
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spolki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 26 marca 2026 roku
w przedmiocie
zmiany uchwaly nr 7 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spolki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie z dnia 17 marca 2022 roku w sprawie
wyrazenia zgody na udzielenie przez Spolke pozyczki Czlonkowi Zarzgdu Spoltki

Dziatajgc na podstawie art. 15 § 1 Kodeksu sp6tek handlowych, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy spo6tki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie, uchwala, co nastepuje:

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spétki postanawia dokonac¢ zmiany tre$ci uchwaty
nr 7 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy spotki Bloober Team S.A. z siedzibg w
Krakowie z dnia 17 marca 2022 roku w sprawie wyrazenia zgody na udzielenie przez Spétke pozyczki
Czlonkowi Zarzgdu Spotki, zaprotokotowanej w formie aktu notarialnego przez notariusza Sylwie
Jankiewicz z Kancelarii Notarialnej w Krakowie Repertorium A numer 727/2022, w ten sposéb, ze § 1
zmienianej uchwaty otrzymuje brzmienie:

»~Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki wyraza zgode na udzielenie przez Spotke pozyczki
cztonkowi zarzqdu Spétki - Pani Karolinie Nowak w kwocie nie wyzszej niz 1.302.000 zt (milion trzysta dwa
tysigce) na maksymalny okres do 60 miesiecy, przy czym oprocentowanie bedzie wynosito co najmniej
WIBOR 3M + 2% marzy w skali roku, ktdrej zwrot moze zostac zabezpieczony w postaci oswiadczenia o
poddaniu sie egzekucji, o ktorym mowa w art. 777 § 1 pkt. 5) kodeksu postepowania cywilnego ztoZonego
przez cztonka zarzqdu Spétki do wysokosci 150% kwoty gtéwnej pozyczki lub zastawu rejestrowego na
maksymalnie 122.000 (stownie: sto dwadziescia dwa tysiqce) akcjach Spotki nalezgcych do cztonka zarzqdu
Spotki — Pani Karoliny Nowak. Upowaznia sie niniejszym Rade Nadzorczq Spotki do podjecia decyzji o
wyborze zabezpieczenia i szczegotowego ustalenia sposobu zabezpieczenia zwrotu pozyczki”.

§2
Upowaznia sie Rade Nadzorczg Spéiki do:

1) ustalenia tresci i dokonania czynno$ci prawnych w celu zmiany umowy pozyczki zawartej na
podstawie upowaznienia udzielonego w uchwale nr 7 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy spétki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie z dnia 17 marca 2022 roku
(“Umowa Pozyczki)” — zgodnie ze zmienionymi warunkami w brzmieniu okre$§lonym w § 1
niniejszej Uchwaty;

2) ustalenia tresci i dokonania czynno$ci prawnych w celu zmiany dokumentéw zabezpieczajgcych
zwrot Umowy Pozyczki zgodnie ze zmienionymi warunkami w brzmieniu okre$§lonym w § 1
niniejszej Uchwaty;

83
Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg jej podjecia.
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Uzasadnienie Zarzadu Spétki do projektu uchwaty:

Podjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione potrzebg dostosowania okresu obowigzywania Umowy
Pozyczki i zapewnienia efektywnego wykonania zobowigzan wynikajacych z Umowy. Wydluzenie
okresu, na jaki udzielono pozyczki, umozliwi pelng realizacje jej celu przy zachowaniu
dotychczasowych warunkéw ekonomicznych. Zmiana Umowy nie prowadzi do zwiekszenia kwoty
pozyczki ani zmiany jej podstawowych parametréw finansowych, a jedynie do modyfikacji terminu jej
sptaty. Majgc na uwadze, ze pozyczkobiorcg jest Cztonek Zarzadu Spoéiki, uzyskanie zgody Walnego
Zgromadzenia na zmiane Umowy jest konieczne z punktu widzenia (1) zgodnosci z obowigzujgcymi
przepisami prawa (art. 15 & 1 Kodeksu spétek handlowych) oraz (2) przejrzystosci korporacyjnej.



Uchwata nr ...
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spolki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 26 marca 2026 roku
w przedmiocie
zmiany uchwaly nr 8 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spolki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie z dnia 17 marca 2022 roku w sprawie
wyrazenia zgody na udzielenie przez Spolke pozyczki Czlonkowi Zarzgdu Spoltki

Dziatajgc na podstawie art. 15 § 1 Kodeksu spétek handlowych, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy spo6tki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie, uchwala, co nastepuje:

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoétki postanawia dokonac¢ zmiany tresci uchwaty
nr 8 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy spéiki Bloober Team S.A. z siedzibg w
Krakowie z dnia 17 marca 2022 roku w sprawie wyrazenia zgody na udzielenie przez Spétke pozyczki
Cztonkowi Zarzadu Spéiki, zaprotokolowanej w formie aktu notarialnego przez notariusza Sylwie
Jankiewicz z Kancelarii Notarialnej w Krakowie Repertorium A numer 727/2022, w ten sposob, ze § 1
zmienianej uchwatly otrzymuje brzmienie:

~Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki wyraza zgode na udzielenie przez Spétke pozyczki
cztonkowi zarzqdu Spétki — Panu Konradowi Rekieciowi w kwocie nie wyzszej niz 1.302.000 z# (milion trzysta
dwa tysiqce) na maksymalny okres do 60 miesiecy, przy czym oprocentowanie bedzie wynosito co najmniej
WIBOR 3M + 2% marzy w skali roku, ktorej zwrot moze zostac zabezpieczony w postaci oSwiadczenia o
poddaniu sie egzekucji, o ktérym mowa w art. 777 § 1 pkt. 5) kodeksu postepowania cywilnego ztoZonego
przez cztonka zarzqdu Spotki do wysokosci 150% kwoty gtownej pozyczki lub zastawu rejestrowego na
maksymalnie 122.000 (stownie: sto dwadziescia dwa tysiqce) akcjach Spotki nalezqcych do cztonka zarzqdu
Spotki — Pana Konrada Rekiecia. Upowaznia sie niniejszym Rade Nadzorczq Spotki do podjecia decyzji o
wyborze zabezpieczenia i szczegétowego ustalenia sposobu zabezpieczenia zwrotu poZyczki”.

§2
Upowaznia sie Rade Nadzorczg Spotki do:

1) ustalenia tresci i dokonania czynnosci prawnych w celu zmiany umowy pozyczki zawartej na
podstawie upowaznienia udzielonego w uchwale nr 8 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy spotki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie z dnia 17 marca 2022 roku
(“Umowa Pozyczki)” — zgodnie ze zmienionymi warunkami w brzmieniu okres§lonym w § 1
niniejszej Uchwaly;

2) ustalenia tresci i dokonania czynno$ci prawnych w celu zmiany dokumentéw zabezpieczajgcych
zwrot Umowy Pozyczki zgodnie ze zmienionymi warunkami w brzmieniu okreslonym w § 1
niniejszej Uchwaly;

§3
Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg jej podjecia.
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Uzasadnienie Zarzadu Spétki do projektu uchwaty:

Podjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione potrzebg dostosowania okresu obowigzywania Umowy
Pozyczki i zapewnienia efektywnego wykonania zobowigzan wynikajacych z Umowy. Wydluzenie
okresu, na jaki udzielono pozyczki, umozliwi pelng realizacje jej celu przy zachowaniu
dotychczasowych warunkéw ekonomicznych. Zmiana Umowy nie prowadzi do zwiekszenia kwoty
pozyczki ani zmiany jej podstawowych parametréw finansowych, a jedynie do modyfikacji terminu jej
sptaty. Majgc na uwadze, ze Umowa byla zawierana z Panem Konradem Rekieciem jako (wéwczas)
Czlonkiem Zarzadu Spoéiki, uzyskanie zgody Walnego Zgromadzenia na zmiane Umowy jest konieczne
z punktu widzenia (1) zgodno$ci z obowigzujgcymi przepisami prawa (art. 15 § 1 Kodeksu spotek
handlowych) oraz (2) przejrzystosci korporacyjnej.



Uchwata nr ...
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spolki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 26 marca 2026 roku
w przedmiocie
wprowadzenia Programu Motywacyjnego, emisji imiennych warrantéw subskrypcyjnych z
wylgczeniem w calosci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy, warunkowego
podwyzszenia kapitalu zakladowego Spétki w zwigzku z emisjg akcji zwyklych na okaziciela
serii F, ubiegania sie o dopuszczenie i wprowadzenie akcji nowej emisji serii F do obrotu na
rynku regulowanym prowadzonym przez Gielde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.
oraz zwigzanej z tym zmiany Statutu Spolki

81
Ustanowienie Programu Motywacyjnego

Postanawia sie wprowadzi¢ w Spétce program motywacyjny (dalej: ,Program Motywacyjny”)

dla okreslonych zgodnie z niniejszg uchwalg:

a) cztonkow Zarzgdu Spoiki (dalej: ,,Czlonkowie Zarzadu”); oraz

b) kluczowej kadry managerskiej, na ktérg sktadajg sie pracownicy i wspotpracownicy
Spoiki inni niz Czltonkowie Zarzadu (dalej: ,,Kluczowi Managerowie”);

zwani dalej lgcznie ,,0sobami Uprawnionymi”, w ramach ktérego Osoby Uprawnione uzyskajg

mozliwos$¢ objecia akcji Spotki na preferencyjnych warunkach, okreslonych w niniejszej

Uchwale.

Program Motywacyjny obejmuje lata 2026-2029 i ma na celu:

a) zapewnienie dlugoterminowego utrzymania i stabilno$ci Zarzadu w czasie trwania
Programu Motywacyjnego;

b) zharmonizowanie intereséw Zarzgdu oraz Kluczowych Managerdw z trwalym wzrostem
rentownosci netto Spéiki;

C) wzmocnienie zaangazowania wlascicielskiego w trakcie wieloletniego cyklu tworzenia
wartosci;

d) utrzymanie wysokiego poziomu profesjonalnego zarzgdzania Spo6tkg, stworzenie nowych
mechanizméw motywacyjnych efektywnego zarzgdzania i realizowania strategii, jak
rowniez stworzenie silnych i trwalych zwigzkéw pomiedzy Spdétkg a Osobami
Uprawnionymi, w kluczowym dla Spoétki okresie;

czego rezultatem bedzie stabilny wzrost wartosci Spétki, ktérego beneficjentem bedg wszyscy

akcjonariusze Spotki.

Program ma forme dlugoterminowg i warunkowg, zalezng od osiggniecia przez Spotke

mierzalnych rezultatéw finansowych oraz innych wskazanych w niniejszej uchwale celéw.

Program nie stanowi gwarantowanego elementu wynagrodzenia poza jasno okre§lonymi

warunkami.

Szczegbtowe zasady i warunki realizacji Programu Motywacyjnego okresli w granicach

niniejszej uchwaty oraz witasciwych przepiséw prawa regulamin Programu Motywacyjnego

(dalej: ,Regulamin”) uchwalony przez Rade Nadzorczg Spoétki, w terminie 3 miesiecy od dnia

podjecia niniejszej uchwaly. Niniejszym upowaznia i zobowigzuje sie Rade Nadzorczg do

przyjecia Regulaminu, wraz z niezbednymi zalgcznikami (w tym zwlaszcza wzorem umowy
przystgpienia do Programu Motywacyjnego), a takze upowaznia sie Rade Nadzorczg oraz



Zarzad Spotki do podejmowania wszelkich dziatari okreslonych w niniejszej uchwale oraz w

Regulaminie, w celu realizacji Programu Motywacyjnego.

Szczegbtowe zasady okreslone Regulaminem bedg uwzgledniaty w szczegdblnosci, aby:

a) realizacja Programu Motywacyjnego uzalezniona byla od spelnienia z gory
wyznaczonych warunkéw, mozliwych do jednoznacznej weryfikacji;

b) realizacja uprawnien Oséb Uprawnionych nastepowata w okre§lonym czasie po
weryfikacji spelnienia wtasciwych warunkéw.

W zwigzku z wprowadzeniem Programu Motywacyjnego, Walne Zgromadzenie upowaznia

Rade Nadzorczg do uszczegdlowienia Polityki Wynagrodzen Zarzadu oraz Rady Nadzorczej

Spolki poprzez okreslenie w zgodzie z niniejszg uchwalg:

a) okreséw, za ktére nabywa sie uprawnienie do otrzymania wynagrodzenia zmiennego w
formie instrumentéw finansowych w ramach Programu Motywacyjnego;

b) zasad zbywania tych instrumentéw finansowych;

) w jaki sposéb przyznawanie wynagrodzenia w formie instrumentéw
finansowych przyczynia sie do realizacji dlugoterminowej strategii
biznesowej, dlugoterminowych intereséw oraz stabilnosci Spoétki z uwzglednieniem
interesOw akcjonariuszy.

§2
Zasady Programu Motywacyjnego, emisja warrantéw, wylaczenie prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy

W ramach realizacji Programu Motywacyjnego, pod warunkiem zarejestrowania warunkowego

podwyzszenia kapitatu zakladowego dokonywanego na podstawie niniejszej uchwaty, Spotka

wyemituje nie wiecej niz 3 407 516 (stlownie: trzy miliony czterysta siedem tysiecy piecset
szesnascie) nieodptatnych warrantéw subskrypcyjnych imiennych serii A od numeru 00001 do

numeru 3 407 516 (dalej: ,, Warranty”), z prawem do ich wykonania, tj. objecia nie wiecej niz 3

407 516 (stownie: trzy miliony czterysta siedem tysiecy piecset szesnascie) akcji zwyktych na

okaziciela serii F (dalej: ,Akcje”).

Uprawnionymi do objecia Warrantéw bedg Osoby Uprawnione, w taki sposoéb, ze:

a) do 1703 758 (stownie: jeden milion siedemset trzy tysigce siedemset pie¢dziesigt osiem)
Warrantéw (dalej: ,Komponent I”) zostanie zaoferowanych aktualnym na moment
podjecia niniejszej uchwaty Cztonkom Zarzgdu, odpowiednio w nastepujgcy sposéb:

@) 1 135 839 (stownie: jeden milion sto trzydziesci pie¢ tysiecy osiemset trzydziesci
dziewie¢) Warrantéw zostanie zaoferowanych Prezesowi Zarzadu Spoiki;

(i) 340751 (stownie: trzysta czterdziesci tysiecy siedemset piecdziesigt jeden)
Warrantéw zostanie zaoferowanych Wiceprezesowi Zarzgdu Spoiki;

(iii) 227 168 (stownie: dwiescie dwadzie$cia siedem tysiecy sto sze$édziesigt osiem)
Warrantéw zostanie zaoferowanych Czlonkowi Zarzgdu Spéiki niebedgcemu
Prezesem Zarzadu i Wiceprezesem Zarzgdu Spoiki;

wterminie do 3 miesiecy od uchwalenia Regulaminu, z zastrzeZeniem, ze bedg one mogty

zosta¢ wykonane (tj. wymienione na Akcje zgodnie z niniejszg uchwatg) przez danego

Cztonka Zarzadu pod warunkiem:

1) spelnienia, w dowolnym momencie w okresie 2026-2028 r., warunku wyceny
gietdowej spétki na poziomie co najmniej 1 200 000 000 (stownie jeden miliard
dwiescie milionéw 00/100) PLN (liczonej jako cena akcji Spo6tki na koniec danego



b)

2)

dnia notowan Spétki na gieldzie papieréw wartosciowych pomnozona przez liczbe
akcji Spoiki) osiggnietej w minimum czternastu dniach (przy czym nie muszg to
by¢ dni nastepujgce po kolei, lecz dowolne dni w ww. wskazanym okresie) — dla
unikniecia watpliwosci przyjmuje sie, ze niniejszy warunek bedzie spetniony po
czternastym dniu osiggniecia ww. wyceny gietdowej Spoiki; oraz

utrzymania pelnienia przez danego Czlonka Zarzadu jego funkcji w Zarzadzie
Spotki w okresie od dnia podjecia niniejszej uchwaly co najmniej do dnia
spelnienia sie warunku okres§lonego w punkcie 1) powyzej;

do 1703 758 (stownie: jeden milion siedemset trzy tysigce siedemset pie¢dziesigt osiem)

Warrantéw (dalej: ,Komponent II”) zostanie zaoferowanych Czlonkom Zarzgdu oraz

Kluczowym Managerom na szczegétowych zasadach okre§lonych Regulaminem,

odpowiednio w nastepujgcy sposéb:

@

(i)

(iii)

(iv)

454 336 (stownie: czterysta piecdziesigt cztery tysigce trzysta trzydziesci szesc)
Warrantéw zostanie zaoferowanych Prezesowi Zarzgdu Spotki;

227 168 (stownie: dwiescie dwadziescia siedem tysiecy sto szes$édziesigt osiem)
Warrantéw zostanie zaoferowanych Wiceprezesowi Zarzadu Spotki;

340 751 (stownie: trzysta czterdziedci tysiecy siedemset piecdziesigt jeden)
Warrantéw zostanie zaoferowanych Cztonkom Zarzadu Spoiki;

681 503 (stownie: szeS¢set osiemdziesigt jeden tysiecy pieéset trzy) Warranty
zostang zaoferowane Kluczowym Managerom;

z zastrzezeniem, ze bedg one mogty zosta¢ wykonane (tj. wymienione na Akcje zgodnie

z niniejszg uchwatg) pod warunkiem, ze:

1y

2)

osoby te pozostang w stosunku stuzbowym, na podstawie odpowiednio powotania,
umowy o wspolprace, umowy o prace lub innego stosunku prawnego, zawartego
ze Sp6tky, do momentu wykonania praw z Warrantéw, oraz

skumulowana, skonsolidowana EBITDA Grupy Kapitatowej Bloober Team S.A. za
lata obrachunkowe 2026-2029 roku (lub wcze$niej w tym okresie) bedzie miata
warto$¢ dodatnig (zysk) i wyniesie co najmniej 500 000 000 (stownie: piecset
milionéw 00/100) PLN, gdzie pojecie ,EBITDA” dla celéw niniejszej uchwaty
oznacza Zysk / (Strata) z dziatalnosci operacyjnej, powiekszony o amortyzacje i
skorygowany (podwyzszony) o adekwatny koszt niniejszego Programu
Motywacyjnego uwzglednione wynikowo w Skonsolidowanym sprawozdaniu z
zyskéw i strat oraz innych catkowitych dochodéw w Zysku / (Stracie) z dziatalnosci
operacyjnej w danym okresie sprawozdawczym (lub okresach sprawozdawczych),
zgodnie z zatwierdzonymi Skonsolidowanymi Sprawozdaniami finansowymi
Grupy Kapitatowej Bloober Team S.A. za ww. lata obrachunkowe. Szczegbtowe
zasady ustalenia wartosci EBITDA zostang okreslone w Regulaminie.

Rada Nadzorcza okresli na zasadach przewidzianych Regulaminem liste Czlonkéw Zarzgdu

bedgcych Osobami Uprawnionymi w ramach Komponentu II, z zastrzezeniem, ze Rada

Nadzorcza bedzie uprawniona do uzupeiniania listy Czlonkéw Zarzadu wilasciwej dla

Komponentu II w uzasadnionych przypadkach okreslonych w Regulaminie, w szczegdlnosci

powotania do zarzgdu Sp6tki nowego cztonka lub cztonkéw.

Zarzad Spoéiki okresli na zasadach przewidzianych Regulaminem liste Kluczowych Managerow

bedacych Osobami Uprawnionymi w ramach Komponentu II. Zarzad bedzie uprawniony do
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11.

uzupelniania wlasciwej listy w uzasadnionych przypadkach okreslonych w Regulaminie, w
szczegblnosci w przypadku zidentyfikowania lub pozyskania przez Spétke nowych Kluczowych
Manageréw.

Regulamin moze doszczegdélowic¢ kryteria warunkujgce realizacje uprawnienia przez Osoby

Uprawnione do objecia Warrantéw lub realizacji Warrantéw, w tym okres$li¢ okolicznosci

prowadzgce do utraty tych uprawnien, lecz w zakresie, ktory nie spowoduje wprowadzenia

dodatkowych kryteriéw nabycia uprawnien, poza okre$lone w ust. 2 powyzej. W szczegdlnosci

Regulamin moze zawiera¢ postanowienia w zakresie:

a) szczegotowych wymogoéw pozostawania w stosunku stuzbowym, na podstawie
odpowiednio powotania, umowy o wspoiprace, umowy o prace lub innego stosunku
prawnego, zawartego ze Spo6tka, w szczegdlnosci w jakich sytuacjach zakoriczenie tego
stosunku prawnego przed wykonaniem praw z Warrantéw nie pozbawia Osoby
Uprawnionej prawa do ich wykonania;

b) skutkéw naruszenia przez Osobe Uprawniong jej zobowigzan wynikajgcych z umowy, na
podstawie ktorej pozostaje w stosunku prawnym ze Spoétka, dla mozliwosci nabycia lub
utraty uprawnien do objecia Warrantéw lub realizacji Warrantéw;

C) obowigzku zawarcia dodatkowych umoéw lub porozumien przez Osobe Uprawniong ze
Spolka, zwigzanych z udziatem w Programie Motywacyjnym.

Warranty w zakresie Komponentu II mogg by¢ przyznawane okresowo, tj. w transzach, wraz z

postepem realizacji poszczegdlnych kryteriéw finansowych lub niefinansowych lub dotgczania

kolejnych oséb do Programu Motywacyjnego zgodnie z niniejszg uchwatg i Regulaminem, na
zasadach okreslonych Regulaminem.

Stwierdzenie spelnienia kryteriow do objecia Warrantéw przez Osoby Uprawnione bedzie

nastepowato kazdorazowo, w okresach i terminach wynikajgcych z Regulaminu, w drodze (i)

uchwatl Rady Nadzorczej w odniesieniu do Oséb Uprawnionych bedgcych Cztonkami Zarzgdu

oraz (ii) uchwal Zarzgdu w odniesieniu do Oséb Uprawnionych bedgcych Kluczowymi

Managerami. Uchwata bedzie kazdorazowo okreslala co najmniej, dla kazdej Osoby

Uprawnionej:

a) dane jednoznacznie jg identyfikujgce;

b) rodzaj stosunku prawnego tgczgcego Osobe Uprawniong ze Spoika;

) liczbe Warrantéw, ktoérych prawo objecia bedzie jej przystugiwaé, wraz ze wskazaniem
wlasciwej dla tego podstawy z Regulaminu, w tym zwtaszcza okreSlenie czy sg to
Warranty przyznawane w ramach Komponentu I czy Komponentu II.

Spotka kazdorazowo wyemituje Warranty i skieruje do Os6b Uprawnionych oferte

nieodplatnego objecia Warrantéw w liczbie zgodniej z uchwatg okreslong w ust. 7 powyzej, na

szczegotowych zasadach i terminach okre§lonych Regulaminem.

Proces objecia Warrantéw bedzie prowadzony w sposéb, ktéry nie bedzie skutkowat

naruszeniem przez Osoby Uprawnione bezwzglednie obowigzujacych przepiséw prawa lub

innych regulacji majgcych zastosowanie do Spétki.

W interesie Spo6tki niniejszym pozbawia sie dotychczasowych akcjonariuszy Spo6tki w catosci

prawa poboru wszystkich Warrantéw. Uzasadnieniem wylgczenia prawa poboru jest koniecznos¢

realizacji Programu Motywacyjnego na zasadach okreslonych niniejszg uchwalg. Pisemna opinia

Zarzadu uzasadniajgca powody pozbawienia prawa poboru Warrantéw oraz w konsekwencji Akcji

stanowi Zalgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

Osoby Uprawnione mogg przyjg¢ oferte objecia Warrantéw poprzez zlozenie stosownego

o$wiadczenia, zgodnie ze wzorem oraz zasadami okreslonymi w Regulaminie.
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Warranty bedg emitowane w formie zdematerializowanej i bedg podlegaty rejestracji w

depozycie papierébw wartoSciowych prowadzonym przez Krajowy Depozyt Papieréw

Wartos$ciowych w Warszawie SA.

Warranty nie mogg by¢ zbywane na rzecz oséb trzecich. Spétka jest upowazniona do

nieodptatnego nabycia Warrantéw od Osoby Uprawnionej po bezskutecznym uptywie terminu

do ich wykonania albo w razie wygasniecia uprawnienia do ich wykonania — w celu odpowiednio

stwierdzenia utraty przez nie mocy lub wygasniecia uprawnienia do ich wykonania lub ich

umorzenia lub w celu ich przeznaczenia dla innych Oséb Uprawnionych w ramach realizacji

Programu Motywacyjnego.

Warranty nie podlegajg zamianie na warranty subskrypcyjne na okaziciela.

Warranty tracg wazno$¢ z chwilg ich wykonania, tj. objecia Akcji albo bezskutecznego uptywu

terminu do ich wykonania, albo w razie wygasniecia uprawnienia do ich wykonania zgodnie z

Regulaminem.

Warranty bedg podlegaly dziedziczeniu na zasadach okreslonych w przepisach Kodeksu

Cywilnego lub innych wlasciwych przepisach, z zastrzezeniem ewentualnych ograniczen

przewidzianych Regulaminem.

Warunkiem wykonania Warrantéw (objecia Akcji) przez posiadajgcg je dang Osobe Uprawniong

bedzie spetnianie kryteriéw okreslonych w niniejszej uchwale i w Regulaminie. Stwierdzenie

spelnienia kryteriéw nastgpi w drodze uchwaty Rady Nadzorczej. Uchwata ta bedzie okreslata

co najmniej, dla kazdej Osoby Uprawnionej:

a) dane jednoznacznie jg identyfikujgce;

b) rodzaj stosunku prawnego tgczacego Osobe Uprawniong ze Spo6tka;

¢) liczbe Akcji, ktérych prawo objecia bedzie jej przystugiwac, wraz ze wskazaniem witasciwej
dla tego podstawy z Regulaminu, w tym zwlaszcza okreslenie czy sg to Akcje obejmowane
w zamian za Warranty przyznane w ramach Komponentu I czy Komponentu II.

Cena emisyjna jednej Akcji obejmowanej w drodze realizacji uprawnien z Warrantu wyniesie

0,01 zt (zero zlotych i jeden grosz) za kazdg Akcje. Akcje mogg by¢ obejmowane wylgcznie za

wktady pieniezne.

Jeden Warrant upowaznial bedzie do objecia 1 (jednej) Akcji.

Szczegbtowy tryb obejmowania Akcji okre$li Regulamin, wraz ze wzorami odpowiednich

o$wiadczenn Oséb Uprawnionych w tym zakresie. Regulamin bedzie przewidywal mechanizm

ograniczenia zbywalnosci Akcji (Lock-up), na okres 3 lat od dnia zloZenia o$wiadczenia o

objeciu Akcji.

Weryfikacja spelnienia kryterium finansowego EBITDA bedzie kazdorazowo oparta o

Skonsolidowane Sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej Bloober Team S.A. za dany okres

obrotowy lub okresy obrotowe, zatwierdzone uchwatlyg Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spoiki.

Program Motywacyjny konczy sie automatycznie z chwilg pelnego rozliczenia Programu

Motywacyjnego, tj. zapisania Akcji ostatniej transzy Programu Motywacyjnego na rachunkach

papieréw wartosciowych Oséb Uprawnionych, z zastrzezeniem ust. 23 ponizej.

Walne Zgromadzenie moze podjgé uchwate o wezesniejszym zakonczeniu realizacji Programu

Motywacyjnego w zwigzku z zaistnieniem waznej przyczyny, tj.: (i) zmiany prawa powodujgcej,

ze realizacja Programu bedzie sprzeczna z prawem lub (ii) polgczenia Spéiki z inng spotka lub

(iii) delistingu Spéiki.

W przypadku podjecia przez Walne Zgromadzenie uchwaly o wczeSniejszym zakonczeniu

realizacji Programu Motywacyjnego zgodnie z ust. 23 powyzej, uchwata okresli Swiadczenia
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ekwiwalentne, jakie Spétka zaoferuje uczestnikom Programu Motywacyjnego, stosownie do
okolicznosci.

Zobowigzuje sie Zarzgd Spo6tki oraz Rade Nadzorczg Spétki do podjecia wszelkich niezbednych
czynnosci faktycznych i prawnych zwigzanych z emisjg oraz rejestracjg Warrantéw na rzecz
Os6b Uprawnionych, a nastepnie ich wykonaniem, na zasadach okre$lonych w niniejszej
Uchwale oraz w Regulaminie.

§3
Warunkowe podwyzszenie kapitalu zakladowego

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki podwyzsza warunkowo kapital zaktadowy Spétki o
kwote 34 075,16 zt (stownie: trzydziesci cztery tysigce siedemdziesigt pie¢ zlotych szesnascie
groszy) w drodze emisji 3 407 516 (slownie: trzy miliony czterysta siedem tysiecy piecset
szesnascie) akcji zwyklych na okaziciela serii F, o warto$ci nominalnej 0,01 zt (stownie: zero
ztotych jeden grosz), za cene emisyjng wynoszacg 0,01 zt (stownie: zero ztotych jeden grosz)
(dalej: ,,Akcje”).

Podwyzszenie kapitalu zaktadowego, o ktérym mowa w ust. 1, przeprowadzone jest pod

warunkiem, ze Osoby Uprawnione, ktérym przyznano prawo do objecia Akcji wykonajg to

prawo na zasadach okreSlonych w niniejszej Uchwale oraz przepisach Kodeksu spoétek
handlowych.

Akcje serii F sg akcjami zwyklymi na okaziciela, bez szczegdlnych uprawnien,

zdematerializowanymi.

Akcje mogg by¢ obejmowane wylgcznie przez Osoby Uprawnione w rozumieniu & 1 niniejszej

Uchwaly, posiadajgce Warranty zgodnie z niniejszg Uchwalg i ktérym przyznano prawo do

objecia Akcji zgodnie z §1 i § 2 niniejszej uchwaty.

Prawo poboru dotychczasowych Akcjonariuszy do objecia Akcji serii F jest wylgczone.

Wylgczenie prawa poboru w stosunku do Akcji serii F wynika z charakteru niniejszego

warunkowego podwyzZszenia i jest w opinii Walnego Zgromadzenia ekonomicznie uzasadnione

oraz lezy w najlepszym interesie Spotki oraz akcjonariuszy, co szczegétowo uzasadnia Opinia

Zarzgdu w tym zakresie (Zalgcznik nr 1 do niniejszej uchwaly).

Cele oraz motywy uzasadniajgce niniejsze warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego

Spoiki sg nastepujace:

a) zgodnie z §1 niniejszej uchwaly zostal ustanowiony Program Motywacyjny, ktérego
zasady opisuje §2 niniejszej uchwaty;

b) realizacja Programu Motywacyjnego zgodnie z uchwalg, w tym w szczegolnosci
umozliwienie wykonania Warrantéw opisanych w &1 oraz 82 powyzej, wymaga
niniejszego warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego na zasadach tu
okreslonych;

) realizacja Programu Motywacyjnego jest zgodna z interesem Spoéiki oraz wszystkich
akcjonariuszy, co opisuje w szczegd6lnosci §1 ust. 2 niniejszej uchwaty.

Prawo do objecia Akcji bedzie mogto by¢ zrealizowane poprzez ztozenie o§wiadczenia o objeciu

Akcji, zgodnie z § 2 niniejszej uchwaly oraz wtasciwymi przepisami prawa.

Osoba Uprawniona obejmujgca Akcje jest zobowigzana do dokonania pelnej wplaty na Akcje,

najpozniej z chwilg zlozenia o$wiadczenia o objeciu Akcji. Akcje mogg by¢ obejmowane

wylgcznie za wkiad pieniezny.

Termin objecia Akcji nie moze by¢ dtuzszy niz 10 lat od dnia podjecia niniejszej uchwaty, z

zastrzezeniem terminéw wykonania praw ustalonych na podstawie uchwaly o emisji



Warrantéw zgodnie z §1 i §2 niniejszej uchwaty.

10.  Akcje bedg uczestniczy¢ w dywidendzie za dany rok obrotowy na nastepujgcych warunkach:

a) w przypadku, gdy dane Akcje zostang zapisane po raz pierwszy na rachunku papieréw
warto$ciowych lub rachunku zbiorczym w okresie od poczgtku roku obrotowego do dnia
powziecia przez Walne Zgromadzenie Spétki uchwaty w sprawie podziatu zysku albo
pokrycia straty wiacznie, Akcje te uczestniczg w zysku od pierwszego dnia roku
obrotowego, poprzedzajgcego bezposrednio rok, w ktérym doszto do ich przyznania;

b) w przypadku, gdy dane Akcje zostang zapisane po raz pierwszy na rachunku papieréw
wartoSciowych lub rachunku zbiorczym w okresie po dniu, w ktérym Walne
Zgromadzenie Spoiki podjeto uchwate w sprawie podziatu zysku albo pokrycia straty, do
konica roku obrotowego, Akcje te uczestniczg w zysku poczawszy od pierwszego dnia roku
obrotowego, w ktérym zostaty przyznane.

11. W przypadku, gdy wysoko$¢ ceny emisyjnej okre§lonej wust. 1 powyzej stanie sie nieadekwatna
wskutek zmiany struktury kapitaléw Spoétki spowodowanych takimi operacjami jak zmiana
wartoSci nominalnej akcji, podziat Spétki i innymi operacjami o podobnym charakterze, lub
zmiany waluty obowigzujgcej w Polsce, Rada Nadzorcza dokona stosownych technicznych
zmian poziomu ceny emisyjnej dla Akcji, ktore nie zostaty jeszcze objete.

12.  Upowaznia sie Rade Nadzorczg do ustalenia jednolitego tekstu zmienionego dokumentu
statutu Spoélki polegajgcego na dostosowaniu jego tresci do zmienionego stanu prawnego w
wyniku faktycznego objecia Akcji przez Osoby Uprawnione, w formie uchwaty Rady Nadzorczej,
tj. poprzez prawidtowe okreslenie definitywnego kapitatu zaktadowego Spoéiki po objeciu Akcji
wyemitowanych w ramach niniejszego warunkowego podwyZszenia kapitatu zaktadowego
Spoiki, w trybie art. 430 §5 Kodeksu spétek handlowych.

§4
Zmiana Statutu Spoélki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy sp6iki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie,
dziatajgc na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spétek handlowych, uchwala, co nastepuje: po §7 Statutu
Spoiki dodaje sie §7! o nastepujacym brzmieniu:
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1. Kapitat zakladowy Spéiki zostaje warunkowo podwyzszony zgodnie z §3 uchwaty nr ...
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spéiki z dnia 26 marca 2026 r. (dalej:
LsUchwala NWZA”) o kwote 34 075,16 z} (stownie: trzydziesci cztery tysigce siedemdziesigt
pie¢ ztotych 16/100) w drodze emisji 3 407 516 (stownie: trzy miliony czterysta siedem tysiecy
piecset szesnascie) akcji zwyktych na okaziciela serii F, o warto$ci nominalnej 0,01 z} (stownie:
zero ztotych jeden grosz), za cene emisyjng wynoszgcg 0,01 zt (stownie: zero ztotych jeden
grosz).

2. Podwyzszenie kapitalu zaktadowego, o ktérym mowa w ust. 1, przeprowadzone jest pod
warunkiem, ze Osoby Uprawnione, o ktérych mowa w Uchwale NWZA, ktérym przyznano prawo
do objecia akcji serii F, wykonajg to prawo na zasadach okreslonych w tej uchwale oraz
przepisach Kodeksu spétek handlowych.

3. Akcje serii F sg akcjami zwyklymi na okaziciela, bez szczegdélnych uprawnien,
zdematerializowanymi.



10.

11.

12.

Akcje serii F mogg by¢ obejmowane wylgcznie przez Osoby Uprawnione w rozumieniu § 1
Uchwaly NWZA, posiadajgce Warranty zgodnie z tg uchwalg i ktérym przyznano prawo do
objecia akcji serii F zgodnie z 81 i §2 Uchwaty NWZA.

Prawo poboru dotychczasowych Akcjonariuszy do objecia akcji serii F zostato wylgczone na

podstawie Uchwaty NWZA.

Cele oraz motywy uzasadniajgce niniejsze warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego

Spoitki sg nastepujgce:

a) zgodnie z §1 Uchwaty NWZA zostat ustanowiony Program Motywacyjny, ktérego zasady
opisuje §2 Uchwaty NWZA;

b) realizacja Programu Motywacyjnego zgodnie z Uchwatg NWZA, w tym w szczegdlnosci
umozliwienie wykonania Warrantéw opisanych w §1 oraz §2 Uchwaly NWZA, wymaga
niniejszego warunkowego podwyzZszenia kapitalu zakladowego na zasadach tu
okreslonych;

) realizacja Programu Motywacyjnego jest zgodna z interesem Spotki oraz wszystkich
akcjonariuszy, co opisuje w szczegdlnosci §1 ust. 2 Uchwaly NWZA.

Prawo do objecia akcji serii F bedzie moglo by¢ zrealizowane poprzez zloZenie oswiadczenia o

objeciu tych akcji, zgodnie z §2 Uchwaty NWZA oraz wlasciwymi przepisami prawa.

Osoba Uprawniona obejmujgca akcje serii F jest zobowigzana do dokonania pelnej wptaty na

akcje, najpdzniej z chwilg ztozenia o§wiadczenia o objeciu akcji. Akcje mogg by¢ obejmowane

wylgcznie za wkiad pieniezny.

Termin objecia akcji nie moze by¢ dluzszy niz 10 lat od dnia podjecia Uchwaly NWZA, z

zastrzezeniem terminéw wykonania praw ustalonych na podstawie uchwaly o emis;ji

Warrantéw (§2 Uchwaly NWZA).

Akcje serii F bedg uczestniczy¢ w dywidendzie za dany rok obrotowy na nastepujgcych

warunkach:

a) w przypadku, gdy dane akcje serii F zostang zapisane po raz pierwszy na rachunku
papieréw wartoSciowych lub rachunku zbiorczym w okresie od poczgtku roku
obrotowego do dnia powziecia przez Walne Zgromadzenie Spotki uchwaty w sprawie
podziatu zysku albo pokrycia straty wlgcznie, akcje te uczestniczg w zysku od pierwszego
dnia roku obrotowego, poprzedzajgcego bezposrednio rok, w ktérym doszto do ich
przyznania;

b) w przypadku, gdy dane akcje serii F zostang zapisane po raz pierwszy na rachunku
papieréw warto$ciowych lub rachunku zbiorczym w okresie po dniu, w ktérym Walne
Zgromadzenie Sp6tki podjeto uchwate w sprawie podziatu zysku albo pokrycia straty, do
korica roku obrotowego, akcje te uczestniczg w zysku poczgwszy od pierwszego dnia roku
obrotowego, w ktorym zostaly przyznane.

W przypadku, gdy wysoko$¢ ceny emisyjnej okreslonej w ust. 1 powyzej stanie sie nieadekwatna

wskutek zmiany struktury kapitatow Spoétki spowodowanych takimi operacjami jak zmiana

warto$ci nominalnej akcji, podziat Spoétki i innymi operacjami o podobnym charakterze, lub
zmiany waluty obowigzujgcej w Polsce, Rada Nadzorcza dokona stosownych technicznych
zmian poziomu ceny emisyjnej dla Akcji, ktore nie zostaty jeszcze objete.

Rada Nadzorcza jest upowazniona do ustalenia jednolitego tekstu zmienionego dokumentu

statutu Spoélki polegajgcego na dostosowaniu jego tresci do zmienionego stanu prawnego w

wyniku faktycznego objecia Akcji przez Osoby Uprawnione, w formie uchwaty Rady Nadzorczej,

tj. poprzez prawidtowe okreSlenie definitywnego kapitatu zaktadowego Spoéiki po objeciu Akcji
wyemitowanych w ramach niniejszego warunkowego podwyZszenia kapitatu zaktadowego



Spotki, w trybie art. 430 §5 Kodeksu spétek handlowych.”

§5
Upowaznienia

1. Zarzad Spo6iki jest upowazniony do:

a) zawarcia umowy z posrednikiem rejestracyjnym/technicznym emisji Warrantéw lub
Akcji oraz wszelkich innych uméw i porozumien z tym zwigzanych z wlasciwymi
podmiotami;

b) zawarcia z KDPW stosownej umowy w przedmiocie rejestracji Akcji lub Warrantéw w
depozycie papieréw wartoSciowych prowadzonym przez KDPW oraz wszelkich innych
umoéw i porozumien z tym zwigzanych z wiasciwymi podmiotami;

) dokonania wszelkich czynno$ci faktycznych i prawnych zwigzanych z dopuszczeniem i
wprowadzeniem Akcji serii F do obrotu na Gieldzie Papieréw WartoSciowych w
Warszawie S.A;

d) dokonania w sadzie rejestrowym wszelkich wymaganych zgloszen, w tym zwlaszcza
zgloszen, o ktoérych mowa w art. 452 § 3 i § 4 Kodeksu spétek handlowych

e) podjecia wszelkich innych czynnosci niezbednych do wykonania postanowien
wynikajgcych z niniejszej Uchwaty.

2. W przypadku wyemitowania Akcji serii F, postanawia sie o ubieganiu o dopuszczenie i
wprowadzenie akcji zwyktych na okaziciela serii F Spéiki do obrotu na rynku regulowanym —
rynku oficjalnych notowan gieldowych prowadzonym przez Gielde Papieréw WartoSciowych w
Warszawie S.A., o ile bedg spelnione wynikajgce z wiasciwych przepiséw prawa i regulacji
Gieldy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. kryteria i warunki umozliwiajgce
dopuszczenie akcji Sp6tki do obrotu. Dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu powinno co do
zasady odby¢ sie bez sporzgdzania i publikacji prospektu, o ile spelnienie odpowiednich
warunkow bedzie mozliwie zgodnie z przepisami prawa obowigzujgcymi w dacie dopuszczenia
akcji Spétki do obrotu na rynku regulowanym.

§6
Tekst jednolity Statutu

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy przyjmuje niniejszym tekst jednolity Satutu spétki, okreslony w
zalgczniku nr 2 do niniejszej uchwaly, uwzgledniajgcy zmiane statutu Spétki, o ktérej mowa w § 4

powyzej.

§7
Wejscie w zycie

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia, z zastrzezeniem, iz skutek prawny w postaci zmiany
Statutu Spoéiki zgodnie z § 4 powyzej nastgpi w dniu rejestracji przez sad rejestrowy ww. zmiany
zgodnie z niniejszg uchwatlg.



Zalacznik nr 1 do uchwaly:
Opinia Zarzgdu
Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie
w sprawie pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy Spoltki
prawa poboru imiennych warrantéw subskrypcyjnych serii A Sp6iki
oraz akcji imiennych zwyklych serii F Spoiki

Zarzad Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie (dalej: ,,Spotka”), dziatajgc na podstawie art. 433 § 2
wzw. z art. 453 § 112w zw. z art. 328 § 2 ustawy z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. - Kodeks sp6tek handlowych
(dalej: ,,Kodeks spétek handlowych”), sporzadzit niniejszg opinie w dniu 27 lutego 2026 r. w zwigzku
z planowanym podjeciem przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spéiki uchwaly w sprawie
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji serii F z pozbawieniem
dotychczasowych akcjonariuszy Bloober Team S.A. prawa poboru, emisji warrantéw subskrypcyjnych,
z pozbawieniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy, uprawniajgcych do objecia akgji serii F,
oraz ubiegania sie o dopuszczenie i wprowadzenie akcji serii F do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym przez Gielde Papier6w Warto$ciowych w Warszawie S.A. oraz zwigzanej z tym zmiany
Statutu Spoiki (dalej: ,,Uchwala Emisyjna”).

Niniejsza opinia stanowi uzasadnienie pozbawienia akcjonariuszy Spétki prawa poboru:

1) akcji zwyktych na okaziciela serii F, o wartosci nominalnej 0,01 z1 kazda (dalej: ,,Akcje Serii F”);
oraz

2) imiennych warrantoéw subskrypcyjnych serii A, uprawniajgcych do objecia 1 Akcji Serii F kazdy
(dalej: ,,Warranty Subskrypcyjne”).

1. Uzasadnienie powodéw pozbawienia prawa poboru do akcji emitowanych w ramach
warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego Spdlki oraz warrantéw

subskrypcyjnych

Podjecie przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spéiki Uchwaly Emisyjnej ma na celu
umozliwienie Spoélce realizacji programu motywacyjnego dla zarzgdu oraz kluczowych
menadzeréw Spoiki (dalej: ,,Program Motywacyjny”), ktéry to Program Motywacyjny zostanie
ustanowiony na podstawie uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki w
przedmiocie wprowadzenia Programu Motywacyjnego zarzadu oraz kluczowych menadzeréw
Grupy Bloober na lata 2026-2029 (dalej: ,Uchwala w sprawie ustanowienia Programu
Motywacyjnego”). Program Motywacyjny bedzie realizowany w latach 2026-2029.

Celem Programu Motywacyjnego jest:

a) zapewnienie dlugoterminowego utrzymania i stabilno$ci Zarzadu w czasie trwania
Programu Motywacyjnego;

b) zharmonizowanie interesoéw Zarzadu oraz Kluczowych Manageréw z trwalym wzrostem
rentownosSci netto Spoiki;

) wzmocnienie zaangazowania wlascicielskiego w trakcie wieloletniego cyklu tworzenia
wartosci;



d) utrzymanie wysokiego poziomu profesjonalnego zarzgdzania Spo6tky, stworzenie nowych
mechanizméw motywacyjnych efektywnego zarzgdzania i realizowania strategii, jak
rowniez stworzenie silnych i trwatych zwigzkéw pomiedzy Spotkg a Osobami Uprawnionymi,
w kluczowym dla Spotki okresie.

Projekt Uchwaty Emisyjnej zaklada:

a) emisje nie wiecej niz 3 407 516 Warrantéw Subskrypcyjnych; oraz

b) warunkowe podwyzszenie kapitalu zaktadowego Spétki o 34 075,16 zl (poprzez emisje 3
407 516 Akcji Serii F).

Zgodnie z proponowang trescig Uchwaly w sprawie ustanowienia Programu Motywacyjnego,
uczestnikom Programu Motywacyjnego majg zostac¢ przyznane uprawnienia, ktére po spelnieniu
wyznaczonych warunkéw bedg uprawniaty do objecia Akcji Serii F z wylgczeniem prawa poboru
w wyniku wykonania Warrantéw Subskrypcyjnych. Warranty Subskrypcyjne emitowane beda
nieodplatnie. Nieodptatny charakter emisji Warrantéw Subskrypcyjnych jest uzasadniony
motywacyjnym charakterem emisji.

Warunkowe podwyzszenie kapitalu zaktadowego Spétki nastepuje w celu przyznania prawa do
objecia Akcji Serii F uczestnikom Programu Motywacyjnego posiadajgcym Warranty
Subskrypcyjne. W zwigzku z powyzszym, brak pozbawienia prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy w stosunku do Warrantéw Subskrypcyjnych oraz Akcji Serii F uniemozliwitoby
Spoétce realizacje zalozen Programu Motywacyjnego.

Akcje Serii F obejmowane bedg w zamian za wklady pieniezne. Proponowana cena emisyjna Akcji
Serii F bedzie réwna ich cenie nominalnej. Cena emisyjna akcji jest uzasadniona specyfikg
Programu Motywacyjnego oraz tym, ze Program Motywacyjny jest kierowany do kluczowych
pracownikéw i wspoétpracownikéw Spotki. Z uwagi na obecny cykl koniunktury, grupa ta jest
obarczona istotnym ryzykiem rotacji, a z uwagi na charakter dziatalnosci Spéiki i ogdlnie branzy
kreatywnej, ewentualne zmiany w kluczowym personelu mogg powodowac istotne koszty dla
Spoiki, zwigzane z trudnos$cig utrzymania harmonogramu prac deweloperskich.

Jednoczesnie Program Motywacyjny uksztaltowany w oparciu o warranty i akcje nie wigze sie
bezposrednio dla Spétki z istotnymi obcigzeniami finansowymi. Zgodnie z praktykg rynku tego
typu programy cechujg sie wysoka skutecznos$cig, poniewaz przyczyniajg sie do tego, ze kluczowy
personel czuje sie szczegdlnie zwigzany ze spéiky, realizujgc projekty nie tylko jako wykonawca,
ale jako potencjalny wspdtwiasciciel.

Whnioski
Biorgc pod uwage powyzsze, zarzad Spotki stwierdza, ze emisja Akcji Serii F oraz Warrantéw
Subskrypcyjnych z wytgczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy lezy w interesie

Spéiki i wynika z jej planéw rozwojowych.

W zwigzku z tym, zarzad Spéiki opiniuje pozytywnie pozbawienie dotychczasowych
akcjonariuszy prawa poboru Akcji Serii F oraz Warrantéw Subskrypcyjnych.



Zarzad Spotki

Zalacznik nr 2 do uchwaly:

Tekst jednolity Statutu spéiki Bloober Team S.A. przyjety uchwalg nr .... Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki Bloober Team S.A. z dnia 26 marca 2026 1.:

STATUT SPOLKI AKCYJNE]

Rozdzial I
Firma Spolki

§1

Spotka bedzie dziata¢ pod firmg: Bloober Team spoétka akcyjna.
W obrocie Spétka moze uzywac skrotu firmy w brzmieniu: Bloober Team S.A.
Spotka moze uzywac dla oznaczenia firmy wyrézniajgcego jg znaku stownego lub graficznego.
Ponadto Spétka moze dla oznaczenia swoich towaréw i ustug postugiwac sie wyrdzniajgcym je
znakiem slownym lub graficznych, odrebnym dla znaku stownego Ilub graficznego
wyrdzniajgcego jej firme.

Siedziba Spoiki

§2

Siedzibg Spotki jest Krakow.
Czas trwania Spolki
83
Czas trwania Spoéiki jest nieoznaczony.

Miejsce prowadzenia dzialalnosci Spo6lki
§4

Spotka dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz moze dziata¢ poza jej granicami.

Struktura organizacyjna Spo6tki
§5

1. Spotka moze tworzy¢ oddzialy, przedstawicielstwa, filie i inne placéwki, tworzy¢ i prowadzi¢
wlasne przedsiebiorstwa oraz uczestniczy¢ w innych organizacjach gospodarczych.
2. Spo6tka moze nabywac akcje i udziaty w innych spoétkach krajowych i zagranicznych.

Rozdzial 11
Przedmiot dzialalnosci
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Przedmiotem dziatalnosci Spétki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci jest:

1) Dzialalno$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych (PKD 58.21.Z),

2) Dziatalno$¢ w zakresie programowania gier komputerowych (PKD 62.10.A),

3) Pozostalta dzialalno$¢ w zakresie programowania (PKD 62.10.B),

4) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i technicznych
(PKD 72.10.Z),

5) Produkcja gier i zabawek (PKD 32.40.Z),

6) Wydawanie ksigzek (PKD 58.11.7),

7) Pozostata sprzedaz detaliczna niewyspecjalizowana (PKD 47.12.7),

8) Sprzedaz detaliczna narzedzi technologii informacyjnej i komunikacyjnej (PKD 47.40.Z),

9) Sprzedaz detaliczna gazet i pozostatych periodykéw oraz artykutéw papierniczych (PKD
47.62.7),

10) Sprzedaz detaliczna odziezy (PKD.47.71.7),

11)  Pozostata dzierzawa wiasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wylgczeniem prac
chronionych prawem autorskim (PKD 77.40.B),

12)  Pozostate posrednictwo pieniezne (PKD 64.19.Z),

13)  Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa (PKD 69.20.A).

Dziatalnos$¢, na ktérej prowadzenie wymagana bytaby koncesja badz zezwolenie, prowadzona
bedzie przez Spotke po uprzednim ich uzyskaniu.

Rozdzial III
Kapital zakladowy i akcje

Postanowienia ogélne
§7

Kapitat zakladowy Spotki wynosi 193.092,60 zt (stownie: sto dziewiecdziesigt trzy tysigce

dziewiecdziesigt dwa ztote 60/100)

Kapitat zakladowy dzieli sie na 19.309.260 (dziewietnascie miliondw trzysta dziewiec tysiecy

dwiescie szes$cdziesigt) akcji zwyklych na okaziciela, o warto$ci nominalnej po 0,01 zt (zero

ztotych i jeden grosz) kazda, w tym:

a) 10.200.000 (dziesie¢ milionéw dwiescie tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii A;

b) 887.890 (osiemset osiemdziesigt siedem tysiecy osiemset dziewiecdziesigt) akcji zwyktych
na okaziciela serii B;

) 2.220.000 (dwa miliony dwiescie dwadziesScia tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii C;

d) 4.365.100 (cztery miliony trzysta szes$édziesigt pie¢ tysiecy sto) akcji zwyklych na
okaziciela serii D,

e) 1.636.270 (milion sze$cset trzydzieSci sze$¢ tysiecy dwiescie siedemdziesigt) akcji
zwyklych na okaziciela serii E.

W Spétce tworzony jest kapitatl zapasowy zgodnie z wymogami KSH. W Spdtce mogg by¢

tworzone Kkapitalty rezerwowe, o ktérych przeznaczeniu decyduje kazdorazowo Walne

Zgromadzenie. Kapital rezerwowy spo6tki Bloober Team Sp. z 0.0. w Krakowie staje sie z dniem

przeksztatcenia kapitatem rezerwowym Spoiki.



Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela moze zosta¢ dokonana wytgcznie za uprzednig
zgoda Walnego Zgromadzenia. Akcjonariusz nie moze zgda¢ zamiany akcji na okaziciela na akcje
imienne w okresie, gdy Spo6tka jest sp6tkg publiczng.

Akcje nowych emisji bedg emitowane jako akcje na okaziciela, chyba Ze Walne Zgromadzenie
postanowi inaczej.

Na podwyzszony kapital zakladowy mogg by¢ wnoszone wkiady pieniezne lub niepieniezne.
Spéika na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia moze emitowaé obligacje zamienne oraz
obligacje z prawem pierwszenstwa.

87!

Kapitat zaktadowy Spoétki zostaje warunkowo podwyzszony zgodnie z §3 uchwaly nr ...
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki z dnia 26 marca 2026 r. (dalej:
suchwala NWZA”) o kwote 34 075,16 zl (stownie: trzydziesci cztery tysigce siedemdziesigt
pie¢ ztotych 16/100) w drodze emisji 3 407 516 (stownie: trzy miliony czterysta siedem tysiecy
piecset szesnascie) akcji zwyklych na okaziciela serii F, o warto$ci nominalnej 0,01 z1 (stownie:
zero zlotych jeden grosz), za cene emisyjng wynoszgcg 0,01 zt (stownie: zero ztotych jeden
grosz).

Podwyzszenie kapitalu zaktadowego, o ktérym mowa w ust. 1, przeprowadzone jest pod

warunkiem, ze Osoby Uprawnione, o ktérych mowa w Uchwale NWZA, ktérym przyznano prawo

do objecia akcji serii F, wykonajg to prawo na zasadach okre§lonych w tej uchwale oraz
przepisach Kodeksu spéotek handlowych.

Akcje serii F sg akcjami zwyklymi na okaziciela, bez szczegélnych uprawnien,

zdematerializowanymi.

Akcje serii F mogg by¢ obejmowane wylgcznie przez Osoby Uprawnione w rozumieniu § 1

Uchwaty NWZA, posiadajgce Warranty zgodnie z tg uchwalg i ktérym przyznano prawo do

objecia akcji serii F zgodnie z 81 i §2 Uchwaty NWZA.

Prawo poboru dotychczasowych Akcjonariuszy do objecia akcji serii F zostato wylgczone na

podstawie Uchwaty NWZA.

Cele oraz motywy uzasadniajgce niniejsze warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego

Spoiki sg nastepujace:

a) zgodnie z §1 Uchwaty NWZA zostat ustanowiony Program Motywacyjny, ktérego zasady
opisuje §2 Uchwaly NWZA,

b) realizacja Programu Motywacyjnego zgodnie z Uchwatg NWZA, w tym w szczegdlnosci
umozliwienie wykonania Warrantéw opisanych w &1 oraz §2 Uchwaly NWZA, wymaga
niniejszego warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego na zasadach tu
okreslonych;

) realizacja Programu Motywacyjnego jest zgodna z interesem Spoéiki oraz wszystkich
akcjonariuszy, co opisuje w szczegdlnosci &1 ust. 2 Uchwaly NWZA.

Prawo do objecia akcji serii F bedzie mogto by¢ zrealizowane poprzez ztozenie o§wiadczenia o

objeciu tych akcji, zgodnie z §2 Uchwaty NWZA oraz wlasciwymi przepisami prawa.

Osoba Uprawniona obejmujgca akcje serii F jest zobowigzana do dokonania peinej wptaty na

akcje, najpdzniej z chwilg ztozenia oswiadczenia o objeciu akcji. Akcje mogg by¢ obejmowane

wylgcznie za wkiad pieniezny.

Termin objecia akcji nie moze by¢ dluzszy niz 10 lat od dnia podjecia Uchwaly NWZA, z

zastrzezeniem terminéw wykonania praw ustalonych na podstawie uchwaly o emisji



10.

11.

12.

Warrantéw (§2 Uchwaly NWZA).

Akcje serii F bedg uczestniczy¢ w dywidendzie za dany rok obrotowy na nastepujgcych

warunkach:

a) w przypadku, gdy dane akcje serii F zostang zapisane po raz pierwszy na rachunku
papieréw warto$ciowych lub rachunku zbiorczym w okresie od poczgtku roku
obrotowego do dnia powziecia przez Walne Zgromadzenie Spo6tki uchwaty w sprawie
podziatu zysku albo pokrycia straty wigcznie, akcje te uczestniczg w zysku od pierwszego
dnia roku obrotowego, poprzedzajgcego bezposrednio rok, w ktérym doszto do ich
przyznania;

b) w przypadku, gdy dane akcje serii F zostang zapisane po raz pierwszy na rachunku
papieréw wartosciowych lub rachunku zbiorczym w okresie po dniu, w ktérym Walne
Zgromadzenie Spoiki podjeto uchwate w sprawie podziatu zysku albo pokrycia straty, do
konica roku obrotowego, akcje te uczestniczg w zysku poczgwszy od pierwszego dnia roku
obrotowego, w ktorym zostaly przyznane.

W przypadku, gdy wysokos$¢ ceny emisyjnej okres§lonej w ust. 1 powyzej stanie sie nieadekwatna

wskutek zmiany struktury kapitaléw Spoétki spowodowanych takimi operacjami jak zmiana

wartoSci nominalnej akcji, podziat Spétki i innymi operacjami o podobnym charakterze, lub
zmiany waluty obowigzujgcej w Polsce, Rada Nadzorcza dokona stosownych technicznych
zmian poziomu ceny emisyjnej dla Akcji, ktore nie zostaty jeszcze objete.

Rada Nadzorcza jest upowazniona do ustalenia jednolitego tekstu zmienionego dokumentu

statutu Spoéiki polegajgcego na dostosowaniu jego tresci do zmienionego stanu prawnego w

wyniku faktycznego objecia Akcji przez Osoby Uprawnione, w formie uchwaty Rady Nadzorczej,

tj. poprzez prawidtowe okreslenie definitywnego kapitatu zakladowego Spoéiki po objeciu Akcji
wyemitowanych w ramach niniejszego warunkowego podwyzZszenia kapitatu zakladowego

Spoiki, w trybie art. 430 §5 Kodeksu spétek handlowych.

§8

Zatozycielami Spéiki sg:

Piotr Babieno,

Piotr Bielatowicz,

Spotka pod firmg: SATUS Venture Spéilka z ograniczong odpowiedzialnoscig - Spéika
Komandytowa - FUNDUSZ KAPITALU ZALAZKOWEGO Spoétka komandytowo- akcyjna.

Umarzanie akcji
89

Kazda akcja moze zosta¢ umorzona wylgcznie za zgodg danego akcjonariusza w drodze nabycia
przez Spo6tke (umorzenie dobrowolne). Umorzenie akcji nie moze by¢ dokonane cze$ciej niz raz
w roku obrotowym. Za zgodg akcjonariusza, ktérego akcje majg zosta¢ umorzone, umorzenie
akcji moze nastgpi¢ bez wynagrodzenia.

Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia. Uchwala powinna okresla¢ w
szczegblnos$ci podstawe prawng umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujgcego
akcjonariuszowi akcji umorzonych badz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz
sposéb obnizenia kapitatu zaktadowego.

Tryb umorzenia okre$lajg przepisy Kodeksu Spétek Handlowych.

Zbywanie akcji



§10
Akcje sg zbywalne.
Dywidenda
§11

Akcjonariusz ma prawo do udzialu w zysku na zasadach ogdlnych okreslonych w Kodeksie Spétek
Handlowych.
Rozdzial IV
Organy Spolki

Postanowienia ogolne
8§12

Organami Spotki sg: Walne Zgromadzenie, Rada Nadzorcza i Zarzad.
§13
Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spétki lub w Warszawie.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad.

VSO EN I NC R

Rada Nadzorcza moze zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli uzna to za wskazane.
§14

1. Uchwaty mogg by¢ podejmowane pomimo braku formalnego zwotania Walnego Zgromadzenia,
jezeli caty kapital zakladowy jest reprezentowany i nikt z obecnych nie zglosit sprzeciwu co do
odbycia Walnego Zgromadzenia lub wniesienia poszczegélnych spraw do porzadku obrad.

2. W sprawach nieobjetych porzgdkiem obrad nie mozna powzig¢ uchwaty, chyba ze caty kapitat
zakladowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu i nikt z obecnych nie zglosit sprzeciwu
dotyczacego powziecia uchwaty.

3. Na jedng akcje przypada jeden glos na Walnym Zgromadzeniu.

Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad, a w razie ich
nieobecnosci - Przewodniczgcy albo Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej. W przypadku
zwolania Walnego Zgromadzenia przez Rade Nadzorczg Walne Zgromadzenie otwiera
Przewodniczgcy albo Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej.

§15

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia, oprdcz innych spraw zastrzezonych w Statucie Spétki oraz w
przepisach Kodeksu Spétek Handlowych, wymaga:
1) tworzenie kapitatéw celowych w Spotce;
2) ustalanie wysoko$ci wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej;
3) odwolywanie i zawieszanie w czynnos$ciach cztonkéw Zarzadu zgodnie z art. 368 § 4 zdanie
drugie Kodeksu Spétek Handlowych;
4) uchwalenie Regulaminu Rady Nadzorczej;
5) uchwalenie Regulaminu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.



2.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia nie wymagajg sprawy, o ktérych mowa w art. 393 pkt 4 Kodeksu
Spoétek Handlowych.
§16

Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw prawa uchwaly Walnego Zgromadzenia

zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gloséw.

Zarzad
8§17

Zarzad prowadzi sprawy Spoiki i reprezentuje Spotke.

§18

Zarzad Spotki liczy od 1 (jednego) do 5 (pieciu) cztonkéw. Z chwilg zarejestrowania Spo6tki Zarzad
przeksztatcanej Spéiki Bloober Team Sp. z 0.0. w Krakowie staje sie Zarzgdem Spoéiki.
Cztonkowie Zarzadu sg powotywani i odwolywani przez Rade Nadzorcza. Rada Nadzorcza
wybiera rowniez Prezesa Zarzadu i Wiceprezesa Zarzadu.

Kadencja kazdego cztonka Zarzadu trwa 4 (cztery) lata, przy czym czlonkowie Zarzadu sg
powotywani na wspdlng kadencje. Kadencja pierwszych cztonkéw Zarzgdu, o ktérych mowa w
ust. 1, rozpoczyna sie z chwilg rejestracji Spotki.

§19

Zarzad prowadzi sprawy Spoiki i reprezentuje Spétke we wszystkich czynnosciach sgdowych oraz
pozasgdowych. Kazdy Cztonek Zarzgdu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Spoéiki.
Uchwatly Zarzgdu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow. W przypadku réwnosci gltosow
decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Czlonkowie Zarzgdu mogg bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Zarzgdu oddajgc swoéj glos na
piSmie, za posrednictwem innego cztonka Zarzgdu, z wylgczeniem spraw wprowadzonych do
porzgdku obrad na posiedzeniu Zarzgdu.

Uchwaty mogg by¢ podejmowane przez Zarzad w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odleglos¢, jezeli wszyscy Cztonkowie Zarzgdu
zostali powiadomieni o tre$ci projektu uchwaty.

Rada Nadzorcza ma prawo uchwalenia Regulaminu Zarzgdu Spétki, ktéry z chwilg uchwalenia
lub z chwilg oznaczong w uchwale wigze Zarzad.

§20

Jezeli Zarzad jest wieloosobowy do reprezentowania Spétki uprawnieni sg Prezes Zarzgdu Spotki
lub Wiceprezes Zarzadu Spoéiki dziatajacy samodzielnie albo dwaj Czlonkowie Zarzgdu Spétki
dziatajgcy tgcznie lub Cztonek Zarzgdu Spoéiki dziatajgcy tgcznie z prokurentem.

Organem uprawnionym do wyrazania zgody, o ktérej mowa w art. 380 § 1 Kodeksu Spétek
Handlowych, jest Rada Nadzorcza.

Rada Nadzorcza
§21



Rada Nadzorcza sktada sie z od 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) Cztonkéw.

Z zastrzezeniem postanowien ust. 3 ponizej Cztonkéw Rady Nadzorczej powoluje i odwotuje
Walne Zgromadzenie.

Jezeli akcjonariuszem Spoiki jest Pan Piotr Babieno i posiada samodzielnie lub wspélnie z
fundacjg rodzinng P.M. BABIENO FUNDACJA RODZINNA co najmniej 10% akcji w kapitale
zakladowym Spéiki, to Pan Piotr Babieno posiada osobiste uprawnienie do powotywania i
odwolywania 1 (jednego) Cztonka Rady Nadzorczej, o§wiadczeniem kierowanym do Spoétki.

W okresie, gdy nie bedzie mozliwe powotanie lub odwotanie cztonka Rady Nadzorczej w sposéb
okreslony w ust. 3 powyzej, wéwczas cztonka Rady Nadzorczej, ktéry nie moze by¢ powotany lub
odwotany w sposdb okreslony w ust. 3, powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

Jezeli Akcjonariusz wskazany w ust. 3 nie skorzysta z przystlugujgcego mu osobistego
uprawnienia do powotania czlonka Rady Nadzorczej w terminie 1 (jednego) miesigca od dnia
powstania wakatu w Radzie Nadzorczej (przy czym przez powstanie wakatu rozumie sie sytuacje,
w ktorej liczba cztonkéw Rady Nadzorczej bedzie nizsza od minimalnej liczby cztonkéw Rady
Nadzorczej wskazanej wyzej w ust. 1 albo od liczby cztonkéw Rady Nadzorczej ustalonej w
uchwale Walnego Zgromadzenia, o ile Walne Zgromadzenie podejmie takg uchwale), jezeli wakat
nie zostat uzupetniony w trybie ust. 8, cztonka Rady Nadzorczej, ktérego dotyczy uprawnienie
tego Akcjonariusza wynikajgce z ust. 3, moze powota¢ Walne Zgromadzenie.

Z chwilg zarejestrowania Spotki Rada Nadzorcza przeksztatcanej Spo6tki Bloober Team sp. z o.0.
w Krakowie staje sie Radg Nadzorczg Spotki. Kadencja Rady Nadzorczej rozpoczyna sie z dniem
zarejestrowania przez wilasciwy Sad Spétki przeksztatconej w zw. z art. 386 Kodeksu Spoétek
Handlowych.

Cztonkowie Rady powolywani sg na okres wspdlnej kadencji, ktéra trwa 3 (trzy) lata. Pierwsze
posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Zarzad lub Czlonek Rady Nadzorczej. Na pierwszym
posiedzeniu Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady,
Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza.

W przypadku, gdy liczba Czlonkéw Rady spadnie ponizej 5 (pieciu) albo innej minimalnej liczby
ustalonej w uchwale Walnego Zgromadzenia z innych przyczyn niz okolicznosci okreslone w art.
369 § 4 Kodeksu Spotek Handlowych lub odwotanie, jezeli wakat nie zostal uzupetniony w trybie
ust. 5, Rada Nadzorcza ma prawo uzupelnienia swojego sktadu do tej liczby w drodze kooptacji z
zastrzezeniem, ze kazdocze$nie nie wiecej niz 50% (piecdziesigt procent) Czlonkéow Rady
Nadzorczej piastujgcych funkcje moze by¢ powotanych w drodze kooptacji. Po powotaniu
Cztonka Rady Nadzorczej w drodze kooptacji Rada Nadzorcza niezwlocznie zwotuje
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, w ktérego porzadku obrad zamieszcza zatwierdzenie
powotania nowego Czlonka Rady Nadzorczej. Jezeli powotanie Czlonka Rady Nadzorczej w
drodze kooptacji nastgpito w okresie pomiedzy ogloszeniem o zwotaniu Walnego Zgromadzenia
a terminem okreslonym w art. 401 § 1 zdanie trzecie Kodeksu Spétek Handlowych, Rada
Nadzorcza, zamiast zwotywa¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, wnioskuje do Zarzadu z
zachowaniem terminu okreslonego w art. 401 § 1 zdanie trzecie Kodeksu Spétek Handlowych o
wprowadzenie do porzgdku obrad zatwierdzenia powotania nowego Cztonka Rady Nadzorczej, a
Zarzad nie pdZniej niz w terminie okre§lonym w art. 401 § 2 zdanie drugie Kodeksu Spétek
Handlowych oglasza zmiane porzgdku obrad. Jezeli uchwata o zatwierdzeniu powotania takiego
Cztonka Rady Nadzorczej nie zostanie podjeta na tym Walnym Zgromadzeniu, mandat takiego
Cztonka Rady Nadzorczej wygasa z chwilg zamkniecia obrad tego Walnego Zgromadzenia.
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14.
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17.

Walne Zgromadzenie ma prawo uchwalenia Regulaminu Rady Nadzorczej. W przypadku
uchwalenia przez Walne Zgromadzenie Regulaminu Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza jest
zwigzana postanowieniami Regulaminu i dziala w oparciu o jego postanowienia od chwili
uchwalenia lub od chwili oznaczonej w uchwale.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz 1 (jeden)
raz w kazdym kwartale roku obrotowego.

Uchwaly Rady Nadzorczej mogg zapas¢ bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy jej Cztonkowie
sg obecni i nikt nie zgtosi sprzeciwu co do odbycia posiedzenia Rady, ani co do porzgdku obrad.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady oddajgc swéj gtos
na pi$mie, za posrednictwem innego cztonka Rady z wylgczeniem spraw wprowadzonych do
porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Uchwaly mogg by¢ podejmowane przez Rade Nadzorczg w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odleglosé, jezeli wszyscy
cztonkowie Rady zostali powiadomieni o treSci projektu uchwaly oraz co najmniej potowa
cztonkéw Rady wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty.

Rada Nadzorcza moze tworzy¢ komitety.

W przypadku gdy Spéika jest jednostkg zainteresowania publicznego w rozumieniu ustawy o
bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, Rada Nadzorcza tworzy,
a w innych przypadkach moze utworzy¢, Komitet Audytu.

O ile Rada Nadzorcza nie utworzy Komitetu Audytu oraz zostang spelnione przestanki z ustawy
o biegltych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, Walne Zgromadzenie
moze powierzy¢ Radzie Nadzorczej pelnienie funkcji Komitetu Audytu.

Rada Nadzorcza moze na podstawie art. 382(1) § 1 Kodeksu spétek handlowych podja¢ uchwate
w sprawie zbadania na koszt Spotki sprawy dotyczgcej dziatalnosSci Spoéiki lub jej majgtku przez
wybranego doradce (doradca Rady Nadzorczej). Doradca Rady Nadzorczej moze zosta¢ wybrany
réwniez w celu przygotowania okreslonych analiz oraz opinii. W umowie pomiedzy Spo6tkg a
doradcg Rady Nadzorczej Spotke reprezentuje Rada Nadzorcza. Walne Zgromadzenie
upowaznione jest do okreSlenia maksymalnego lgcznego kosztu wynagrodzenia wszystkich
doradcéw Rady Nadzorczej, ktory Spétka moze poniesé w trakcie roku obrotowego.

§22

Oprocz spraw zastrzezonych postanowieniami niniejszego Statutu i przepisami Kodeksu Spoétek

Handlowych, do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) uchwalanie i zmiana Regulaminu Zarzgdu Spétki;

2) wybor firmy audytorskiej;

3) zatwierdzanie budzetéw rocznych oraz plandw strategicznych Spotki przedstawionych
przez Zarzad;

4) wyrazanie zgody na zacigganie kredytow, pozyczek i zobowigzan z tytutu obligacji, oraz
udzielanie pozyczek w wysokosSci przekraczajgcej 25% (dwadzie$cia pie¢ procent)
kapitaléw wlasnych Spotki,

5) wyrazanie zgody na udzielanie przez Spo6tke poreczen lub gwarancji,

6) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
w nieruchomos$ci przez Spotke, a takze na obcigzenie aktywow Spétki zastawem lub
hipotekg lub ustanowienie na nich innych ograniczonych praw rzeczowych;

7) reprezentowanie Spotki przy zawieraniu umoéw pomiedzy Spéika a Cztonkami Zarzadu;



8) ustalanie zasad wynagrodzenia dla Cztonkéw Zarzgdu, w tym na podstawie uchwaty
Walnego Zgromadzenia, o ktérej mowa w art. 378 & 2 Kodeksu Spotek Handlowych, jezeli
taka uchwata zostanie podjeta;

9) wyrazanie zgody na wyptate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy;

10) powolywanie, odwolywanie i zawieszanie w czynnoS$ciach czlonkéw Zarzgdu, w tym
Prezesa Zarzadu i Wiceprezesa Zarzadu;

11) wyrazanie zgody na przyjecie przez Zarzad i tre$¢ szczegétowych zasad dysponowania
akcjami wlasnymi przez Spétke;

12)  opiniowanie spraw majgcych by¢ przedmiotem uchwal Walnego Zgromadzenia;

13) zatwierdzanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania, o ktorej
mowa w art. 130 ust. 1 pkt. 5 ustawy o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym;

14)  zatwierdzanie polityki §wiadczenia przez firme audytorskg przeprowadzajgcg badanie,
przez podmioty powigzane z tg firmg audytorskg oraz przez czlonka sieci firmy
audytorskiej dozwolonych ustug niebedgcych badaniem, o ktérej mowa w art. 130 ust. 1
pkt. 6 ustawy o biegltych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym;

15)  zatwierdzanie regulaminu Komitetu Audytu oraz zmian do niego;

16) zatwierdzanie sprawozdan Komitetu Audytu.

Czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4, 5, 6 i 9 niniejszego paragrafu, a takze w art. 380 § 1

Kodeksu Spétek Handlowych nie powinny by¢ dokonywane przed udzieleniem zgody przez Rade

Nadzorczg.

Rozdzial V
Udzial w zyskach i rachunkowos¢ Spéiki

§23

Zarzad Spo6tki moze dokona¢ wyplaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy za dany rok obrotowy.

Wyptata zaliczki moze nastgpi¢, jezeli zatwierdzone sprawozdanie finansowe Spétki za ostatni
rok obrotowy wykazuje zysk, a Spétka posiada Srodki wystarczajgce na wyptate. Zaliczka moze
stanowi¢ co najwyzej polowe zysku osiggnietego do korica poprzedniego roku obrotowego,
wykazanego w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez bieglego rewidenta powiekszonego o
kapitaly rezerwowe utworzone z zysku, ktéorymi w celu wyptaty zaliczek moze dysponowac
Zarzad, oraz pomniejszonego o niepokryte straty i akcje wtasne.

Wyptata zaliczek na poczet dywidendy dokonywana bedzie na zasadach okreslonych w
przepisach Kodeksu Spétek Handlowych i wymaga zgody Rady Nadzorczej.

§24

Spotka prowadzi rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujacymi w tej mierze przepisami prawa.
Rok obrotowy bedzie obejmowac¢ rok kalendarzowy.

Rozdzial VI
Postanowienia konncowe

§25



1. Rozwigzanie Spo6tki nastepuje w przypadkach okreS§lonych przepisami prawa, po
przeprowadzeniu likwidacji, z chwilg wykres$lenia Spoiki z rejestru.

2. Likwidatorami sg wszyscy Czlonkowie Zarzadu. Kazdy z likwidatoréw moze by¢ odwotany
uchwatg Walnego Zgromadzenia.

3. Do likwidatoréw stosuje sie przepisy dotyczgce cztonkéw zarzadu, chyba ze przepisy prawa
stanowig inacze;j.

§26

Do wszystkich spraw nieuregulowanych niniejszym aktem stosuje sie odpowiednie przepisy prawa.

sk

Uzasadnienie Zarzgdu Spéiki do projektu uchwaty:

W zwigzku z ogloszeniem w dniu 27 lutego 2026 r. o zwotaniu na dzien 26 marca 2026 r.
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki i umieszczeniem w porzgdku obrad
uchwaly w przedmiocie wprowadzenia Programu Motywacyjnego, emisji imiennych warrantéw
subskrypcyjnych z wylgczeniem w catosci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy, warunkowego
podwyzszenia kapitalu zakladowego Spotki w zwigzku z emisjq akcji zwyklych na okaziciela serii F,
ubiegania sie o dopuszczenie i wprowadzenie akcji nowej emisji serii F do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym przez Gielde Papieréw Warto$ciowych w Warszawie S.A. oraz zwigzanej z tym zmiany
Statutu Spoiki (dalej: ,,Uchwala”), Zarzad przedstawia uzasadnienie zasadnosci podjecia Uchwaty.

Celem Uchwaty jest wprowadzenie w Spotce Programu Motywacyjnego skierowanego dla cztonkow
Zarzgdu Spoéiki oraz kluczowej kadry managerskiej (dalej: ,,Osoby Uprawnione”) oraz umozliwienie
jego realizacji, poprzez warunkowe podwyzszenie kapitatu zakladowego Spoéiki, emisje warrantow
subskrypcyjnych, ktére zostang przyznane Osobom Uprawnionym i umozliwig im, na warunkach
okreslonych w Uchwale oraz w regulaminie Programu Motywacyjnego, objecie akcji serii F z
wylgczeniem prawa poboru w wyniku wykonania warrantéw subskrypcyjnych

Celem wprowadzenia Programu Motywacyjnego jest utrzymanie w Spéice kluczowej kadry oraz
wprowadzenie dodatkowych komponentéw motywacyjnych, zmierzajgcych do poprawy wynikéw
Spoiki. Program Motywacyjny jest kierowany do kluczowych pracownikéw i wspétpracownikéw Spoétki.
Z uwagi na obecny cykl koniunktury, grupa ta jest obarczona istotnym ryzykiem rotacji, a z uwagi na
charakter dzialalno$ci Spétki i ogélnie branzy kreatywnej, ewentualne zmiany w kluczowym personelu
mogg powodowac istotne koszty dla Spotki, zwigzane z trudnoscig utrzymania harmonogramu prac
deweloperskich.

Jednoczesnie Program Motywacyjny uksztaltowany w oparciu o warranty i akcje nie wigze sie
bezposrednio dla Spétki z istotnymi obcigzeniami finansowymi. Zgodnie z praktykg rynku tego typu
programy cechujg sie wysokg skutecznoscig, poniewaz przyczyniajg sie do tego, ze kluczowy personel
czuje sie szczegblnie zwigzany ze spdika, realizujgc projekty nie tylko jako wykonawca, ale jako
potencjalny wspdtwiasciciel.

Biorgc pod uwage powyzsze, podjecie Uchwatly jest uzasadnione interesem SpoikKi i jej akcjonariuszy.



