Tekst jednolity Statutu Movie Games S.A.

,STATUT SPOLKI MOVIE GAMES SPOLKA AKCYINA

§1
FIRMA

1. Firma Spotki brzmi: Movie Games Spdtka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywac skrétu: Movie Games S.A.
3. Spdtka moze uzywaé firmy réwniez tgcznie z wyrdzniajgcym jg znakiem graficznym. ---------------
§2
SIEDZIBA
Siedzibg Spotki jest m.st. Warszawa.
§3

—

Czas trwania Spoiki jest nieoznaczony.

OBSZAR I ZAKRES DZIALANIA
Spotka moze dziata¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami,-----------------
Spotka moze tworzy¢ oddzialy, filie i zaktady w kraju i za granicg, przystepowac do innych spotek,
spotdzielni oraz organizacji gospodarczych, a takze nabywac i zbywac¢ akcje i udziaty w innych
spotkach.

§4
CZAS TRWANIA SPOLKI

§5
PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

Przedmiot dziatalno$ci Spotki obejmuije:

1) PKD 58.21.Z - Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych,

2) PKD 58.29.Z - Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania,

3) PKD 58.19.Z - Pozostata dziatalnos$¢ wydawnicza, z wytgczeniem w zakresie oprogramowania,

4) PKD 62.10.A - Dziatalno$¢ w zakresie programowania gier komputerowych,

5) PKD 62.10.B - Pozostata dziatalno$¢ w zakresie programowania,

6) PKD 32.40.Z - Produkcja gier i zabawek,

7) PKD 18.20.Z - Reprodukcja zapisanych no$nikéw informaciji,

8) PKD 47.64.Z - Sprzedaz detaliczna gier i zabawek,

9) PKD 77.40.B - Pozostata dzierzawa wiasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z
wyfgczeniem prac chronionych prawem autorskim,

10) PKD 58.12.Z - Wydawanie gazet,

11) PKD 58.13.Z - Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw,

12) PKD 18.13.Z - Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku,

13) PKD 46.50.Z - Sprzedaz hurtowa urzadzen technologii informacyjnej i komunikacyjnej,

14) PKD 47.40.Z - Sprzedaz detaliczna narzedzi technologii informacyjnej i komunikacyjnej,

15) PKD 73.12.Z - Reklama poprzez $rodki masowego przekazu,

16) PKD 59.12.Z - DziatalnoS¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i
programami telewizyjnymi,

17) PKD 60.39.Z - Pozostata dziatalnos¢ zwigzana z dystrybucjg tresci,

18) PKD 47.91.Z - Posrednictwo w sprzedazy detalicznej niewyspecjalizowanej,

19) PKD 47.92.Z - Posrednictwo w sprzedazy detalicznej wyspecjalizowanej,

20) PKD 47.61.Z - Sprzedaz detaliczna ksigzek,

21) PKD 47.62.Z - Sprzedaz detaliczna gazet i pozostatych periodykow oraz artykutdow
papierniczych,

22) PKD 63.10.D - Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie infrastruktury obliczeniowej,
przetwarzania danych, zarzadzania stronami internetowymi (hosting) i dziatalnosci
powigzane,

23) PKD 59.11.Z - Dziatalnos¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo i programow
telewizyjnych,

24) PKD 59.13.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucja filmoéw i nagran wideo,

25) PKD 73.11.Z - Dziatalnos$¢ agencji reklamowych,

26) PKD 59.20.Z - Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych,

27) PKD 74.12.Z - Dziatalno$¢ w zakresie projektowania graficznego i komunikacji wizualnej.
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Jezeli podjecie lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustalonego wyzej przedmiotu
dziatalnosci Spétki wymaga zezwolenia, licencji lub koncesji wiasciwego organ panstwa,
prowadzenie takiej dziatalno$ci moze nastgpi¢ po uzyskaniu zezwolenia, licencji lub koncesji. ----
Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze nastgpi¢ bez wykupu akgji, jezeli uchwata
Walnego Zgromadzenia dotyczaca tej zmiany powzieta zostanie wiekszoscig 2/3 (dwie trzecie)
gtosdw w obecnosci 0séb reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.------------
§6
KAPITAL ZAKLADOWY

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 2 573 132,00 zt (dwa miliony pieéset siedemdziesiat trzy tysigce sto
trzydziesci dwa ztote 00/100) dzieli sie na 2 573 132 (dwa miliony piecset siedemdziesiat trzy tysigce sto
trzydziesci dwa) akcje o wartosci nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty i zero groszy) kazda, w tym:---------------

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)
h)

1.

2.

3.

4,

1.

2.

3.

4,

5.

1.

2.

3.

4,

Organami Spofki sa:
1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,

100.000 (sto tysiecy) akcji na okaziciela serii A,

700.000 (siedemset tysiecy) akcji ha okaziciela serii B,

90.909 (dziewiecdziesiat tysiecy dziewiectset dziewiec) akcji na okaziciela serii C,-----------------

927.273 (dziewietset dwadziescia siedem tysiecy dwiesScie siedemdziesigt trzy) akcje na

okaziciela serii D,

400.000 (czterysta tysiecy) akcji na okaziciela serii E,

110.975 (sto dziesie¢ tysiecy dziewiecset siedemdziesiat pie¢) akcji na okaziciela serii F,--------

135.634 (sto trzydziesci piec tysiecy szesScset trzydziesci cztery) akcji na okaziciela serii G,------

108.341 (sto osiem tysiecy trzysta czterdziesci jeden) akcji na okaziciela serii H.------------------

§7
AKCIE
Akcje Spotki sg akcjami zwyklymi na okaziciela i nie podlegajg zamianie na akcje imienne.--------
Jedna akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.
Akcje sg zbywalne.
Przyznanie prawa gtosu zastawnikowi lub uzytkownikowi akcji wymaga zgody Rady Nadzorczej.--
§8
PODWYZSZANIE I OBNIZENIE KAPITALU ZAKLADOWEGO

Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszany lub obnizany na mocy uchwaly Walnego
Zgromadzenia.
Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze nastgpi¢ w drodze emisji nowych akcji na okaziciela
albo podwyzszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akcji. Kapitat zaktadowy moze by¢
podwyzszony réwniez przez przeniesienie do niego z kapitatu zapasowego lub funduszu
rezerwowego $rodkéw okreslonych uchwata Walnego Zgromadzenia.
Kapitat zaktadowy moze by¢ obnizony przez zmniejszenie nominalnej wartosci akcji lub przez
umorzenie czesci akcji.
Spotka moze emitowal obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje lub obligacje z prawem
pierwszenstwa, warranty subskrypcyjne, a takze inne papiery warto$ciowe.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie wymagajg wiekszosci
3/4 (trzy czwarte) gtoséw, chyba ze przepisy Kodeksu spotek handlowych przewidujg warunki
surowsze.

§9
UMORZENIE AKCJI

Akcje mogg by¢ umarzane za zgodg akcjonariusza, w drodze ich nabycia przez Spotke (umorzenie
dobrowolne). Umorzenie dobrowolne nie moze by¢ dokonane czesciej niz raz w roku obrotowym.-
Z wnioskiem o umorzenie swoich akcji moze wystgpic¢ do Zarzadu akcjonariusz. W takim przypadku
Zarzad zaproponuje w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia podjecie uchwaty o
umorzeniu akgcji.
Umorzenie akcji nastepuje na warunkach ustalonych uchwata Walnego Zgromadzenia, ktéra
powinna okre$la¢ w szczegdlnosci podstawe prawng umorzenia, wysokoS¢ wynagrodzenia
przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych badz uzasadnienie umorzenia akcji bez
wynagrodzenia oraz sposob obnizenia kapitatu zaktadowego.
Umorzenie akgji nastepuje z chwilg obnizenia kapitatu zaktadowego Spdiki.

§10

ORGANY SPOLKI




—

3) Zarzad. -

§11
WALNE ZGROMADZENIE
Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad nie pdzniej niz w terminie 6 (szeSciu miesiecy)
po uptywie kazdego roku obrotowego.
Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spétki lub w innym miejscu na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej oznaczonym w zaproszeniu lub ogtoszeniu lub, w przypadku gdy Spotka
stanie sie spotkg publiczng, w siedzibie spotki prowadzacej rynek regulowany.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad dla rozpatrzenia spraw wymagajgcych
niezwtocznego postanowienia, z wtasnej inicjatywy, na zadanie Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy
przedstawiajgcych przynajmniej 1/20 (jedna dwudziesta) cze$¢ kapitatu zaktadowego. Jezeli
Zarzad nie zwota Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie okresSlonym w ust. 2, do
zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia uprawniona jest Rada Nadzorcza.-------------------
Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie, ktére powinno by¢ dokonane co najmniej na
trzy tygodnie przed terminem Walnego Zgromadzenia.
W przypadku gdy Spotka stanie sie spotkg publiczng Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez
ogtoszenie zamieszczone na stronie internetowej Spotki, ktére powinno by¢ dokonane najpozniej
na 26 (dwadziescia sze$¢) dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnosci
jeden z cztonkdw Rady, a w przypadku ich nieobecnosci Prezes Zarzadu lub osoba wyznaczona
przez Zarzad.
Walne Zgromadzenie moze by¢ odwotane, jezeli jego odbycie napotyka nadzwyczajne przeszkody
(np. sita wyzsza) lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe. Odwotanie nastepuje w taki sam sposdb,
jak zwotanie, nie pdzniej jednak niz na 5 dni przed pierwotnie planowanym terminem. Jezeli
odwotanie lub zmiana terminu Walnego Zgromadzenia nie moze nastgpi¢ w terminie okreslonym
w zdaniu poprzednim, Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢, chyba, ze z okolicznosci wynika,
ze jest to niemozliwe lub nadmiernie utrudnione, wéwczas odwotanie albo zmiana terminu moze
nastgpi¢ w kazdym czasie przed datg Walnego Zgromadzenia.
Szczegétowe zasady prowadzenia obrad i podejmowania uchwat przez Walne Zgromadzenie
okresla Regulamin Walnego Zgromadzenia uchwalany przez Walne Zgromadzenie. Regulamin
Walnego Zgromadzenia moze by¢ zmieniony w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia.----------
§12

Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad,
chyba ze na Walnym Zgromadzeniu reprezentowany jest caty kapitat zakladowy, a nikt z obecnych
nie zgtosit sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaty.
Rada Nadzorcza, jak réwniez akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng
dwudziestg kapitatu zaktadowego moga zgda¢ umieszczenia okresSlonych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zosta¢ zgtoszone Zarzadowi nie pdzniej
niz na 14 (czternascie), a w przypadku, gdy Spodtka stanie sie spdtkg publiczng, nie pdzniej niz na
21 (dwadziescia jeden) dni przed wyznaczonym terminem zgromadzenia. Zgdanie powinno
zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad.
Zadanie moze zosta¢ ztozone w postaci elektronicznej na adres wskazany przez Spétke. ----------
Zarzad jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz na 4 (cztery) dni, a w przypadku, gdy
Spotka bedzie miata charakter spotki publicznej nie pdzniej niz na 18 (osiemnascie) dni przed
wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, ogtosi¢ zmiany w porzadku obrad, wprowadzone
na zadanie akcjonariuszy lub Rady Nadzorczej. Ogtoszenie nastepuje w sposob wiasciwy dla
zwotania Walnego Zgromadzenia.
Uchwaly Walnego Zgromadzenia sg podejmowane bezwzgledng wiekszoscig gtosow (tj.
stosunkiem gtoséw ,za” do ,przeciw”) chyba, Ze inne postanowienia Statutu lub Kodeksu spdtek
handlowych stanowig inaczej.
Poza innymi sprawami wskazanymi w Kodeksie spdtek handlowych uchwaty Walnego
Zgromadzenia wymagaja:
1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania

finansowego za ubiegty rok obrotowy,
2) podziat zyskow lub pokrycie strat, wysokosci odpiséw na kapitat zapasowy i inne fundusze,

okre$lenie daty ustalenia prawa do dywidendy, wysokosci dywidendy i terminie wyptaty

dywidendy,
3) udzielanie absolutorium cztonkom organdw Spotki z wykonania przez nich obowigzkéw, ------
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4) podejmowanie postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody, wyrzadzonej przy

zawigzywaniu Spditki, sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,
5) zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienia

na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
6) likwidacja Spotki i wyznaczanie likwidatora,
7) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa oraz warrantow subskrypcyjnych

wskazanych w art. 453 §2 Kodeksu spétek handlowych,
8) nabycie akcji wiasnych Spotki w przypadku okreslonym w art. 362 §1 pkt 2 Kodeksu spotek

handlowych oraz upowaznienie do ich nabywania w przypadku okreslonym w art. 361 §1 pkt

8 Kodeksu spdtek handlowych,
9) zmiana Statutu Spotki, w tym podejmowanie uchwat o podwyzszeniu i obnizeniu kapitatu

zaktadowego,
10) zawarcie umowy o zarzadzanie spotkg zalezng,
11) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,
12) uchwalanie regulaminu Walnego Zgromadzenia,
13) podejmowanie uchwat o umorzeniu akgcji,
14) okreslenie dnia, wedtug ktorego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za

dany rok obrotowy (dnia dywidendy),
15) powotywanie i odwotywanie cztonkdédw Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem § 13 ust. 3, 8 i 9

Statutu,
16) podejmowanie innych decyzji przewidzianych przepisami prawa i niniejszego Statutu oraz

rozstrzyganie spraw wnoszonych przez akcjonariuszy, Zarzad i Rade Nadzorczg,- --------------
17) wprowadzanie akgji Spétki do zorganizowanego systemu obrotu papierami wartoSciowymi,---
18) uchwalanie i zmiana polityki wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej.----------------
Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego albo udziatu w nieruchomosci czy
uzytkowaniu wieczystym albo ich obcigzenia w szczegdlnosci ograniczonym prawem rzeczowym
nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia. Do nabycia i zbycia nieruchomos$ci, uzytkowania
wieczystego albo udziatu w nieruchomosci czy uzytkowaniu wieczystym albo ich obcigzenia w
szczegolnosci ograniczonym prawem rzeczowym konieczne jest uzyskanie zgody, o ktérej mowa
w § 14 ust. 13 pkt 8) Statutu.
Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach
oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkdéw organéw Spétki lub likwidatorédw, o pociggniecie ich
do odpowiedzialno$ci, w sprawach osobowych i na wniosek przynajmniej jednego akcjonariusza
obecnego lub reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu.

§13
RADA NADZORCZA

Rada Nadzorcza wykonuje staly nadzor nad dziatalnoScig Spétki we wszystkich gateziach jej
przedsiebiorstwa.
Rada Nadzorcza sktada sie z co najmniej 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkéw, ktérych powotuje i
odwotuje Walne Zgromadzenie.
W przypadku rezygnacji lub $mierci, przed uptywem kadencji, jednego lub wiekszej liczby
cztonkdéw Rady Nadzorczej, wskutek czego jej sktad zmniejszyt sie ponizej 5 (pieciu) cztonkow,
pozostali czitonkowie Rady Nadzorczej, w terminie 1 (jednego) miesigca od dnia powziecia wiedzy
o ww. okoliczno$ci, mogg dokona¢ w drodze uchwaty wyboru nowego cztonka lub cztonkdw Rady
Nadzorczej w celu uzupetnienia Rady Nadzorczej do minimalnego sktadu, ktdrzy beda petni¢ swojq
funkcje do czasu zatwierdzenia ich powofania przez najblizsze Walne Zgromadzenie albo wyboru
przez Walne Zgromadzenie nowego cztonka Rady Nadzorczej w miejsce dokooptowanego.
Odmowa zatwierdzenia wyboru przez Walne Zgromadzenie nie uchybia czynnoSciom podjetym
przez Rade Nadzorczg z udziatem cztonka wybranego w trybie okresSlonym w niniejszym ustepie.
Wspdina kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa 5 (piec) lat. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej
moze by¢ ponownie wybrany do petnienia tej funkcji. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa
najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za
ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej. Mandat czionka Rady
Nadzorczej wygasa rowniez wskutek Smierci, rezygnacji albo odwotania go ze skladu Rady
Nadzorczej.
Od dnia dopuszczenia akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym, co najmniej 2 (dwdch)
cztonkéw Rady Nadzorczej spetnia kryteria niezaleznosci okreSlone ustawg z dnia 11 maja 2017
r. o bieglych rewidentach ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych oraz o nadzorcze publicznym (,Ustawa o Bieglych Rewidentach”), z




10.

—

5

zastrzezeniem dodatkowych wymogoéw przewidzianych Dobrymi Praktykami Spétek Notowanych
na Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,Kryteria Niezaleznosci”). Przed
powofaniem do Rady Nadzorczej, kandydat na niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej sktada
Spotce pisemne o$wiadczenie o spetnieniu Kryteridw Niezaleznosci.
Jezeli Zarzad otrzyma pisemne oswiadczenie od cztonka Rady Nadzorczej, stwierdzajgce, ze
przestat on spetniaé Kryteria Niezaleznosci lub uzyska takg informacje z innego zrodta, i w takim
przypadku mniej niz 2 (dwdch) cztonkéw Rady Nadzorczej bedzie spetniato Kryteria Niezaleznosci,
Zarzad w terminie 6 (szesciu) tygodni od otrzymania takiego os$wiadczenia lub powziecia takiej
informacji zwota Walne Zgromadzenie w celu powotania cztonka (cztonkdw) Rady Nadzorczej
spetniajgcego Kryteria Niezaleznosci. Do czasu dokonania zmian w sktadzie Rady Nadzorczej
polegajacych na dostosowaniu liczby cztonkéw spetniajgcych Kryteria Niezaleznosci do wymogéw
statutowych, Rada Nadzorcza dziata w sktadzie dotychczasowym.
W celu unikniecia watpliwosci przyjmuje sie, ze utrata przez cztonka Rady Nadzorczej Kryterium
Niezaleznosci, a takze brak powotania takich cztonkdw Rady Nadzorczej, nie powoduje
niewaznosci uchwat podjetych przez Rade Nadzorcza. Jezeli cztonek Rady Nadzorczej przestanie
spetnia¢ Kryteria Niezaleznosci, lub cztonek Rady Nadzorczej, ktdry spetniat uprzednio Kryteria
Niezaleznosci, przestanie je spetnia¢ w trakcie trwania swojej kadencji, nie bedzie to miato wptywu
na waznosc¢ lub wygasniecie jego mandatu. Jezeli liczba cztonkédw Rady Nadzorczej spetniajgcych
Kryteria Niezaleznosci spadnie ponizej 2 (dwdch), Zarzad Spotki zobowigzany jest zwota¢ Walne
Zgromadzenie.
W sytuacji, gdy liczba cztonkéw Rady Nadzorczej spetniajgcych Kryteria Niezaleznosci bedzie
wynosita mniej niz 2 (dwoch), a Rada Nadzorcza nie skorzysta niezwiocznie z uprawnienia, o
ktérym mowa w ust. 3 powyzej w taki sposéb, ze zapewni to minimalng liczbe cztonkéw Rady
Nadzorczej spetniajgcych Kryteria Niezaleznosci, Zarzad Spotki zobowigzany jest niezwtocznie
zwota¢ Walne Zgromadzenie i umiesci¢ w porzadku obrad tego Zgromadzenia punkt dotyczacy
zmian w sktadzie Rady Nadzorczej tak, aby zapewni¢ minimalng liczbe Cztonkéw Rady Nadzorczej
spetniajgcych Kryteria Niezaleznosci.
Tak dtugo jak Spétka podlega przepisom Ustawy o Biegtych Rewidentach w zakresie powotywania
Komitetu Audytu, w Spdtce funkcjonuje Komitet Audytu powotywany i odwotywany przez Rade
Nadzorczg sposrdd jej cztonkéw. Sktad Komitetu Audytu spetnia wymogi Ustawy o Biegtych
Rewidentach. W sytuacji, gdy ze sktadu Rady Nadzorczej nie bedzie mozna wytoni¢ skiadu
Komitetu Audytu zgodnego z przepisami Ustawy o Biegtych Rewidentach lub sktad ten przestanie
spetnia¢ wskazane wymogi, Zarzad Spotki zobowigzany jest niezwtocznie zwota¢ Walne
Zgromadzenie i umiesci¢ w porzadku obrad tego Zgromadzenia punkt dotyczacy zmian w sktadzie
Rady Nadzorczej tak, aby mozliwe byto dziatanie Komitetu Audytu w sposdb przewidziany w
przepisach prawa, chyba, ze Rada Nadzorcza niezwtocznie skorzysta z uprawnienia, o ktorym
mowa w ust. 3 powyzej w taki sposdb, ze umozliwi to funkcjonowanie Komitetu Audytu zgodnie
z wymogami Ustawy o Biegtych Rewidentach. W wypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady
Nadzorczej wchodzacego w sktad Komitetu Audytu, dokooptowany zgodnie z ust. 3 powyzej
cztonek Rady Nadzorczej powinien spetniac takie kryteria, ktére pozwalajg na powotanie ze sktadu
Rady Nadzorczej Komitetu Audytu spetniajagcego wymogi Ustawy o Biegltych Rewidentach.
Szczegbtowe zasady funkcjonowania i wykonywania zadan, a takze sktad, liczebno$¢ i zasady
powotywania cztonkéw Komitetu Audytu okresli Regulamin Komitetu Audytu uchwalany przez
Rade Nadzorcza.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg otrzymywad wynagrodzenie okreSlone uchwatg Walnego
Zgromadzenia.

§14

Rada Nadzorcza dziata zgodnie z przyjetym przez siebie Regulaminem Rady Nadzorczej.-----------
Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny by¢ zwotywane w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz
w kazdym kwartale roku obrotowego.
Rada Nadzorcza powotuje ze swojego sktadu Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza
moze wybra¢ ze swego skladu Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej i Sekretarza Rady
Nadzorczej. Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej przewodniczy posiedzeniom Rady Nadzorczej i
kieruje jej pracami w razie nieobecnosci (lub braku) Przewodniczacego Rady Nadzorczej.----------
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy lub w razie jego braku lub nieobecnosci —

Wiceprzewodniczacy lub inny wybrany przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej cztonek Rady
Nadzorczej. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej danej kadencji zwotuje najstarszy wiekiem z
cztonkéw Rady Nadzorczej.
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Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwalt, jezeli na posiedzeniu jest obecnych co
najmniej potowa jej cztonkdéw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni. Uchwaly Rady
Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosdw, w obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkdéw, chyba Zze przepisy prawa lub niniejszy Statut przewidujg surowsze warunki
podejmowania uchwat. Jezeli glosowanie pozostaje nierozstrzygniete, decyduje gtos
Przewodniczacego Rady Nadzorczej.
Posiedzenia zwotywane sg przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej nie pdzniej niz w terminie 7
(siedem) dni, a w uzasadnionych przypadkach nie pdzniej niz w terminie 3 (trzy) dni przed
planowanym terminem posiedzenia Rady Nadzorczej. Przewodniczacy zwotuje posiedzenie Rady
Nadzorczej z wtasnej inicjatywy badz na Zzadanie Zarzadu lub Czionka Rady Nadzorczej
zawierajgce proponowany porzadek obrad. W przypadku Zzadania Zarzadu lub Czionka Rady
Nadzorczej, o ktéorym mowa w zdaniu poprzedzajgcym posiedzenie Rady Nadzorczej odbywa sie
nie pozniej niz w terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania zadania.
Porzadek obrad ustala uprawniony do zwofania posiedzenia Rady Nadzorczej. W przypadku
zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej na zadanie Zarzadu lub Cztonka Rady Nadzorczej porzadek
obrad powinien by¢ zgodny z Zzadaniem. W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad Rada
Nadzorcza uchwaly podjg¢ nie moze, chyba ze wszyscy jej Cztonkowie sg obecni i wyrazajg zgode
na powziecie uchwaty.
Przewodniczgcym posiedzenia jest Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy lub inny Cztonek Rady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza moze odbywaé posiedzenia réwniez bez formalnego zwofania, jezeli wszyscy
Czlonkowie wyrazg na to zgode oraz nie zgtosza sprzeciwu dotyczacego wniesienia
poszczegdlnych spraw do porzadku obrad.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogq bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajgc
swdj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na piSmie
za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do
porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej, ani wyboru Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczagcego Rady Nadzorczej, powotania cztonkdw Zarzadu oraz odwotania i
zawieszenia w czynnosciach tych osdb.
Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie
zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly oraz co najmniej potowa cztonkéw Rady
Nadzorczej wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty
w trybach okreSlonych powyzej takze w sprawach, dla ktérych Statut Spétki przewiduje
gtosowanie tajne, o ile zaden z cztonkdw Rady Nadzorczej nie zgtosi sprzeciwu. Tre$¢ uchwat
podjetych w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania
sie na odlegtos¢ powinna zosta¢ podpisana przez kazdego cztonka Rady Nadzorczej, ktéry brat
udziat w takim gtosowaniu.
Cztonek Rady Nadzorczej informuje pozostatych czionkéw Rady Nadzorczej o zaistniatym lub
mogacym powstac konflikcie intereséw oraz powstrzymuje sie od zabierania gtosu w dyskusii i od
gtosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktdrej zaistniat konflikt intereséw.---------------
Do obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezg sprawy okreSlone w Kodeksie spétek handlowych i w
Statucie, w tym:
1) ocena sprawozdan finansowych Spdtki za ubiegty rok obrotowy i sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Spotki, a takze wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia
straty oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z
wynikow tej oceny,
2) dokonywanie wyboru biegtego rewidenta badajgcego sprawozdanie finansowe Spétki,--------
3) powotywanie i odwotywanie czionkéw Zarzadu (w tym Prezesa, Wiceprezesoéw, Zarzadu oraz
Cztonkéw Zarzadu),
4) ustalanie zasad wynagradzania Cztonkéw Zarzadu,
5) reprezentowanie Spdtki w umowach z cztonkami Zarzadu oraz w sporach z Zarzadem lub jego
cztonkami,
6) wyrazanie zgody na dokonanie wyptaty zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy w
zwiazku z wnioskiem akcjonariusza Spotki,
7) wyrazanie zgody dla Zarzadu na zaciggniecie zobowigzania, rozporzadzenie lub inng czynno$¢
prawng, ktdra jednorazowo lub w ciggu roku zobowigze Spotke do $wiadczenia wyzszego niz
500.000,00 (pieéset tysiecy) ztotych.
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8) nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego albo udziatu w nieruchomosci czy
uzytkowaniu wieczystym albo ich obcigzenia w szczegdlnosci ograniczonym prawem
rzeczowym.

§15
ZARZAD

Zarzad kieruje dziatalnoscig Spotki, zarzadza jej majatkiem oraz reprezentuje Spotke na zewnatrz

przed sagdami, organami wtadzy i wobec 0sdb trzecich. Zarzad podejmuje decyzje we wszystkich

sprawach, niezastrzezonych przez postanowienia Statutu lub przepisy prawa do wytgcznej
kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.

Zarzad Spoiki liczy od 1 (jednego) do 3 (trzech) cztonkdéw powotywanych i odwotywanych przez

Rade Nadzorczg. W skiad wieloosobowego Zarzadu wchodzi Prezes Zarzadu oraz Cztonkowie

Zarzadu. Rada Nadzorcza moze powierzy¢ wybranym cztonkom Zarzadu funkcje Wiceprezesa.---

Wspodlna kadencja cztonkéw Zarzadu trwa 5 (pie¢) lat. Kazdy z cztonkéw Zarzadu moze byc

wybrany na nastepng kadencje.

Mandaty cztonkdw Zarzadu wygasaijg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego

sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonkéw Zarzadu.-------

Cztonkowie Zarzadu mogq by¢ powotywani ponownie w sktad Zarzadu na nastepne kadencje.----

Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych. W razie rownosci gtoséw,

decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Zarzad moze takze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkow

bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata podejmowana w powyzszy sposdb

jest wazna wytgcznie, gdy wszyscy cztonkowie Zarzadu zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaty. Cztonkowie Zarzadu mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Zarzadu, oddajgc swdj
gtos na pisSmie za posrednictwem innego cztonka Zarzadu.

Zarzad moze udzieli¢ prokury. Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich cztonkéw Zarzadu.

Prokura moze by¢ odwotana w kazdym czasie przez pisemne o$wiadczenie skierowane do

prokurenta i podpisane przez jednego cztonka Zarzadu.

Do wykonywania czynnosci okreslonego rodzaju Zarzad moze ustanowi¢ petnomocnikéw Spotki,

upowaznionych do dziatania w granicach udzielonego im petnomocnictwa.

W przypadku zawierania uméw pomiedzy Spotkg a cztonkami Zarzadu, Spdtka jest

reprezentowana przez Rade Nadzorcza. Rada Nadzorcza moze upowaznic w drodze uchwaty

jednego lub wiecej cztonkéw do dokonywania takich czynnosci prawnych.

Pracownicy Spoétki podlegajg Zarzagdowi, ktory zawiera i rozwigzuje umowy o prace z pracownikami

Spdiki i ustala im wynagrodzenie.

Do reprezentacji Spotki uprawnieni sa:

a) w przypadku Zarzadu jednoosobowego - Prezes Zarzadu,

b) w przypadku Zarzadu wieloosobowego - 2 (dwdch) cztonkéw Zarzadu dziatajgcych tacznie
albo Prezes Zarzadu samodzielnie.

Cztonek Zarzadu informuje Zarzad o kazdym konflikcie interesdw w zwigzku z petniong funkcjg

lub o mozliwosci jego powstania oraz powstrzymuje sie od zabierania gtosu w dyskusji i od

gtosowania nad uchwalg w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt intereséw.

Szczegbtowe zasady organizacji i sposobu dziatania Zarzadu mogg zostaC okreSlone w

Regulaminie Zarzadu, uchwalanym przez Zarzad.

§ 16
UDZIAL W ZYSKU I FUNDUSZE SPOLKI
Akcjonariusze majg prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym,
zbadanym przez biegtego rewidenta, ktéry zostat przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do
wyptaty akcjonariuszom.
Spdtka tworzy nastepujace kapitaty i fundusze:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) fundusz rezerwowy.
Zarzad Spdiki jest uprawniony do dysponowania $rodkami pienieznymi zgromadzonymi w kapitale
rezerwowym w granicach dozwolonych przepisami prawa na cele dokonywanych przez Spétke
inwestycji oraz na cele wyptaty dywidendy na rzecz akcjonariuszy, w tym zaliczek na poczet
przewidywanej dywidendy za dany rok obrotowy na warunkach okre$lonych w art. 349 Kodeksu
spdtek handlowych, z zastrzezeniem uzyskania uprzedniej zgody Rady Nadzorczej na wyptate. Na
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mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia Spoétka moze tworzy¢ réwniez inne fundusze, w tym na
pokrycie poszczegolnych strat lub wydatkéw albo z przeznaczeniem na okreslone cele.-------------
Wysokos¢ odpisdw na kapitat zapasowy i inne fundusze okresla Walne Zgromadzenie. -------------
Kapitat zapasowy tworzy sie z odpiséw z czystego zysku. Odpis na ten kapitat nie moze by¢
mniejszy niz 8% (osiem procent) czystego zysku rocznego. Dokonywanie odpisow na kapitat
zapasowy moze by¢ zaniechane, gdy kapitat ten bedzie nie mniejszy niz 1/3 (jedna trzecia)
kapitatu zaktadowego.

§17
DYWIDENDA
Date nabycia praw do dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy ustala Zwyczajne Walne
Zgromadzenie. Dzien dywidendy moze by¢é wyznaczony na dzien przypadajacy nie wczesniej niz
pie¢ dni i nie pdzniej niz trzy miesigce od dnia powziecia uchwaty. Termin wyptaty dywidendy
moze by¢ wyznaczony w okresie kolejnych trzech miesiecy, liczac od dnia dywidendy.--------------
Zarzad Spotki jest uprawniony do wyptacenia akcjonariuszom zaliczek na poczet spodziewanej
dywidendy za dany rok finansowy, jezeli Spétka posiada fundusze wystarczajgce na wyptate.
Wypfata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej. We wniosku o wyrazenie zgody na wyplate
zaliczki Zarzad Spotki okresli warunki i terminy wyptaty zaliczki. Spétka moze wyptaci¢ zaliczke na
poczet przewidywanej dywidendy, jezeli jej zatwierdzone sprawozdanie finansowe za poprzedni
rok obrotowy wykazuje zysk. Zaliczka moze stanowic¢ najwyzej potowe zysku osiggnietego od
konca poprzedniego roku obrotowego, powiekszonego o kapitaty rezerwowe utworzone z zysku,
ktorymi w celu wyptaty zaliczek moze dysponowac zarzad oraz pomniejszonego o niepokryte
straty i udzialy wiasne.

§18 .
RACHUNKOWOSC

Spdtka prowadzi rachunkowo$¢ oraz ksiegi handlowe zgodnie z obowigzujgcymi w Rzeczypospolitej Polskiej

przepisami prawa.

§19
ROK OBROTOWY

Rok obrotowy Spétki rozpoczyna sie 1 stycznia a konczy 31 grudnia tego samego roku kalendarzowego.”--



