TRESC UCHWAL PODJETYCH NA WALNYM ZGROMADZENIU W DNIU
11.08.2026 roku

UCHWALA nr 1
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Woodpecker.co Spotka Akcyjna
z dnia 11 sierpnia 2026 r.
w sprawie wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia
Na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spolek handlowych, Nadzwy-
czajne Walne Zgromadzenie Woodpecker.co S.A. z siedziba we Wroclawiu,
postanawia Cco NastePUje: ——---------—mmm oo
§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Woodpecker.co S.A. z siedziba we Wro-
clawiu wybiera Tomasza Henryka Hachola, na Przewodniczacego Nad-
zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. —-----------==-—mmmmmmmmmm
§ 2.
Uchwata wchodzi w Zycie z chwila podjecia.--------------==---mmmmmmmmm -
W glosowaniu tajnym oddano 2.619.217 glosow, co stanowi 52 % kapitatu
zakladowego. —--------m oo
Za przyjeciem uchwaty 2.619.217 glosOW, —-------=-——--mmmmmmmmmm
przeciw 0 gloSOW, —------mmmmmm s
wstrzymato sie 0 glosow.----------mmommommmmm e
Tomasz Henryk Hachol stwierdzil, ze zostal wybrany Przewodnicza-
cym Walnego Zgromadzenia Woodpecker.co S.A. z siedziba we Wroctawiu
i wybor ten przyjal. Przewodniczacy potwierdzil, Ze nadany mu numer pesel
aktualnie nie jest zastrzezony w rejestrze zastrzezen numerow pesel, o kto-
rym mowa w art. 23a ustawy z dnia 24 wrzesnia 2010 r. o ewidencji lud-
nosci, co zweryfikowano przed dokonaniem czynnosSci notarialnej objete;j
przedmiotowym aktem notarialnym. -----------=----mmmmm o
Przewodniczacy stwierdzil, ze Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zo-
stalo zwolane prawidlowo przez ogloszenie na stronie internetowej www.
WoodpecKer.Co. —==——=mmm oo oo
Przewodniczacy zarzadzit sporzadzenie i wylozenie listy obecnosci.--
Przewodniczacy poinformowal, ze uprawnionych do udziatu w Zgro-
madzeniu jest szeSciu akcjonariuszy, a reprezentowanych jest szesciu ak-
cjonariuszy, ktorzy lacznie posiadaja 2.619.217 akcji z ogodlnej liczby
5.000.000 akcji, co stanowi 52% kapitatu zakltadowego. ------------------—---
Przewodniczacy stwierdzit, ze Zgromadzenie jest zdolne do podejmo-
wania uchwal. —-------ommmm e
Przewodniczacy zarzadzil glosowanie nad uchwata w sprawie przyje-
cia porzadku obrad. ----------mmmmm s



UCHWALA nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Woodpecker.co Spétka Akcyjna
z dnia 11 sierpnia 2026 r.
w sprawie przyjecia porzadku obrad

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Woodpecker.co S.A. z siedzibag

we Wroclawiu, przyjmuje nastepujacy porzadek obrad: -------------------—---
1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia. ----------------mmmmmmmmmmmmm
2. Wybor Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. -
3. Sporzadzenie listy obecnosci, stwierdzenie prawidlowosci zwolania
Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolnosci do podejmowania uchwat.---
4. Przyjecie porzadku obrad.-------------mmmmmm
5. Podjecie uchwalty w sprawie podziatu Spotki przez wyodrebnienie. --
6. Podjecie uchwaly w sprawie zakonczenia Programu Motywacyjnego

i uchylenia uchwaty nr 19 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Wood-
pecker.co S.A. z dnia 27 czerwca 2023 1. --------mmmmmmmm oo
7. Podjecie uchwaly w sprawie zmiany statutu. --------------=——--—- -
8. Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia tekstu jednolitego statutu.----
9. Wolne wnioski.----------mmmmmmmm e
10. Zamkniecie Zgromadzenia. —-------=-=--=mm oo oo
W gltosowaniu jawnym oddano 2.619.217 gltosow, co stanowi 52 % kapitatu
zakladowego. —-------mm oo
Za przyjeciem uchwaty 2.619.217 glosOw,-—-------—-———-mmcmmmmmmm
przeciw 0 gloSOW, —-------mmm oo
wstrzymato sie O glosow.---------m-ommommmm e
Przewodniczacy Zgromadzenia stwierdzil, ze uchwala zostala pod-

Przewodniczacy zarzadzil glosowanie nad uchwala w sprawie po-
dziatu Spotki przez wyodrebnienie. -----------——mmmmmmmm
UCHWALA nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Woodpecker.co S.A. z siedziba we Wroclawiu
z dnia 11 sierpnia 2026 roku
w sprawie podzialu Spolki przez wyodrebnienie
§1.

Zgoda na Plan Podzialu
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie WOODPECKER.CO S.A. wyraza
zgode na Plan Podzialu sporzadzony przez Zarzad Spotki w dniu 29 czerwca
2026 r. wraz z zalacznikami. ———=—-=====— ==
§ 2.
Uchwalenie Podzialu
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie WOODPECKER.CO S.A. z



siedziba we Wroctawiu wyraza zgode na podzial i niniejszym na podstawie
art. 541 § 1, 2 i 3 KSH uchwala podziat Spotki przez wyodrebnienie w trybie
art. 529 § 1 pkt 5 KSH, poprzez przeniesienie czesci majatku Spotki w po-
staci opisanej w Planie Podzialu zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa
»ZCP Produktowej” na spotke nowo zawigzang pod firma WOODPECKER
Al spolka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba we Wroctawiu. -----
W zamian za przeniesienie ZCP Produktowej na Spotke Nowo Zawiazana,
WOODPECKER.CO S.A. obejmie wszystkie udzialy w kapitale zakladowym
Spotki NOoWo Zawiazane]j.——------==-==mmm oo oo
Podzial nastepuje bez obnizenia kapitatu zakladowego WOODPECKER.CO
S A,

§ 3.

Zgoda na tres¢ umowy Spoltki Nowo Zawiazanej

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie WOODPECKER.CO S.A. wyraza
zgode na tres¢ umowy Spotki Nowo Zawiazanej stanowiacej Zalacznik nr 2
do Planu Podzialu. -----------co-mmmemmrm oo

§ 4.

Objecie udzialow

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie WOODPECKER.CO S.A. wyraza
zgode na objecie przez WOODPECKER.CO S.A. 2.000 (dwa tysiace) udzia-
tow w kapitale zakladowym Spotki Nowo Zawigzanej o wartosci nominalne;j
S0 zt (piecdziesiat ztotych) kazdy, tj. o tacznej wartosci nominalnej 100 000
zl (sto tysiecy ztotych). --------mmmmm s

§ 5.

Upowaznienie Zarzadu

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie WOODPECKER.CO S.A. upo-
waznia Zarzad Spoilki do dokonania wszelkich czynnosci faktycznych
i prawnych niezbednych lub przydatnych do wykonania niniejszej uchwaty
i przeprowadzenia Podzialu, w szczeg6lnosci do dokonania zgloszen reje-
strowych, podpisania dokumentow rejestrowych Spoétki Nowo Zawigzanej,
zawarcia umow wykonawczych, dokonania zgloszen, zawiadomien i publi-
kacji wymaganych przez przepisy prawa oraz dokonania innych czynnosci
koniecznych do skutecznego przeprowadzenia Podziahu. -------------------—--

§ 6.

Wejscie w zycie
Uchwatla wchodzi w Zycie z chwila jej podjecia, z zastrzezeniem ze
skutki Podzialu nastapia z Dniem Wyodrebnienia, ktorym jest dzien reje-
stracji podzialu i wpisu spo6tki nowo wyodrebnionej do Rejestru Przedsie-
biorcow Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejestrowy. ----------------
UZASADNIENIE



Projekt uchwaly dotyczy wyrazenia zgody na Plan Podziatu WOODPEC-
KER.CO S.A. sporzadzony przez Zarzad Spétki w dniu 29 czerwca 2026 r.
oraz podjecia decyzji o podziale Spétki przez wyodrebnienie, w trybie okre-
Slonym w art. 529 § 1 pkt 5 Kodeksu spétek handlowych. ----------------—---

Planowany podziat bedzie polegal na przeniesieniu na nowo zawiqzang
spétke WOODPECKER Al sp. z o.0. zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa
obejmujqcej dziatalnosé produktowaq Spoétki, okreslonej w Planie Podziatu
jako ,ZCP Produktowa”. W zamian za przeniesiony majgtek WOODPEC-
KER.CO S.A. obejmie wszystkie udziaty w kapitale zaktadowym spoétki
nowo zawiqzanej, zachowujac nad niq petng kontrole wtascicielskq. -------

Podzial przez wyodrebnienie nie doprowadzi do rozwiqzania WOODPEC-
KER.CO S.A., zmiany liczby jej akcji ani przyznania udziatéow w spbtce nowo
zawiqgzanej akcjonariuszom Spoétki. Podzial zostanie przeprowadzony bez
obnizenia kapitatu zaktadowego WOODPECKER.CO S.A. Po jego przepro-
wadzeniu Spétka pozostanie spétkaq publicznqg i bedzie wykonywata funkcje
korporacyjne i wlascicielskie, w tym obowiqzki emitenta, obowiqzki infor-
macyjne, funkcje finansowe, administracyjne, prawne, compliance, HR, re-
lacje inwestorskie oraz nadzor wtascicielski nad WOODPECKER Al sp. z o.o.

Podstawowym celem gospodarczym podziatu jest rozdzielenie funkcji kor-
poracyjno-wtascicielskich od dziatalnosci operacyjno-produktowej zwiqza-
nej z rozwojem, utrzymaniem, sprzedaza, marketingiem i komercjalizacjq
oprogramowania Woodpecker oraz powiqzanych rozwiqzan informatycz-
MY CR. == m oo oo
Do WOODPECKER Al sp. z o.0. zostanag przeniesione sktadniki majqtkowe,
prawa, obowiqzki, umowy, naleznoSci, zobowiqzania, dane, procesy oraz
zasoby osobowe funkcjonalnie zwigzane z dzialalnoscia produktowa,
w szczegolnosci prawa do oprogramowania i kodu Zrédtowego, dokumenta-
cja techniczna i produktowa, infrastruktura technologiczna, umowy z klien-
tami i dostawcami oraz zasoby stuzqce rozwojowi produktu, jego sprzedazy,
marketingowi i obstudze klientow. -----------==—=——-mmmmmmm

Wyodrebnienie dzialalnosSci produktowej do odrebnej spolki operacyjnej ma
W SZCZEGOIN0SC L ~—— === === m oo oo s

1. zwiekszyé przejrzystos¢ organizacyjna, finansowaq i zarzqdcza prowa-
dzonej dziatalnosci; ------------==--mm oo

2. umozliwié bardziej precyzyjne przypisanie przychodow, kosztéow, akty-
wow, zobowiqzan i odpowiedzialnosci do dzialalnosSci produktowej; --------

3. utatwié ocene rentownosci produktu oraz efektywnosci naktadéw pono-
SZONYCh NA JEGO TOZUO]; —========= === o= = o oo o e



4. usprawnié i przyspieszyé podejmowanie decyzji dotyczacych produktu,
technologii, sprzedazy, marketingu i obstugi klientéw; -------------------—--—-

5. umozliwi¢ skoncentrowanie zespotu, zasobéw i proceséw operacyjnych
W jednym podmioCie; ------—-=-==-=mm oo oo

6. stworzyé bardziej elastyczne warunki dalszego rozwoju i finansowania
dziatalnosci produktowej oraz ewentualnego pozyskania w przysziosci
partnera strategicznego lub inwestora.-----------=-==-———mm-mmmmmm

Reorganizacja jest uzasadniona w szczegélnosci dynamicznymi zmianami
zachodzacymi na rynku narzedzi wspierajqacych automatyzacje sprzedazy,
komunikacje z klientami, cold email i lead generation, a takze szybkim roz-
wojem rozwiqzan opartych na sztucznej inteligencji. Zmiany technologiczne
i konkurencyjne wymagaja sprawnego dostosowywania produktu, modelu
sprzedazy, infrastruktury oraz sposobu organizacji dziatalnosci. Wyodreb-
nienie dziatalnosci produktowej ma stworzycé ramy organizacyjne lepiej od-
powiadajqgce jej specyfice oraz umozliwiajace szybsze reagowanie na
ZMIANY TYNKOUI,  —= == oo oo oo

Podziat bedzie miat charakter reorganizacji wewnaqtrzgrupowej. Nie oznacza
on wyzbycia sie przez WOODPECKER.CO S.A. dzialalno$ci operacyjnej na
rzecz podmiotu niekontrolowanego. Po Dniu Wyodrebnienia Spoétka bedzie
wtascicielem wszystkich udziatéw WOODPECKER Al sp. z o.0., a warto$é
dziatalnosci produktowej pozostanie posrednio w majatku WOODPEC-
KER.CO S.A. w postaci udziatéw w spéice zaleznej. ----------------=-—-———————-
Plan Podziatu okresla zasady przypisania sktadnikéw majatku, praw i ob-
owiqzkéw pomiedzy WOODPECKER.CO S.A. a WOODPECKER Al sp. z o.o0.,
a takze rozwiqzania stuzqce zapewnieniu ciqggtosci dziatalnosci, ochronie
wierzycieli, prawidtowemu przeniesieniu umow, danych, zasoboéw ludzkich
i know-how oraz zachowaniu przez obie spétki zdolnosci do wykonywania
Przypisanych im zadamn. ——------=-==—— oo

Projekt uchwaty obejmuje réwniez zgode na tresé¢ umowy WOODPECKER Al
sp. z o.0. oraz na objecie przez WOODPECKER.CO S.A. wszystkich 2.000
udziatéw w kapitale zakladowym tej spotki, o wartosci nominalnej 50 zt
kazdy i tacznej wartosci nominalnej 100.000 zt. Rozwiazanie to odpowiada
konstrukcji podziatu przez wyodrebnienie, w ramach ktérego udziaty spotki
przejmujqgcej albo nowo zawigzanej obejmuje spétka dzielona, a nie jej ak-
CJ oM IS Z . —= === === == oo oo o o

Upowaznienie Zarzadu do dokonania czynnosci faktycznych i prawnych nie-
zbednych lub przydatnych do przeprowadzenia podziatu jest uzasadnione
koniecznoscia wykonania czynnosci rejestrowych, korporacyjnych, kontrak-
towych, organizacyjnych i technicznych zwiqgzanych z wdrozeniem reorga-
TUZACl. —= === === oo oo



Podjecie uchwatly jest zatem niezbedne do przeprowadzenia podziatu zgod-
nie z Planem Podziatu i realizacji opisanych w nim celéw gospodarczych
oraz organizacyjnych. W ocenie Zarzadu podziat lezy w interesie WOOD-
PECKER.CO S.A., jej akcjonariuszy oraz grupy kapitatowej, ktéra powstanie
W WYNIKU 1€01TGANIZACSL. ~========== === === === = oo e

§7.

Uchwatla wchodzi w zycie z chwila jej podjecia. ----------------mmcmmcmmem -
W glosowaniu jawnym oddano 2.619.217 gltosow, co stanowi 52 % kapitatu
zakladowego. —--------m oo
Za przyjeciem uchwaly 2.619.217 glosow,-----------------—mmmmmmmmm
przeciw O gloSOW, —--——--— oo oo
wstrzymalo sie O glosOw.----------——m oo

Przewodniczacy Zgromadzenia stwierdzil, ze uchwata zostata pod-

Przewodniczacy zarzadzil glosowanie nad uchwatla w sprawie zakon-
czenia Programu Motywacyjnego i uchylenia uchwaly nr 19 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Woodpecker.co S.A. z dnia 27 czerwca 2023 r. ----

UCHWALA nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Woodpecker.co S.A. z siedziba we Wroclawiu
z dnia 11 sierpnia 2026 roku
w sprawie zakonczenia Programu Motywacyjnego i uchylenia
uchwaly nr 19
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Woodpecker.co S.A. z dnia 27
czerwca 2023 r.
§1.

Zakonczenie Programu Motywacyjnego

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie WOODPECKER.CO S.A. posta-
nawia zakonczy¢ i zlikwidowac¢ program motywacyjny utworzony na pod-
stawie uchwaly nr 19 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia WOODPEC-
KER.CO S.A. z dnia 27 czerwca 2023 r. w sprawie utworzenia Programu
Motywacyjnego, emisji warrantow subskrypcyjnych serii A z pozbawieniem
dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warrantow w calosci, wa-
runkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego w drodze emisji akcji serii
B z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru akcji w
catosci oraz zmiany Statutu Spotki, zwanego dalej ,Programem Motywacyj-

”»

18140 8 Mttt
§ 2.
Odstapienie od emisji warrantow
i akcji



1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie WOODPECKER.CO S.A. postanawia
odstgpi¢ od emisji warrantow subskrypcyjnych imiennych serii A przewi-
dzianych uchwala, o ktorej mowa w § 1 ust. 1.-—--——--—-mmmmmommmm -
2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie WOODPECKER.CO S.A. postanawia
odstgpi¢ od emisji akcji zwyklych na okaziciela serii B, ktore miaty byc¢
obejmowane w wykonaniu praw wynikajacych z warrantow subskrypcyj-
nych Serii A.----mmmm oo
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie stwierdza, ze do dnia podjecia ni-
niejszej uchwaly:--------mmmmmm
1. Program Motywacyjny nie zostat uruchomiony; ----------------=-------———-
2. nie zostaly wyemitowane ani objete zadne warranty subskrypcyjne serii
A
3. nie powstaly prawa do objecia akcji serii B; --------------—--cmmcmmc -
4. nie zostaly objete ani wyemitowane zadne akcje serii B; ------------------
S. zadnej osobie nie przyshuguja prawa nabyte ani roszczenia wynikajace
z uczestnictwa w Programie Motywacyjnym, warrantow subskrypcyjnych
serii A albo akcji serii B. --=—-----mmmmmmme o

§ 3.
Uchylenie uchwaly nr 19

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie WOODPECKER.CO S.A. uchyla w ca-
losci uchwale nr 19 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia WOODPEC-
KER.CO S.A. z dnia 27 czerwca 2023 r. w sprawie utworzenia Programu
Motywacyjnego, emisji warrantow subskrypcyjnych serii A z pozbawieniem
dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warrantow w catosci, wa-
runkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego w drodze emisji akcji serii
B z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru akcji
w calosci oraz zmiany Statutu Spotki. -------------mmmmmmmm
§ 4.
Zmiana Statutu Spotki
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie stwierdza, Ze postanowienia Statutu
Spotki dotyczace warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego, emisji
akcji serii B oraz kompetencji Rady Nadzorczej zwiazanych z Programem
Motywacyjnym zostana uchylone na podstawie odrebnej uchwaty Nadzwy-
czajnego Walnego Zgromadzenia w sprawie zmiany Statutu Spotki. -------
§ 5.
Upowaznienie Zarzadu
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie upowaznia Zarzad Spotki do dokona-
nia wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych niezbednych lub przydat-
nych do wykonania niniejszej uchwaly, w szczegoélnosci do: ----------------—-
1. zakonczenia wszelkich czynnosci organizacyjnych i korporacyjnych
dotyczacych Programu Motywacyjnego; ------------=-==—=-—ommmmmmmommo



2. dokonania odpowiednich zgloszen i aktualizacji dokumentacji
SPOtKi; —- o
3. zlozenia oswiadczen oraz podpisania dokumentéw zwiazanych z wy-

konaniem niniejszej uchwaty. -------—---—cmmmmmmom e
§ 6.
WejsScie w zycie
Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg jej podjecia. ------------=--—mmmcmmmmmmee -
UZASADNIENIE
Uchwalq nr 19 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia WOODPECKER.CO
S.A. z dnia 27 czerwca 2023 r. Spétka utworzyta Program Motywacyjny
przeznaczony dla kluczowych pracownikéw i wspélpracownikéw Spéblki.
Program miat by¢ realizowany w latach 2023-2026 i stuzyc¢ w szczegdlnosci
utrzymaniu wspoétpracy z osobami posiadajacymi kluczowe kompetencje i
doswiadczenie, pozyskiwaniu nowych pracownikéw i wspdétpracownikéw
oraz motywowaniu uczestnikow do realizacji celéow finansowych Spétki.----
Instrumentem realizacji Programu Motywacyjnego miata byé emisja nie wie-
cej niz 450.000 imiennych warrantéw subskrypcyjnych serii A, uprawnia-
jacych do objecia nie wiecej niz 450.000 akcji zwyktych na okaziciela serii
B. W celu umozliwienia emisji tych akcji kapital zaktadowy Spétki zostal
warunkowo podwyzszony o kwote nie wyzszq niz 45.000 zi.
Program Motywacyjny nie zostal jednak zrealizowany. Nie wyemitowano
ani nie objeto warrantéw subskrypcyjnych serii A, a takze nie powstaly
prawa do objecia akcji serii B. W konsekwencji Zadna osoba nie nabyla
praw wynikajacych z Programu Motywacyjnego ani roszczen o przyznanie
warrantéw lub objecie akcji Spotki.
Program Motywacyjny zostat pierwotnie zaplanowany przede wszystkim
jako instrument zwiqzany z dzialalnos$ciq produktowaq i technologiczng
Spétki oraz z osobami zaangazowanymi w rozwodj, utrzymanie i komercjali-
zacje produktu Woodpecker. W zwiazku z planowanym podziatem Spoétki
przez wyodrebnienie dziatalno$é produktowa ma zostacé przeniesiona do
WOODPECKER Al sp. z o.0., podczas gdy w WOODPECKER.CO S.A. pozo-
stanqg przede wszystkim funkcje wtascicielskie, korporacyjne i zwiqzane ze
statusem spoétki publiczne;.
W tych okolicznosciach utrzymywanie w WOODPECKER.CO S.A. niezreali-
zowanego Programu Motywacyjnego, ktéry miat bycé funkcjonalnie zwiqg-
zany przede wszystkim z dzialalnosSciq produktowaq przenoszonq do spoétki
zaleznej, utracito gospodarcze i organizacyjne uzasadnienie. Ewentualne
przyszle rozwiqgzania motywacyjne przeznaczone dla osoéb zwiqzanych z
dziatalnoScia produktowa powinny zostaé¢ dostosowane do nowej struktury
grupy kapitatowej, podmiotu zatrudniajacego lub wspdlpracujgcego z tymi
osobami, aktualnych celéw biznesowych oraz aktualnej sytuacji finansowej




i rynkowej.
Zakorniczenie Programu Motywacyjnego nie narusza praw zZadnych uczestni-
kéw ani posiadaczy warrantéw, poniewaz Program nie zostal rzeczywiscie
uruchomiony, warranty subskrypcyjne serii A nie zostaty wyemitowane ani
objete, akcje serii B nie zostaly objete, a Zadne osoby nie nabyly praw do
objecia akcji Spotki.
Konsekwencjq zakoriczenia Programu Motywacyjnego powinno byé odstqg-
pienie od emisji warrantéw subskrypcyjnych serii A i1 akcji serii B oraz uchy-
lenie uchwaty nr 19 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 27 czerwca
2023 r., stanowiqcej podstawe Programu, emisji warrantow i warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego.
Postanowienia Statutu Spoétki dotyczace warunkowego podwyzszenia kapi-
tatu zaktadowego i akcji serii B, a takze kompetencji Rady Nadzorczej zwiq-
zanych z Programem Motywacyjnym, po jego zakoriczeniu stanq sie bez-
przedmiotowe. Z tego wzgledu Zarzaqd przedkliada Nadzwyczajnemu Wal-
nemu Zgromadzeniu rowniez odrebny projekt uchwaly w sprawie zmiany
Statutu Spotki, przewidujacy uchylenie art. 6 ust. 1la—1d oraz art. 16 ust. 1
lit. u Statutu Spétki.
Przyjecie odrebnej uchwaly statutowej jest wtasciwe takze ze wzgledu na
to, ze postanowienia o warunkowym podwyzszeniu kapitatu zostaty ujaw-
nione w Statucie i rejestrze przedsiebiorcéw, a zmiana Statutu wymaga re-
jestracji. Samo zakoriczenie Programu i uchylenie uchwaty nr 19 moze na-
tomiast nastqpic¢ ze skutkiem od chwili podjecia niniejszej uchwaly. -----------
Podjecie uchwaty pozwoli uporzadkowad sytuacje korporacyjna Spétki, usu-
naé niewykorzystywany mechanizm potencjalnego rozwodnienia akcjona-
riatu oraz zapewnié¢ zgodnos$é dokumentacji korporacyjnej z planowanqg
strukturq dziatalnosci WOODPECKER.CO S.A. po przeprowadzeniu po-
dziatu przez wyodrebnienie.
W ocenie Zarzadu zakorniczenie Programu Motywacyjnego i uchylenie
uchwaty nr 19 lezq w interesie Spétki oraz jej akcjonariuszy.
W glosowaniu jawnym oddano 2.619.217 glosow, co stanowi 52 % kapitatu
zakladowego. ~-—-——- oo
Za przyjeciem uchwaly 2.619.217 gloSOW, --------=-—-mmmmmmm o
przeciw O gloSOwW, —-----mmm oo
wstrzymalo sie 0 glosoOw.------—-- oo

Przewodniczacy Zgromadzenia stwierdzil, ze uchwata zostata pod-

Przewodniczacy zarzadzil glosowanie nad uchwala w sprawie zmiany
statutu Spotki. -—---mmm e
UCHWALA nr 5
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
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Woodpecker.co S.A. z siedziba we Wroclawiu
z dnia 11 sierpnia 2026 roku
w sprawie zmiany statutu

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Woodpecker.co S.A. z siedzibg

we Wroclawiu, postanawia co nastepuje: -----------=--=-mmcmmmmmmomme
§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Woodpecker.co S.A. z siedzibg we Wro-
clawiu zmienia Statut Spolki przyjety 26 marca 2021 r. w ten sposob, ze
uchyla sie w art. 6 Statutu Spoétki ust. 1a, 1b, 1ci 1d oraz w art. 16 ust. 1
lit. U, —mm
§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z chwila zarejestrowania zmiany statutu przez
Sad Rejestrowy poprzez zmiane wpisu spotki w Rejestrze Przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego. -----------—mmmmmmmmmm o
UZASADNIENIE

Projektowana zmiana Statutu Spétki stanowi konsekwencje zakoriczenia
Programu Motywacyjnego utworzonego na podstawie uchwaty nr 19 Zwy-
czajnego Walnego Zgromadzenia WOODPECKER.CO S.A. z dnia 27 czerwca
2023 .
Uchylane postanowienia art. 6 ust. la—1d Statutu dotyczq warunkowego
podwyzszenia kapitatu zakladowego, emisji akcji serii B oraz uprawnien
wynikajqgcych z warrantéw subskrypcyjnych serii A. Z kolei art. 16 ust. 1
lit. u Statutu odnosi sie do kompetencji Rady Nadzorczej zwiazanych z rea-
lizacjq Programu Motywacyjnego.
Poniewaz Program Motywacyjny nie zostal wdrozony w zycie, warranty
subskrypcyjne serii A ani akcje serii B nie zostaly objete, a Program ma
zostacé zakoriczony i zlikwidowany, dalsze utrzymywanie wskazanych po-
stanowienn w Statucie stato sie bezprzedmiotowe.
Celem uchwaty jest zatem dostosowanie tresci Statutu Spétki do aktualnego
stanu prawnego i faktycznego.
W glosowaniu jawnym oddano 2.619.217 glosow, co stanowi 52 % kapitatu
zakladowego. —-------mmmm o
Za przyjeciem uchwaly 2.619.217 gloSOW,-----------——mmmm oo
przeciw 0 gloSOW, ——---— oo oo
wstrzymalo sie O glosOw.------——- oo

Przewodniczacy Zgromadzenia stwierdzil, ze uchwata zostata pod-

Przewodniczacy zarzadzit glosowanie nad uchwatg w sprawie przyje-
cia tekstu jednolitego statutu Spotki. -----------mmmmmmmm
UCHWALA nr 6
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
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Woodpecker.co Spotka Akcyjna
z dnia 11 sierpnia 2026 r.
w sprawie przyjecia tekstu jednolitego statutu
§1.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Woodpecker.co S.A. z siedziba
we Wroctawiu, przyjmuje tekst jednolity statutu Spotki: ----------------—-———-
~TEKST JEDNOLITY
STATUT SPOLKI AKCYJNEJ
I. POSTANOWIENIA OGOLNE
Art. 1.

1. WOODPECKER.CO spotka akcyjna powstala w  wyniku
przeksztalcenia w trybie art. 551 § 1 i nastepne Kodeksu spolek
handlowych formy prawnej spotki pod firma WOODPECKER.CO
spolka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba we Wrocltawiu
(dalej: ,,Spotka Przeksztalcana”) w spoltke akcyjna. -----------------------

2. Spotka dziata pod firma: WOODPECKER.CO spotka akcyjna. ----------
3. Spodtka moze uzywac skrotu firmy: WOODPECKER.CO S.A.-------—----
4. Siedziba Spotki jest Wroclaw. ---------ommmmmmim oo
5. Czas trwania Spolki jest nieoznaczony. ----------------cmmmmmmmmmom-
6. W niniejszym Statucie wyrazenia pisane z wielkiej litery rozumiec
nalezy nastepujaco: ----------=---mm oo
a. Spotka —- WOODPECKER.CO spoétka akcyjna; --------------------——-
b. Walne Zgromadzenie, Rada Nadzorcza, Zarzad - odpowiednie
organy Spotki; —-------mmmmm
c. Statut — niniejszy Statut Spotki. -----------cmmmm o
II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
Art. 2.
Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.
Art. 3.

Spotka moze powolywac¢ i prowadzi¢ oddziaty, filie, zaklady,
przedstawicielstwa i inne jednostki organizacyjne oraz moze przystepowac
do innych spoétek w kraju i za granicg. ----------=-—=-—mmmmmmmmmm
Art. 4.
1) Przedmiotem dziatalnosci Spotki, zgodnie z Polska Klasyfikacjga
DzialalnosSci, jest: -------mmmmmmm o
2) PKD 62.10.B Pozostata dziatalnos¢ w zakresie programowania ---------
3) PKD 62.2 Dziatalnos¢ zwiazana z doradztwem w zakresie informatyki
oraz zarzadzaniem urzadzeniami informatycznym ----------------—--————-
4) PKD 62.90.Z Pozostala dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii
informatycznych i komputerowych ----------------emoememme e e
5) PKD 63 Dziatalnosc¢ ustugowa w zakresie infrastruktury obliczeniowej,



12

przetwarzania danych, zarzadzania stronami internetowymi (hosting) i

pozostala dzialalnos¢ ustugowa w zakresie informacji -------------------
6) PKD 46.50.Z Sprzedaz hurtowa urzadzen technologii informacyjnej i

komunikacyjnej ------------mmmm o
7) PKD 58.29.Z DzialalnosS¢ wydawnicza w zakresie pozostalego

OPTOZIAINOWATINIIA —==m === oo oo oo oo
8) PKD 60.39.Z Pozostala dziatalnos¢ zwiazana z dystrybucja tresci -----
9) PKD 70 Dzialalnosc¢ central (head offices) oraz doradztwo zwiazane z

Zarzadzaniem -——-————-= = o
10)PKD 73.1 Reklama ----------mmm oo
11)PKD 73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej. ----------------cmccuuuu—

Art. 5.
Jezeli podjecie lub prowadzenie dzialalnosci gospodarczej w zakresie
ustalonym w Art. 4 niniejszego Statutu, wymaga uzyskania zgody,
zezwolenia lub koncesji, rozpoczecie lub prowadzenie takiej dziatalnosci
moze nastapic¢ po uzyskaniu takiego zezwolenia, zgody lub koncesji.-------
III. KAPITAL ZAKLADOWY
Art. 6.

1. Kapital zakladowy Spoétki wynosi 500.000,00 PLN i dzieli sie na
5.000.000 akcji na okaziciela serii A o numerach od 0.000.001 do
5.000.000 o wartosci nominalnej po 0,10 PLN kazda akcja.------------------
la. uchylony ——------====mm oo
1b. uchylony --------=—-= oo
1c. uchylony. ——---=-====mm s
1d. uchylony. -—-----=—-=mm oo
2. Kapital zakladowy Spolki zostal pokryty w calosSci z majatku Spotki
Przeksztalcanej w procesie przeksztalcenia o ktéorym mowa w art. 1 ust. 1
POW Y Z€] . === === o oo o o o e
3. Akcje sa rowne i niepodzielne.------------- oo
4. Spoltka moze podwyzszy¢ kapitat zakladowy w drodze emisji nowych
akcji (imiennych i na okaziciela) wydawanych za wktady pieniezne albo za
wklady niepieniezne, albo w drodze podwyzszenia wartosSci nominalnej
wszystkich wyemitowanych juz akcji. Na zasadach wynikajacych
z Kodeksu spotek handlowych kapitat zakladowy moze by¢ podwyzszony
ze Srodkow Spotki. -------mmmm oo s
5. Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje oraz
obligacje z prawem pierwszenstwa objecia nowych akcji, jak rowniez inne
papiery wartoSCIOWE. —-----=--m-m oo oo
6. Przyznanie prawa glosu zastawnikowi lub uzytkownikowi akcji wymaga
zgody Rady Nadzorczej Spotki.----------mmmmmm oo
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Akcje Spolki moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariuszy w drodze nabycia
akcji przez Spotke (umorzenie dobrowolne). Umorzenie akcji wymaga
uchwaly Walnego Zgromadzenia, ktora powinna okresla¢ w szczegolnosci
podstawe prawng umorzenia, wysokosS¢ wynagrodzenia przystugujacego
akcjonariuszowi akcji umorzonych badz uzasadnienie umorzenia akcji bez
wynagrodzenia oraz sposob obnizenia kapitalu zakladowego. Uchwala
o zmianie Statutu w sprawie umorzenia akcji powinna by¢ umotywowana.
IV. ORGANY SPOLKI

Art. 8.
Organami Spolki sg: ——---—-—— - oo
A. Walne Zgromadzenie, —--------==-=mmm o oo
B. Rada Nadzorcza, —-------—-=-—mmmmmrm o
C. Zarzad. --------- -
A. Walne Zgromadzenie.
Art. 9.
1. Walne Zgromadzenie moze odbywac sie jako Nadzwyczajne albo

Nadnadzwyczajne. —---------=mmm oo oo
2. Walne Zgromadzenie moze uchwalic swo6j Regulamin okreslajacy
szczegolowo tryb prowadzenia obrad, przy czym Rada Nadzorcza
uprawniona jest do okreslenia w formie regulaminu szczegétowych
zasady udzialu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystywaniu
srodkow komunikacji elektronicznej, a regulamin nie moze okreslac
wymogow i ograniczen, ktore nie sg niezbedne do identyfikacji
akcjonariuszy i  zapewnienia  bezpieczenstwa = komunikacji
elektronicznej. —------=---mmm oo
3. Walne Zgromadzenia moga odbywac sie w siedzibie Spoétki oraz
w Warszawie, a takze w innym miejscu na terytorium Rzeczypospolite;j
Polskiej, jezeli wszyscy akcjonariusze wyraza na to zgode. --------------
Art. 10.
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie najpdézniej w terminie 6
(szesciu) miesiecy po uplywie kazdego roku obrotowego. ----------------
2. Jezeli Zarzad w przepisanym terminie nie zwota Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, prawo zwolania takiego zgromadzenia przystuguje
Radzie Nadzorczej. —-------=-—=m—mmmmmm o
3. Nadnadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad, o ile niniejszy
Statut badz powszechnie obowiazujace przepisy prawa nie stanowia
inaczej. Rada Nadzorcza ma prawo zwola¢ Nadnadzwyczajne Walne
Zgromadzenie, jezeli uzna to za wskazane. -----------——-———-mmommmmm——
4. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe
kapitatu zakladowego lub co najmniej polowe ogohu gloséw w Spotce
moga zwota¢ Nadnadzwyczajne Walne Zgromadzenie. ----------------—--
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o

Akcjonariusze lub akcjonariusz reprezentujacy co najmniej jedna
dwudziesta  kapitalu  zakladowego moga zada¢  zwolania
Nadnadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jak rowniez
umieszczenia poszczegolnych spraw w porzadku obrad najblizszego
Walnego Zgromadzenia. --------=-=-==-—mmmmm oo
Art. 11.

Walne Zgromadzenie jest wazne, o ile reprezentowane sa na nim akcje
reprezentujace co najmniej 50% kapitalu zakladowego Spotki, z
zastrzezeniem powszechnie obowigzujacych przepisow prawa, przy
czym od momentu gdy Spotka uzyska status spotki publicznej Walne
Zgromadzenie bedzie wazne, o ile reprezentowane beda na nim akcje
reprezentujace co najmniej 25% kapitatu zaktadowego Spotki. --------
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w
razie jego nieobecnosci - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, a w
razie nieobecnosci takze Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej,
Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu lub osoba wyznaczona
Przez Zarzad. ——-------mmmmm oo s
Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wiekszoscia
glosow oddanych, chyba ze powszechnie obowiazujacy przepis prawa
lub niniejszy Statut stanowig inaczej.----------=--=-—=-——mcmmcmmmmm
Czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej maja prawo uczestniczenia w
Walnych Zgromadzeniach. ------------—-cmmommmmmmm o
Kazda akcja uprawnia do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu.--
Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie
lub przez pelnomocnikOw.------=-==—=—— oo
Udziat w Walnym Zgromadzeniu mozna wzia¢ rowniez przy
wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej. O udziale w
Walnym Zgromadzeniu w sposob, o ktorym mowa w zdaniu
pierwszym, postanawia zwolujacy to zgromadzenie. ---------------------
Udziat w Walnym Zgromadzeniu, o ktéorym mowa w ust. 7 powyzej,
obejmuje W SzCzegOlN0SCi: ~------—mmmm oo
a. dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym wszystkich oséb

uczestniczacych w Walnym Zgromadzeniu, w ramach ktorej

moga one wypowiadac sie w toku obrad Walnego Zgromadzenia,

przebywajac w innym miejscu niz miejsce obrad Walnego

Zgromadzenia, i -------=--=mmmm o
b. wykonywanie osobisScie lub przez pelnomocnika prawa glosu

przed lub w toku Walnego Zgromadzenia. ---------------=--=-——————-

Art. 12.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy, poza innymi
kompetencjami zastrzezonymi w Statucie lub przez powszechnie



15

0bOoWiazujace PrzepiSy Prawa: —------=---=-mm oo oo
a. powolywanie i odwolywanie cztonkow Rady Nadzorczej; -----------
b. zatwierdzanie dokonania kooptacji czlonkoéw Rady Nadzorczej
zgodnie z Art. 13 ust. 3 Statutu;------------—-———- o
c. zmiana Statutu; —-------=-— -
podwyzszenie i obnizenie kapitatu zakladowego Spotki; -----------
e. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z
dzialalnosci Spolki oraz sprawozdania finansowego Spotki za
ubiegly rok obrotowy oraz udzielanie absolutorium cztonkom
organow Spolki z wykonania przez nich obowiazkow;--------------
f. podejmowanie uchwatl dotyczacych emisji przez Spotke obligacji
zamiennych na akcje lub obligacji z prawem pierwszenstwa
objecia akcji Spotki oraz innych papierow wartosciowych; --------
g. ustalanie zasad oraz wysokosci wynagrodzenia czlonkow Rady
Nadzorczej; ---------==mm = m o s

f

h. podejmowanie uchwal dotyczacych potaczenia, przeksztalcenia
oraz podzialu Spotki; ---------=-—-mmmm
i. rozwiazanie Spolki oraz wybor likwidatorow; -----------------——————-
j- wyrazanie zgody na zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa
Spotki lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich
0graniczonego pPrawa rz€CZOWEgO0; —------==---===-===--—=--——=-———o———
k. postanowienie dotyczace roszczen o naprawienie szkody
wyrzadzonej przy zawiazaniu Spolki lub sprawowaniu zarzadu
albo nadzoru; --—--—-=--mmmmmmm
1. upowaznienie Rady Nadzorczej do przyjecia tekstu jednolitego
Statutu Spotki. ——-----mmmm
2. Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
w nieruchomosci lub uzytkowaniu wieczystym, jak rowniez obcigazenie
nieruchomosci ograniczonymi prawami rzeczowymi, w tym hipoteka,
nie wymaga uchwatly Walnego Zgromadzenia.--------------=--=-----—————-

B. Rada Nadzorcza.

Art. 13.

1. Rada Nadzorcza sklada sie z od 3 (trzech) do 7 (siedmiu) cztonkow,
powolywanych przez Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem ust. 2
ponizej, przy czym od momentu gdy Spolka uzyska status spotki
publicznej Rada Nadzorcza skladac sie bedzie z od 5 (pigciu) do 7
(siedmiu) cztonkéw. -----------mmmmmrm e

2. Liczbe cztonkow Rady Nadzorczej kazdej kadencji okresla Walne
Zgromadzenie w drodze uchwaly z zastrzezeniem, ze liczbe czlonkow
Rady Nadzorczej pierwszej kadencji okreslono w uchwale w sprawie
przeksztalcenia Spotki Przeksztalcanej w Spotke, w ktorej dokonano
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takze powotanie cztonkow Rady Nadzorczej pierwszej kadencji. -------
W przypadku rezygnacji lub Smierci jednego lub wiekszej liczby
cztonkow Rady Nadzorczej przed uplywem jej kadencji, na skutek
ktorej sktad Rady Nadzorczej liczy mniej niz 3 (trzech) cztonkow albo
mniej niz liczba czlonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji wskazana
w odpowiedniej uchwale Walnego Zgromadzenia, pozostali cztonkowie
Rady Nadzorczej, w terminie 1 (jednego) miesiaca od dnia powzigcia
wiedzy o ww. okolicznosci, moga dokonac¢ wyboru jednego lub
wiekszej liczby czlonkoéw Rady Nadzorczej, tak aby w sklad Rady
Nadzorczej wchodzito 3 (trzech) czlonkow albo tylu cztonkow, ilu
wynika ze wspomnianej uchwaly Walnego Zgromadzenia. Wyboru
okreslonego w zdaniu poprzedzajacym dokonuje si¢ poprzez pisemne
lub elektroniczne (poprzez opatrzenie glosu podpisem kwalifikowa-
nym lub podpisem zaufanym) glosowanie przeprowadzane przez
pozostatych czlonkéw Rady Nadzorczej nad zglaszanymi przez nich
kandydaturami, przy czym wybrany w tym trybie do pelnienia funkc;ji
czlonka Rady Nadzorczej zostanie kandydat, ktory otrzymat
najwieksza liczbe glosow ,za”. W przypadku uzyskania przez
poszczegolnych kandydatow na czlonka Rady Nadzorczej rownej
liczby glosow, decydujacy glos przystuguje cztonkowi Rady Nadzorczej
pelniacemu funkcje wyzsza funkcje w Radzie Nadzorczej. W razie
braku takiego czlonka Rady Nadzorczej decydujacy glos przystuguje
czlonkowi Rady Nadzorczej starszemu wiekiem. Kadencja czlonkow
Rady Nadzorczej wybranych w trybie okreslonym w zdaniu
poprzednim konczy sie z uplywem kadencji pozostalych czlonkow
Rady Nadzorczej albo z dniem odbycia najblizszego Walnego
Zgromadzenia, ktore nie podejmie uchwaly zatwierdzajacej dokonanie
kooptacji konkretnego cztonka Rady Nadzorczej. ----------------------——-
Kadencja Rady Nadzorczej jest wspolna i trwa 5 (piec) lat. -------------
Kazdy Cztonek Rady Nadzorczej moze zosta¢ wybrany na kolejne
kadencje. —-------mmmmm o
Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenie w wysokosci
oraz na zasadach okreslonych przez Walne Zgromadzenie. -------------
Rada Nadzorcza moze uchwali¢ swoj regulamin, ktory dla wejscia w
zycie wymaga zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie. ---------------
Art. 14.
Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowiazki kolegialnie, z
zastrzezeniem wyjatkow przewidzianych w powszechnie obowigzu-
jacych przepisach prawa oraz postanowieniach Statutu. ---------------
Rada Nadzorcza moze delegowac swoich czlonkoéw do samodzielnego
pelnienia okreslonych czynnosci nadzorczych kazdorazowo okreslajac
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termin takiej delegacji oraz zakres przedmiotowy. ----------------—-——--—-
Rada Nadzorcza moze zawiesi¢ w czynnosciach poszczegolnych lub
wszystkich cztonkéw Zarzadu. ----------—-=-————mmmmmmmo
W przypadku delegowania cztonka Rady Nadzorczej do wykonywania
czynnosci czlonka Zarzadu, zawieszeniu ulega jego mandat w Radzie
Nadzorczej i prawo do wynagrodzenia za sprawowanie funkcji czlonka
Rady Nadzorczej. --------=—-=-mm oo
Art. 15.
Pracami Rady Nadzorczej kieruje jej Przewodniczacy, a w przypadku
jego nieobecnosci lub innej dtugotrwalej przeszkody w wykonywaniu
funkcji jego obowiazki petni Wiceprzewodniczacy. ------------------------
Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy oraz Sekretarz Rady Nadzorczej
sa wybierani sposrod cztonkow Rady Nadzorczej przez Rade Nadzor-
0z — = s
Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Zarzad
oraz powinno si¢ ono odby¢ w terminie 14 (czternastu) dni od daty
rozpoczecia danej kadencji Rady Nadzorczej. Postanowienie wskazane
w zdaniu poprzedzajacym nie dotyczy Rady Nadzorczej pierwszej ka-
dencji, powolanej przez zatozyciela Spotki.-------------mmmcmmmmmmem -
Posiedzenia Rady Nadzorczej sa zwolywane w miare potrzeb, nie rza-
dziej jednak niz trzy razy w roku obrotowym, przez jej Przewodnicza-
cego z inicjatywy wlasnej, na wniosek Zarzadu lub cztonka Rady Nad-
zorczej. W przypadku nieobecnosci lub innej dtugotrwalej przeszkody
w wykonywaniu funkcji przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej, po-
siedzenia Rady Nadzorczej moze zwotywac jej Wiceprzewodniczacy.---
Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwola posiedzenia w ter-
minie 14 (czternastu) dni od dnia otrzymania odpowiedniego wniosku,
wnioskodawca moze zwola¢ posiedzenie Rady Nadzorczej samodziel-
nie, podajac date, miejsce (w miejscowosci bedacej siedziba Spotki) i
proponowany porzadek obrad. --------------mmmmmmmm
Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej uznaje sie za skuteczne,
o ile zostanie ono wystane co najmniej 7 (siedem) dni przed planowa-
nym terminem jego odbycia listami poleconymi lub za posrednictwem
poczty elektronicznej (na adresy wskazane Spolce przez kazdego
cztonka Rady Nadzorczej). ----------=-==mm oo
Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej powinno okreslac date,
miejsce i proponowany porzadek obrad. Razem z zaproszeniem na po-
siedzenie Rady Nadzorczej nalezy przestac rowniez wszelkie materialy
niezbedne do rozpatrzenia spraw majacych byc¢ przedmiotem obrad
Rady Nadzorczej. —------==—=-—mmm oo
Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu obecna jest



18

10.

11.

12.

13.

14.

co najmniej potowa jej czlonkow (w tym Przewodniczacy lub Wiceprze-
wodniczacy Rady Nadzorczej), a wszyscy jej cztonkowie zostali prawi-
dlowo zaproszeni. —---------mm s oo
Rada Nadzorcza nie moze podejmowac uchwat w sprawach nieprzewi-
dzianych w zaproszeniu na posiedzenie Rady Nadzorczej, chyba ze na
posiedzeniu tym obecni sa wszyscy jej cztonkowie i zaden z nich nie
zglosit sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaty. ---------------———————-
Uchwaly Rady Nadzorczej podejmowane sa zwykla wiekszoscia glosow
oddanych, zas w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos Prze-
wodniczacego Rady Nadzorczej. ----------=—---—mmmmmmo o
W posiedzeniu Rady Nadzorczej jej cztonek moze uczestniczy¢ z wyko-
rzystaniem Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegltosc,
o ile zapewniona zostanie mozliwos¢ bezposredniego komunikowania
sie wszystkich czlonkow Rady Nadzorczej. ---------------——--mmcmmcmmee
Uchwaly Rady Nadzorczej moga zostac¢ podjete w trybie pisemnym lub
przy wykorzystaniu sSrodkow bezposredniego porozumiewania sie na
odleglos¢. Uchwala jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzor-
czej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly. Do zarzadzenia
glosowania w trybie okreslonym w zdaniu pierwszym uprawnione sa
osoby posiadajace kompetencje do zwolania posiedzenia Rady Nad-
ZOT CZ ] .~ === === = o
Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu
uchwal Rady Nadzorczej, oddajac swoj glos na pisSmie za posrednic-
twem innego czlonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na piSmie nie
moze jednak dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej.------------—-=——=m—mmmmmmmm
Posiedzenie Rady Nadzorczej moze si¢ odby¢ bez formalnego zwolania,
jesli wszyscy jej czlonkowie wyraza na to zgode najpozniej w dniu po-
siedzenia. —-------mm oo
Art. 16.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy sprawowanie statego nadzoru
nad dziatalnoscig Spoétki i wykonywanie uprawnien i obowiazkow
prawem przewidzianych, a w szczegolnosci: -----------------------m-cmo——-
a. powolywanie i odwolywanie Prezesa Zarzadu oraz pozostatych

cztonkow Zarzadu -—-------=-=— - mmmmmmo
b. ustalenie wynagrodzen i warunkow zatrudnienia czlonkow

c. zawieszanie, z waznych powodow, w  czynnosSciach
poszczegolnych lub wszystkich czlonkéw Zarzadu; ----------------
d. delegowanie cztonkow Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz
trzy miesigqce, do czasowego wykonywania czynnosci czlonkow
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Zarzadu, ktorzy zostali odwolani, ztozyli rezygnacje albo z innych
przyczyn nie moga sprawowac swoich czynnosci;-------------------
ocena sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy w
zakresie zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem
faktycznym; ——---------- oo
ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za ubiegly rok
obrotowy oraz wnioskow Zarzadu dotyczacych podzialu zysku
albo pokrycia straty oraz skladanie Walnemu Zgromadzeniu
corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny; -------
reprezentowanie Spotki w umowach oraz innych czynnosciach
prawnych z czlonkami Zarzadu, a takze w sporach miedzy
cztonkami Zarzadu a Spoétka, o ile Walne Zgromadzenie nie
POStanowi INACZE];--------—-====== == oo
udzielanie czlonkom Zarzadu pozwolenia na petnienie funkcji w
organach nadzorczych lub zarzadzajacych innych podmiotow, z
wyjatkiem podmiotéw nalezacych do grupy kapitatowej Spolki;

nadzorowanie wykonania uchwal Walnego Zgromadzenia;--------
opiniowanie wszelkich istotnych spraw przedkladanych przez
Zarzad do rozpatrzenia Walnemu Zgromadzeniu, zaréwno
zwyczajnemu jaki nadzwyczajnemu, a w szczegolnosci projektow
uchwal; —-—-————-—— e
opiniowanie rocznych oraz wieloletnich planéw finansowych
Spolki, a takze strategii Spotki; --------------mmmmmmo
wyrazenie zgody na dokonanie przez Spotke jakichkolwiek
nieodplatnych rozporzadzen lub zaciagniecie takich zobowiazan;
wyrazenie zgody na rozporzadzenie prawem lub zaciagniecie
zobowigzania o wartosci jednej transakcji lub serii transakcji ze
soba powiazanych o tacznej wartosci w jednym roku obrotowym
(w ktorym nastgpilo zawarcie umowy/umow) przekraczajacej
netto 3 % (trzy procent) wartosci przychodow Spoétki w ostatnim
zatwierdzonym sprawozdaniu finansowym Spotki; -----------------
wyrazenie zgody na zawarcie umowy kredytu lub pozyczki, badz
tez innej umowy o podobnym charakterze, ktorej wartosc
zobowigzania przekroczy jednorazowo lub lacznie w jednym roku
obrotowym (w ktorym nastapilo zawarcie umowy) 3 % (trzy
procent) wartosci przychodow Spotki w ostatnim zatwierdzonym
sprawozdaniu finansowym Spoiki; ------------mmcmmmmmmm
wyrazenie zgody na wystawienie przez Spotke weksla, udzielenia
przez Spolke poreczenia, poreczenia wekslowego, gwaranciji,
ustanowienie zabezpieczenia na majatku Spotki, w tym w postaci
hipoteki, zastawu, zastawu rejestrowego, przewlaszczenia na
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ZabeZPIECZENIE; —— == m—m oo
p. Wwyrazenie zgody na zawarcie umowy, bez wzgledu na wartosc
Swiadczenia, jezeli umowa ta = bedzie przewidywac
odpowiedzialnos¢ odszkodowawcza Spotki 2z tytulu kar
umownych lub gwarancji przekraczajaca jednorazowo lub lacznie
w jednym roku obrotowym (w ktorym nastgpito zawarcie umowy)
3 % (trzy procent) wartosci przychodéw w ostatnim
zatwierdzonym sprawozdaniu finansowym Spotki; -------------—---
q. zatwierdzanie regulaminu Zarzadu;---------------=----mmcmmmcmmmmo
r. wybor podmiotu (firmy audytorskiej) uprawnionego do badania
lub przegladu sprawozdan finansowych sporzadzonych przez

s. wyrazenie zgody na dokonanie przez Zarzad czynnoSci
wymienionych w Art. 19 Statutu; -------------————-—mm
t. przyjmowanie tekstu jednolitego Statutu Spotki, o ile Walne
Zgromadzenie udzieli takiego upowaznienia; --------------------—---
U. uUchylony. ———-----mmm oo
Art. 16a
Od chwili wejscia w zycie uchwaly Walnego Zgromadzenia w sprawie
ubiegania sie przez Spotke o dopuszczenie i wprowadzenie akcji Spotki
do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gielde Papie-
row Wartosciowych w Warszawie S.A. i tak dlugo, jak Spotka bedzie
jednostka zainteresowania publicznego w rozumieniu ustawy z dnia
11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym (,Ustawa o Bieglych Rewidentach”): -----------
a. conajmniej dwoch cztonkow Rady Nadzorczej powinno byc¢ czton-
kami niezaleznymi, spelniajacymi kryteria niezaleznosci wska-
zane w Ustawie o Bieglych Rewidentach (,Czlonkowie Nieza-
lezni Rady Nadzorczej”); -----------------—--mmmm oo
b. w Spolce dziata komitet audytu powotany przez Rade Nadzorcza
w skladzie zgodnym z przepisami Ustawy o Bieglych Rewidentach
(,Komitet Audytu”). ------------m e
W sktad Komitetu Audytu wchodzi co najmniej trzech cztonkow.
Niepowotanie Czlonkoéw Niezaleznych w sklad Rady Nadzorczej, ich
powotanie w liczbie mniejszej niz wskazana w ust. 1 nie ma wpltywu
na zdolnos¢ Rady Nadzorczej do wykonywania kompetencji przewi-
dzianych w Kodeksie spotek handlowych i w niniejszym Statucie.
Takze utrata statusu Czlonka Niezaleznego Rady Nadzorczej w trakcie
kadencji nie powoduje wygasniecia jego mandatu i nie ma wplywu na
zdolnos¢ Rady Nadzorczej do wykonywania kompetencji przewidzia-
nych w Kodeksie spolek handlowych i w niniejszym Statucie. ---------
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3. Kandydat na Czlonka Niezaleznego Rady Nadzorczej sktada Przewod-
niczacemu Walnego Zgromadzenia pisemne oswiadczenie o spelnia-
niu przez kandydata warunkow wskazanych w ust. 1 lit. a. powyzej.
Oswiadczenie to dolacza sie do protokolu obrad Walnego Zgromadze-
Tl mmmm oo o

4. W przypadku, gdy Zarzad otrzyma oswiadczenie Cztonka Niezaleznego
Rady Nadzorczej, ze przestal on spelniac kryteria niezaleznosci okre-
Slone w ust. 1 lit. a. powyzej lub uzyska taka informacje z innego zro-
dia, Zarzad, w ciagu miesiaca od otrzymania oswiadczenia lub uzy-
skania powyzszej informacji, zwota Walne Zgromadzenie w celu powo-
tania nowego Cztonka Niezaleznego Rady Nadzorczej. -------------------

Art. 16b
1. Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegolnosci:--------------------—-
a. monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej, skutecz-
nosci systemow kontroli wewnetrznej i systemow zarzadzania ry-
zykiem oraz audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawoz-
dawczosci finansowej oraz wykonywania czynnosci rewizji finan-
SOWE; === === oo
b. kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegltego rewidenta
i firmy audytorskiej; ------------mmmmmm
c. informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania oraz wyja-
Snianie, w jaki sposob badanie to przyczynito sie do rzetelnosci
sprawozdawczosci finansowej w Spolce, a takze jaka byla rola
Komitetu Audytu w procesie badania; ----------------———=——coooo—-
d. dokonywanie oceny niezaleznosci bieglego rewidenta oraz wyra-
zanie zgody na Swiadczenie przez niego dozwolonych ushug nie-
bedacych badaniem w Spoélce; --------------mmmmmmm
e. opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowa-
dzania badania; --------=-==== =
f. okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez jednostke
zainteresowania publicznego; oraz ------------------—mmmcmmmomm -
g. przedkladanie zalecen majacych na celu zapewnienie rzetelnosci
procesu sprawozdawczosci finansowej w Spotce. ---------------—---

2. Komitet Audytu dziata zgodnie z postanowieniami Ustawy o Biegtych
Rewidentach oraz innymi obowiazujacymi regulacjami prawnymi w
tym zakresie. ----------mmm s

3. Rada Nadzorcza moze powotac rowniez inne komitety, w szczegolnosci
komitet nominacji i wynagrodzen. Szczegolowe zadania oraz zasady
powolywania i funkcjonowania poszczegolnych komitetow, w tym
Komitetu Audytu, okresli Rada Nadzorcza. ------------=-=—-=——=o—ommem

C. Zarzad.
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Art. 17.
Zarzad sklada sie z od 1 (jednego) do S (pieciu) cztonkow, w tym
Prezesa Zarzadu, powolywanych i odwolywanych przez Rade
Nadzorcza, ktora jest uprawniona takze powierzyc¢ cztonkom Zarzadu
innym niz Prezes Zarzadu funkcje Wiceprezesa Zarzadu Spotki. ------
Liczbe cztonkow Zarzadu kazdej kadencji i funkcje w Zarzadzie
okresla Rada Nadzorcza w drodze uchwaly. Okreslenia liczby
czlonkow Zarzadu pierwszej kadencji oraz wyboru tych czlonkow i
powierzenia im okreslonych funkcji dokonano w uchwale w sprawie
przeksztalcenia Spotki Przeksztalcanej w Spotke. ----------—--——ccceeeeo
W przypadku Zarzadu wieloosobowego Spotke reprezentowac moze 2
(dwoch) cztonkow Zarzadu tacznie lub czlonek Zarzadu lacznie z
pProkurentem. ——---------- oo
Cztonkow Zarzadu powoluje sie na okres wspolnej kadencji, ktora
trwa S (piec) lat. ———--———— =
Cztonek Zarzadu moze by¢ w kazdym czasie odwotany lub zawieszony
w czynnosciach takze przez Walne Zgromadzenie. ---------------------—-
Art. 18.
Zarzad kieruje dzialalnoscia Spolki, zarzadza i rozporzadza jej
majatkiem ruchomym i nieruchomym oraz prawami przyshugujacymi
Spolce, podejmuje uchwaly i decyzje we wszelkich sprawach
niezastrzezonych powszechnie obowiazujacymi przepisami prawa lub
Statutem Spotki dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej. ----
Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu, a w szczegolnosci zwoluje
posiedzenia Zarzadu oraz przewodniczy im, a takze okresla zakres
obowiazkow pozostatych czlonkow Zarzadu. ---------------———--cmmmm-
Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wiekszoscia gtosow. W przypadku
rownosci gtosow decyduje glos Prezesa Zarzadu. ------------------——————-
Uchwaly Zarzadu moga by¢ powziete, jezeli wszyscy czlonkowie zostali
prawidlowo zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu. ----------------—---——-
W  posiedzeniu zarzadu mozna uczestniczy¢ rowniez przy
wykorzystaniu Srodkow bezposredniego porozumiewania sie¢ na
odlegloSC. - —---—mm o
Zarzad moze podejmowac uchwaly takze w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na
odlegloSC. - -
Cztonkowie Zarzadu moga brac¢ udzial w podejmowaniu uchwal
Zarzadu, oddajac swo6j glos na pisSmie za poSrednictwem innego
czlonka Zarzadu.------=-===== =
Zarzad jednomysSlnie postanawia o udzieleniu prokury. Odwotac
prokure moze kazdy z cztonkow Zarzadu. -----------------mmmmmmemmmm
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9.

Zarzad moze uchwali¢c swoj regulamin, ktory dla wejscia w zycie
wymaga zatwierdzenia przez Rade Nadzorczg. ------------------------—-—-
Art. 19.

Zarzad zobowiazany jest uzyskac zgode Rady Nadzorczej na dokonanie
CzZynnosci zwiazanych z: —----------mmmmmm

1.

2.

nabyciem i zbyciem nieruchomosci lub udzialu w nieruchomosci,
prawa uzytkowania wieczystego lub udziatéow w tym prawie; -----------
dokonanie przez Spoétke jakichkolwiek nieodptatnych rozporzadzen
lub zaciggniecie takich zobowigzan; --------------=-—=-——-mmcmmmmme
rozporzadzeniem prawem lub zaciagnieciem zobowiazania o wartosci
jednej transakcji lub serii transakcji ze sobg powigzanych o lacznej
wartosci w jednym roku obrotowym (w ktorym nastapilo zawarcie
umowy/umow) przekraczajacej netto 3 % (trzy procent) wartosci
przychodow Spoétki w ostatnim zatwierdzonym sprawozdaniu
finansowym Spotki; -------—-——-mmm o
zawarciem umowy kredytu lub pozyczki, badz tez innej umowy o
podobnym charakterze, ktorej wartoS¢ zobowigazania przekroczy
jednorazowo lub lacznie w jednym roku obrotowym (w ktorym
nastapito zawarcie umowy) 3 % (trzy procent) wartosci przychodow
Spotki w ostatnim zatwierdzonym sprawozdaniu finansowym Spotki;
wystawienie przez Spotke weksla, udzielenia przez Spoltke poreczenia,
poreczenia wekslowego, gwarancji, ustanowienie zabezpieczenia na
majatku Spoétki, w tym w postaci hipoteki, zastawu, zastawu
rejestrowego, przewlaszczenia na zabezpieczenie; -----------------——————-
zawarciem umowy, bez wzgledu na wartos¢ Swiadczenia, jezeli umowa
ta bedzie przewidywac odpowiedzialnoS¢ odszkodowawcza Spotki z
tytulu kar umownych lub gwarancji przekraczajaca jednorazowo lub
lacznie w jednym roku obrotowym (w ktorym nastapitlo zawarcie
umowy) 3 % (trzy procent) wartosci przychodéw w ostatnim
zatwierdzonym sprawozdaniu finansowym Spoétki; ------------------————-
zawiazywaniem i rozwiazywaniem spolek prawa handlowego oraz
przystepowaniem do spoélek prawa handlowego, a takze wykonywania
prawa glosu z tytutu uczestnictwa w spotkach prawa handlowego; ---
nabywaniem i zbywaniem udzialow oraz akcji w spotkach prawa
handlowego oraz innych praw uczestnictwa w tych spoétkach; ---------
emisja obligacji. —---------mmmm o
V. RACHUNKOWOSC SPOLKI
Art. 20.
Struktura organizacyjna Spotki moze zostac okreslona w Regulaminie
organizacyjnym przyjetym przez Zarzad w drodze uchwaly. ------------
Zarzad moze takze wydawac regulaminy okreslajace: zasady
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rachunkowos$ci, zakres uprawnien, obowiazkow i odpowiedzialnosci

na poszczegolnych stanowiskach pracy oraz inne wynikajace z

biezacych potrzeb Spotki.--------------mmmm
Art. 21.

1. Rokiem obrachunkowym Spoiki jest rok kalendarzowy.-----------------
2. Pierwszy rok obrachunkowy Spotki konczy sie w dniu 31.12.2021 r.-
Art. 22.

1. Akcjonariusze majg prawo do udzialu w zysku, przeznaczonym
uchwala Walnego Zgromadzenia do podzialu pomiedzy nich
(dywidenda). -----=--=mmmmmm o

2. Zysk przeznaczony do podziatu rozdziela si¢ pomiedzy akcjonariuszy
proporcjonalnie do liczby posiadanych akcji, a jesli akcje nie sa
catkowicie pokryte, proporcjonalnie do wysokosci dokonanych wptat.

3. Walnego Zgromadzenia upowaznione jest do wustalenia listy
akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy
(dzien dywidendy). -------=-=mm=mm o

4. Termin wyplaty dywidendy okresla uchwata Walnego Zgromadzenia,
a jezeli uchwata walnego zgromadzenia takiego dnia nie okresla,
dywidenda jest wyplacana w dniu okreslonym przez Rade Nadzorcza.

5. Zarzad Spotki moze, za zgoda Rady Nadzorczej Spotki, dokonywac
wyplat zaliczek na poczet przewidywanej dywidendy.--------------------

Art. 23.

1. Spoétka na podstawie uchwatl Walnego Zgromadzenia moze tworzy¢ lub
likwidowac, stosownie do potrzeb, kapitaty rezerwowe i inne kapitaty
przewidziane przez Przepisy Prawa. -----------=----mmmmmmmm oo

2. Na pokrycie straty tworzy sie kapital zapasowy, do ktorego przelewa
sie co najmniej 8% zysku za dany rok obrotowy, dopoki kapitat ten
nie osiagnie co najmniej jednej trzeciej kapitatu zaktadowego.---------

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
Art. 24.

W razie likwidacji Spoétki likwidatorami beda czlonkowie Zarzadu, chyba ze
Walne Zgromadzenie postanowi inaczej. ------------==-=-—-mmmmmmmommemm
Art. 25.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie maja
odpowiednie przepisy Kodeksu spoéotek handlowych i innych
obowiazujacych przepisSOw prawa.”. ---------m oo oo oo
§ 2.

Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg zarejestrowania zmiany statutu przez
Sad Rejestrowy poprzez zmiane wpisu spotki w Rejestrze Przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego. ---------=-—mmmmmmmmmmmm e
W glosowaniu jawnym oddano 2.619.217 glosow, co stanowi 52 % kapitatu
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ZaktadoWego. ~—~~~=—~—===~==mmmm e
Za przyjeciem uchwaty 2.619.217 gtosow, -------------------mmmmmmm oo
przeciw 0 gloséw, ~——--~~——-m=-=mm——— e
wstrzymalo sie O gtosow.--------------------cciee i v i oo

Przewodniczacy Zgromadzenia stwierdzil, ze uchwata zostata pod-

Wobec wyczerpania porzadku obrad Przewodniczacy zamknal Nad-
zwyczajne Walne Zgromadzenie. ----------==---=---mmmmm oo



