STATUT SPOLKI AKCYINE]

§1
DEFINICJE

Przytoczonym terminom pisanym wielka literg nadaje si¢ w Statucie nastepujace znaczenie:

N —

1) ,,Grupa Kapitatowa” — Spotka wraz z Podmiotami Zaleznymi;

2) ,,Komitet Audytu” — komitet audytu utworzony w ramach Rady Nadzorczej;

3) ,,KSH” —kodeks spotek handlowych z 15 wrzesnia 2000 r.;

4) ,,Pelny Rok Obrotowy” — okres dwunastu miesigcy przypadajacy od stycznia do grudnia
danego roku kalendarzowego;

5) ,,Podmiot Zalezny” — podmiot zalezny w rozumieniu art. 4 pkt 15 ustawy o ofercie
publicznej 1 warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz 0 spotkach publicznych z 29 lipca
2005 r.;

6) ,,Rada Nadzorcza” — rada nadzorcza Spoiki;

7) ,.Spotka” — LARQ S.A. z siedzibg w Warszawie;

8) ,,Statut” — Statut Spotki;

9) ,,Walne Zgromadzenie” — walne zgromadzenie Spoiki;

10),,Zarzad” — zarzad Spotki.

§2
FIRMA 1 SIEDZIBA SPOLKI

. Firma Spoétki brzmi: LARQ Spoétka Akcyjna. Spotka moze uzywaé w obrocie skrotu: LARQ

S.A.
Siedziba Spotki jest Warszawa.

§3
OBSZAR DZIALALNOSCI I ODDZIALY

Spotka prowadzi dziatalnos$¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej 1 poza jej granicami.
Spotka na obszarze swojego dzialania moze tworzy¢ oddziaty, przedstawicielstwa, biura i
inne jednostki organizacyjne.

Spotka moze tworzy¢ i przystgpowac do spolek i organizacji gospodarczych dziatajacych
na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej, jak 1 poza jej granicami.

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

§ 4
IDENTYFIKACJA GRAFICZNA SPOLKI

Spotka moze uzywac wyrozniajgcego ja symbolu graficznego lub logo.

§5
ZALOZYCIELE

Zatozycielami Spolki sa: Pawel Ortowski, Adam Michalewicz, Krzysztof Przybylowski,
Norbert Orlowski, Zbigniew Przybylowski, Kazimierz Michalewicz.

1.

§6
PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

Przedmiot dziatalno$ci Spotki stanowig nastepujace rodzaje aktywnosci:
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1)
2)
3)
4)

S)
6)

7)
8)

dziatalno$¢ holdingéw finansowych;

dziatalnos$¢ trustow, funduszow i podobnych instytucji finansowych;

pozostate formy udzielania kredytow ;

pozostata finansowa dziatalno$¢ uslugowa, z wylaczeniem ubezpieczen i funduszy
emerytalnych, gdzie indziej niesklasyfikowana;

pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem ubezpieczen i
funduszy emerytalnych;

dzialalno$¢ firm centralnych (head offices) 1 holdingéw, z wylaczeniem holdingow
finansowych;

pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania,
wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi.

. Podje¢cie dziatalno$ci wymagajacej uzyskania decyzji, dokonania zgloszenia, lub spetnienia
innych przestanek okreslonych przez przepisy prawa, nastgpi po zados¢uczynieniu takim
kryteriom przez Spotke.

§7
KAPITAL ZAKELADOWY

. Kapital zakladowy Spotki wynosi 1.348.272,20 zt (jeden milion trzysta czterdziesci osiem
tysiecy dwiescie siedemdziesigt dwa ztote 00/100) akcji zwyktych na okaziciela i dzieli si¢
na 13.482.722 akcje o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda, w tym:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

975.000 (dziewigéset siedemdziesiat pigc tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii A;
1.225.500 (jeden milion dwiescie dwadzie$cia pigé tysiecy piecset) akcji zwyklych na
okaziciela serii B;

500.000 (pigéset tysiecy) akcji imiennych uprzywilejowanych serii C1;

500.000 (pigcset tysigcy) akeji imiennych uprzywilejowanych serii C2;

500.000 (pigéset tysiecy) akcji imiennych uprzywilejowanych serii C3;

500.000 (pigcset tysiecy) akcji imiennych uprzywilejowanych serii C4;

500.000 (pigéset tysiecy) akcji imiennych uprzywilejowanych serii C5;

500.000 (pigcset tysiecy) akcji imiennych uprzywilejowanych serii C6;

84.000 (osiemdziesiat cztery tysigce) akcji zwyklych na okaziciela serii D;

10) 2.000.000 (dwa miliony) akcji zwyktych na okaziciela serii E;
11) 225.000 (dwiescie dwadzieScia pie¢ tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela

serii F;

12) 136.666 (sto trzydziesci szes$¢ tysiecy szesCset szescdziesiat sze§¢) akcji zwyklych na

okaziciela serii G;

13) 370.000 (trzysta siedemdziesiat tysigcy) akcji zwyklych na okaziciela serii H;
14) 570.000 (pigcset siedemdziesiat tysigcy) akcji zwyktych na okaziciela serii I;
15) 547.232 (pigcset czterdziesci siedem tysiecy dwiescie trzydziesci dwie) akcje zwykte

na okaziciela serii J;

16) 250.000 (dwiescie pigédziesiat tysiecy) akeji zwyktych na okaziciela serii K1;
17) 250.000 (dwiescie piecdziesiat tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii K2;
18) 250.000 (dwiescie pigcdziesiat tysigcy) akcji zwyktych na okaziciela serii K3;
19) 250.000 (dwiescie piecdziesiat tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii L1;
20) 250.000 (dwiescie pigcdziesiat tysigcy) akcji zwyktych na okaziciela serii L2;
21) 250.000 (dwiescie piecdziesiat tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii L3;
22) 250.000 (dwiescie piecdziesiat tysigcy) akeji zwyktych na okaziciela serii L4;
23) 250.000 (dwiescie piecdziesiat tysiecy) akcji zwyktych imiennych serii LS;
24) 250.000 (dwiescie piecdziesiat tysigcy) akeji zwyktych imiennych serii L6;
25) 250.000 (dwiescie piecdziesiat tysiecy) akcji zwyktych imiennych serii L7;
26) 250.000 (dwiescie piecdziesiat tysigcy) akeji zwyktych imiennych serii L8;
27) 250.000 (dwiescie piecdziesiat tysiecy) akcji zwyktych imiennych serii L9;
28) 250.000 (dwiescie pigcdziesiat tysigcy) akcji zwyktych imiennych serii L10;
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29) 250.000 (dwiescie piecdziesiat tysiecy) akcji zwyktych imiennych serii L11;

30) 250.000 (dwiescie pigédziesiat tysiecy) akcji zwyktych imiennych serii L12;

31) 599.324 (pigcset czterdziesci dziewie¢ tysiecy trzysta dwadziescia cztery) akcji
zwyktych na okaziciela serii M;

Akcje imienne serii C1, C2, C3, C4, C5 oraz C6 (tacznie: ,,Akcje Uprzywilejowane™) sa

uprzywilejowane w ten sposob, ze kazda Akcja Uprzywilejowana inkorporuje:

1) uprzywilejowanie w zakresie prawa glosu, tj. na kazdg Akcje Uprzywilejowana
przypadaja 2 (dwa) glosy na Walnym Zgromadzeniu; oraz

2) uprzywilejowanie w zakresie prawa do dywidendy, tj. kazda Akcja Uprzywilejowana
przyznaje uprawnionemu dywidendg, ktoéra przewyzsza o potowe dywidendg
przeznaczong do wyptaty akcjonariuszom uprawnionym z akcji nieuprzywilejowanych.

. Akgcje serii A, B, C1, C2, C3, C4, C5 oraz C6 1 D zostaly pokryte w catosci w procesie

przeksztatcenia Spoiki, przed wpisem przeksztatcenia Spotki do rejestru.
Akcje Spotki mogg mie¢ postaé akcji imiennych oraz akcji na okaziciela.

. Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela oraz akcji na okaziciela na akcje imienne

wymaga podjecia uchwaly o konwersji przez Zarzad. Uchwata Zarzadu w sprawie
konwersji powinna by¢ podj¢ta w terminie 14 (czternastu) dni od otrzymania wniosku
akcjonariusza o dokonanie konwersji, ztozonego Spotce w formie pisemnej lub
dokumentowe;j (,,Wniosek’). Wniosek powinien okresla¢: liczbe, rodzaj i oznaczenie akcji,
pozwalajace na identyfikacje akcji objetych zadaniem o dokonanie konwersji. Zamiana
akcji na okaziciela, dopuszczonych do obrotu zorganizowanego (lub objetych wnioskiem o
takie dopuszczenie), na akcje imienne jest niedopuszczalna.

Zakazane jest przyznanie prawa glosu z akcji zastawnikowi albo uzytkownikowi akcji.

§8
KAPITAL WARUNKOWY

. Kapitat warunkowy Spotki wynosi 70.000 zt (siedemdziesiat tysiecy zlotych) i dzieli si¢ na

700.000 (siedemset tysiecy) akcji zwyklych imiennych serii M1 o warto$ci nominalnej 0,10
zt (dziesig¢ groszy) kazda.

Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego jest przyznanie prawa do objecia
akcji serit M1 posiadaczom warrantow subskrypcyjnych serii E1, wyemitowanych przez
Spotke w ramach programu motywacyjnego.

Prawo objecia akcji serii M1 moze by¢ wykonane przez posiadaczy warrantow
subskrypcyjnych serii E1 do 31 grudnia 2031 r.

§9
KAPITAL DOCELOWY

. Zarzad jest uprawniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki poprzez emisje

nowych akcji o tacznej wartosci nominalnej nie wigkszej niz 1.000.000 zt (jeden milion
ztotych), w drodze jednego lub kilku podwyzszen kapitatu zaktadowego w granicach
okreslonych powyzej (,,Kapitat Docelowy”). Upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia
kapitatu zaktadowego oraz do emitowania nowych akcji w ramach Kapitalu Docelowego
(,,Upowaznienie”) wygasa wraz z uptywem 3 (trzech) lat od wpisu Kapitatu Docelowego
do rejestru.

Upowaznienie przewiduje mozliwo$¢ objecia akcji za wklady pienig¢zne oraz wkiady
niepieni¢zne.

. Za zgoda Rady Nadzorczej Zarzad moze pozbawi¢ akcjonariuszy w calosci lub w czesci

prawa poboru w stosunku do akcji emitowanych w granicach Kapitalu Docelowego.
Zarzad decyduje o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitalu
zaktadowego w ramach Kapitalu Docelowego, chyba ze przepisy ustawy lub Upowaznienie
zawieraja odmienne postanowienia. W szczegdlnosci Zarzad jest umocowany do:
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1) zawierania umow o gwarancj¢ emisji akcji;

2) podejmowania uchwal oraz innych dziatan w sprawie dematerializacji akcji, praw do
akcji oraz praw poboru do akcji;

3) podejmowania uchwat oraz innych dziatan w sprawie emisji akcji w drodze oferty
prywatnej lub oferty publicznej (w tym wymagajacej sporzadzenia prospektu albo
innego dokumentu informacyjnego) lub ubiegania si¢ o dopuszczenie akcji, praw do
akcji oraz praw poboru do akcji do obrotu zorganizowanego.

. Z zastrzezeniem zd. 2 ponizej, uchwata Zarzadu w sprawie ustalenia ceny emisyjnej akcji

w ramach Kapitalu Docelowego wymaga zgody Rady Nadzorczej. Cena emisyjna akcji

wyemitowanych w Kapitale Docelowym nie moze by¢ nizsza od $redniej ceny rynkowej

akcji Spotki z okresu 3 (trzech) albo 6 (sze$ciu) miesigcy, bezposrednio poprzedzajacych
uchwatle Zarzadu o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego w ramach Kapitatu Docelowego

(,,Okres Referencyjny”), pomniejszonej, w odniesieniu do danego Okresu Referencyjnego,

o maksymalnie 50% (pi¢cdziesiecioprocentowe) dyskonto. Zarzad, kierujac si¢ interesem

Spotki oraz uwarunkowaniami rynku kapitalowego, postanawia o wyborze Okresu

Referencyjnego wlasciwego dla ustalenia ceny emisyjnej akcji wyemitowanych w ramach

Kapitatu Docelowego.

§ 10
UMARZANIE AKCJI

. Akcje moga by¢ umarzane wyltacznie w drodze obnizenia kapitatu zakladowego na
warunkach okreslonych przez Walne Zgromadzenie, chyba Ze na mocy regulacji KSH oraz
postanowien Statutu umorzenie akcji moze zosta¢ dokonane bez koniecznosci podjecia
uchwaty przez Walne Zgromadzenie.

. Akcje Spotki moga by¢é umorzone za zgoda akcjonariusza w drodze ich nabycia przez
Spotke (umorzenie dobrowolne).

. Uchwata Walnego Zgromadzenia upowazniajaca Zarzad do podjecia dziatah zmierzajacych
do nabycia akcji, ktore maja zosta¢ umorzone, powinna okresla¢ warunki nabycia akcji
przez Spoike.

. Umorzenie akcji Spotki wymaga podjecia uchwaly przez Walne Zgromadzenie, z
zastrzezeniem unormowan szczeg6lnych przewidzianych w KSH.

. Uchwata o umorzeniu akcji powinna okre§la¢ w szczego6lnos$ci: podstawe prawng
umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych
badZ uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposob obnizenia kapitatu
zaktadowego.

§11
KAPITAL ZAPASOWY I KAPITALY REZERWOWE SPOLKI

Spotka tworzy kapitat zapasowy na pokrycie strat, jakie moga powsta¢ w zwigzku z jej
dziatalnoscia.

Spotka tworzy kapitaly rezerwowe z odpisu z zysku netto na te kapitaty. Kapitaty
rezerwowe moga by¢ przeznaczone na pokrycie szczegdlnych strat lub wydatkow, a takze
na podwyzszenie kapitatu zaktadowego oraz wyptate dywidendy. Ponadto Spotka moze
tworzy¢ fundusze przewidziane w przepisach prawa.

. Czysty zysk Spolki przeznacza si¢ na wyplate dywidendy, kapitaty i fundusze Spotki oraz
inne cele, na zasadach okreslanych przez Walne Zgromadzenie.

§ 12
ORGANY SPOLKI

. Organami Spotki sa:



1) Zarzad;

2) Rada Nadzorcza;

3) Walne Zgromadzenie.

. Z zastrzezeniem regulacji szczego6lnych zawartych w KSH oraz w Statucie, uchwaty
organdw Spotki zapadaja bezwzgledng wigkszoscig glosow. Na potrzeby unormowan
Statutu przez bezwzgledng wigkszos$¢ gtoséw rozumie si¢ wigcej gtosoéw oddanych ,,za” niz
»przeciw” 1 ,,wstrzymujacych si¢”.

§13
SKEAD I KOMPETENCJE ZARZADU

. Zarzad prowadzi sprawy Spoiki i reprezentuje Spotke.

2. W sktad Zarzadu wchodzi od 1 (jednego) do 3 (trzech) cztonkow, w tym prezes, wiceprezesi

Zarzadu i pozostali cztonkowie Zarzadu.

. Czlonkow Zarzadu powotuje 1 odwotuje Rada Nadzorcza. Liczbe cztonkow Zarzadu ustala
Rada Nadzorcza.

. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spoiki, niezastrzezone przepisami
prawa lub postanowieniami Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej,
nalezg do kompetencji Zarzadu.

. Pelnienie funkcji w Zarzadzie stanowi gléwny obszar aktywnosci zawodowej cztonka
Zarzadu. Cztonek Zarzadu nie powinien podejmowac¢ dodatkowej dziatalnosci zawodowej,
jezeli czas poswigcony na taka aktywnos$¢ uniemozliwia mu rzetelne wykonywanie
obowigzkoéw w Spoice.

. W umowie migdzy Spdtka a czlonkiem Zarzadu, jak rowniez w sporze z nim Spotke
reprezentuje Rada Nadzorcza albo pelnomocnik powotany uchwala Walnego
Zgromadzenia. Rada Nadzorcza reprezentujac Spotke moze sktada¢ o§wiadczenia woli
dzialajac kolegialnie lub udzielajac w swojej uchwale upowaznienia wybranemu cztonkowi
Rady Nadzorcze;j.

. Kadencja czlonkow Zarzadu jest wspdlna 1 konczy si¢ z dniem odbycia zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za trzeci Pelny Rok
Obrotowy przypadajacy w trakcie kadencji.

. W przypadku zawieszenia w petnieniu funkcji lub wygasnigcia mandatu prezesa Zarzadu
przed uptywem kadencji, do czasu powotania nowego prezesa Zarzadu lub anulowania
zawieszenia dotychczasowego prezesa Zarzadu wszystkie jego uprawnienia, z wyjatkiem
prawa decydujacego gtosu, o ktorym mowa w § 14 ust. 2 ponizej, wykonuje osoba
powotana uchwala Rady Nadzorczej na stanowisko podmiotu petlnigcego obowigzki
prezesa Zarzadu.

. Jezeli Zarzad jest jednoosobowy Spotke reprezentuje 1 (jeden) czlonek Zarzadu. Jezeli
Zarzad jest wieloosobowy Spoltke reprezentuje 2 (dwdch) cztonkoéw Zarzadu dziatajacych
facznie lub 1 (jeden) cztonek Zarzadu dzialajacy tacznie z prokurentem.

§ 14
PODEIMOWANIE UCHWAL PRZEZ ZARZAD

. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu, okresla wewngtrzny podziat zadan i kompetencji
pomiedzy cztonkami Zarzadu, zwotuje 1 przewodniczy posiedzeniom Zarzadu oraz wydaje
zarzadzenia wewnetrzne. Prezes Zarzadu moze upowazni¢ inne osoby do zwotywania i
przewodniczenia posiedzeniom Zarzadu oraz do wydawania zarzadzen wewnetrznych.

. W przypadku rownosci gltosow, przy podejmowaniu uchwat przez Zarzad, decydujacy glos
przypada prezesowi Zarzadu.

. Uchwaty Zarzadu moga by¢ podejmowane w szczeg6lnosci przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos$¢, w tym poprzez wymiang korespondencji
przestanej za posrednictwem poczty elektronicznej, odnoszacej si¢ do tresci projektu
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uchwaty. W przypadku podjecia uchwaty Zarzadu przy wykorzystaniu $rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢, tre§¢ uchwaty Zarzadu powinna zostaé
utrwalona w formie pisemnej zwyklej, elektronicznej lub dokumentowej, w tym w postaci
korespondencji przestanej za posrednictwem poczty elektronicznej przez cztonkéw tego
gremium biorgcych udzial w gtosowaniu nad odno$ng uchwata.

. Uchwata podejmowana przez Zarzad w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu §rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢ jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie
Zarzadu zostali powiadomieni o tre$ci projektu uchwaty.

§15
SKEAD RADY NADZORCZEJ

. Rada Nadzorcza sktada si¢ z od 5 (pigciu) do 7 (siedmiu) cztonkow, powotywanych i
odwotywanych przez Walne Zgromadzenie.

. W sktad Rady Nadzorczej wchodzi w szczegdlnosci przewodniczacy, zastepca
przewodniczacego i sekretarz, wybierani przez Rad¢ Nadzorcza sposrdd czitonkow tego
gremium.

. Liczbe czlonkow Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie. W przypadku wyboru
Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami zgodnie z art. 385 § 3 KSH
liczebno$¢ Rady Nadzorczej wynosi 5 (pigciu) czlonkow.

. Kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej jest wspdlna i1 konczy si¢ z dniem odbycia
zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za trzeci
Pelny Rok Obrotowy przypadajacy w trakcie kadencji.

. Rada Nadzorcza, w sklad ktérej w wyniku wygasnigcia mandatow niektorych czionkow
Rady Nadzorczej wchodzi mniej cztonkdw niz liczba okreslona przez Walne Zgromadzenie
zgodnie z ust. 3 zd. 1 powyzej, jednakze liczaca co najmniej 5 (pigciu) cztonkéw, jest zdolna
do podejmowania waznych i1 skutecznych uchwat.

. Jezeli w wyniku wygasniecia mandatéw niektoérych czionkoéw Rady Nadzorczej, liczba
czlonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji spadnie ponizej minimum ustawowego,
pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej mogg w drodze kooptacji powota¢ nowego cztonka
Rady Nadzorczej, ktory bedzie sprawowal swoje czynnosci do czasu dokonania wyboru
jego nastepcy przez najblizsze Walne Zgromadzenie. Powolanie w drodze kooptacji na
funkcje cztonka Rady Nadzorczej wymaga uchwaty Rady Nadzorcze;.

. Czlonkowie Rady Nadzorczej dokonujg kooptacji w drodze dorgczenia Spotce uchwaty
Rady Nadzorczej o powotaniu cztonka Rady Nadzorczej na wakujace stanowisko.

. Przepisow art. 380!, 382 § 3! pkt 3 i 5, art. 382! oraz art. 384! KSH nie stosuje sie.-

. Rada Nadzorcza moze uchwali¢ regulamin Rady Nadzorczej. Regulamin Rady Nadzorczej
moze zawiera¢ postanowienia dotyczace organizacji pracy Rady Nadzorczej odmienne od
art. 389 KSH w zakresie dopuszczonym ustawa.

§16
POSIEDZENIA RADY NADZORCZEJ

. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz 3 (trzy)
razy w roku obrotowym.

. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku
jego nieobecno$ci lub niemoznos$ci petnienia przez niego funkcji kolejno: zastgpca
przewodniczacego Rady Nadzorczej, sekretarz Rady Nadzorczej oraz kazdy z pozostatych
cztonkow tego organu.

. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg si¢ odbywac, jezeli wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej zostali prawidlowo zaproszeni. Posiedzenia Rady Nadzorczej moga si¢
odbywac takze bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej sa
obecni, wyrazaja zgod¢ na odbycie posiedzenia i umieszczenie okreSlonych spraw w
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porzadku obrad.

§ 17
PODEIMOWANIE UCHWAL PRZEZ RADE NADZORCZA

. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej polowa

jej cztonkow.

W przypadku réwnosci glosow, przy podejmowaniu uchwal przez Rade Nadzorcza
decydujacy glos przypada przewodniczagcemu Rady Nadzorczej.

Uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ podejmowane w szczegdlnosci przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglto$¢, w tym poprzez wymiang
korespondencji przestanej za posrednictwem poczty elektronicznej, odnoszacej si¢ do tresci
projektu uchwaty. W przypadku podjecia uchwaty Rady Nadzorczej przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegltosé, tres¢ uchwaty Rady Nadzorczej
powinna zosta¢ utrwalona w formie pisemnej zwyktej, elektronicznej lub dokumentowej,
w tym w postaci korespondencji przestanej za posrednictwem poczty elektronicznej przez
cztonkow tego gremium bioragcych udziat w glosowaniu nad odno$ng uchwala.

Uchwata podejmowana przez Rade¢ Nadzorcza w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo$¢ jest wazna, gdy wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

§ 18
KOMPETENCJE RADY NADZORCZEJ

. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki.
. Z zastrzezeniem kompetencji przyznanych Radzie Nadzorczej z mocy prawa, do uprawnien

Rady Nadzorczej nalezy:

1) powotywanie i odwotywanie prezesa, wiceprezesow 1 pozostatych cztonkow Zarzadu;

2) zawieszanie z waznych powodéw w czynno$ciach poszczegodlnych lub wszystkich
cztonkOow Zarzadu, a takze delegowanie cztonka lub cztonkéw Rady Nadzorczej do
czasowego wykonywania czynno$ci czlonkow Zarzadu niemogacych sprawowad
swych czynnosci;

3) powolywanie osoby pelnigcej obowiazki prezesa Zarzadu, w przypadku zawieszenia
prezesa Zarzadu lub wygasnigcia jego mandatu przed uptywem kadencji;

4) ocena sprawozdania finansowego Spoiki, zaréwno co do zgodno$ci z ksiggami i
dokumentami, jak 1 ze stanem faktycznym, ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spoitki oraz wnioskow Zarzadu co do podzialu zysku i pokrycia straty oraz skiadanie
Walnemu Zgromadzeniu corocznego sprawozdania pisemnego z wynikow tej oceny;

5) wybor podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych Spoétki oraz do
atestacji sprawozdawczo$ci zrownowazonego rozwoju, a takze wyrazanie zgody na
istotne postanowienia umowy z firma audytorska, zawarcie odno$nej umowy oraz jej
rozwigzanie;

6) zatwierdzanie planow strategicznych Spotki oraz jej Grupy Kapitatowej;

7) wyrazanie zgody na pelnienie funkcji czlonka zarzadu lub rady nadzorczej przez
cztonka Zarzadu w podmiotach spoza Grupy Kapitalowe;j;

8) ustalenie tekstu jednolitego Statutu;

9) opiniowanie uchwat przewidzianych w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia;

10) uchwalanie regulaminéw: Rady Nadzorczej, Komitetu Audytu 1 Zarzadu;

11) powolywanie i odwotywanie cztonkéw Komitetu Audytu, w tym przewodniczacego
Komitetu Audytu.

Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy udzielanie Zarzadowi zgody na:

1) nabycie 1 zbycie nieruchomos$ci, uzytkowania wieczystego lub udziatow w
nieruchomosci lub w uzytkowaniu wieczystym o warto$ci przekraczajacej 500.000 zt
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(pigcset tysiecy ztotych);

2) nabycie 1 zbycie sktadnikow aktywow o warto$ci przekraczajacej 500.000 zt (pigéset
tysiecy ztotych);

3) emisje obligacji innych niz obligacje zamienne i obligacje z prawem pierwszenstwa;

4) zawarcie umowy kredytu, pozyczki lub innego kontraktu dotyczacego finansowania o
warto$ci przekraczajacej 500.000 zt (pigcset tysiecy zlotych);

5) ustanowienie zabezpieczenia wierzytelnosci o sumie zabezpieczenia przekraczajacej
500.000 zt (pigéset tysigcy ztotych);

6) objecie (nabycie) akcji, udzialdéw w spoétkach lub innych tytuldéw uczestnictwa o
warto$ci przekraczajacej 500.000 zt (pigcset tysiecy zlotych);

7) zbycie akcji, udziatow w spdlkach lub innych tytutow uczestnictwa o wartosci
przekraczajacej 500.000 zt (pigcset tysiecy ztotych);

8) zawarcie 1 zmian¢ umowy, przewidujacej spelnienie $§wiadczenia przez Spotke o
warto$ci przekraczajacej 500.000 zt (pieéset tysiecy ztotych) jednorazowo lub w
stosunku rocznym,;

9) zawarcie umowy darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci
przekraczajacej 100.000 zt (sto tysiecy zlotych);

10) zwolnienie z dlugu lub zawarcie innej umowy o podobnym skutku o wartosci
przekraczajacej 500.000 zt (piecset tysiecy ztotych);

11) udzielenie prokury.

. Jezeli Rada Nadzorcza nie wyrazi zgody na dokonanie okreslonej czynnos$ci, Zarzad moze

zwroci¢ si¢ do Walnego Zgromadzenia o powzigcie uchwaty aprobujacej dokonanie
wspomnianej czynnosci.

§19
ZWOLYWANIE I ODBYCIE WALNEGO ZGROMADZENIA

Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w Warszawie.

. Zarzad zwoluje Walne Zgromadzenie w przypadkach przewidzianych w Statucie lub

unormowaniach KSH.

. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno si¢ odby¢ nie pdzniej niz w przeciagu 6 (szesciu)

miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwolywane przez Zarzad: z wlasnej inicjatywy,

na wniosek Rady Nadzorczej albo na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy
reprezentujacych co najmniej 1/20 (jedng dwudziesta) kapitatu zaktadowego Spoiki.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze zosta¢ zwolane przez akcjonariuszy

reprezentujacych co najmniej polowg kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogétu
glosow w Spoice.

. Rada Nadzorcza moze zwota¢ nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w przypadkach, w

ktorych uzna to za wskazane. Rada Nadzorcza moze zwota¢ zwyczajne Walne
Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie okreslonym w przepisach prawa lub
w Statucie.

Walne Zgromadzenie otwiera przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego
nieobecnosci do otwarcia Walnego Zgromadzenia upowaznieni sg wedtug nastepujacej
kolejnosci: zastepca przewodniczacego Rady Nadzorczej, prezes Zarzadu, osoba
wyznaczona przez Zarzad albo akcjonariusz, ktéremu przypada najwigksza liczba glosow
na odno$nym Walnym Zgromadzeniu.

§ 20
KOMPETENCJE WALNEGO ZGROMADZENIA

. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg w szczeg6lnosci nastepujace sprawy:
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1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)

rozpatrywanie 1 zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego Spotki oraz
rocznego sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spoiki;

udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu i cztonkom Rady Nadzorczej z wykonania
przez nich obowiazkow;

powolywanie cztonkéw Rady Nadzorczej oraz ustalanie zasad ewentualnego
wynagradzania czlonkéw Rady Nadzorczej;

decydowanie o podziale zysku oraz o pokrywaniu strat, a takze sposobie wykorzystania
funduszy utworzonych =z zysku, z zastrzezeniem unormowan szczeg6lnych
regulujacych odrebnie tryb wykorzystania takich funduszy;

podwyzszenie 1 obnizenie kapitatu zakladowego, jezeli regulacje KSH oraz
postanowien Statutu nie stanowig inaczej;

uchwalanie regulaminu Walnego Zgromadzenia;

emisja obligacji zamiennych, obligacji z prawem pierwszenstwa oraz emisja warrantow
subskrypcyjnych powiazanych z instytucja kapitatu warunkowego;

rozwigzanie, likwidacja 1 przeksztatcenie Spotki oraz jej potaczenie z inng spotka.

2. Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci
nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.

3. Zmiana przedmiotu dzialalnosci Spoétki moze nastapi¢ bez wykupu akcji, jezeli uchwata
Walnego Zgromadzenia bgdzie powzigta wiekszoscig dwdch trzecich glosow w obecnosci
0s6b reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zakladowego.

N —

§21
CZAS TRWANIA I ROK OBROTOWY SPOLKI

Czas trwania Spotki jest nieokreslony.
. Rokiem obrotowym Spoiki jest rok kalendarzowy.
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